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ПЛАН 
МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ ПОВЫШЕНИЯ РОЖДАЕМОСТИ
НАСЕЛЕНИЯ В ГОРОДЕ ГЕОРГИЕВСКЕ НА 2014-2018 ГОДЫ (с внесенными дополнениями)

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Срок
исполнения
	Ожидаемый результат
(годы)


	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Обеспечение жильём молодых семей в городе Георгиевске
	управление коммунального хозяйства администрации города Георгиевска,
общественная комиссия по жилищным вопросам города Георгиевска
	2014-2018 г.г.
	5 
	5 
	5 
	5 
	5 

	2.
	Изучить опыт Краснодарского, Пермского краев, Челябинской области по созданию кризисных центров для женщин. 
	Экономический отдел
администрации города
	2015-
2016 г.г.
	подготовка проекта по организации кризисного центра для женщин в городе Георгиевске
	подготовка проекта по организации кризисного центра для женщин в городе Георгиевске
	подготовка проекта по организации кризисного центра для женщин в городе Георгиевске
	подготовка проекта по организации кризисного центра для женщин в городе Георгиевске
	подготовка проекта по организации кризисного центра для женщин в городе Георгиевске

	3.
	Организовать сотрудничество с Русской Православной Церковью по вопросу совместной организации кризисных центров для женщин и семей при православных храмах города Георгиевска. 
	Экономический отдел
администрации города
	2015-
2016 г.г.
	оказание социальной помощи женщинам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	оказание социальной помощи женщинам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	оказание социальной помощи женщинам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	оказание социальной помощи женщинам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	оказание социальной помощи женщинам, находящимся в трудной жизненной ситуации

	4.
	Организация проведения периодических и углублённых медицинских осмотров работников в целях динамического наблюдения за состоянием их здоровья, своевременного выявления начальных форм профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на состояние здоровья, тыс. чел.
	Администрация города Георгиевска, предприятия города Георгиевска
	2014-2018 г.г.
	8,60
	8,65
	8,70
	8,75
	8,80

	5.
	Проведение диспансеризации подростков в возрасте 14 лет, чел.
	ГБУЗ СК «ГЦГБ», ГБУЗ СК «Георгиевская городская детская поликлиника»
	2014-2018 г.г.
	605 
	610
	615 
	620 
	625 

	6.
	Развитие специализированной медицинской помощи
	ГБУЗ СК «ГЦГБ», ГБУЗ СК «Георгиевская городская детская поликлиника»
	2014-2018 г.г.
	
	Открытие первичного сосудистого отделения на 30 коек
	
	
	

	7.
	Профилактика абортов, развитие центров медикосоциальной поддержки
	ГБУЗ СК «ГЦГБ», ГБУЗ СК «Георгиевская городская детская поликлиника»
	2014-2018 г.г.
	Оказание медицинской помощи беременным женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

	Оказание медицинской помощи беременным женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

	Оказание медицинской помощи беременным женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

	Оказание медицинской помощи беременным женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

	Оказание медицинской помощи беременным женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации 


	8.
	Обеспечение полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей и детей в возрасте до трех лет, по заключению врачей
	ГБУЗ СК «ГЦГБ», ГБУЗ СК «Георгиевская городская детская поликлиника»
	2014-2018 г.г.
	обеспечение по заключению врачей полноценным питанием, в том числе через пункты питания и организации торговли: 280  беременных женщин; 120. кормящих матерей; 474 ребенка в возрасте до трех лет
	обеспечение по заключению врачей полноценным питанием, в том числе через пункты питания и организации торговли: 280  беременных женщин; 120. кормящих матерей; 474 ребенка в возрасте до трех лет
	обеспечение по заключению врачей полноценным питанием, в том числе через пункты питания и организации торговли: 280  беременных женщин; 120. кормящих матерей; 474 ребенка в возрасте до трех лет
	обеспечение по заключению врачей полноценным питанием, в том числе через пункты питания и организации торговли: 280  беременных женщин; 120. кормящих матерей; 474 ребенка в возрасте до трех лет
	обеспечение по заключению врачей полноценным питанием, в том числе через пункты питания и организации торговли: 280  беременных женщин; 120. кормящих матерей; 474 ребенка в возрасте до трех лет

	9.
	Укрепление материально- технической базы учреждений родовспоможения и детства
	ГБУЗ СК «ГЦГБ», ГБУЗ СК «Георгиевская городская детская поликлиника»
	2014-2018 г.г.
	Оснащение учреждений (отделений) родовспоможения и детства современным медицинским оборудованием
	оснащение учреждений (отделений) родовспоможения и детства современным медицинским оборудованием
	оснащение учреждений (отделений) родовспоможения и детства современным медицинским оборудованием
	оснащение учреждений (отделений) родовспоможения и детства современным медицинским оборудованием
	оснащение учреждений (отделений) родовспоможения и детства современным медицинским оборудованием

	10.
	Реализация мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города 
ГКУ «Центр занятости населения Георгиевского района»
	2014- 2018 г.г.
	Не менее 3 чел.
	Не менее 3 чел.
	Не менее 3 чел.
	Не менее 3 чел.
	Не менее 3 чел.

	11.
	Оказание благотворительной помощи семьям, имеющим детей, находящимся в трудной жизненной ситуации,  в виде одежды, обуви, канцелярских принадлежностей, продуктов питания и др.

	Управление труда и социальной защиты населения администрации города 

	2014-2018г.г.
	Оказание благотворительной помощи 100% граждан, обратившихся и имеющих право на её получение
	Оказание благотворительной помощи 100% граждан, обратившихся и имеющих право на её получение
	Оказание благотворительной помощи 100% граждан, обратившихся и имеющих право на её получение
	Оказание благотворительной помощи 100% граждан, обратившихся и имеющих право на её получение
	Оказание благотворительной помощи 100% граждан, обратившихся и имеющих право на её получение

	12.
	Обеспечение предоставления мер социальной поддержки семьям с детьми в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города 

	2014- 2018 г.г.
	обеспечение мерами социальной поддержки 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение мерами социальной поддержки 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение мерами социальной поддержки 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение мерами социальной поддержки 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение мерами социальной поддержки 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение

	13.
	Обеспечение предоставления ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 17 августа 2012 гола №571 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» (далее - ежемесячная денежная выпла-
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города 

	2014- 2018 г.г.
	обеспечение ежемесячной денежной выплатой 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение ежемесячной денежной выплатой 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение ежемесячной денежной выплатой 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение ежемесячной денежной выплатой 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение
	обеспечение ежемесячной денежной выплатой 100% граждан, обратившихся и имеющих право на их получение

	14.
	Принять меры по повышению работникам заработной платы до величины прожиточного минимума трудоспособного населения, устанавливаемого Правительством Ставропольского края.
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города
	2014- 2018 г.г.
	Повышение уровня жизни населения
	Повышение уровня жизни населения
	Повышение уровня жизни населения
	Повышение уровня жизни населения
	Повышение уровня жизни населения

	15.
	Содействовать реализации организационных мер, направленных на повышение активности работодателей по проведению специальной оценки условий труда, с целью улучшения условий труда работников.
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города
	2014- 2018 г.г.
	Обеспечение безопасных условий труда для работников организаций города
	Обеспечение безопасных условий труда для работников организаций города
	Обеспечение безопасных условий труда для работников организаций города
	Обеспечение безопасных условий труда для работников организаций города
	Обеспечение безопасных условий труда для работников организаций города

	16.
	Продолжить работу по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях города, в целях снижения преждевременной, предотвратимой смертности лиц трудоспособного возраста.
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города
	2014- 2018 г.г.
	Снижение преждевременной, предотвратимой смертности  лиц трудоспособного возраста
	Снижение преждевременной, предотвратимой смертности  лиц трудоспособного возраста
	Снижение преждевременной, предотвратимой смертности  лиц трудоспособного возраста
	Снижение преждевременной, предотвратимой смертности  лиц трудоспособного возраста
	Снижение преждевременной, предотвратимой смертности  лиц трудоспособного возраста

	17.
	Принять меры по усилению ответственности работодателей за нарушение законодательства об охране здоровья граждан и охране труда, включая ответственность работодателей  и  других должностных лиц за сокрытие информации о риске для репродуктивного здоровья женщин, работающих во вредных условиях труда.
	Управление труда и социальной защиты населения администрации города
	2014- 2018 г.г.
	Снижение количества женщин, работающих во вредных условиях труда
	Снижение количества женщин, работающих во вредных условиях труда
	Снижение количества женщин, работающих во вредных условиях труда
	Снижение количества женщин, работающих во вредных условиях труда
	Снижение количества женщин, работающих во вредных условиях труда
	

	18.
	Организовать и провести в общеобразовательных организациях города ряд лекций и бесед:
-с учащимися старших классов об отношениях в семье, ответственному отношению к будущему супружеству,  рождению детей;
-в системе профессионального образования, педагогических коллективах о вреде абортов, ответственному отношению к семье.
	Управление образования и молодежной политики администрации города
	2014- 2015 г.г.
	Повышение уровня знаний по вопросам здорового образа жизни, ценностного отношения к семье и браку, а также по вопросам вреда абортов, ответственному отношению к семье, супружеству, рождению детей.
	Повышение уровня знаний по вопросам здорового образа жизни, ценностного отношения к семье и браку, а также по вопросам вреда абортов, ответственному отношению к семье, супружеству, рождению детей.
	Повышение уровня знаний по вопросам здорового образа жизни, ценностного отношения к семье и браку, а также по вопросам вреда абортов, ответственному отношению к семье, супружеству, рождению детей.
	Повышение уровня знаний по вопросам здорового образа жизни, ценностного отношения к семье и браку, а также по вопросам вреда абортов, ответственному отношению к семье, супружеству, рождению детей.
	Повышение уровня знаний по вопросам здорового образа жизни, ценностного отношения к семье и браку, а также по вопросам вреда абортов, ответственному отношению к семье, супружеству, рождению детей.


	19.
	Разработать образовательные программы для родителей, в рамках родительского всеобуча на муниципальном уровне, обучающихся и студентов «Здоровый ребёнок», «Культура здоровья» и др.
	Управление образования и молодежной политики администрации города
	1 квартал 
2015
	Повышение ответственности родителей в вопросах здоровья детей и общей культуры здоровья
	Повышение ответственности родителей в вопросах здоровья детей и общей культуры здоровья
	Повышение ответственности родителей в вопросах здоровья детей и общей культуры здоровья
	Повышение ответственности родителей в вопросах здоровья детей и общей культуры здоровья
	Повышение ответственности родителей в вопросах здоровья детей и общей культуры здоровья

	20.
	Организовать проведение консультаций, обучающих семинаров для педагогов-психологов, социальных педагогов по развитию у детей мотивации к здоровому образу жизни
	Управление образования и молодёжной политики администрации города, МБОУ Центр «ЛИРА»
	2015 г.
	Повышение компетентности и меры ответственности педагог, работающих с детьми
	Повышение компетентности и меры ответственности педагог, работающих с детьми
	Повышение компетентности и меры ответственности педагог, работающих с детьми
	Повышение компетентности и меры ответственности педагог, работающих с детьми
	Повышение компетентности и меры ответственности педагог, работающих с детьми

	21.
	Подготовить и издать специальные буклеты для подростков, родителей с информацией о вреде и негативных последствиях преждевременного начала сексуальной жизни, вреде абортов, ведении нездорового образа жизни.
	Управление образования и молодёжной политики администрации города, Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ставропольского края «Георгиевская городская детская поликлиника»
	Октябрь 2014г.
	Повышение сексуальной грамотности подростков, общей культуры здоровья.
	Повышение сексуальной грамотности подростков, общей культуры здоровья.
	Повышение сексуальной грамотности подростков, общей культуры здоровья.
	Повышение сексуальной грамотности подростков, общей культуры здоровья.
	Повышение сексуальной грамотности подростков, общей культуры здоровья.

	22.
	Проведение «Круглых столов» с участием СМИ на тему «Жизнь ребенка дороже всего» (обсуждение работы «бэби-боксов»)
	Управление образования и молодёжной политики администрации города, Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ставропольского края «Георгиевская городская детская поликлиника»
	Ноябрь
2014 г.
	Повышение информированности населения по вопросам сохранения жизни ребенка и работы «бэби-боксов»
	Повышение информированности населения по вопросам сохранения жизни ребенка и работы «бэби-боксов»
	Повышение информированности населения по вопросам сохранения жизни ребенка и работы «бэби-боксов»
	Повышение информированности населения по вопросам сохранения жизни ребенка и работы «бэби-боксов»
	Повышение информированности населения по вопросам сохранения жизни ребенка и работы «бэби-боксов»



Ю.И.Капшук
Н.П.Калабина
Д.В.Никифоров
И.Б.Боева

1                                                                                                                                                                                                                          УТВЕРЖДАЮ                                                                                                         Глава                                                                                                                                города Георгиевска   _____________ А.В.Манаков   «  ___ » __________ _   2014 г.     ПЛАН    МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ ПОВЫШЕНИЯ РОЖДАЕМОСТИ   НАСЕЛЕНИЯ В  ГОРОДЕ ГЕОРГИЕВСКЕ НА 2014 - 2018   ГОДЫ   ( с внесенными дополнениями)    

№   п/п  Наименование   мероприятия  Ответственные   исполнители  Срок   исполне н ия  Ожидаемый результат   (годы)    

2014  2015  2016  2017  2018  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  

1.  Обеспечение жильём мо - лодых семей в го роде Ге - оргиевске  управление  коммунального  хозяйства  администрации  города  Георгиевска,   общест венная  комис сия по  жилищ ным во - просам го рода  Геор гиевска  2014 - 2018  г.г.  5   5   5   5   5   

2 .  Изучить опыт  Краснодарского,  Пермского краев,  Челябинской области по  созданию кризисных  центров для женщин.   Экономический  отдел   администрации  города  2015 -   2016  г.г.  подготовка  проекта по  организации  кризисного  центра для  женщин в подготовка  проекта по  организации  кризисного  центра для  женщин в подготовка  проекта по  организации  кризисного  центра для  женщин в подготовка  проекта по  организации  кризисного  центра для  женщин в подготовка  проекта по  организации  кризисного  центра для  женщин в 

