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 ПЕРВЫЙ ГЕОРГИЕВСКИЙ КОНСЕРВНЫЙ ЗАВОД 
ВОССТАНОВЛЕН И ГОТОВ К РАБОТЕ!

        12 апреля в Георгиевском го-
родском округе была запуще-
на производственная линия
ООО «Первый Георгиевский
 консервный завод»!» 
 Губернатор Ставропольского 
края Владимир Владимиров вме-
сте с Главой округа Максимом 
Клетиным, а также с основным 
инвестором Хаджибикаром Алба-
ковым и руководителем предпри-
ятия Николаем Ельцовым нажал 
символическую кнопку пуска.
    И снова, на базе «Первого Ге-
оргиевского консервного завода» 
будут выпускаться плодоовощ-
ные консервы: зеленый горо-
шек, фасоль, кабачковая икра, 
томатные соусы, яблочное пови-
дло, фруктовые и овощные соки!
   …История эта началась давно. 
Георгиевский консервный завод 
был создан еще в 1930 году. К 1970 
году предприятие могло перера-

скохозяйственной продукции».
  Оснащение современным высоко-
технологическим оборудованием 
поможет предприятию значитель-
но расширить ассортимент и занять 
конкурентные позиции на рынке 
перерабатывающих предприятий 
не только на территории регио-
на, но и за его пределами. Кроме 
того, консервный завод имеет важ-
ное стратегическое значение, по-
скольку ставит задачу импортоза-
мещения. По словам губернатора 
Владимира Владимирова, богатый 
потенциал развития овощеводства 
и садоводства без преувеличения 
можно считать одним из драй-
веров региональной экономики.
Отраслевые хозяйства станут по-
стоянными поставщиками сель-
скохозяйственного сырья, обе-
спечивающего устойчивость и 
перспективу увеличения мощ-
ностей консервной промышлен-

ного из самых современных про-
изводств в нашем округе. Думаю, 
что при таком подходе к переосна-
щению производственных линий у 
предприятия все получится, и уже 
в этом году на прилавках россий-
ских магазинов появится продук-
ция, произведенная в Георгиев-
ске. Открытие консервного завода 
стало настоящим праздником. На 
территории обновленного и от-
ремонтированного предприятия
собрались члены правительства и 
органов исполнительной власти
Ставропольского края, депутаты 
краевой и окружной Думы, пред-
ставители органов местного само-
управления, руководители пред-
приятий и жители Георгиевского 
городского округа. Руководитель 
завода Николай Ельцов, обраща-
ясь к участникам и гостям празд-

ника поблагодарил всех, кто при-
нимал активное участие в модер-
низации предприятия, вручил 
Благодарственные письма за до-
бросовестные и долгосрочные 
партнерские отношения.
   И вот после нажатия кнопки 
«Пуск» транспортерная лента 
оживает, плавно бежит по роли-
кам: производственная линия 
по переработке яблок запущена!
 Для участников и гостей 
праздника проведены экскур-
сии по цехам, организована
 дегустация продукции.
     Оборудование завода высокотех-
нологичное, продукция, которая
выходит с конвейера, эколо-
гически чистая, а значит бу-
дет пользоваться большой 
популярностью и у жителей 
округа, и далеко за пределами.

батывать только 6-7 тысяч тонн 
сырья при валовом сборе плодо-
овощной продукции в регионе до 
37 тысяч тонн. В связи с этим было 
принято решение о строительстве 
нового завода мощностью 60,7 
млн. условных банок.
      После многолетнего перерыва и
процедуры банкротства, после
смены собственника и нескольких
лет восстановления предприятие
готово вновь приступить к вы-
пуску давно полюбившейся
георгиевцам продукции.
  Сегодня на производственной 
площадке консервного завода 
с успехом реализуется приори-
тетный инвестиционный проект 
«Техническое перевооружение 
и расширение первичной и по-
следующей переработки сель-

ности Ставропольского края.
Здесь сосредоточен огромный по-
тенциал.
- Мы реализовали крупный про-
ект, который стал ярким примером 
комплексного подхода к созданию 
нового производства. Инвестор 
выполнил все взятые на себя обя-
зательства, создал новые рабочие 
места.
   Событие очень важное, поэтому 
сегодня, в День космонавтики, хо-
чется сказать «поехали!», давая 
старт новому производству, – ска-
зал Владимир Владимиров.
    Выступая на церемонии откры-
тия, Глава Георгиевского городско-
го округа Максим Клетин подчер-
кнул важность развития местного 
производства:
- Мы присутствуем при запуске од-

Пресс-служба администрации 
Георгиевского городского округа
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ТУРНИР ПО БЫСТРЫМ ШАХМАТАМ

  6 и 7 апреля в Доме детского 
творчества прошёл очередной 
окружной турнир среди учащих-
ся общеобразовательных учреж-
дений Георгиевского городско-
го округа «Быстрые шахматы».
В соревнованиях приняли участие 
35 школьников из школ городско-
го округа и шахматных клубов «Ге-
оргиевская крепость» и «Ферзь».
    В личном зачёте в возрасте 7-8 
лет 1 место занял Владислав Бай-
рамян («Ферзь»), на 2 месте Анна 
Цогоева («Георгиевская кре-
пость»). 3место завоевал Семён 
Семин («Георгиевская крепость»).
   В возрасте 9-10 лет успех со-
путствовал Римме Семиной («Ге-
оргиевская крепость»), на 2 ме-
сте Тигран Давидов («Ферзь). 
3 место заняли Вадим Пермяков 
(школа №7).
   После напряжённой борьбы 
среди 11-12 летних школьников 
1 место поделили сразу двое участ-
ников: Георгий Цогоев («Георги-

евская крепость») и Леон Погосян 
(«Ферзь). Лишь на 1\2 очка отстал 
Данила Кузин («Георгиевская 
крепость») - у него 2 место. На 
3-ем месте Никита Шадрин
  (школа № 6).
   В турнире 13-14 летних на 1 ме-
сте Арман Искандарян («Геор-
гиевская крепость»). На вторую 
строчку поднялся Раджаб Кур-
банов (школа №28 поселка Бал-
ковский). 3 место у Олега Шеве-
лёва («Георгиевская крепость») 
и Олега Акопова («Ферзь»).
    Соревнования прошли в напря-
жённой, но дружеской атмосфере, 
что позволило провести большое 
количество шахматных комби-
наций и способствовало повыше-
нию мастерства ребят.
 По итогам соревнований
победители и призёры награжде-
ны грамотами.

 Владимир Дудников,
педагог

 дополнительного образования

    6 апреля в Шаумяновской сель-
ской библиотеке №18 состоялась 
встреча учащихся 1-х классов об-
щеобразовательной школы № 17
им. Козырь И.Л. с инспектором 
по пропаганде безопасности до-
рожного движения ОГИБДД 
ОМВД по Георгиевскому город-
скому округу капитаном полиции 
Сергеем Рогозиным. Он провел 
с детьми профилактическую бе-
седу о правилах дорожного дви-
жения, рассказал о правилах 
поведения на проезжей части, объ-
яснил правила езды на велосипеде.
  Инспектор полиции отметил, 
что необходимо с ранних лет не-
укоснительно соблюдать пра-
вила дорожного движения, и

не поддаваться отрицательному 
влиянию. Вместе с полицейским, 
дети вспомнили основные прави-
ла безопасного поведения на до-
роге и дорожные знаки.
   В игре «Красный, желтый, 
зеленый» уяснили, как сле-
дует переходить дорогу, и как 
должен вести себя пешеход
на пешеходном переходе.
   На протяжении встречи дети с 
большим вниманием слушали 
инспектора и задавали интересу-
ющие их вопросы.  
 

Елена Сафонова, 
библиотекарь 

 Шаумяновской сельской 
библиотеки № 18 

     6 апреля в детском саду «Гармо-
ния» № 18 для детей подготови-
тельной группы «Б» (воспитатель 
Н.Н. Петрова), была проведена 
занимательная программа «Будь 
здоров, расти большой», которую 
совместно подготовили и прове-
ли библиотекарь Подгорненской 
сельской библиотеки № 13 Ольга 
Прокопенко, инструктор детско-
го сада по физической культуре 
Марина Кравцова и музыкальный 
руководитель Ирина Садковская.
  Мероприятие было направлено 
на укрепление здоровья и приоб-
щение детей к здоровому обра-
зу жизни, воспитание упорства, 
силы воли, умения преодолевать 
препятствия, побеждать и прои-
грывать, а также на закрепление 
знаний о полезных и вредных 
продуктах питания.
   Под весёлую музыку дети вы- 
строились в шеренгу и с девизом 
«Мы здоровью скажем: ДА!» при-
готовились к проведению Дня

здоровья. Ребятам было предло-
жено поиграть в игры «Пяточка, 
носочек», «Виды спорта», «Да, 
нет!», «Свари борщ, свари ком-
пот». Проводились также различ-
ные эстафеты «Не урони мяч», 
«Попрыгунчики», «Мы быстрее». 
Беседуя на такие темы как: «По-
лезные и вредные привычки», 
«Что значит быть здоровым?», 
«Кто такие микробы?», «Витами-
ны-защитники организма», дети 
узнали много интересного. 
   На состязаниях каждый участ-
ник проявил силу, ловкость, 
меткость и смекалку. По итогам 
соревнований победила друж-
ба. Группа была сплочённая, как 
одна большая, дружная семья, а в 
семье не бывает проигравших.
 

Ольга Прокопенко, 
библиотекарь 

Подгорненской сельской би-
блиотеки № 13

ЗДОРОВЬЕ – ЭТО ЗДОРОВО!

ВТОРОЙ ЭТАП I СПАРТАКИАДЫ 
ВЕТЕРАНОВ ВОЙНЫ

    В апреле на базе МБОУ СОШ 
№26 с. Краснокумского прошел 
второй этап I спартакиады ве-
теранов войны, труда и спорта 
Георгиевского городского окру-
га Ставропольского края, посвя-
щенной 73-ей годовщине Победы 
в Великой Отечественной войне 
1941-1945 годов. В соревнованиях 
принимали участие спортсмены 
из с. Новозаведенного, ст. Нез-
лобной, ст. Подгорной, ст. Ге-
оргиевской, с. Краснокумского, 
г. Георгиевска, п. Шаумянско-
го. На торжественных церемо-
ниях открытия и награждения 
участников присутствовали: на-
чальник управления по делам 
территорий администрации Ге-

оргиевского городского округа 
Ирина Грищенко, исполняющий 
обязанности главы Краснокум-
ского территориального отдела по 
работе с населением Олег Шац-
кий, заместитель председателя со-
вета ветеранов Иван Самойленко.       
       В программу Спартакиады были 
включены: бильярд, шахматы,
баскетбольная эстафета, дартс,
стрельба из пневматической
винтовки - 2 человека, настоль-
ный  теннис.
 Победу одержала команда 
ст. Подгорной, второе место заняла 
команда с. Краснокумского, третье 
место у команды п. Шаумянского.

Комитет по физической 
культуре и спорту

ЗНАЙ И СОБЛЮДАЙ 
ПРАВИЛА ДВИЖЕНИЯ!
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НАРОДНЫЕ ТРАДИЦИИ ПОСТИГАЕМ С ДЕТСТВА

    В детском саду № 31 «Капель-
ка» города Георгиевска с 19 по 
30 марта прошли мероприятия 
под названием «Над казачьим 
краем вольным», в ходе которых 
дети старшей группы и родите-
ли знакомились с историей мест-
ного казачества, совместными 
усилиями создали мини-музей 
«Быт казачьей семьи», регулярно 
пополняя его интересными экс-
понатами, оформили стенгазету 

«Традиции казачества», на му-
зы-кальных занятиях детвора зна-
комилась с казачьим фольклором.
   А какие незабываемые встре-
чи прошли в детском саду!
Хлебом - солью мы встречали на-
родный  фольклорный ансамбль 
казачьей песни «Благовест».  На-
верное, не случайно наша встреча 
совпала с православным празд-
ником Сороки, днём, когда на 
Руси встречали птиц. Об этом ув-

лекательно рассказывала руко-
во-дитель ансамбля Лариса Де-
ментьева. Дети с радостью испол-
няли заклички, водили хоровод, 
разучили несколько казачьих игр.
  Надолго запомнят дети, как 
старейшие участницы ансамбля 
Рыбникова Л.П. и Денисенко Л.М. 
на равных играли с детьми. Не ка-
ждая бабушка это сможет, а уж пра-
бабушка тем более. Сколько энер- 
гии в этих людях, сколько тепла 
и доброты посылают они людям!
Встреча завершилась угоще-
нием - печеньем «жаворонки».
    А в конце марта к нам в гости 
приходили казаки. Начальник 
штаба Георгиевского городского 
казачьего общества Попова Н.А. 
представила детям и их родителям 
гостей: председателя совета ста-
риков Корабельникова А.Л. и чле-
на совета стариков Шелухина А.В.
    Они рассказали об истории за-
рождения казачества на Георги-
евской земле, об истории появле-
ния казачьей черкески. Несмотря 
на юный возраст, ребятишки с 

интересом слушали бывалого 
ка-зака, как заворожённые смо-
трели на красивую казачью форму.
    А затем и наши воспитанники  
показали свою удаль и мастерство 
в строевой казачьей песне «Если 
хочешь быть военным», которую 
с удовольствием исполнили для 
гостей. А ещё дети подарили ка-
закам поделку из сжатой бумаги 
«Казак с конём», которую они 
сделали совместно с воспитате-
лем. Ответным подарком от каза-
ков была чудесная книга «Каза-
чьи песни Ставрополья», которую 
нам вручила Наталья Анатольев-
на Попова.
     Огромное спасибо гостям за то, 
что они возрождают культуру на-
шего города, края, казачества; а 
также родителям за их помощь в 
реализации этого проекта.
 

 Наталья Вишнякова, 
музыкальный

 руководитель 
 детского сада  

№ 31 «Капелька» 

НА ПОЛЬЗУ ГОСУДАРСТВУ ДАР РУССКОГО ГЕОГРАФИЧЕСКОГО 
ОБЩЕСТВА ДЕТСКИМ БИБЛИОТЕКАМ

   В современных условиях в об-
разовательной системе возраста-
ет необходимость интеграции в 
учебно-воспитательный процесс 
разнообразных инновационных 
форм работы с молодежью, на-
правленных на развитие ценност-
ных мировоззренческих установок 
и воспитание активных, ответ-
ственных и компетентных граж-
дан. Одной из наиболее эффек-
тивных является волонтерство.
   В Александрийской сельской
 библиотеке №10 им. Г. М. Брянцева 
организован волонтерский отряд.    
     Ребята участвовали в меропри-
ятиях, имеющих гражданско-па-
триотическую направленность и 
социальную значимость. Так, чле-
ны волонтерского движения были 
участниками акций «Время чи-
тать», где читали вслух строки из 
произведения А. Солженицына.     
     В краевой акции «Дарите книги 
с любовью» рассказывали жите-
лям станицы о проведении акции

и собрали от жителей 25 книг.
В акции «Сообщи, где торгуют 
смертью» распространяли листов-
ки и  рассказывали станичникам 
о пагубности вредных привычек.
   Участие в волонтерском дви-
жении способствует изменению 
мировоззрения молодежи и при-
носит пользу, как государству, так 
и самим волонтерам, которые по-
средством добровольческой дея-
тельности развивают свои умения 
и навыки, удовлетворяют потреб-
ность в общении и самоуважении, 
осознают свою полезность и нуж-
ность, развивают в себе важные 
личностные качества, на деле 
следуют своим моральным прин-
ципам.
 

Елена Дружбина,
главный библиотекарь

Александрийской сельской 
библиотеки №10 

им. Г. М. Брянцева 

   В Международный день детской 
книги в Центральной детской 
библиотеке им. А.П. Гайдара со-
стоялась презентация 17 томов 
издательского проекта Русского 
географического общества «Ве-
ликие русские путешественники».    
     На встречу с новыми книгами 
в читальный зал библиотеки при-
гласили участников клуба «Лю-
бознательный». Заслуженный 
учитель Российской Федерации, 
географ-краевед Анатолий Вла-
димирович Елисеев подробно 
рассказал о Русском географи-
ческом обществе и представил 
юным читателям города описа-
ния великих географических под-
вигов прошлого, что русские путе-
шественники вписали множество 
страниц в книгу географических 
открытий, подарив миру знания о 
горных хребтах и северных реках, 
тайнах тайги и просторах южных 
пустынь. Прославившиеся в ве-
ках экспедиции отправлялись на 
поиски неизведанного не только 
в границах своей необъятной Ро-
дины, но и далеко за ее пределы.    
   Библиотекари Зиненко  Н.И.  и 
Алексанян Н.К. рассказали крат-
ко о каждой книге и о том, сколь-
ких трудов стоила составителям 

библиотечной серии кропотливая 
архивная работа над путевыми 
дневниками известных русских 
исследователей и путешественни-
ков, рисунками и фотографиями 
участников знаменитых геогра-
фических  экспедиций.
   У ребят была возможность 
перелистать страницы книг о 
захватывающих историях ис-
следований и экспедиций по неиз-
веданным  просторам  Алтая, Сиби
ри, Китая, Монголии, Антарктиды,
Туркестана  и  Тибета.    
   Издательство «Эксмо», дей-
ствующее от имени и в интере-
сах Всероссийской общественной 
организации «Русское геогра-
фическое общество» передало в 
качестве пожертвования для 4 
детских библиотек Георгиевского 
городского округа по 1 комплекту.
   Приглашаем всех, кого интере-
сует серия книг «Великие русские 
путешественники» в детские би-
блиотеки Георгиевского город-
ского округа.
 

Светлана Аракелян,
 ведущий методист 

«Георгиевская 
централизованная 

библиотечная система» 



4 Официальное приложение оКРУГА
ГЕОРГИЕВСКАЯ

2018 г. АПРЕЛЬ, №15 (1085)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

05 февраля 2018 г.                      г. Георгиевск                                              № 257

О внесении изменений в постановление администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 15 августа 2017 г. № 1273 «Об утверждении 
Порядка осуществления демонтажа рекламных конструкций на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края» 

В соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 г. № 38-ФЗ «О рекламе», Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании статей 57, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края, адми-
нистрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 15 августа 2017 г. № 1273 «Об утверждении Порядка осущест-
вления демонтажа рекламных конструкций на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края», следующие изменения:
1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Признать утратившим силу постановление администрации города Георгиевска Ставропольского края от 02 февраля 2016 г. № 154 «Об утверждении Порядка 
осуществления демонтажа рекламных конструкций на территории городского округа города Георгиевска».
1.2. В Порядке осуществления демонтажа рекламных конструкций на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края: 
1.2.1. В пункте 1.3 слова «Органом, уполномоченным на подготовку и выдачу» заменить словами «Органом, уполномоченным на подготовку».
1.2.2. Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Подготовка и выдача предписаний о демонтаже рекламных конструкций осуществляется управлением в соответствии со статьей 19 Закона о рекламе.
При проведении осмотра установленных на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края рекламных конструкций в случае выявления 
рекламной конструкции, установленной с нарушением требований Закона о рекламе, должностное лицо составляет акт осмотра рекламной конструкции по форме 
согласно приложению 3 к настоящему Порядку.
В течение 5-ти рабочих дней со дня составления акта осмотра рекламной конструкции должностное лицо осуществляет подготовку предписания о демонтаже 
рекламной конструкции по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку в двух экземплярах, один из которых остается у должностного лица, составившего 
предписание, второй - для владельца рекламной конструкции или собственника, иного законного владельца недвижимого имущества, к которому присоединена 
рекламная конструкция. Подписанное первым заместителем главы администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, курирующим вопросы 
архитектуры и градостроительства, предписание вручается лично, или направляется почтой - заказным письмом с уведомлением о вручении».
1.2.3. Дополнить приложениями 3 и 4 в прилагаемой редакции.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Ушкова Е.Ю.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования). 

Глава
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                                                                                           М.В.Клетин

Приложение 3

к Порядку осуществления демонтажа рекламных конструкций на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края (в редакции постановления 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края 

от 05 февраля 2018 г. № 257)

АКТ № ______

о выявлении рекламной конструкции, размещенной на территории
Георгиевского городского округа Ставропольского края
с нарушением требований законодательства о рекламе

г. Георгиевск                                                            «___» __________ 20__ г.

Мною,____________________________________________________________
                         (Ф.И.О., должность специалиста управления архитектуры и градостроительства администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 

края)

в результате проведенной проверки выявлена рекламная конструкция, размещенная с нарушением требований законодательства о рекламе (самовольно установ-
ленная рекламная конструкция; рекламная конструкция с аннулированным разрешением или с разрешением, которое признано недействительным; рекламная 

конструкция, эксплуатируемая по истечении срока действия разрешения):
в виде:___________________________________________________________,

(указать вид рекламной конструкции)
местоположение конструкции :_______________________________________,

принадлежащая__________________________________________________________________________________________________________
(указывается владелец рекламной конструкции или собственник, иной законный владелец недвижимого имущества, к которому присоединена рекламная 

конструкция)

Указанная рекламная конструкция установлена  с нарушением требований Федерального закона от 13 марта 2006 г. № 38-ФЗ «О рекламе», а именно ___________
_______________________________________________________
(указать пункт, статью нормативного акта)
К акту прилагаются:
1. Фотографии  места  размещения  рекламной  конструкции  с  описанием
выявленных нарушений в ____ кол.
2._________________________________________________________________
3._________________________________________________________________4.____________________________________________________
_____________
Подписи лиц, присутствующих при проведении проверки:
__________________________________________________________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)
__________________________________________________________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи) 
Приложение 4

к Порядку осуществления демонтажа рекламных конструкций на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края (в редакции постановления 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края 
от 05 февраля 2018 г. № 257)

ПРЕДПИСАНИЕ № ___

о демонтаже рекламной конструкции

« __ » _________ 20__ г.                                                                                      

Выдано:__________________________________________________________
__________________________________________________________________

(реквизиты владельца рекламной конструкции или собственника, иного законного владельца недвижимого имущества, к которому прикреплена (установлена) 
рекламная конструкция) в отношении установленной рекламной конструкции, расположенной: 
__________________________________________________________________
(указать местоположение)

 По результатам проведенной проверки управлением архитектуры и градостроительства администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края Ставропольского края (акт от __20__ г. № __) выявлено нарушение требований Федерального закона от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе», иных 
нормативных правовых актов, а именно:___________________________________________________________
__________________________________________________________________
(ссылка на статью, норму)

 Указанная конструкция содержит рекламу: __________________________________________________________________

 На основании чего предписываю: удалить информацию, размещенную на рекламной конструкции и демонтировать рекламную конструкцию в 
тридцатидневный срок со дня получения настоящего предписания, и уведомить о проведенных демонтажных работах письменно управление архитектуры и градо-
строительства администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края по адресу: 357820 г. Георгиевск, пл. Победы, 1.
 В соответствии со статьей 14.37 Кодекса об административных правонарушениях установка рекламной конструкции без  предусмотренного законо-
дательством разрешения на ее установку и (или) установка рекламной конструкции с нарушением требований технического регламента, за исключением случаев, 
предусмотренных частью 2 статьи 11.21 настоящего Кодекса, влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от одной тысячи до одной тысячи 
пятисот рублей; на должностных лиц - от трех тысяч до пяти тысяч рублей; на юридических лиц - от пятисот тысяч до одного млн рублей.

Заместитель главы администрации
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                          _________ _____________________
                                                                  (подпись)                  (И.О. Фамилия)

Экземпляр предписания получил_____________________________________

«___» __________ 20__ г.                       _________ _____________________
                                                                      (подпись)                  (расшифровка подписи)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

02 апреля 2018 г.                         г. Георгиевск                                             № 845

Об утверждении тарифов на платные услуги по размещению объявлений в газете «Георгиевская округа», предоставляемые муниципальным казённым учреждением 
Георгиевского городского округа Ставропольского края «Центр оказания услуг»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
рассмотрев расчёты экономической обоснованности тарифов на услуги по размещению объявлений в газете  «Георгиевская округа», на основании статей 57, 61 
Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края, администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить следующие тарифы на услуги по размещению объявлений в газете  «Георгиевская округа», предоставляемые муниципальным казённым учреждением 
Георгиевского городского округа Ставропольского края «Центр оказания услуг» для юридических и физических лиц:

№ п/п Наименование услуги Установленный тариф, руб. за 1 кв. см 

1. Размещение объявления в газете «Георгиевская 
округа» на 1 полосе газеты 

15

2 Размещение объявления в газете «Георгиевская 
округа» на остальных полосах газеты

10

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Ушкова Е.Ю.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Исполняющая полномочия Главы 
Георгиевского городского округа 
Ставропольского края                                                                                         Г.В.Герасимова

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ
ПРЕДЛАГАЕМЫХ ТАРИФОВ НА ПЛАТНЫЕ  УСЛУГИ,

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ  МУНИЦИПАЛЬНЫМ КАЗЁННЫМ
УЧРЕЖДЕНИЕМ ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ «ЦЕНТР ОКАЗАНИЯ УСЛУГ» 

1.Цена платных услуг

1.1. Цена платных услуг (Ц) определяется по формуле:
Ц= Рс+Н+Р,
где: 
Рс - себестоимость услуги;
Н - налоги на услугу (налог на добавленную стоимость согласно законодательству Российской Федерации);
Р - рентабельность.

2. Расчет показателя «Себестоимость услуги»

2.1. Себестоимость платных услуг (Рс) определяется по формуле:
Рс = Озп+Нзп +Кр,
где:
Озп=С1м*Т – основная заработная плата,
где:
С1м – стоимость 1 минуты рабочего времени, затраченной на оказание услуги;
Т – время оказания услуги в минутах;
Нзп – начисления на заработную плату;
Кр – косвенные расходы.

Основная заработная плата сотрудников муниципального казённого учреждения Георгиевского городского округа Ставропольского края «Центр оказания услуг» 
(далее Учреждение), непосредственно занятых в оказании услуги, определяется на основе действующих нормативных правовых актов РФ и включает в себя:

Наименование 
должности

Оклад, руб. Надбавки, Руб. До счёт  до МРОТ Заработная плата, руб. Количество работ-
ников

Директор 13 000,00 13 000,00 26 000,00 1

Редактор 7 187,00 60% 11 499,20 1

Технический редактор 5 408,00 60% 836,20 9 489,00 1

Экономист 7 187,00 60% 11 499,20 1

Всего: 58 487,40 4

Средняя заработная плата исполнителя платной услуги:
Сзп = 58487,40/4 = 14 621,85 рублей.
Расчёт стоимости  одной минуты рабочего времени, затраченной на оказание услуги:
Среднемесячное количество рабочих часов (См) за 2018 год:

Месяц Количество часов

Январь 136

Февраль 151

Март 159

Апрель 167

Май 159

Июнь 159

Июль 176

Август 184

Сентябрь 160

Октябрь 184

Ноябрь 168

Декабрь 167

ИТОГО: 1970

См = 1970/12=164
С1м=(Сзп/(См*60мин)), где
С1м – стоимость 1 минуты рабочего времени, затраченной на оказание услуги;
Сзп – средняя заработная плата исполнителя платной услуги;
См – среднемесячное количество рабочих часов.
С1м= 14621,85/(164*60) =1,49 рублей.

Косвенные расходы определяем по формуле:
Кр = Ккр* Озп, 
где:
Ккр – коэффициент косвенных расходов определяется по формуле:
Ккр=Сз/От,
где:
Сз – затраты, которые необходимы для оказания услуг, но не включены в себестоимость платных услуг методом прямого счёта:

Наименование затрат Сумма, тыс. руб.

Канцелярские принадлежности 5,20

Печать газеты 638,258

Приобретение конвертов, марок для отправки газеты 7,00

Приобретение лицензионного программного обеспечения для вёрстки газеты 30,00

Итого 680,458

От - расходы на оплату труда в 2018 г. персонала, с начислениями на оплату труда, непосредственно  не занятого в оказании  платной услуги -  3 862,44 тыс. руб. 
Таким образом:
Ккр= 680,458/3862,44 =0,18.

КАЛЬКУЛЯЦИЯ РАСХОДОВ НА ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
Калькуляция составлена за 1 кв. см. 

 
Калькуляция платных услуг МКУ ГГО СК «Центр оказания услуг»

№пп Наименова-
ние платной 
услуги

Т (Время ока-
зания услуги), 
мин.

Озп 
(Основная 
заработная 
плата) 
(Тст.*С1м), 
руб.

Нзп (Начисления 
на заработную 
плату) 
(Озп/100*30,2%)

Косвенные 
расходы 
(Озп*0,18)

Рс (себестои-
мость услуги) 

С учетом НДС 
18%

Ц (цена с 
учетом рен-
табельности 
15%)

15%)

  1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Размещение объявления в газете 
«Георгиевская Округа»  на пер-
вой полосе за 1 кв. см

5 7,45 2,25 1,34 11,04 13,03 14,98

2 Размещение объявления в 
газете «Георгиевская Округа»  
на остальных полосах  газеты 
за 1 кв. см

3 4,47 1,35 0,8 6,62 7,81 8,98

2 Размещение объявления в 
газете «Георгиевская Округа»  
на остальных полосах  газеты 
за 1 кв. см

3 4,47 1,35 0,8 6,62 7,81 8,98

Директор МКУ ГГО СК 
Центр оказания услуг                                                                                  Э.А.Грицан

 
ПРЕДЛАГАЕМЫЕ ТАРИФЫ

НА ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ КАЗЁННОМ
УЧРЕЖДЕНИИ ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ «ЦЕНТР ОКАЗАНИЯ УСЛУГ»

В связи с тем, что оплата услуг будет, как правило, осуществляться через терминал наличным и безналичным способами, предлагается рассчитанные тарифы 
увеличить до сумм, кратных 10 рублям, за исключением услуг, стоимость которых не превышает 20 рублей. Данные мероприятия позволят повысить комфорт обслу-
живания клиентов МКУ ГГО СК «Центр оказания услуг» и упростят процесс оплаты услуг.

№ п/п Наименование услуги Цена по калькуляции Установленный тариф, руб. за 1 кв. см

1 Размещение объявления в газете 
Георгиевская Округа» на первой 
полосе 

14,68 15,00

2 Размещение объявления в газете 
Георгиевская Округа» на остальных 
полосах  газеты 

8,98 10,00

Директор МКУ ГГО СК 
Центр оказания услуг                                                                                  Э.А.Грицан

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

04 апреля 2018 г.                         г. Георгиевск                                             № 893

Об отклонении документации по планировке территории (проект межевания территории) в поселке Нижнезольском Георгиевского городского округа Ставропольско-
го края, вблизи земельного участка с кадастровым номером 26:25:130816:17

В целях обеспечения устойчивого развития территорий, выделения элементов планировочной структуры, установления границ земельных участков, на которых 
расположены объекты капитального строительства, линейные объекты, границ земельных участков, предназначенных для строительства, рассмотрев протокол 



оГЕОРГИЕВСКАЯ
КРУГА Официальное приложение 52018 г. АПРЕЛЬ, №15 (1085)

публичных слушаний от 22.03.2018, заключение о результатах публичных слушаний от 22.03.2018, в соответствии со статьей 46 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, на основании статей 57, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края, администрация Георгиевского городского 
округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Отклонить документацию по планировке территории (проект межевания территории) в поселке Нижнезольском Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, вблизи земельного участка с кадастровым номером 26:25:130816:17.

2. Рекомендовать Шипилову В.В. доработать документацию по планировке территории (проект межевания территории) в поселке Нижнезольском Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, вблизи земельного участка с кадастровым номером 26:25:130816:17, с учетом протокола публичных слушаний и заклю-
чения о результатах публичных слушаний.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Ушкова Е.Ю.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                                                                                              М.В.Клетин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 апреля 2018 г.                       г. Георгиевск                                               № 915

О подготовке проекта решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О внесении изменений в Правила землепользования и застройки 
Георгиевского городского округа Ставропольского края относительно территории населенного пункта город Георгиевск»

В соответствии со статьями 31, 32, 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, протоколом заседания комиссии по землепользованию и застройке 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 15.03.2018, заключением комиссии по землепользованию и застройке Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 15.03.2018, на основании статей  57, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края, администрация Георгиевского 
городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Подготовить проект решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О внесении изменений в Правила землепользования и застройки 
Георгиевского городского округа Ставропольского края относительно территории населенного пункта город Георгиевск».

2. Возложить обязанности по обеспечению подготовки проекта решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О внесении изменений в 
Правила землепользования и застройки Георгиевского городского округа Ставропольского края относительно территории населенного пункта город Георгиевск» 
на комиссию по землепользованию и застройке Георгиевского городского округа Ставропольского края.
 
3. Предложения и замечания принимаются в письменной форме управлением архитектуры и градостроительства администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, по адресу: г. Георгиевск, пл. Победы, 1, каб. № 63.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Ушкова Е.Ю.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию.

Глава 
Георгиевского городского округа 
Ставропольского края                                                                                                М.В.Клетин

О РАБОТЕ С ОБРАЩЕНИЯМИ ГРАЖДАН 
В АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ЗА I КВАРТАЛ 2018 ГОДА

За I квартал 2018 года в администрацию Георгиевского городского округа Ставропольского края поступило 446 письменных обращений от граждан. Среди 
поступивших обращений 44% (198) поступило в администрацию Георгиевского городского округа Ставропольского края из вышестоящих исполнительных и 
законодательных органов Ставропольского края и РФ.
За помощью в разрешении возникших жизненных проблем, защите прав и законных интересов обращались граждане, нуждающиеся в социальной поддержке: 
инвалиды различных категорий, ветераны труда, дети-сироты, вдовы участников ВОВ, также в числе заявителей 19% (71) являются пенсионерами, 9% (39) - 
пострадавшими от стихийных бедствий, 4% (17) - рабочими, 2% (10) – многодетными семьями, 2% (8) - инвалидами. Коллективных обращений поступило 10% 
(44), анонимных – 2% (7).
Анализ тематики обращений показал, что:
48% (212 обращений) – вопросы жилищно-коммунального хозяйства;
10% (43 обращения) – жилищные вопросы;
9% (42 обращения) – вопросы образования;
6% (28 обращений) – по вопросам выплаты компенсаций;
6% (26 обращений) – социальные вопросы;
4% (16 обращений) – вопросы строительства и архитектуры;
4% (16 обращений) – по земельным вопросам;
3% (12 обращений) – по вопросам работы транспорта.
Также граждане поднимали в своих заявлениях вопросы, связанные с работой органов местного самоуправления, здравоохранения и торговлей.
Из поступивших обращений 26 – решено положительно, по 290 - даны разъяснения, по 20 – отказано, взято на дополнительный контроль 25 обращений. Нахо-
дятся на рассмотрении 110 обращений.
Руководством администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края за истекший период принято 94 гражданина по личным вопросам, в том 
числе: Главой Георгиевского городского округа Ставропольского края – Клетиным М.В. – 33, заместителем главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Логиновой Ю.В. – 2, и.о.первого заместителя главы администрации  Георгиевского городского округа Ставропольского края  Гераси-
мовой Г.В. – 4, и.о.первого заместителя главы администрации  Георгиевского городского округа Ставропольского края Батиным Г.Г. – 13, и.о. заместителя главы 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края Томашевым В.В. – 39, и.о. заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Хасановым Р.Х. – 3.

О РАБОТЕ ТЕЛЕФОНА ДОВЕРИЯ ГЛАВЫ ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

Напоминаем жителям города, что в администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края работает телефон доверия – 2-93-53. Звонки принима-
ются ежедневно в рабочие дни с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).
За I квартал 2018 года на Телефон доверия Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края поступило 29 обращений. Большинство поступивших 
звонков касались вопросов жилищно-коммунального хозяйства, что составило 90% от общего числа звонков, это – жалобы на отсутствие уличного освещения, 
просьбы благоустройства придомовых территорий, ремонта дорог, качества теплоснабжения, спилу и опиловки деревьев, водоотведения ливневых вод от придо-
мовых территорий, отлова безнадзорных животных, уборки мусора. Из поступивших звонков:
даны разъяснения – 18;
отказано – 2; 
находятся на рассмотрении – 9.
взято на дополнительный контроль 6 обращений. 
Обращений граждан по вопросам, связанным с проявлением коррупции в администрацию Георгиевского городского округа Ставропольского края не поступало.

Отдел общего делопроизводства и протокола администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края

                                                                                                                             
ИЗВЕЩЕНИЕ

о возможности предоставления земельного участка в аренду
для индивидуального жилищного строительства

           В соответствии со статьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации администрация Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка для ведения личного подсобного хозяйства площадью 5000 
кв.м., местоположение: Российская Федерация, Ставропольский край, Георгиевский городской округ, с. Обильное, ул. Новая Стройка, категория 
земель – земли населенных пунктов.
          Граждане, заинтересованные в предоставлении вышеуказанных земельных участков, в течение  30 (тридцати) дней со дня опубликования и 
размещения извещения вправе подавать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного 
участка.     
           Прием заявлений осуществляется по адресу: 357820, РФ, Ставропольский край, г. Георгиевск, пл. Победы, 1, кабинет №18, в рабочие дни с 
09:00 час. до 16:00 час., с перерывом на обед с 13:00 час. до 14:00 час.
           Способ подачи заявления в администрацию Георгиевского городского округа Ставропольского края: личное обращение, посредством 
почтовой связи на бумажном носителе, либо в форме электронного документа на адрес электронной почты: adm_geo@mail.ru в соответствии с 
прилагаемой формой заявления. 
Дата начала приема заявлений – 13 апреля 2018 года.
Дата окончания приема заявлений – 14 мая 2018 года.            
 По всем интересующим вопросам обращаться в отдел земельных отношений управления имущественных и земельных отношений 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края по адресу: 357820, РФ, Ставропольский край, г. Георгиевска, пл. Победы, 
1, кабинет №91, тел. (87951)23098.

Приложение 
к Извещению о возможности предоставления земельного участка в аренду для ведения личного подсобного хозяйства

Главе Георгиевского городского округа Ставропольского края 

                                 М.В.Клетину

ЗАЯВЛЕНИЕ

От _____________________________________________________________
паспорт_________________выдан____.____._______г.____________________

________________________________________________(далее - заявитель).
 (ФИО, реквизиты документа, удостоверяющего личность - физического лица; наименование юридического лица) 

Адрес заявителя: ___________________________________________________
_________________________________________________________________.

                                            (место регистрации физического лица; место нахождения юридического лица)
Контактный телефон (факс) _________________________________________.
Иные сведения о заявителе __________________________________________.

                   (регистрационный номер, ИНН, р/с, к/с)

На основании ________________________________________________прошу
                                                            (основание предоставления земельного участка)

предоставить земельный участок площадью _________кв.м, расположенный по адре-
су:__________________________________________________________

_____________________ с кадастровым номером _______________________, в ________________________________,  для 
__________________________

(вид права)                  (цель использования земельного участка)
_______________________________________________________________.

Приложение:
1. ________________________________________________________________;
2. ________________________________________________________________;
3. ________________________________________________________________;  
4. ________________________________________________________________.

___________ __________________________  ____.____.__________г.
     (подпись)                         (ФИО)      (дата)

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ УПРАВ-
ЛЕНИЮ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО ГРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО 

КРАЯ

 Заведующий муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 25 «Росток»  поселка 
Нижнезольского»; 
заведующий муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 28 «Мишутка»                      станицы 
Незлобной».
 Требования к конкурсантам: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное муници-
пальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование в области государственного муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж 
работы на руководящей должности или опыта работы в сфере деятельности учреждения не менее 5 лет.
 Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы: личное заявление; анкету установленного образца с при-
ложением фотографии; копию паспорта или заменяющего его документа; документы об образовании государственного образца; копию трудовой 
книжки или иных документов, подтверждающих тру¬довую деятельность; заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, 
пре¬пятствующего поступлению на работу; страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования; свидетельство о постановке физи-
ческого лица на учёт в налоговом ор¬гане по месту жительства на территории Российской Федерации; документы воинского учета – для военно-
обязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
(супруги, супруга, несовершеннолетних детей).
 Документы для участия в конкурсе принимаются в управлении образования и молодёжной политики администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края до 03 мая 2018 года с 9 до 18 часов по адресу: г. Георгиевск, ул. Ленина, д. 110, каб. № 21, тел. 
3-19-69.
 Предполагаемая дата проведения конкурса 14 мая 2018 года в 10.00 часов (время московское) в управлении образования и моло-
дёжной политики администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края по адресу: г. Георгиевск, ул. Ленина, д. 110.

ПРОЕКТ трудового договора
с руководителем муниципального образовательного учреждения 
г.Георгиевск                                                                «__» _____________20__ г.
Представитель нанимателя, в лице (наименование должности, Ф.И.О. руководителя), действующей на основании Положения, име-
нуемый в дальнейшем работодателем, с одной стороны, и______________________________________________________
_                                                                                                            
                                                                   (ф.и.о.)
именуемый    в    дальнейшем   руководителем,   назначенный   (избранный, утвержденный) на  должность ____________________________
__________________________________, 
(наименование должности, полное наименование  муниципального образовательного учреждения)
именуемого в дальнейшем учреждением,  с другой стороны (далее - стороны), заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем.
I. Общие положения
     1. Настоящий   трудовой   договор    регулирует    отношения   между работодателем  и  руководителем,  связанные  с  выполнением руководите-
лем обязанностей  по  должности  руководителя  учреждения,  расположенного по адресу: ________________________________________
_________________________
работу по которой предоставляет работодатель.
     2. Настоящий трудовой договор заключается на __________________________________________________________________
 (неопределенный срок, определенный срок с указанием продолжительности    - указать нужное)
     3. Настоящий трудовой договор является договором по основной работе.
     4. Руководитель приступает к исполнению обязанностей ______________.
                                                                                 (указать конкретную дату)
     5. Местом работы руководителя является учреждение.
II. Права и обязанности руководителя
6. Руководитель является единоличным исполнительным органом учреждения, осуществляющим текущее руководство его деятельностью.
7. Руководитель самостоятельно осуществляет руководство деятельностью учреждения в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации, законодательством Ставропольского края, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, уставом учреждения, 
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, настоящим трудовым договором, за исключением вопросов, 
принятие решений по которым отнесено законодательством Российской Федерации к ведению иных органов и должностных лиц. 
8. Руководитель имеет право на:
а) осуществление действий без доверенности от имени учреждения;
б) выдачу доверенности, в том числе руководителям филиалов и представительств учреждения (при их наличии), совершение иных юридически 
значимых действий;
в) открытие (закрытие) в установленном порядке счетов учреждения;
г) осуществление в установленном порядке приема на работу работников учреждения, а также заключение, изменение и расторжение трудовых 
договоров с ними;
д) распределение обязанностей между своими заместителями, а в случае необходимости - передачу им части своих полномочий в установленном 
порядке;
е) утверждение в установленном порядке структуры и штатного расписания учреждения, принятие локальных нормативных актов, утверждение 
положений о структурных подразделениях, а также о филиалах и представительствах учреждения (при их наличии);
ж) ведение коллективных переговоров и заключение коллективных договоров; 
з) поощрение работников учреждения; 
и) привлечение работников учреждения к дисциплинарной и материальной ответственности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации;
к) решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации, уставом учреждения и настоящим трудовым договором к 
компетенции руководителя;
л) получение своевременно и в полном объеме заработной платы;
м) предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска;
н) повышение квалификации.
9. Руководитель обязан:
а) соблюдать при исполнении должностных обязанностей требования законодательства Российской Федерации, законодательства Ставрополь-
ского края, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, устава учреждения, коллективного договора, соглашений, локаль-
ных нормативных актов и настоящего трудового договора;
б) обеспечивать эффективную деятельность учреждения и его структурных подразделений, организацию административно-хозяйственной, 
финансовой и иной деятельности учреждения;
в) обеспечивать планирование деятельности учреждения с учетом средств, получаемых из всех источников, не запрещенных законодательством 
Российской Федерации; 
г) обеспечивать целевое и эффективное использование денежных средств учреждения, а также имущества, переданного учреждению в оператив-
ное управление в установленном порядке;
д) обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех договоров и обязательств учреждения;
е) обеспечивать работникам учреждения безопасные условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны труда, 
а также социальные гарантии в соответствии с законодательством Российской Федерации;
ж) создавать и соблюдать условия, обеспечивающие деятельность представителей работников, в соответствии с трудовым законодательством, 
коллективным договором и соглашениями;
з) обеспечивать разработку в установленном порядке правил внутреннего трудового распорядка;
и) требовать соблюдения работниками учреждения правил внутреннего трудового распорядка;
к) обеспечивать выплату в полном размере заработной платы, пособий и иных выплат работникам учреждения в соответствии с  законодатель-
ством Российской Федерации, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка и трудовыми договорами;
л) не разглашать сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, ставшие известными ему в связи с исполнени-
ем своих должностных обязанностей;
м) обеспечивать выполнение требований законодательства Российской Федерации по гражданской обороне и мобилизационной подготовке;
н) обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации при выполнении финансово-хозяйственных операций, в том числе по сво-
евременной и в полном объеме уплате всех установленных законодательством Российской Федерации налогов и сборов, а также представление 
отчетности в порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации;
о) соблюдать обязательства, связанные с допуском к государственной тайне*(3);
п) представлять работодателю проекты планов деятельности учреждения и отчеты об исполнении этих планов в порядке и сроки, которые уста-
новлены законодательством Российской Федерации;
р) обеспечивать выполнение всех плановых показателей деятельности учреждения;
с) обеспечивать своевременное выполнение нормативных правовых актов и локальных нормативных актов работодателя;
т) своевременно информировать работодателя о начале проведения проверок деятельности учреждения контрольными и  правоохранительными 
органами и об их результатах, о случаях привлечения работников учреждения к административной и уголовной ответственности, связанных с их 
работой в учреждении, а также незамедлительно сообщать о случаях возникновения в учреждении ситуации, представляющей угрозу жизни и 
здоровью обучающихся и работников;
у) осуществить при расторжении настоящего трудового договора передачу дел учреждения вновь назначенному руководителю в установленном 
порядке;
     ф) представлять    в    случае    изменения    персональных   данных
соответствующие документы работодателю до ______________________;
                                                                                 (указать конкретную дату)
х) информировать работодателя о своей временной нетрудоспособности, а также об отсутствии на рабочем месте по другим уважительным 
причинам; 
ц) представлять работодателю в установленном порядке сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
ч) обеспечивать достижение установленных учреждению ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы отдельных 
категорий работников учреждения со средней заработной платой в Ставропольском крае, указанных в дополнительном соглашении, являющемся 
неотъемлемой частью трудового договора (в случае их установления);
ш) выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и уставом учреждения.
III. Права и обязанности работодателя
10. Работодатель имеет право:
а) осуществлять контроль за деятельностью руководителя и  требовать от него добросовестного выполнения должностных обязанностей, 
предусмотренных настоящим трудовым договором, и  обязанностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации и уставом  
учреждения;
б) проводить аттестацию руководителя с целью оценки уровня его квалификации и соответствия занимаемой должности;
в) принимать в установленном порядке решения о направлении руководителя в служебные командировки;
г) привлекать руководителя к дисциплинарной и материальной ответственности в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации;
д) поощрять руководителя за эффективную работу учреждения.
11. Работодатель обязан:
а) соблюдать требования законодательных и иных нормативных правовых актов, а также условия настоящего трудового договора;
б) обеспечивать руководителю условия труда, необходимые для его эффективной работы;
в) устанавливать с учетом показателей эффективности деятельности учреждения целевые показатели эффективности работы руководителя в 
целях его стимулирования;
г) уведомлять руководителя о предстоящих изменениях условий настоящего трудового договора, определенных сторонами, а также о причинах, 
вызвавших необходимость таких изменений, в письменной форме не позднее чем за 2 месяца, если иное не предусмотрено Трудовым кодексом 
Российской Федерации;
д) осуществлять в установленном законодательством Российской Федерации порядке финансовое обеспечение деятельности учреждения;
е) выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края и 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.
IV. Рабочее время и время отдыха руководителя
12. Руководителю устанавливается:
а) продолжительность рабочей недели -  _______ часов; 
б) количество выходных дней в неделю - _______;
в) продолжительность ежедневной работы - _______ часов;
г) ненормированный рабочий день; 
д) ежегодный основной (ежегодный основной удлиненный) оплачиваемый отпуск продолжительностью _______ календарных дней.
13. Перерывы для отдыха и питания руководителя устанавливаются правилами внутреннего трудового распорядка учреждения.
14. Руководителю предоставляется:
а) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью ______ календарных дней;
б) ежегодный  дополнительный  оплачиваемый отпуск продолжительностью ____календарных дней в соответствии с ________________.
                                                                (указать основание установления)
15. Ежегодные оплачиваемые отпуска предоставляются руководителю в соответствии с графиком в сроки, согласованные с работодателем.
V. Оплата труда руководителя и другие выплаты, осуществляемые ему в рамках трудовых отношений 
16. Заработная плата руководителя состоит из должностного оклада и выплат компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаемых 
в соответствии с настоящим трудовым договором.
17. Должностной оклад руководителя устанавливается в размере _________ рублей в месяц.
18. Руководителю в соответствии с законодательством Российской Федерации и решениями работодателя производятся следующие выплаты 
компенсационного характера:
Наименование выплаты  Условия осуществления выплаты  Размер выплаты 
              
              
19. В качестве поощрения руководителю устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:
Наименование выплаты  Условия осуществления выплаты8  Размер выплаты при достижении условий ее осуществления (в 
рублях или процентах) 
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20. Одним из условий осуществления выплаты стимулирующего характера является достижение значений показателей, предусмотренных подпун-
ктом «ч» пункта 9 настоящего трудового договора.
21. Заработная плата выплачивается руководителю в сроки, установленные для выплаты (перечисления) заработной платы работникам учреждения.
22. Заработная плата ___________________________________________.  (выплачивается руководителю по месту работы,  перечисляется на 
указанный работодателем счет  в банке - указать нужное)
VI. Ответственность руководителя 
23. Руководитель несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, предусмотренных законодательством Россий-
ской Федерации и настоящим трудовым договором.
24. За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение руководителем  по его вине возложенных на 
него трудовых обязанностей, работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
а) замечание;
б) выговор;
в) увольнение по соответствующему основанию;
г) иные дисциплинарные взыскания, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
25. Работодатель до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания имеет право снять его с руководителя по собственной инициати-
ве или просьбе самого руководителя.
Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания руководитель не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, он 
считается не имеющим дисциплинарного взыскания.
26. Руководитель несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причиненный учреждению, в соответствии со 
статьей 277 Трудового кодекса Российской Федерации.
Руководитель может быть привлечен к дисциплинарной и  материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской 
Федерации и иными федеральными законами, а  также к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установ-
ленном федеральными законами.
VII. Социальное страхование и социальные гарантии, предоставляемые руководителю
27. Руководитель подлежит обязательному социальному страхованию в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном 
социальном страховании.
28. Руководитель имеет право на дополнительное страхование
______________________________________________ в порядке и на условиях, которые установлены  ___________________________
_____________
______________________________________________________________               
                         (наименование локального нормативного акта работодателя VIII. Изменение и прекращение трудового договора
29. Изменения вносятся в настоящий трудовой договор по соглашению сторон и оформляются дополнительным соглашением, являющимся неотъем-
лемой частью настоящего трудового договора.
30. Руководитель имеет право досрочно расторгнуть настоящий трудовой договор, предупредив об этом работодателя в письменной форме не позднее 
чем за один месяц. 
31. При расторжении настоящего трудового договора с руководителем в  соответствии с пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федера-
ции ему выплачивается компенсация в размере 3-кратного среднемесячного заработка.
32. Настоящий трудовой договор может быть расторгнут по другим основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и 
иными федеральными законами.
IX. Заключительные положения
33. Настоящий трудовой договор вступает в силу со дня его подписания обеими сторонами.
34. В части, не предусмотренной настоящим трудовым договором, руководитель и работодатель руководствуются непосредственно трудовым законо-
дательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.
35. Споры и разногласия, возникающие в отношении настоящего трудового договора, разрешаются по соглашению сторон, а при невозможности 
достижения согласия - в соответствии с законодательством Российской Федерации.
36. В соответствии со статьей 276 Трудового кодекса Российской Федерации руководитель вправе выполнять работу по совместительству у другого 
работодателя только с разрешения работодателя.
         Работодатель
 Работник
ИНН 
КПП 
 «___»________  20______г.

____________________________                    (подпись)
Адрес: г. Георгиевск
ул. Ленина, 110
м.п. ___________________________
(ф.и.о. руководителя)
Адрес места жительства _______
____________________________
_____________________________
Паспорт (иной документ, удостоверяющий личность)
Серия _________ №____________
Кем выдан________________
Дата выдачи______________
Дата «_____»_____________20____г.
____________________________
(подпись и расшифровка подписи)

Руководитель получил один экземпляр настоящего трудового договора
______________________________________ (дата и подпись руководителя)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

16 марта 2018 г.                          г. Георгиевск                                              № 685

О внесении изменений в муниципальную программу Георгиевского городского округа Ставропольского края «Социальная поддержка граждан», 
утвержденную постановлением администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2017 г. № 2628

В соответствии с постановлениями администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 14 августа 2017 г. № 1231 «Об утверж-
дении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Георгиевского городского округа Ставропольского 
края», от 17 августа 2017 г. № 1293 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Георгиевского 
городского округа Ставропольского края», от 05 сентября 2017 г. № 1445 «О Перечне муниципальных программ Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, принимаемых к разработке», на основании статей 57, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
решением Думы Георгиевского городского округа от 20 декабря 2017 г. № 191-6 «О бюджете Георгиевского городского округа Ставропольского края 
на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Георгиевского городского округа Ставропольского края «Социальная поддержка граждан», 
утвержденную постановлением администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2017 г. № 2628 «О муниципаль-
ной программе Георгиевского городского округа Ставропольского края «Социальная поддержка граждан», изложив её в прилагаемой редакции.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности первого заместителя главы администрации Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края Герасимову Г.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания, распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года, и подлежит 
официальному опубликованию.

Глава 
Георгиевского городского округа 
Ставропольского края                                                                                                    М.В.Клетин

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 25      декабря 2017 г. № 2628 (в редакции постановления 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края     от 16 марта 2018 г. № 685)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Георгиевского городского округа Ставропольского края
«Социальная поддержка граждан»

ПАСПОРТ

муниципальной программы Георгиевского городского округа
Ставропольского края «Социальная поддержка граждан»

Наименование  программы муниципальная программа Георгиевского городского округа Ставропольского края «Социальная поддержка граждан» 
(далее – Программа)

Ответственный исполнитель 
Программы

управление труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее – УТСЗН)

Соисполнители Программы управление образования и молодежной политики администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее – управление образования и молодежной политики);управление жилищно-коммунального хозяйства ад-
министрации Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – управление ЖКХ);управление культуры 
и туризма администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – управление культуры и 
туризма);администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – администрация ГГО СК)

Участники Программы нет

Подпрограммы Программы подпрограмма «Социальное обеспечение населения Георгиевского городского округа Ставропольского края»; 
подпрограмма «Доступная среда в Георгиевском городском округе Ставропольского края»; подпрограмма «Поддержка 
социально-ориентированных некоммерческих организаций Георгиевского городского округа Ставропольского 
края»;подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Георгиевского городского округа Ставро-
польского края «Социальная поддержка граждан» и общепрограммные мероприятия»

Цели Программы осуществление деятельности в сфере социальной защиты населения Георгиевского городского округа Ставропольского 
края и создание эффективной системы социальной поддержки граждан Георгиевского городского округа Ставро-
польского края;обеспечение доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов 
и других маломобильных групп населения в Георгиевском городском округе Ставропольского края;обеспечение 
условий для эффективной деятельности и развития социально-ориентированных общественных объединений и иных 
некоммерческих организаций Георгиевского городского округа Ставропольского края;проведение единой политики в 
области труда и социальной защиты населения на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края,  
создание и обеспечение условий для реализации мероприятий муниципальной программы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края 

Индикаторы достижения целей 
Программы Сроки реализации 
Программы 

доля граждан, которым предоставлены меры социальной поддержки, в общей численности граждан, обратившихся 
и имеющих право на их получение в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством    
Ставропольского края;доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения города объектов 
культуры, спорта, дошкольного и дополнительного образования, транспорта и дорожно-транспортной инфраструкту-
ры в общем количестве приоритетных объектов Георгиевского городского округа Ставропольского края;доля граждан, 
охваченных патриотическим воспитанием, в общей численности граждан, проживающих на территории Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;уровень удовлетворенности населения Георгиевского городского округа Став-
ропольского края качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере социальной защиты 
населения 2018-2023 год

Объёмы и источники финансово-
го обеспечения Программы 

объем финансового обеспечения программы  составит 5 063 231,89 тыс. рублей, в том числе по годам: в 2018 году – 822 
180,23 тыс. рублей;в 2019 году – 842 599,71 тыс. рублей;в 2020 году – 848 132,04 тыс. рублей;в 2021 году – 850 639,97 
тыс. рублей;в 2022 году – 850 069,97 тыс. рублей;в 2023 году – 849 609,97 тыс. рублей;в том числе по источникам 
финансового обеспечения: федеральный бюджет – 1 301 628,37 тыс. рублей, в том числе по годам:в 2018 году – 207 
640,16 тыс. рублей;в 2019 году – 214 434,06 тыс. рублей;в 2020 году – 219 991,16 тыс. рублей;в 2021 году – 219 854,33 
тыс. рублей;в 2022 году – 219 854,33 тыс. рублей;в 2023 году – 219 854,33 тыс. рублей;краевой бюджет – 3 749 480,35 
тыс. рублей, в том числе по годам:в 2018 году – 612 506,90 тыс. рублей;в 2019 году – 627 495,65 тыс. рублей;в 2020 году 
– 627 470,88 тыс. рублей;в 2021 году – 627 335,64 тыс. рублей;в 2022 году – 627 335,64 тыс. рублей;в 2023 году – 627 
335,64 тыс. рублей;местный бюджет – 12 123,17 тыс. рублей, в том числе по годам:в 2018 году – 2 033,17 тыс. рублей;в 
2019 году – 670,00 тыс. рублей;в 2020 году – 670,00 тыс. рублей;в 2021 году – 3 450,00 тыс. рублей;в 2022 году – 2 
880,00 тыс. рублей;в 2023 году – 2 420,00 тыс. рублей

Ожидаемые конечные результаты 
реализации Программы

сохранение обеспечения мерами социальной поддержки граждан, обратившихся и имеющих право на их получение 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края на уровне 100 
процентов до 2023 года;повышение уровня удовлетворенности граждан качеством и доступностью государственных 
услуг в сфере социальной защиты населения;снижение социальной напряженности среди населения Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;увеличение количества доступных для инвалидов и других маломобильных 
групп населения объектов культуры с 18,86 процентов в 2018 году до 58,1 процентов в 2023 году, спортивных объектов 
с 81,8 процентов в 2018 году до 88,7 процентов в 2023 году;увеличение количества доступных для инвалидов и других 
маломобильных групп населения учреждений дошкольного, дополнительного образования и учреждениям спортив-
ной направленности с 60,5 процентов в 2018 году до 100 процентов в 2023 году; увеличение количества доступных для 
инвалидов и других маломобильных групп населения объектов транспорта и дорожно-транспортной инфраструктуры с 
52,8 процентов в 2018 году до 95,1 процентов в 2023 году;увеличить количество граждан, охваченных патриотическим 
воспитанием, проживающих на территории  Георгиевского городского округа Ставропольского края, путем увеличения 
на 12 процентов к 2023 году по сравнению с 2017 годом социально-значимых массовых мероприятий; повысить роль 
социально-ориентированных некоммерческих организаций Георгиевского городского округа Ставропольского края в 
проведении мероприятий патриотической направленности;

сохранение уровня удовлетворенности населения Георгиевского городского округа Ставропольского края качеством предоставления государственных и муници-
пальных услуг в сфере социальной защиты населения 100 процентов

Характеристика текущего состояния сферы реализации Программы,
приоритеты и цели реализуемой в Георгиевском городском округе
Ставропольского края муниципальной политики в сфере социальной защиты
населения Георгиевского городского округа Ставропольского края

Программа разработана в соответствии с приоритетами Стратегии устойчивого социально-экономического развития Георгиевского городского округа 
Ставропольского края  до 2030 года, постановлением администрации  Георгиевского городского округа Ставропольского края от 17 августа 2017 г. № 1293 «Об 
утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Георгиевского городского округа Ставропольского края» и другими 
правовыми муниципальными актами администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края.
В Георгиевском городском округе Ставропольского края (далее - Георгиевский городской округ) обеспечен стабильный уровень социальной поддержки населе-
ния в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края. 
Государственные услуги и функции по предоставлению гражданам мер социальной поддержки реализуются в соответствии с Законом Ставропольского края от 
11 декабря 2009 г. № 92-кз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в Ставропольском крае отдельными 
государственными полномочиями Российской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти субъекта Российской Федерации, и 
отдельными государственными полномочиями Ставропольского края в области труда и социальной защиты отдельных категорий граждан» (далее - Закон 92-кз) 
органами по труду и социальной защите населения администраций муниципальных районов и городских округов Ставропольского края, в том числе управлени-
ем труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее - УТСЗН).
Значительная часть жителей Георгиевского городского округа нуждается в предоставлении различных мер социальной поддержки.
В Георгиевском городском округе действует система социальных выплат. Она включает в себя пособия, компенсации, единовременные и ежемесячные денежные 
выплаты (далее – ЕДВ) гражданам. Все меры социальной поддержки предоставляются в денежной форме, что обеспечивает конституционное право граждан на 
равенство перед законом.
Одним из способов решения проблем снижения уровня и качества жизни граждан, их социальной дезадаптации является поддержание реальных доходов насе-
ления. Эффективное функционирование сферы социальной защиты населения Георгиевского городского округа направлено на предоставление мер социальной 
поддержки, социальных гарантий и выплат в полном объеме и с учетом конкретной жизненной ситуации гражданина, его социального статуса, состава семьи, 
дохода. Регулярные социальные гарантии и выплаты получили в 2016 году 54804 человек, субсидиями на оплату жилья и коммунальных услуг воспользовались 
7233 семьи, государственная социальная помощь выплачена 674 семьям. 
С 2015 года общее количество краевых льготников (ветеранов труда, ветеранов труда Ставропольского края, тружеников тыла, реабилитированных лиц и лиц, 
признанных пострадавшими от политических репрессий) незначительно сокращается, с 14 585 человек в 2015 году до 14 088 человек в 2016 году.  
Объем расходов краевого бюджета на предоставление мер социальной поддержки в 2016 году ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным лицам и 
лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий составил 154 376,13 тысяч рублей. В 2016 году размер ЕДВ ветеранам труда, реабилитированным 
лицам, труженикам тыла и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, проиндексирован и составил 1 429,19 рублей и 1 071,89 рублей 
соответственно. Следует отметить, что это, по-прежнему, один из самых высоких размеров ЕДВ в Российской Федерации.
В 2016 году осуществлялась выплата ЕДВ семьям ветеранов боевых действий из числа военнослужащих и лиц, указанных в подпунктах 1 - 4 пункта 1 статьи 3 
Федерального закона от 12 января 1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах», погибших при исполнении обязанностей военной службы, их число составило 18 человек и еже-
месячная доплата к пенсиям 6 военнослужащим, ставшими инвалидами вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, полученных при исполнении 
обязанностей военной службы в районах боевых действий в периоды, указанные в Федеральном законе «О ветеранах», при прохождении ими военной службы по 
призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин, в размере 739,77 рублей.
В соответствии с Законом Ставропольского края от 12 мая 2010 г.        № 31-кз «Об обеспечении равной доступности услуг пассажирского автомобильного 
транспорта маршрутов межмуниципального сообщения в Ставропольском крае» в 2016 году меры социальной поддержки в виде компенсации стоимости проезда 
по социальной необходимости оказаны 11 гражданам на общую сумму 6 982,50 рублей. Законы, устанавливающие аналогичные меры социальной поддержки, в 
других субъектах Северо-Кавказского федерального округа отсутствуют. Вышеуказанные меры социальной поддержки предоставляются независимо от матери-
ального положения получателей мер социальной поддержки.   
Поддержание реальных доходов населения Георгиевского городского округа за счет оказания адресной социальной помощи с учетом конкретной трудной жиз-
ненной ситуации гражданина, его социального статуса, состава семьи, получаемого дохода является одним из способов решения проблемы повышения уровня и 
качества жизни граждан, их социальной адаптации.
В Георгиевском городском округе система социальных выплат гражданам, имеющим детей, источником финансирования которой является краевой бюджет, 
представлена в виде ежемесячного пособия на ребенка, ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям на каждого ребенка в возрасте до 18 лет, 
государственной социальной помощи.
На учете в УТСЗН по состоянию на 01 января 2017 года состояли ¬ 8337 получателей пособия на ребенка в возрасте до 16 (18) лет, количество детей в этих семьях 
¬ 15056. По сравнению с 2016 годом число получателей детского пособия увеличилось на 12,4 процента. 
Среди них в особой заботе государства нуждаются семьи, имеющие детей-инвалидов, неполные и многодетные семьи. Наблюдается ежегодное увеличение ко-
личества многодетных семей, являющихся получателями ежемесячной денежной компенсации на детей: по состоянию на 01 января 2017 года количество таких 
семей составило 2120, что больше, чем в предыдущем году на 3,1 процента. Отнесение граждан к указанным категориям в соответствии с законодательством 
Ставропольского края не зависит от их доходов, однако, зачастую они имеют низкий уровень доходов, что не позволяет им самостоятельно решать возникающие 
проблемы, выходить из сложившейся трудной жизненной ситуации. Сглаживание различий в уровне жизни возложено на систему социальной поддержки 
населения края, в том числе УТСЗН. При этом усиление принципа адресности социальной поддержки будет нивелировать негативные эффекты неравенства, 
обусловленные спецификой экономического развития края, в том числе Георгиевского городского округа.
В 2016 году назначено 937 пособий при рождении ребенка, что на 6,4 процента больше, чем в 2015 году, 2828 получателей пособия по уходу за ребенком до 1,5 
лет, что на 1,06 процентов больше, чем в 2015 году.
В Георгиевском городском округе малоимущие семьи и малоимущие, одиноко проживающие граждане имеют возможность обратиться в УТСЗН по вопросу ока-
зания государственной социальной помощи. Количество вышеуказанных семей и граждан, имеет тенденцию к увеличению: в 2016 году численность получателей 
государственной социальной помощи составила 512 человек, в 2015 году - 441 человек. 
В Ставропольском крае с 2006 года студентам из малоимущих семей оказывается материальная поддержка в виде ежегодного социального пособия на проезд 
взамен льготы на проезд в автобусах междугородного сообщения (внутрикраевые и межобластные маршруты) (далее – ежегодное социальное пособие на проезд 
студентам). В 2016 году ежегодное социальное пособие на проезд студентам выплачено 147 гражданам на общую сумму 127048,65 рублей, в 2015 году – 147 граж-
данам на общую сумму 119852,96 рублей. Предполагается, что ежегодное социальное пособие на проезд студентам станет более востребованным при условии 
увеличения его размера.
Одним из видов государственной социальной поддержки граждан, установленной в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, является предо-
ставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее ¬- субсидии) семьям, имеющим низкий уровень доходов.
Субсидии в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставляются гражданам, если их расходы на оплату жилого помещения и коммуналь-
ных услуг превышают величину, соответствующую максимально допустимой доле этих расходов в совокупном доходе семьи. В 2016 году правом на получение 
субсидии воспользовались 7233 семьи. Доля семей, получивших субсидии к общей численности семей, проживающих в Георгиевском городском округе, состави-
ла ¬ 13,19 процентов. В среднесрочной перспективе до 2023 года роста числа семей, получающих субсидии, не планируется.
В 2016 году компенсацию расходов на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан за счет средств федерального бюджета получили 
8671 гражданин из числа инвалидов и участников Великой Отечественной войны, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, граждан, пострадавших от 
воздействия радиации и др. 
В 2016 году компенсации страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств получили 
10 инвалидов. Сумма выплаты составила 15,0 тыс. рублей.
С 2005 года в городе Георгиевске и в Георгиевском муниципальном районе меры социальной поддержки, установленные законодательством Российской Феде-
рации и Ставропольского края, предоставляются своевременно и в полном объеме (с 2009 года и в денежной форме) всем льготным категориям граждан, что 
свидетельствуют об их равенстве в сфере социальной защиты населения.
Наиболее вероятными прогнозными вариантами развития сферы социальной защиты населения города в период 2018 – 2023 годах являются:
повышение уровня и качества жизни отдельных категорий граждан;
повышение эффективности и прозрачности государственного управления в сфере социальной поддержки населения в Георгиевском городском округе.
Специфика социально-демографической структуры населения Георгиевского городского округа проявляется и в высоком удельном весе численности инвалидов 
в общей численности населения Георгиевского городского округа.
Численность инвалидов в Георгиевском городском округе на 1 октября 2017 года составляет 10039 человек, в том числе  470 детей-инвалидов. Доля инвалидов в 
общей численности населения Георгиевского городского округа составляет 5,9 процента, среднекраевой уровень – 9 процентов.
В структуре инвалидности взрослого населения численность инвалидов первой и второй групп на составляет 65,5 процентов. Значительная часть инвалидов 
страдает тяжелыми нарушениями здоровья, приводящими к утрате трудоспособности и ограничению самообслуживания.
Как показывают результаты социологических исследований, наиболее критически доступность социальной инфраструктуры в стране оценивают инвалиды с 
нарушениями функций опорно-двигательного аппарата – почти 60 процентам из них приходится преодолевать барьеры при пользовании общественным транс-
портом, 58 процентам – при посещении учреждений различных ведомств, 48 процентам – при совершении покупок. Две трети инвалидов по зрению отмечают 
трудности или полную невозможность посещения спортивных сооружений и мест отдыха.
Не исключение и Георгиевский городской округ. В Георгиевском городском округе  1188 объектов социальной инфраструктуры и потребительского рынка, из 
них частично доступны для инвалидов и маломобильных групп населения – 895. К сожалению, до настоящего времени в Георгиевском городском округе не в 
полном объеме созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры, 
общественным и производственным зданиям и сооружениям, хотя согласно статье 15 Федерального закона от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 
инвалидов в Российской Федерации», это является расходным обязательством бюджетов всех уровней.
Значительная часть ранее введенного в эксплуатацию жилья, магазинов, поликлиник, больниц, других объектов социального обслуживания, транспортных 
сооружений, улично-дорожной сети не в полной мере подготовлены к посещению их гражданами с ограниченными возможностями. Между тем, почти 3 
процента населения Георгиевского городского округа используют для передвижения кресла-коляски, костыли, другие специальные средства или постороннюю 
помощь и лишены возможности беспрепятственно пользоваться этими объектами в силу различных заболеваний опорно-двигательной системы или травм 
нижних конечностей. Кроме того, следует учитывать интересы инвалидов с дефектами слуха и зрения, престарелых граждан, значительная часть которых имеет 
заболевания опорно-двигательного аппарата и испытывает затруднения при пользовании перечисленными объектами. С учётом того, что инвалиды и другие 
маломобильные граждане составляют более 26 процентов населения Георгиевского городского округа, вопрос обеспечения им беспрепятственного доступа к 
социально значимым объектам имеет первоочередное значение.
Вновь введённые в эксплуатацию здания и сооружения в Георгиевском городском округе соответствуют требованиям доступности. Поэтому основная задача 
состоит в том, чтобы привести в норму те объекты, которые были построены несколько десятилетий назад и не соответствуют принципам безбарьерности, то есть 
их необходимо дооборудовать. 
С учетом содержания, перечня задач, требующих решения, необходима консолидация усилий органов местного самоуправления, общественных организаций, 
собственников социально значимых объектов. Решение проблемы предполагает модернизацию, дооборудование существующих объектов социальной и инфор-
мационной инфраструктур, а также организацию строительства новых объектов с учетом требований доступности.
Проблема формирования доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения является комплексной и межведомственной. Потребуется 
решение различных задач правового, финансового, информационного характера, затрагивающих интересы различных групп собственников, реализация 
соответствующего комплекса мероприятий.
В связи с вышеизложенным, учитывая ограниченность средств бюджета Георгиевского городского округа, решение проблемы будет продолжаться в течение ряда 
лет путем осуществления взаимосвязанных по целям работ и комплекса мероприятий.
На территории Георгиевского городского округа зарегистрировано 5 социально-ориентированных некоммерческих организаций. 
Отличительной чертой деятельности социально-ориентированных общественных объединений и иных некоммерческих организаций Георгиевского городского 
округа является стремление дойти до каждого человека, обеспечить адресный подход в практическом решении проблем материального и морального характера.  
Важное место в числе этих организаций отводится Георгиевскому отделению Ставропольской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров) 
войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (далее – общественная организация ветеранов). В Георгиевском городском округе  по состоянию 
на 01 января 2017 года проживает 85 участников Великой Отечественной войны, 17 инвалидов Великой Отечественной войны, 458 вдов погибших (умерших) 
участников Великой Отечественной войны, 818 тружеников тыла, 35 малолетних узника концлагерей, 5 жителей блокадного Ленинграда. 
Ветераны активно участвуют в общественно-политической жизни Георгиевского городского округа. Большой вклад вносят они в работу по патриотическому вос-
питанию граждан округа, в том числе детей и подростков, с их участием проводятся все социально-значимые массовые мероприятия. Общественная организация 
ветеранов последовательно работает над защитой социально-экономических, личных прав и интересов пенсионеров, содействует удовлетворению их духовных и 
культурных потребностей, привлекает к участию в работе клубов, общественных объединений, благотворительной деятельности. 
Однако к реальным проблемам социально-ориентированных общественных объединений и иных некоммерческих организаций Георгиевского городского округа 
следует отнести:
недостаточное обеспечение финансовыми средствами на оплату коммунальных и других расходов;
недостаточное материально-техническое оснащение;
отсутствие механизма поощрения добровольчества;
отсутствие массовой общественной поддержки деятельности организации со стороны граждан.
Муниципальная программа направлена на создание эффективной системы социальной поддержки граждан Георгиевского городского округа.
Приоритетами реализуемой в Георгиевском городском округе государственной политики в сфере реализации Программы являются:
социальная помощь ветеранам, инвалидам, гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, семьям с детьми;
усиление адресного характера предоставления социальной помощи, учитывающей доходы и особенности различных групп населения края;
предоставление государственных услуг в сфере социальной защиты населения Георгиевского городского округа в соответствии с утвержденными администра-
тивными регламентами;
создание и использование единых информационных баз данных получателей мер социальной поддержки;
предоставление государственных услуг в сфере социальной защиты населения края в электронной форме;
обеспечение доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения;
поддержка социально-ориентированных общественных объединений и иных некоммерческих организаций.
С учетом изложенных приоритетов в сфере социальной защиты населения целями Программы являются:
осуществление деятельности в сфере социальной защиты населения Георгиевского городского округа и создание эффективной системы социальной поддержки 
граждан Георгиевского городского округа;
обеспечение доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в Георгиевского 
городского округе;
обеспечение условий для эффективной деятельности и развития социально-ориентированных общественных объединений и иных некоммерческих организаций 
Георгиевского городского округа.
Достижение целей Программы осуществляется путем решения задач и выполнения основных мероприятий следующих подпрограмм Программы, взаимосвязан-
ных по срокам, ресурсам и исполнителям:
подпрограмма «Социальное обеспечение населения Георгиевского городского округа Ставропольского края» (приведена в приложении 1 к программе);  
подпрограмма «Доступная среда в Георгиевском городском округе Ставропольского края» (приведена в приложении 2 к программе); 
подпрограмма «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций Георгиевского городского округа Ставропольского края» (приведена в 
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приложении 3 к программе);
подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Георгиевского городского округа Ставропольского 
края «Социальная поддержка граждан» и общепрограммные мероприятия» (приведена в приложении 4 к программе).
Косвенный социально-экономический эффект от реализации программы будет выражаться в снижении уровня социаль-
ной напряженности в обществе.
Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной программы приведены в приложении 5 к 
Программе.

Исполняющая обязанности первого 
заместителя главы администрации 
Георгиевского городского округа 
Ставропольского края                                                                               Г.В.
Герасимова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 апреля 2018 г.                         г. Георгиевск                                             № 922

Об организации работы по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края 
социально ориентированным некоммерческим организациям

Руководствуясь Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным за-
коном от 6 октября                 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании статей 57, 61 Устава Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый  Порядок предоставления на конкурсной основе субсидий из бюджета Георгиевского городско-
го округа Ставропольского края социально ориентированным некоммерческим организациям.

2. Утвердить прилагаемое Положение о конкурсной комиссии по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского 
городского округа Ставропольского края социально ориентированным некоммерческим организациям.

3. Создать конкурсную комиссию по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края социально ориентированным некоммерческим организациям и утвердить ее                     в прилагаемом составе.

4. Признать утратившим силу постановление администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 
15 декабря 2017 г. № 2459 «Об организации работы по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского 
округа Ставропольского края социально ориентированным общественным объединениям и иным некоммерческим 
организациям»

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Исполняющая полномочия Главы 
Георгиевского городского округа 
Ставропольского края                                                                         Г.В.Ге-
расимова

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации
Георгиевского городского
округа Ставропольского края
от 06 апреля 2018 г. № 922

ПОРЯДОК

предоставления на конкурсной основе субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края 
социально ориентированным
некоммерческим организациям

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок регламентирует механизм предоставления субсидий на конкурсной основе из бюджета Георги-
евского городского округа Ставропольского края на оказание финансовой поддержки социально ориентированным не-
коммерческим организациям в Георгиевском городском округа Ставропольского края (далее соответственно – субсидии, 
некоммерческие организации), в соответствии с Федеральным законом «О некоммерческих организациях». 
1.2. Главным распорядителем средств бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края, предоставляю-
щим субсидию социально ориентированным некоммерческим организациям является управление труда и социальной 
защиты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края.
1.3. Субсидии предоставляются по итогам конкурсного отбора некоммерческих организаций на право получения в теку-
щем финансовом году субсидий, проведенного в соответствии с настоящим Порядком (далее - конкурс).
1.4. Субсидии за счет бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края предоставляются социально ори-
ентированным некоммерческим организациям, в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Георгиевского 
городского округа Ставропольского края на соответствующий финансовый год и на плановый период в пределах лимитов 
бюджетных обязательств, утвержденных главному распорядителю бюджетных средств на реализацию следующих меро-
приятий:
подготовка и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию граждан, посвященных памятным датам воен-
ной истории Отечества;
создание на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края условий для эффективной деятельности 
и развития социально ориентированных некоммерческих организаций.
Субсидии из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края носят целевой характер и не могут быть 
использованы на иные цели.
1.5. Организатором конкурса является администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее - 
организатор конкурса). Уполномоченным лицом, выступающим от имени организатора конкурса, является управление 
труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее 
- уполномоченное лицо). Конкурс проводится не реже одного раза в год. Решение о проведении конкурса утверждается 
постановлением организатора конкурса.
1.6. Конкурс проводит конкурсная комиссия по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа 
Ставропольского края социально ориентированным некоммерческим организациям (далее - комиссия), состав которой 
утверждается постановлением администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края.

2. Условия участия в конкурсе

2.1. Участниками конкурса могут быть некоммерческие организации, которые: 
являются юридическими лицами;
осуществляют деятельность, направленную на защиту гражданских, социально-экономических, трудовых и личных прав 
и свобод, в качестве уставного вида деятельности;
не являются государственными, муниципальными учреждениями, политическими партиями, их региональными отде-
лениями и иными структурными подразделениями, коммерческими организациями, государственными корпорациями, 
государственными компаниями; 
не имеют неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подле-
жащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
не находятся в процессе ликвидации, реорганизации, банкротства и не имеют ограничения на осуществление хозяйствен-
ной деятельности; 
не имеют фактов нецелевого использования субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской 
Федерации;
не имеют просроченной задолженности по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федера-
ции субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной 
просроченной задолженности перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации;
не являются иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складоч-
ном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство 
или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и 
территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридиче-
ских лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
не получающие средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с 
иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на оказание финансовой поддержки 
социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию мероприятий, указанных в пункте 1.4 
настоящего Порядка;
не имеют в составе учредителей некоммерческой организации политической партии, упоминания наименования полити-
ческой партии в уставе некоммерческой организации, а также фактов передачи пожертвований политической партии или 
ее региональному отделению. 
2.2. Мероприятия некоммерческих организаций, заявленные на конкурс на предоставление субсидий, должны быть 
направлены цели, установленные в пункте 1.4 настоящего Порядка.
2.3. Некоммерческим организациям, не прошедшим конкурс, субсидии не предоставляются. 

3. Обязанности уполномоченного лица по организации конкурса

В обязанности уполномоченного лица по организации конкурса входит: 
оповещение о предстоящем конкурсе;
прием заявок с необходимыми документами и их регистрация;
учет и хранение документов;
передача заявок и документов на рассмотрение комиссии;
размещение информации о результатах конкурса на официальном сайте организатора конкурса.

4. Порядок проведения конкурса

Объявление о проведении конкурса размещается уполномоченным лицом на официальном сайте организатора конкурса 
не позднее чем за 7 дней до начала срока приема заявок на участие в конкурсе, в котором указываются: 
сроки приема заявок на участие в конкурсе;
время и место приема заявок на участие в конкурсе, почтовый адрес для направления заявок на участие в конкурсе 
почтовой связью;
номер телефона для получения консультаций по вопросам подготовки заявок на участие в конкурсе;
перечень документов, необходимых для участия в конкурсе.

5. Подача заявок на участие в конкурсе

5.1. Подача заявок на участие в конкурсе осуществляется некоммерческими организациями в течение 15 дней со дня 
начала приема заявок. 
При приеме заявки на участие в конкурсе работник уполномоченного органа регистрирует ее в журнале учета заявок на 
участие в конкурсе и выдает заявителю расписку в получении заявки, даты ее получения и присвоенного регистрацион-
ного номера.
Заявка на участие в конкурсе, поступившая в адрес уполномоченного лица после окончания срока приема заявок (в том 
числе по почте), к участию в конкурсе не допускается.
5.2. Некоммерческая организация, претендующая на участие в конкурсе (далее - претендент), представляет уполномо-
ченному лицу следующие документы: 
заявку по форме согласно приложению к настоящему Порядку (далее - заявка) на бумажном и электронном носителях; 
копии учредительных документов со всеми зарегистрированными изменениями к ним;
копию свидетельства о внесении организации в Единый государственный реестр юридических лиц;
выписку банка о наличии расчетного счета;
копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
календарный план, содержащий основные мероприятия и график их проведения на текущий финансовый год.
документы, подтверждающие полномочия лиц, подписавших заявку; 
справки инспекции Федеральной налоговой службы и внебюджетных фондов об отсутствии задолженности по расчетам с 
бюджетами всех уровней и государственными внебюджетными фондами самостоятельно.
В заявке на участие в конкурсе указывается общая сумма запрашиваемой субсидии.
Копии документов должны быть удостоверены оттиском печати претендента и подписью его руководителя, сброшюрова-
ны в одну или несколько папок и пронумерованы.
Если информация (в том числе документы), включенная в состав заявки на участие в конкурсе, содержит персональные 
данные, в состав заявки должны быть включены согласия субъектов этих данных на их обработку. В противном случае 
включение в состав заявки на участие в конкурсе информации, содержащей персональные данные, не допускается. 
5.3. Претендент вправе подать только одну заявку на участие в конкурсе.
5.4. Претендент несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей заявки. Организатор конкурса, уполномоченное 
лицо организатора конкурса не отвечает и не имеет обязательств по этим расходам независимо от результатов конкурса.
5.5. Непредставление документов, указанных в пункте 5.2 настоящего Порядка, считается нарушением условий конкурса 
и является основанием для признания заявки претендента не допущенной к участию в конкурсе, за исключением доку-
ментов, которые могут быть получены в рамках межведомственного информационного взаимодействия.
5.6. Заявки, поданные с нарушением сроков, установленных пунктом 5.1 настоящего Порядка, к участию в конкурсе не 
допускаются.
5.7. Заявка на участие в конкурсе может быть отозвана до окончания срока приема заявок путем направления в уполно-
моченный орган соответствующего обращения некоммерческой организации. Отозванные заявки не учитываются при 
определении количества заявок, представленных на участие в конкурсе.
Внесение изменений в заявку на участие в конкурсе допускается только путем представления для включения в ее состав 
дополнительной информации (в том числе документов).
После окончания срока приема заявок на участие в конкурсе дополнительная информация может быть представлена в 
состав заявки только по запросу уполномоченного органа.
5.8. Конкурс признается несостоявшимся в случае, если по окончании срока подачи заявок на участие в конкурсе не 
подана ни одна заявка на участие в конкурсе, или на основании результатов рассмотрения заявок на участие в конкурсе 
комиссией принято решение об отказе в допуске к участию в конкурсе всех участников.
Если конкурс признается несостоявшимся, проводится повторный конкурс.
5.9. В случае, если по окончании срока подачи заявок на участие в конкурсе подана только одна заявка на участие в 
конкурсе, или комиссией принято решение о допуске к участию в конкурсе только одного участника, комиссия в установ-
ленном порядке рассматривает заявку. Если указанная заявка соответствует требованиям и условиям, предусмотренным 
настоящим положением, комиссия принимает решение о предоставлении субсидий из бюджета Георгиевского город-
ского округа Ставропольского края на оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим 
организациям.

6. Порядок рассмотрения заявок и принятия решения о результатах конкурса

6.1. Уполномоченное лицо в течение 7 дней со дня окончания приема заявок, указанного в объявлении о проведении 
конкурса, оформляет заключение на предмет соответствия требованиям, предусмотренным пунктами 2.1, 2.2, 5.2 - 5.6 
настоящего Порядка.
При несоответствии заявки данным требованиям претендент к участию в конкурсе не допускается. 
6.2. Критериями конкурсного отбора некоммерческих организаций на получение субсидий являются:
актуальность – социально-экономическое значение мероприятий;
адресность – ориентация мероприятий на решение социальных проблем;
масштабность – количество мероприятий и количество участвующих в них граждан;
публичность – наличие информации о мероприятиях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
презентации мероприятий на Всероссийских и межрегиональных конкурсах;
количество членов организации, вовлеченных в осуществление мероприятий, направленных на патриотическое воспи-
тание граждан.
6.3. Основанием для отказа в предоставлении субсидии являются:
нарушение сроков подачи документов, указанных в пункте 5.1 настоящего Порядка;
наличие в документах недостоверных сведений;
предоставление документов, указанных в пункте 5.2 настоящего Порядка, не в полном объеме;
несоответствие критериям и требованиям отбора социально ориентированных некоммерческих организаций, установ-
ленным пунктами 2.1, 6.2 настоящего Порядка.
6.4. Комиссия осуществляет свою работу в следующем порядке: 
утверждает представленные уполномоченным лицом заявки, допущенные и не допущенные к участию в конкурсе;
рассматривает допущенные заявки для их оценки по критериям, указанным в пункте 6.2 с использованием пяти бальной 
системы в соответствии    с разделом 7 настоящего Порядка;
направляет уполномоченному лицу полученные баллы по заявкам для составления рейтинга претендентов согласно 
набранным баллам в порядке убывания;
устанавливает минимальное значение рейтинга заявки на участие в конкурсе, при котором представивший ее претендент 
признается победителем конкурса;
определяет размер субсидии из числа победителей на реализацию мероприятий с учетом полученного рейтинга.
6.5. Принятие решения о предоставлении субсидии и ее объеме осуществляется комиссией на основании оценки эффек-
тивности представленных мероприятий, исходя из принципов объективности и достижения наивысших экономических 
и социальных результатов. Комиссия принимает решение о предоставлении субсидии при условии, что рейтинг заявки 
превышает установленное минимальное значение.
6.6. На основании протокола заседания комиссии организатор конкурса утверждает постановление о предоставлении 
субсидий организациям - победителям конкурса.

7. Порядок определения объема субсидий

7.1. На основе баллов, полученных каждым отобранным мероприятием, указанным в заявке на участие в конкурсе, 
формируется рейтинг мероприятий некоммерческих организаций, в котором некоммерческие организации, получившие 
большее количество баллов, получают более высокий рейтинг.
7.2. Средства выделяются первой в рейтинге некоммерческой организации в объеме, необходимом для реализации 
мероприятий, в соответствии с заявкой некоммерческой организации с учетом ограничений, установленных пунктом 2.1 
настоящего Порядка. 
7.3. После определения суммы средств на конкретные мероприятия первой в рейтинге некоммерческой организации и 
наличия нераспределенного остатка средств, предназначенных на финансовую поддержку некоммерческих организаций, 
в рейтинге выбираются мероприятия следующей по рейтингу некоммерческой организации и определяется сумма в 
соответствии с пунктами 7.2, 7.4 настоящего Порядка.
7.4. Размер субсидии рассчитывается по следующей формуле:
C = (К1х П1) + (К2х П2) + (Кnх Пn), где:
C – размер субсидии;
К1, К2, Кn – количество мероприятий, заявленных получателем субсидий;
П1, П2, Пn – потребность в финансовых средствах, заявленных получателем субсидий.

8. Соглашение о предоставлении субсидии

8.1. Основанием для заключения с некоммерческой организацией - победителем конкурса соглашения о предоставлении 
субсидии является постановление организатора конкурса о предоставлении субсидий некоммерческим организациям - 
победителям конкурса. Требования, которым должен соответствовать победитель конкурса на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения, указаны в пункте 2.1 Порядка.
Уполномоченное лицо в течение 15 дней со дня официального опубликования результатов конкурса заключает со-
глашения с победителями конкурса по типовой форме, утвержденной приказом Министерства финансов Российской 
Федерации от 28 июля 2017 г. № 121н «Об утверждении Типовой формы соглашения (договора) о предоставлении из 
федерального бюджета субсидии некоммерческой организации, не являющейся государственным (муниципальным) 
учреждением», в котором указываются:
цель и направления использования субсидии, связанные с реализацией мероприятий;
размер субсидии;
перечень документов, представляемых социально ориентированными некоммерческими организациями для получения 
субсидии;
сроки и порядок перечисления субсидии;
значения показателей результативности использования субсидии;
согласие социально ориентированных некоммерческих организаций на проведение проверок уполномоченным лицом и
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органами государственного (муниципального) финансового контроля соблюдения целей, порядка и условий предоставле-
ния субсидии;
порядок возврата средств, использованных социально ориентированными некоммерческими организациями, в случае 
установления по итогам проверок, проведенных уполномоченным лицом и органами государственного (муниципального) 
финансового контроля, факта нарушения целей, порядка и условий предоставления субсидии, определенных настоящим 
Порядком и соглашением;
порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых 
является субсидия, указанная в соглашении;
обязательство некоммерческих организаций по перечислению средств в размере предоставленной субсидии в доход 
бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края в случаях, предусмотренных разделом 9 настоящего 
Порядка;
положения о расторжении соглашения;
иные условия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
8.2. Условия предоставления субсидий:
соответствие некоммерческой организации требованиям, установленным настоящим Порядком;
включение некоммерческой организации в список победителей конкурса, утвержденный протоколом заседания комис-
сии;
заключение некоммерческой организацией соглашения, указанного в пункте 8.1 настоящего Порядка.

9. Контроль за целевым использованием субсидий

9.1. Уполномоченное лицо и органы государственного (муниципального) контроля осуществляют обязательную проверку 
соблюдения некоммерческими организациями целей, порядка и условий предоставления субсидий.
9.2. При выявлении случаев несоблюдения условий, установленных при предоставлении субсидий, нецелевого исполь-
зования субсидий и (или) непредставления отчетности в установленные сроки в соответствии с настоящим Порядком 
уполномоченное лицо направляет некоммерческим организациям акт о выявленных нарушениях с указанием сроков их 
устранения.
В случае не устранения нарушений в сроки, указанные в акте, уполномоченное лицо в течение трех рабочих дней направ-
ляет некоммерческим организациям предписание о возврате субсидии.
9.3. При нарушении срока возврата субсидии уполномоченное лицо принимает меры по взысканию указанных средств 
в доход бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.

Исполняющая обязанности
заместителя главы администрации
Георгиевского городского округа
Ставропольского                                                                                  О.А.Бондарева
 
Приложение 

к Порядку предоставления на конкурсной основе субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского 
края социально ориентированным некоммерческим организациям

Председателю конкурсной комиссии по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставро-
польского края социально ориентированным некоммерческим организациям

Дата подачи _____ ___________ 20 __

Заявка

на участие в конкурсе на получение финансовой поддержки в форме субсидии из бюджета Георгиевского городского 
округа 
Ставропольского края

Сокращенное наименование социально ориентированной некоммер-
ческой организации 

Организационно-правовая форма 

Вышестоящая организация (если таковая имеется), ее наименование 
и местонахождение 

Дата регистрации 

Дата внесения записи о создании в Единый государственный реестр 
юридических лиц (индивидуальных предпринимателей)

Основной государственный регистрационный номер        

Юридический адрес 

Фактический адрес 

Телефон организации 

Сайт в сети «Интернет» (при наличии)

Адрес электронной почты 

Численность членов организации 

Наименование должности руководителя

Фамилия, имя, отчество руководителя

Телефон руководителя 

Потребность в денежных средствах (тыс.руб.), в том числе в разрезе 
мероприятий:

Настоящей Заявкой сообщаем, что заявитель:
не является государственным, муниципальным учреждением, политической партией, её региональным отделением 
и иным структурным подразделением, коммерческой организацией, государственной корпорацией, государственной 
компанией; 
не имеет неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежа-
щих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
не находится в процессе ликвидации, реорганизации, банкротства и не имеет ограничения на осуществление хозяйствен-
ной деятельности; 
не имеет фактов нецелевого использования субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской 
Федерации;
не имеет просроченной задолженности по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федера-
ции субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной 
просроченной задолженности перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации;
не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) 
капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или 
территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и тер-
риторий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и 
предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических 
лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
не получает средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными 
нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на оказание финансовой поддержки социально 
ориентированным некоммерческим организациям на реализацию мероприятий, указанных в пункте 1.4 Порядка предо-
ставления на конкурсной основе субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края социально 
ориентированным некоммерческим организациям, утвержденного постановлением администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края от                             «___»____________2018 г. № ___ «Об организации работы 
по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края социально ориентиро-
ванным некоммерческим организациям»;
не имеет в составе учредителей социально ориентированной некоммерческой организации политической партии, упоми-
нания наименования политической партии в уставе социальной ориентированной некоммерческой организации, а также 
фактов передачи пожертвований политической партии или ее региональному отделению. 

Банковские реквизиты претендента на получение субсидии:

Наименование банка 

Номер расчетного счета 

Номер корреспондентского счета 

БИК 

ИНН 

КПП 

Код по ОКПО 

Код(ы) по ОКВЭД

К настоящей Заявке на ______ листах прилагаются документы, являющиеся неотъемлемой частью Заявки, согласно описи.
Достоверность информации (в том числе документов), представленной в составе Заявки на участие в конкурсном отборе 
на предоставление вышеназванной субсидии из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края, подтвер-
ждаю.

Руководитель организации  ___________  _____________
   (подпись)           (Ф.И.О.)

 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации
Георгиевского городского

округа Ставропольского края
от 06 апреля 2018 г. № 922

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсной комиссии по предоставлению субсидий из бюджета                       Георгиевского городского округа Ставро-
польского края социально                       ориентированным некоммерческим организациям

1. Общие положения

1.1. Конкурсная комиссия по предоставлению субсидий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского 
края на оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края (далее соответственно – комиссия, некоммерческие организации) является 
коллегиальным совещательным органом, созданным с целью оценки заявок, представленных социально ориентирован-
ными некоммерческими организациями для получения на конкурсной основе субсидий на осуществление мероприятий, 
направленных на патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории Георгиевского городского округа 
Ставропольского края (далее – субсидии).
1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Ставропольского края, нормативными пра-
вовыми актами Губернатора Ставропольского края и Правительства Ставропольского края, нормативными правовыми 
актами органов местного самоуправления Георгиевского городского округа Ставропольского края, а также настоящим 
Положением.

2. Организация работы комиссии

2.1. Предметом рассмотрения комиссии являются заявки, поступившие от претендентов на участие в конкурсе.
2.2. Комиссия:
рассматривает заявки в соответствии с критериями, указанными в Порядке предоставления на конкурсной основе субси-
дий из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края социально ориентированным некоммерческим 
организациям, направленными на патриотическое воспитание граждан, проживающих на территории  Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;
принимает решение о предоставлении субсидии либо об отказе в ее предоставлении в течение 15 рабочих дней по истече-
нии срока подачи заявок;
осуществляет информирование претендентов на получение субсидии о результатах конкурса.

3. Порядок работы комиссии

3.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
3.2. Секретарь комиссии осуществляет подготовку заседаний и оформляет протоколы заседаний, которые хранятся в 
управлении труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее – уполномоченное лицо).
3.3. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов комиссии.
3.4. Члены комиссии не могут делегировать свои полномочия иным лицам и не вправе без поручения комиссии по своей 
инициативе вступать в контакты с участниками конкурса. 
Член комиссии обязан соблюдать права авторов заявок на участие в конкурсе, на результаты их интеллектуальной 
деятельности, являющиеся объектами авторских прав в соответствии с общепризнанными принципами и нормами 
международного права, международными договорами Российской Федерации и Гражданским кодексом Российской 
Федерации.
В случаях, если член комиссии лично (прямо или косвенно) заинтересован в итогах конкурса или имеются иные 
обстоятельства, способные повлиять на участие члена комиссии в работе комиссии, он обязан проинформировать об 
этом комиссию до начала рассмотрения заявок на участие в конкурсе. В случае выявления данных лиц они немедленно 
исключаются из состава комиссии и заменяются иными лицами. 
Для целей настоящего Положения под личной заинтересованностью члена комиссии понимается возможность получе-
ния им доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной вы-
годы непосредственно для члена комиссии, его близких родственников, а также граждан или организаций, с которыми 
член комиссии связан финансовыми или иными обязательствами. 
3.5. В процессе рассмотрения заявок на участие в конкурсе комиссия может приглашать на свои заседания представите-
лей претендентов. 
При возникновении в процессе рассмотрения заявок на участие в конкурсе вопросов, требующих специальных знаний 
в различных областях науки, техники, искусства, комиссия может приглашать на свои заседания специалистов для 
разъяснения таких вопросов. 
3.6. Комиссия принимает решения открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присут-
ствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании 
комиссии. 
3.7. Заседание комиссии проводится не позднее 15 рабочих дней по истечении срока подачи заявок, указанного в объяв-
лении о проведении (продлении) конкурса. 
3.8. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем комиссии в 
течение 3 рабочих дней со дня заседания комиссии и размещается уполномоченным лицом на официальном сайте Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края в срок не более 5 рабочих дней со дня подписания. 
3.9. Копия протокола заседания комиссии направляется некоммерческим организациям, победителям конкурса, в тече-
ние 5 рабочих дней со дня его подписания. 

Исполняющая обязанности 
заместителя главы администрации
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                                                                          О.А.Бондарева
 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации
Георгиевского городского

округа Ставропольского края
от 06 апреля 2018 г. № 922

 

СОСТАВ

конкурсной комиссии по предоставлению субсидий из бюджета
 Георгиевского городского округа Ставропольского края социально 

ориентированным некоммерческим организациям

Герасимова ГалинаВасильевна исполняющая обязанности первого заместителя главы 
администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края, председатель комиссии

Капшук ЮрийИванович начальник управления труда и социальной защиты 
населения администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, заместитель председателя 
комиссии

Бессонова Наталья Григорьевна начальник отдела социальной помощи и поддержки 
населения управления труда и социальной защиты насе-
ления администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, секретарь комиссии

Воробьев СергейАнатольевич начальник отдела общего делопроизводства и протокола 
администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края

Дубовикова Ирина Игоревна заместитель главы администрации – начальник фи-
нансового управления администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края

Кельм ИннаВалерьевна начальник правового управления администрации Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края

Исполняющая обязанности
заместителя главы администрации
Георгиевского городского округа     
Ставропольского края                                                                          О.А.Бондарева
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Профилактика производственного травматизма - 
под пристальным контролем администрации 

Георгиевского городского округа

        В преддверии празднования «Всемирного Дня охраны труда» 28 апреля 
2018 года, в период со 2 по 30 апреля 2018 года в Георгиевском городском округе 
Ставропольского края (далее – Георгиевский округ), как и во всем крае,  объяв-
лен месячник безопасности труда, задачами которого являются: активизация 
деятельности организаций, действующих на территории Георгиевского округа,  
направленной на полную реализацию прав работников в области охраны труда; 
повышение ответственности руководителей, специалистов и рабочих за обе-
спечение безопасных условий труда, в том числе выполнение государственных 
требований охраны труда; обеспечение реализации принципов социального 
партнерства в сфере труда.  
       Основной результат данного мероприятия – улучшение состояния условий и 
охраны труда в организациях, недопущение случаев производственного травма-
тизма и на этой основе - формирование имиджа организации высокой социаль-
ной ответственности.
          В рамках реализации мероприятий месячника безопасности труда, а также  
активизации работы по созданию безопасных условий труда на рабочих местах, 
снижения несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-
ний, в 2018 году продолжается  краевой смотр-конкурс на лучшую организацию 
работы службы охраны труда (специалиста по охране труда) среди работодате-
лей, осуществляющих деятельность на территории Ставропольского края, заявки 
для участия в конкурсе принимаются в управлении труда и социальной защиты 
населения администрации Георгиевского городского округа (далее – управле-
ние)  в  срок до  1 июля 2018 года.
         Обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма – это одна из важнейших задач системы обязательного социаль-
ного страхования, требующая своевременных действий со стороны работодате-
лей-страхователей и страховщика – Фонда социального страхования Российской 
Федерации. 
        Напоминаем, что началась компания по возврату средств Фонда социально-
го страхования на предупредительные меры по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний работников, прием заявлений в 
ФСС - до 1 августа 2018 года.
         Финансовому обеспечению за счет сумм страховых взносов подлежат 
расходы страхователя на: обучение по охране труда определенных категорий 
работников; на приобретение спецодежды, спецобуви и других СИЗ; санатор-
но-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) 
опасными производственными факторами; проведение обязательных перио-
дических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными 
и (или) опасными производственными факторами;  проведение специальной 
оценки условий труда, которую необходимо завершить на всех рабочих местах до 
31 декабря 2018 года. 
        Специальная оценка условий труда – это комплекс мероприятий, позволяю-
щий обозначить приоритеты деятельности организации в области обеспечения 
безопасного труда, а также создает предпосылки для профилактики производ-
ственного травматизма и профессиональных заболеваний. Проведение ее позво-
ляет запланировать высокоэффективные мероприятия по улучшению условий 
и охраны труда, получить информационный базис для дальнейшего решения 
многих внутренних вопросов организации. 
        Приглашаем работодателей Георгиевского округа всех форм собственности, 
в том числе и муниципальных организаций,  принять активное участие в выше-
названных мероприятиях в 2018 году!
       По всем вопросам Вы можете обратиться в управление по телефо-
ну: (87951) 5-02-18. 
        
Начальник управления труда 
и социальной защиты населения 
Георгиевского городского округа  
Ставропольского края                                                                                        Ю.И.Капшук

О Т Ч Е Т
начальника ОГИБДД Отдела МВД России по Георгиев-

скому городскому округу о проделанной работе 
за 3 месяца 2018 года

       На территории обслуживания ОГИБДД Отдела МВД России по 
Георгиевскому городскому округу за 3 месяца 2018 года было зареги-
стрировано 354 дорожно-транспортных происшествий, из них 26 ДТП, 
в которых погибли или пострадали люди. При этом 5 человек погибли 
и 21 получили ранения различной степени тяжести. Основной причи-
ной дорожно-транспортных происшествий является несоблюдение, а 
порой прямое игнорирование требований Правил дорожного движения 
водителями и пешеходами. За 3 месяца 2018 года дорожно-транспорт-
ных происшествий, в которых получили ранения дети в возрасте до 16 
лет, не зарегистрировано. Особую тревогу вызывает состояние аварий-
ности с участием пешеходов. С участием пешеходов произошло 9 ДТП, 
при этом 3 пешехода погибли и 8 получили ранения. Отдел Госавтоин-
спекции снова обращается ко всем участникам дорожного движения, 
с просьбой неукоснительно соблюдать Правила дорожного движения, 
быть внимательными и осторожными на дороге, так как от этого зави-
сят Ваши жизнь и здоровье. Уважаемые пешеходы! Не переходите про-
езжую часть в не установленных для этого местах или на запрещающий 
сигнал светофора, не выходите на дорогу из-за стоящего транспорта и  
других препятствий, учитывайте дорожные и метеорологические усло-
вия. Обращаем ваше особое внимание на необходимость прикреплять к 
одежде светоотражающие элементы в темное время суток. Уважаемые 
родители! Расскажите ребятам о правилах движения для пешеходов, о 
законах улиц и дорог. Прежде всего, разъясните им, как и когда можно 
переходить улицы, обратив особое внимание на то, что пешеход должен 
обязательно остановиться на тротуаре, прежде чем сойти на проезжую 
часть, осмотреться и, убедившись в отсутствии приближающихся транс-
портных средств, спокойно переходить дорогу. Это убережет ваших 
детей от несчастных случаев. Примите все необходимые меры, чтобы 
ваши дети не имели возможности управлять транспортными средства-
ми, в том числе мопедами, скутерами, квадроциклами. Покупая своему 
ребенку такие транспортные средства, Вы заранее обрекаете себя и 
своего ребенка на беду. 
           В отчетном периоде проведено 308 бесед по пропаганде безопас-
ности дорожного движения и профилактике детского дорожно-транс-
портного травматизма, из них 245 бесед проведено в школах и детских 
садах.  
Ежедневно инспекторский состав взвода ДПС ОГИБДД осуществляет 
контроль за соблюдением ПДД подростками. Инспекторским составом 
ОГИБДД за 3 месяца 2018 года выявлено 55 нарушений ПДД детьми и 
подростками.
На территории Георгиевского городского округа за 3 месяца текущего 
года зарегистрировано 4 неправомерных завладения транспортными 
средствами, один автомобиль не разыскан. 
           Всего сотрудниками отдела ГИБДД Отдела МВД России по Ге-
оргиевскому городскому округу за 3 месяца 2018 года раскрыто 22 
преступления, в том числе 12 водителей, управлявших транспортными 
средствами в состоянии опьянения повторно, изъято 2 единицы ору-
жия, выявлено 2 факта незаконной перевозки алкогольной продукции в 
количестве 154 литров, наркотических веществ - 3 (23,27гр). Задержано 
4 человека и 2 транспортных средства, находящихся в розыске, доку-
ментов в розыске - 20 фактов. 

      Одно из основных направлений деятельности Госавтоинспекции – 
профилактика нарушений ПДД участниками дорожного движения. За 
3 месяца 2018 года сотрудниками ОГИБДД пресечено 4806 нарушений 
ПДД, из них 119 водителей в состоянии опьянения и отказавшихся от 
медосвидетельствования, 374 непредоставления водителями преимуще-
ства в движении пешеходам на пешеходных переходах, 284 нарушения 
правил перевозки детей водителями индивидуальных транспортных 
средств, 306 нарушений правил тонировки и ряд других нарушений. 
         Мы рекомендуем участникам дорожного движения, в случае воз-
никновения конфликтной ситуации при общении с сотрудником ДПС 
ГИБДД, использовать средства аудио, видеозаписи. 
К административной ответственности за нарушение правил проведения 
ремонта и содержания дорог, железнодорожных переездов и других 
дорожных сооружений по ст.12.34 КоАП РФ за 3 месяца 2018 года при-
влечено 3 должностных лица и 1 юридическое лицо. 
        Сотрудники Госавтоинспекции предпринимают все меры для того, 
чтобы ситуация на дорогах города продолжала оставаться стабильной. 
ОГИБДД Отдела МВД России по Георгиевскому городскому округу 
обращается ко всем категориям участников дорожного движения неу-
коснительно соблюдать требования Правил дорожного движения и быть 
взаимовежливыми. Будьте внимательны и осторожны на дороге – от 
этого зависят Ваши жизнь и здоровье.

Начальник ОГИБДД Отдела МВД России 
по Георгиевскому городскому округу
подполковник полиции             Степанян Ю.Л. 

Уважаемые участники Великой Отечественной войны, труже-
ники тыла, участники локальных войн, ветераны Вооруженных 
сил и правоохранительных органов, пенсионеры и жители Геор-

гиевского городского округа!

Сердечно поздравляем Вас с Днем Победы!

Золотыми буквами навечно вписан этот великий День в героическую ле-
топись Отечества. День Великой Победы — священный для каждого из нас 
праздник. В нем отражается сила духа, мужество и героизм наших отцов 
и дедов, несокрушимая мощь нашей державы. Вечная память павшим в 
боях, Вечная слава героям фронта и тыла, спасшим страну от порабоще-
ния.

Председатель Совета ветеранов Ю.Н. Пшунетов

Уважаемые ликвидаторы аварии на Чернобыльской АС!

В 1986 году произошла сильнейшая катастрофа на атомном объекте 
Чернобыля. Все люди, задействованные на ликвидации ее  последствий, 
действовали героически. Их служение Родине — пример нынешнему и 
последующим поколениям. 
Искренне желаем Вам крепкого здоровья, мира и благополучия Вам, Ва-
шим родным и близким!

Председатель Совета ветеранов Ю.Н. Пшунетов



10 оКРУГА
ГЕОРГИЕВСКАЯ

2018 г. АПРЕЛЬ, №15 (1085)

      Деятельность стационарного отделения временного(постоянного) пре-
бывания граждан пожилого возраста и инвалидов Георгиевского центра со-
циального обслуживания населения, расположенного в живописном, тихом 
уголке села Обильного направлена на комплексное социальное обслужива-
ние граждан пожило возраста и инвалидов в условиях стационара. Прожи-
вающие активно вовлекаются в культурно-массовые мероприятия. Часто 
к ним выезжают творческие коллективы города, учащиеся школ, средних 
учебных заведений. Чтобы добраться до отделения необходим транспорт. И 
в этом нам помогает семья Акопян Зала Арменовича и Карины Маиловны.
      Зал Арменович является индивидуальным предпринимателем, а его 
добрая, неравнодушная, иначе не назовешь, супруга — председатель квар-
тального комитета Территориального общественного самоуправления № 1, а 
также председатель попечительского совета центра.
       Делать добро людям, не быть равнодушными -  таков жизненный девиз 
замечательной семьи Акопян, проживающей в городе Георгиевске.
        История благотворительности уходит в глубь веков. Сегодня благотво-
рительность является признаком здоровья и гуманности общества. Потреб-
ность быть милосердным - одна из самых важных черт человека. Делать 
добро бескорыстно, не прося ничего взамен — это про семью Акопян.
       Совсем недавно на новом комфортабельном микроавтобусе отправились 
члены народного хора русской песни «Россиянка» с концертной программой 
к пожилым людям, проживающим в стационарном отделении.
       Много произведений было исполнено: широкое раздолье музыкальных 
разнообразных мелодий от народных до духовных. Этот концерт затронул 
в каждом из присутствующих не только эстетические, но и патриотические 
чувства. А вознаграждением для артистов имели место бурные аплодисмен-
ты и крики «браво».
      От имени директора центра Яскевич С.Е., от благодарных клиентов выра-
жаем огромную благодарность семье Акопян З.А.
      Пусть искренняя благодарность пожилых людей станет Вашим оберегом 
в жизни и поможет Вам воплотить в реальность все Ваши планы.

Светлана Мелокян,
культорганизатор

    Кадастровым инженером – Кулаковой Анастасией Ивановной (г. Георгиевск, ул. Кали-
нина, 131/1, кв. 90, kulakova_nas@mail.ru,  тел. 8(962) 019-13-40, № 26-11-142)  в отношении 
земельного участка с КН 26:26:010807:42, расположенного по адресу: Ставропольский край, 
г. Георгиевск, ул.Ессентукская, 165 , выполняются кадастровые работы по уточнению место-
положения границ земельного участка.
      Заказчиком кадастровых работ является Чертова Светлана Сергеевна, проживающий в с. 
Краснокумском Георгиевского района Ставропольского края по адресу: ул. Красная, 243 тел. 
8(918) 799-61- 99
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоит-
ся по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63  в 9 часов « 14 » мая 2018 года.
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, 
кв. 63.
      Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования место-
положения границ земельных участков на местности принимаются с « 16 » апреля по « 10 
» мая 2018 года в рабочие дни с 9 до 15 часов московского времени по адресу: г. Георгиевск, 
ул. Батакская, 8, кв. 63.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местопо-
ложение границы: 
земельный участок КН 26:26:010807:30,  расположенный  по адресу: край Ставропольский, 
г. Георгиевск, ул. Моисеенко, 106
     При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь доку-
мент, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

Вниманию жителей округа!
Выплата компенсаций гражданам, пострадавшим 
в результате чрезвычайной ситуации природного 

характера на территории Георгиевского городского 
округа Ставропольского края

 
       В соответствии с постановлениями администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 07 марта 2018 г. № 586 «Об утверждении Поряд-
ка предоставления дополнительной меры социальной поддержки для отдельных 
категорий граждан, пострадавших в результате чрезвычайной ситуации природ-
ного характера на территории Георгиевского городского округа Ставропольского 
края» и от 22 февраля 2018 г. № 393 «Об утверждении Порядка предоставления 
дополнительной меры социальной поддержки для отдельных категорий граж-
дан, пострадавших в результате чрезвычайной ситуации природного характера 
на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края, произо-
шедшей 25-28 мая 2017 года в результате выпадения значительного количества 
осадков, повышения уровня воды в реках выше неблагоприятных отметок» 
жителям Георгиевского городского округа выплачиваются: 
- компенсация затрат на оказанные услуги проектно-изыскательских и иных 
специализированных организаций по обследованию элементов ограждающих 
и несущих конструкций индивидуального жилого дома или жилого помещения 
в многоквартирном доме, для принятия решения о признании индивидуально-
го жилого дома или жилого помещения в многоквартирном доме пригодным 
(непригодным) для дальнейшего проживания (далее - компенсация затрат на 
оказанные услуги);
- ежемесячная денежная компенсация за фактически произведенные расходы по 
найму жилого помещения.
        Компенсация затрат на оказанные услуги и ежемесячная денежная ком-
пенсация за фактически произведенные расходы по найму жилого помещения 
предоставляются гражданам, являющимся собственниками жилья, находяще-
гося в зоне чрезвычайной ситуации по состоянию на 25 мая 2017 года, признан-
ного непригодным по решению межведомственной комиссии органа местного 
самоуправления для дальнейшего проживания. 
Размер компенсации затрат на оказанные услуги установлен равным стоимости 
услуг, указанной в соглашении (договоре) об оказании услуг проектно-изы-
скательской или иной специализированной организации, но не более 6000,00 
рублей. Право обратиться за компенсацией реализуется пострадавшими гражда-
нами по 31 декабря 2018 года.
Ежемесячная денежная компенсация за фактически произведенные расходы по 
найму жилого помещения осуществляется в размере объема фактических расхо-
дов по найму жилого помещения, но не более 15000 рублей. 
        Для получения более подробной информации о назначении и выплате ком-
пенсации затрат на оказанные услуги и ежемесячной денежной компенсации за 
фактически произведенные расходы по найму жилого помещения необходимо 
обратиться в управление труда и социальной защиты населения администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края по адресу: г. Георгиевск, 
ул. Чугурина, д. 12, каб № 5, телефон для справ ок: 5-09-80. 

Начальник управления 
труда и социальной защиты населения

администрации Георгиевского городского округа                                                                                                     
Ю.И.Капшук

Индексация с 01 января 2018 года
ежемесячной денежной компенсации, установлен-

ной частями 9, 10 и 13 статьи 3 Федерального закона 
от «О денежном довольствии военнослужащих и 

предоставлении им отдельных выплат»

     С 01 января 2018 года управлением труда и социальной защиты населения 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края (да-
лее - управление) в соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 07 марта 2018 года № 238 произведена индексация ежемесячной 
денежной компенсации, установленной частями 9, 10 и 13 статьи 3 Федерального 
закона от 07.11.2011 г. № 306-ФЗ «О денежном довольствии военнослужащих и 
предоставлении им отдельных выплат», с применением коэффициента 1,04. 
Ежемесячная денежная компенсация выплачивается военнослужащим или 
гражданам, призванным на военные сборы, которым в период прохождения 
военной службы (военных сборов) либо после увольнения с военной службы 
(отчисления с военных сборов или окончания военных сборов) установлена ин-
валидность вследствие военной травмы (далее - инвалиды), пенсионное обеспе-
чение которых осуществляется Пенсионным фондом Российской Федерации. 
        Размеры ежемесячной денежной компенсации с 01 января 2018 года состав-
ляют:
17934,79 руб. – для инвалида 1 группы;
8967,39 руб. – для инвалида 2 группы;
3586,95 руб. – для инвалида 3 группы.
      Обращаем внимание на то, что индексация произведена автоматически, 
соответственно необходимости посещения вышеперечисленными гражданами 
управления нет.
       За дополнительной информацией необходимо обращаться по адресу:   г. Ге-
оргиевск, ул. Октябрьская, д. 67, по телефону 2-32-07, либо на сайте управления: 
www.utszn.ru

Начальник управления труда и
социальной защиты населения
администрации Георгиевского 

городского округа
Ставропольского края                                                               

          Ю.И.Капшук

       ЗА ВСЁ МЫ ВАС БЛАГОДАРИМ!                           
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УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГЕОРГИЕВСКОГО 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА!

    В Георгиевском городском округе продолжается работа по выводу лиц 
из неформальной занятости. 
     Однако, решить эту проблему без участия самих работников, соглаша-
ющихся на неформальные трудовые отношения, получающих заработ-
ную плату «в конверте», практически невозможно. 
     Если Вам НЕ безразлично Ваше будущее, Вы хотите получать пол-
ный объем социальных гарантий - ВЫ ДОЛЖНЫ ОТСТАИВАТЬ СВОИ 
ЗАКОННЫЕ ПРАВА!
     При отказе работодателя от оформления трудовых отношений, вы-
плате «теневой» заработной платы, наличие задолженности по выплате 
заработной платы, выплате заработной платы ниже МРОТ, который (с 
1 января 2018 года составляет 9489 руб., а с 1 мая 2018 года - 11163 руб.) 
обращайтесь на телефон «горячей линии»: 8(87951)5-02-18.
      В здании администрации ГГО, УТСЗН администрации ГГО, МФЦ  
установлены ящики для обращений граждан с жалобами по фактам вы-
платы заработной платы в «конвертах» и неформальной занятости. 
      На официальном сайте УТСЗН администрации ГГО (www.utszn.ru) 
и официальном сайте администрации ГГО (www.georgievsk.ru) каждый 
зарегистрированный пользователь может оставить сообщение о наруше-
ниях работодателями ГГО трудовых прав наемных работников  с указа-
нием наименования организации, заполнив анкету социального опроса 
«Неформальная занятость».
      Администрация ГГО призывает всех работодателей привести в со-
ответствие трудовые отношения с каждым работником до применения 
санкций со стороны органов надзора и контроля, задуматься об этих 
негативных последствиях и сделать правильный выбор!

И.о. начальника УТСЗН 
администрации ГГО СК                                                                     А.В. Колобова

   Профессиональный спил деревьев. Огороды. 
Контактный телефон:89881067588

КАК НЕ СТАТЬ ЖЕРТВОЙ
ИНТЕРНЕТ-МОШЕННИКОВ

        Предлагаем рассмотреть примеры интернет-мошенничества, на которые уже 
попадались и попадаются люди.
1. Вы получили электронное сообщение о том, что вы выиграли автомобиль и вас про-
сят перевести деньги для получения приза.
      Никогда не отправляйте деньги незнакомым лицам на их электронные счета. Пом-
ните, что вероятность выиграть приз, не принимая участия в розыгрыше, стремится 
к нулю, а вероятность возврата денег, перечисленных на анонимный электронный 
кошелек злоумышленников, и того меньше.
2. Вы решили купить в интернет-магазине новый мобильный телефон, ноутбук или 
фотоаппарат по суперпривлекательной цене, но магазин просит перечислить предо-
плату.
     Никогда не перечисляйте деньги на электронные кошельки и счета мобильных 
телефонов. Помните о том, что интернет-магазин не может принимать оплату за 
покупку в такой форме. Если вас просят оплатить товар с использованием терминалов 
экспресс-оплаты или перевести деньги на электронный кошелек, вероятность того, 
что вы столкнулись с мошенниками крайне высока.
3. На электронной доске объявлений или в социальной сети вы нашли товар, который 
так долго искали, и стоит он намного дешевле, чем в других местах.
       Никогда не перечисляйте деньги на электронные кошельки, не убедившись в бла-
гонадежности контрагента. Внимательно изучите его рейтинг на доске объявлений, 
почитайте отзывы других покупателей, поищите информацию о нем в сети Интернет. 
Подумайте над тем, почему товар продается так дешево, узнайте какие гарантии мо-
жет предоставить продавец.
4. Вы хотите приобрести авиабилеты через Интернет.
Никогда не пользуйтесь услугами непроверенных и неизвестных сайтов по продаже 
билетов. Закажите билеты через сайт авиакомпании или агентства, положительно 
зарекомендовавшего себя на рынке. Не переводите деньги за билеты на электронные 
кошельки или зарубежные счета. При возникновении подозрений обратитесь в пред-
ставительство авиакомпании.
5. Вы получили сообщение со ссылкой на скачивание открытки, музыки, картинки 
или программы.
Никогда не переходите по ссылке, указанной в сообщении. Помните, что, перейдя по 
ссылке, вы можете, сами того не подозревая, получить на телефон вирус. Даже если 
сообщение пришло от знакомого вам человека, убедитесь в том, что именно он являет-
ся отправителем.
6. Общаетесь в интернете и имеете аккаунты в соцсетях.
       Никогда не размещайте в открытом доступе информацию личного характера, 
которая может быть использована во вред. Общение в сети в значительной мере 
обезличено, и за фотографией профиля может скрываться кто угодно. Помните о том, 
что видео или аудиотрансляция, равно как и логи вашей сетевой переписки, могут 
быть сохранены злоумышленниками и впоследствии использованы в противоправных 
целях.
Этот список, к сожалению, далеко не исчерпывающий. Скорее всего, здесь нет и сотой 
доли всех видов мошенничества, касающихся простых людей.     
       Поэтому, чтобы не стать жертвой интернет-мошенников:
защищайте свою личную информацию; 
не распространяйте свои персональные данные (номер телефона, адрес, место работы, 
пароли от банковских карт, и т.д.) ни в реальной жизни, ни в интернет-пространстве;
не соглашайтесь на простую и быструю подработку, которую вам предлагают через 
Интернет и за которую обещают большие деньги (будьте реалистами, в наше время 
просто так денег не платят);
создавая пароли, не используйте слишком простые комбинации, которые легко могут 
просчитать опытные злоумышленники.
И помните о том, что методы мошенничества видоизменяются и даже совершенству-
ются. Любое свое действие обдумывайте, не теряйте здравомыслия.

Служба по оперативному 
анализу, планированию и профилактике 

правонарушений управления по общественной 
безопасности администрации

    С развитием прогресса совершенствуются и 
виды мошенничества. Одним из них является 
интернет-мошенничество. Люди делают через 
Интернет покупки, приобретают билеты на желез-
нодорожный и авиационный транспорт, находят 
работу, обмениваются через социальные сети 
номерами своих телефонов, адресами и т.д. Все это 
используют в целях наживы интернет-мошенни-
ки, создавая в интернет-пространстве поддельные 
сайты, торговые площадки.

       Кадастровым инженером ГУП СК «СКИ» Гречко Евгенией Владимировной квалифи-
кационный аттестат: инд. № 26-13-449, номер в Государственном реестре кадастровых 
инженеров № 24412, почтовый адрес: 357820 Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. 
Кирова, 147, адрес электронной почты: grechko-zhenya@mail.ru, контактный телефон 
8(86522) 4-28-92, 8-903-442-07-21, в отношении земельного участка с кадастровым номером 
26:26:011213:31, расположенного по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Кали-
нина, 119/3, ГСК «Круиз», гараж № 17, выполняются кадастровые работы по уточнению 
площади и местоположении границ земельного участка. Заказчиком кадастровых работ 
является Бречко Олег Леонидович, адрес: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калини-
на, 119/3, кв. 18.
       Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы зе-
мельного участка состоится по адресу: Ставропольский край, р-н Георгиевский, ст. Незлоб-
ная, ул. Упорная, 43, в 9-00 часов 14 мая 2018 года.
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, р-н Геор-
гиевский, ст. Незлобная, ул. Упорная, 43 с 13 апреля по 14 мая 2018 года.
        Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования ме-
стоположения границ на местности принимаются с 13 апреля по 14 мая 2018 года.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых необходимо согласовать ме-
стоположение границ адрес: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119/3, ГСК 
«Круиз», гараж № 18 КН 26:26:011213:43 и адрес: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. 
Калинина, 119/3, ГСК «Круиз», гараж № 16 КН 26:26:011213:39. 
        При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

В связи с запуском в промышленную эксплуатацию Общества 
с ограниченной ответственностью «Первый Георгиевский 
консервный завод», который предоставляет более 100 рабо-
чих мест, для жителей Георгиевского городского округа, с 12 
апреля 2018 года будут внесены изменения в схему движения 
пассажирского автотранспорта по муниципальному маршруту  
Георгиевского городского округа № 8 «Заготзерно - Больница», 
предусмотрев движение пассажирского транспорта по улице 
Филатова до пересечения с улицей Лесной, далее по улице 
Лесной до пересечения с улицей  Кленовой далее по улице 
Кленововой до пересечения с улицей Дружбы, далее по улице 
Быкова.

Автошкола «Альфа» 

Приглашает пройти обучение по 
подготовке водителей категории 
«В». Обучение возможно как в 

рассрочку, так и в кредит, предо-
ставляемый «Почта Банк». Наш 

адрес: г. Георгиевск, ул. Гастелло, 
д. 3 (район гипермаркета 

«Магнит», пассажирское АТП) 

тел: 8(905) 415-92-02
          8(928) 251-80-40
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ГЛАВНЫЕ НОВОСТИ И КЛЮЧЕВЫЕ СОБЫТИЯ 
ОЗВУЧЕНЫ НА ПЛАНЕРКЕ

Награды и поздравления
    
     Все важные и актуальные темы, 
касающиеся жизнедеятельности
Георгиевского городского округа, 
11 апреля рассмотрели на ежене-
дельном планерном совещании в 
администрации Георгиевского го-
родского округа.
    Планёрку с участием глав тер-
риториальных отделов по работе с 
населением, начальников отделов 
администрации и руководителей 
структурных подразделений феде-
ральных органов государственной 
власти, провел Глава округа Мак-
сим Клетин.
      Он начал совещание с поздрав-
лений. Почетные Грамоты и цветы 
в связи с юбилеем и за достижения 
в профессиональной деятельности 
были вручены и.о. главы Крутояр-
ского территориального отдела по 
работе с населением Нине Чуди-
ковой и директору ГМУП «Аптека 
№21» Галине Болдыревой.
     Андрей Дубонос, и.о. главы Но-
возаведенского территориально-

го отдела по работе с населением, 
был отмечен Благодарственным 
письмом Губернатора края, за за-
боту и внимание к пассажирам, 
пострадавшим в результате ДТП, 
произошедшего в районе с. Но-
возаведенного, и за оперативное 
оказание технической помощи в 
устранении его последствий.
    Глава еще раз поздравил награ-
ждаемых и отметил, что именно 
такие люди, настоящие профессио-
налы своего дела – гордость округа!
   После торжественной церемо-
нии Максим Викторович перешёл 
к обсуждению текущих вопросов. 
Начальники управлений админи-
страции и руководители структур-
ных подразделений федеральных 
органов государственной власти 
отчитались о деятельности за про-
шедший период.
 

На оперативном контроле

      О работе по обеспечению право-
порядка на всей территории муни-
ципального образования рассказал 

заместитель начальника Межму-
ниципального отдела МВД России 
«Георгиевский» - начальник по-
лиции Юрий Вышегородцев. «В 
целом, процент преступности за I 
квартал 2018 года снизился на 12%, 
но, к сожалению, число противо-
правных деяний, совершенных не 
совершеннолетними, остается зна-
чительным», - отметил он в своем 
докладе. – Особое внимание необ-
ходимо уделить профилактической 
работе в молодежной среде, так как 
именно молодое поколение, в силу 
целого ряда различных факторов, 
является наиболее уязвимым в пла-
не подверженности негативному 
влиянию разнообразных антисо-
циальных и криминальных групп.
     Вместе с тем, как сказал Юрий 
Вышегородцев, «ежедневная опе-
ративная и профилактическая
работа позволяет удерживать
криминогенную ситуацию в округе
под постоянным оперативным кон-
тролем».
 

Внимание – селянам!

    В ходе совещания специалисты 
управления сельского хозяйства 
администрации Георгиевского го-
родского округа осветили вопросы 
проведения конкурсов на предо-
ставление грантов в рамках реали-
зации ведомственных целевых про-
грамм «Начинающий фермер» и 
«Развитие семейных животновод-
ческих ферм на базе крестьянских 
фермерских  хозяйств».
        Особое внимание было уделено 
активной работе по закладке сада су-
перинтенсивного типа с использо-
ванием грантов, предоставляемых 
за счет средств краевого бюджета.
      Инновационный проект был раз-
работан по поручению главы края 
вместе с Федеральным научным 
центром имени Мичурина. В целом, 
в этом году на грантовую поддерж-

ку владельцев личных подсобных 
хозяйств на развитие интенсивно-
го садоводства из бюджета края на-
правляется 80 миллионов рублей.
     Максим Клетин дал поручение 
главам территориальных отделов 
по работе с населением поддер-
жать начинания. «Эта программа 
формирует занятость на селе, даёт 
людям доход; развитие эффектив-
ного садоводства сможет обеспе-
чить не только округ, но и регион 
качественной продукцией», – под-
черкнул Глава.
   Так как на совещании присут-
ствовали главы сельских посе-
лений, то часть поднимаемых 
вопросов касалась жизни селян.
     - Проблем в сельских поселениях 
много, – сказал Максим Викторо-
вич, – но ремонт и реконструкция 
сельских автомобильных дорог, по-
вышение безопасности движения 
– одни из наиболее актуальных. 
Обращаю ваше внимание на необ-
ходимость использования всех пре-
доставляемых возможностей для 
решения проблем разбитых дорог, 
в частности, подготовки необходи-
мой документации для участия в 
региональных целевых програм-
мах, позволяющих за счет средств 
краевого бюджета привести дороги 
в нормативное состояние.
        Так же на планерке был заслу-
шан отчет о проделанной работе
и.о. начальника управления эко-
номического развития и тор-
говли администрации Геор-
гиевского городского округа 
Геннадия Стрельникова по раз-
работке и реализации основных 
направлений в сфере экономики, 
инвестиционной деятельности, 
инноваций, направленных на обе-
спечение устойчивого социально-
экономического развития округа.
      По всем озвученным проблемам 
были даны соответствующие пору-
чения специалистам окружной ад-
министрации и главам поселений.

БЛАГОДАРНОСТЬ ДЕПУТАТУ ОТ ЖИТЕЛЕЙ
    Депутат окружной Думы, пред-
приниматель Роман Черков опера-
тивно откликнулся на просьбу из-
бирателей: выехал на место, изучил 
проблему, привлек рабочих и в ре-
кордно короткие сроки ремонт дво-
рового проезда был выполнен, уста-
новлен новый бордюрный камень.
    «Выражаем депутату Думы Ге-
оргиевского городского округа 
Роману Черкову благодарность за 
человеческое отношение к своим 
избирателям и оперативное реаги-
рование на их проблемы. Уверены, 
что мы не ошиблись в выборе сво-
его депутата», - от лица всех жите-
лей заявила Валентина Лазарева.

Материалы полосы 
подготовлены 
пресс-службой 

администрации ГГО

гоквартирных домов по ул. Стро-
ителей обратилась к Роману Ми-
хайловичу, состояла в том, что в 
течение нескольких лет они му-
чились с глубокими ямами и лу-
жами на тротуаре возле их домов. 
Ни для кого не секрет, в каком 
удручающем состоянии порой на-
ходятся внутри и около дворовые 
дороги. «…За последнее время 
они превратились просто в полосу 
сплошных препятствий; бордюры 
отсутствуют, газоны не ограждены 
и частично уничтожены, рытви-
ны и колдобины мешали всем пе-
шеходам, но особенно мамочкам 
с детьми и с колясками, людям 
преклонного возраста, инвалидам.   
- Куда бы мы ни обращались, во-
прос положительно не решался», 
- рассказала Валентина Ивановна.

   В редакцию газеты «Георги-
евская округа» поступило обра-
щение от жительницы одного 
из микрорайонов «Березка» Ва-
лентины Лазаревой с просьбой

через средства массовой инфор-
мации выразить благодарность 
депутату Думы Роману Черко-
ву за оказанную им помощь.
       Проблема, с которой жители мно-

на фото: и.о. главы Крутоярского территориального 
отдела по работе с населением Н.Н. Чудикова


