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 Этих дней не меркнет слава!                   

С ПЕРВОМАЕМ! 
ДОРОГИЕ ГЕОРГИЕВЦЫ И ГОСТИ ОКРУГА!

ПОЗВОЛЬТЕ ПОЗДРАВИТЬ ВАС 

С 1 МАЯ – ДНЕМ ВЕСНЫ И ТРУДА!
   Этот праздник одинаково любим всеми поколениями. Для людей 
старшего возраста он символизирует пролетарскую солидарность, 
для молодежи – олицетворяет приход весны и надежды на будущее. 
Но есть у Первомая объединяющее начало – он несет радость всем, 
кто трудится на благо родного края, своей малой родины и старается 
сделать нашу жизнь еще более достойной.
В преддверии Дня Весны и Труда искренне желаю всем светлого, ве-
сеннего настроения, счастья, мира, добра, благополучия, больших 
успехов и новых достижений во всех ваших начинаниях!

Максим Клетин,
Глава Георгиевского городского округа

ЮБИЛЕЙНЫЕ МЕДАЛИ – 
ИЗ СЕВАСТОПОЛЯ – В ГЕОРГИЕВСК

День 29 апреля 2019 года вошел в историю Георгиевского округа значимым событием. 
С почетной миссией – вручить юбилейные медали к 75-летию освобождения Севастополя 

от немецко-фашистских захват-
чиков двум георгиевцам - вете-
ранам Великой Отечественной 
войны – приехал заместитель 
губернатора Севастополя Вла-
димир Базаров. Встреча прошла 
в Георгиевском историко-крае-
ведческом музее.

«На Ставрополье проживает 
пятеро участников боев за го-
род-герой Севастополь. И мы 
решили лично поздравить каж-
дого. Мы помним всех, благо-
дарны за героизм, проявленный 
в годы Великой Отечествен-
ной», - сказал вице-губернатор 
и пожелал фронтовикам – Васи-
лию Васильевичу Прилатову и 
Петру Ермолаевичу Зинченко – 
здоровья, жить как можно доль-
ше и радовать всех нас своим 
присутствием.

За плечами у этих двух ветера-

нов-орденоносцев – большой жизненный путь, яркие страницы биографии и молодость, 
прошедшая горячими огненными дорогами войны. Она испытывала каждого из них на 
прочность и выносливость. «Когда освободили Севастополь, это было великое счастье со 
слезами на глазах и большая боль за тех, кто сложил свои головы», - вспоминают ветера-
ны… И продолжают: «Спасибо вам, нам очень приятно, что о нас помнят!».

К поздравлению присоединились Сергей Тарасов, начальник управления по региональ-
ной политике аппарата Правительства Ставропольского края и Максим Клетин, Глава Ге-
оргиевского округа. Подаренные часы на память и денежные выплаты от Правительства 
Севастополя стали хорошим дополнением к этой теплой встрече.

И так уместным было маленькое праздничное застолье в стенах музея и символические 
«фронтовые» за Победу!

Максим Клетин гостю из Севастополя подарил сувениры с символикой Георгиевска и 
на правах гостеприимного хозяина подчеркнул: «Мы всегда рады гостям!».

Владимир Базаров, в свою очередь отметил, что перед тем, как приехать в Георгиевск, 
познакомился с его интересным историческим прошлым.

Встреча продолжилась дружеской беседой, искренними рукопожатиями и пожелания-
ми гостей в адрес «виновников» торжества: «Не болейте, дорогие наши ветераны, живите 
долго! Вы нам нужны!».

Управление информационной и аналитической работы
администрации Георгиевского городского округа

ЗА СПРАВЕДЛИВУЮ ЭКОНОМИКУ 
В ИНТЕРЕСАХ ЧЕЛОВЕКА ТРУДА! 

Дорогие ставропольцы!
Первомай, рожденный более 100 лет назад, это день нашего единства, солидар-

ности, борьбы за социальную справедливость.Это День международной солидар-
ности трудящихся, когда профсоюзы во всем мире заявляют о своих требованиях 
в защиту прав и интересов людей труда.

Профсоюзы России выступают за развитие экономики, которая является драй-
вером повышения уровня жизни россиян.Но это не значит, что под видом эконо-
мических трудностей можно нарушать права трудящихся, снижать или не выпла-
чивать им  зарплату, сокращать социальные гарантии, экономить на безопасности 
труда, повышать налоги и другие обязательные платежи для населения. Если мы 
говорим о новой, «умной»  экономике, то и строиться она должна вокруг инте-
ресов людей, чьими трудами достигаются ее результаты.Экономические задачи 
должны служить национальным целям, сформулированных Президентом РФ В. 
Путиным. 

Сердечно поздравляем с праздником Первомая  и приглашаем принять участие 
в большой профсоюзной маевке под главным лозунгом «За справедливую эконо-
мику в интересах человека труда!»

Весеннего вам настроения, благополучия в семьях, удовлетворения от созида-
тельного труда и его достойной оплаты.

Да здравствует мир, труд, май!
Президиум 

Федерации профсоюзов Ставропольского края
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Актуально

краевого бюджета.
В 2016 году 11 из 14 муниципальных 

образований приняли участие в конкурс-
ном отборе, 9 из них вошли в состав по-
бедителей и получили субсидию на реа-
лизацию заявленных проектов. В 2017-ом 
все 13 разработанных проектов получили 
поддержку и финансирование из Мини-
стерства финансов Ставропольского края.

За последние два года на территории 

сельских населенных пунктов Георгиев-
ского городского округа в рамках Про-
граммы реализовано 22 проекта, общей 
стоимостью 57 млн 104 тыс.руб. Были 
построены 15 остановочных павильо-
нов и 103 контейнерные площадки для 
сбора твердых коммунальных отходов 
в селе Краснокумском, в станице Лысо-
горской появились 3 детские игровые и 
спортивные площадки, обустроен стади-
он в поселке Новом, в станице Урухской 
отремонтирован участок автомобильной 

дороги и построена пешеходная дорожка 
к местам расположения социально-значи-
мых объектов: амбулатории, аптеке, шко-
ле, отделению почтовой связи и филиалу 
банка. 

Выполнены работы по благоустройству 
центральной части станицы Подгорной, 
поселка Падинского, парковых зон стани-
цы Незлобной, поселка Шаумянского. Эта 
программа позволила восстановить ряд 
зданий ДК, во многих произвести серьез-
ные ремонтные работы и возродить их в 
качестве культурного центра, объединяю-
щего детей, молодежь и представителей 

старшего поколения селян. 
В 2017 году на реализацию программ 

из краевого бюджета получена субсидия 
на сумму 15 млн 663 тыс.руб., в 2018 году 
– 23 млн 315 тыс. руб. Все это стало воз-
можным благодаря безвозмездной помо-
щи и участию представителей местного 
бизнеса, местного населения в софинан-
сировании работ.

 - Внушительно… А что 
планируется сделать в этом 
году?

- Есть потребность насе-
ления в комплексных спорт-
площадках в рамках подпро-
граммы «Устойчивое развитие 
сельских территорий» про-
граммы Ставропольского 
края «Развитие сельского 
хозяйства». В прошлом году 
площадка с искусственным 
покрытием для игры в волей-
бол, баскетбол, мини-футбол 
появилась в поселке Новом, в 
этом году аналогичную пло-
щадку получат жители посел-
ка Новоульяновский.

В результате организован-
ной нашим управлением рабо-
ты по подготовке на 2019 год 
проектов развития территории 

муниципальных образований Ставро-
польского края, основанных на местных 
инициативах, краевым минфином призна-
ны победителями и в текущем году полу-
чат субсидии из регионального бюджета 
очередные 16 проектов на общую сумму 
42 млн 888,5 тыс.рублей.

Так, в поселке Шаумянском будет обу-
строена линия уличного освещения, в селе 
Новозаведенное появится комплексная 
спортивная площадка, будет благоустроен 
центр посёлка Балковский; пешеходные 

дорожки по переулкам Безымянный и Ви-
ноградный в станице Незлобной.

Появятся линия уличного освещения 
в селе Краснокумском, тротуар по улице 
Выгонной в станице Георгиевской, парко-

вая зона в централь-
ной части посёлка 
Падинского (2 этап).

Жителей села 
Краснокумского на-
верняка порадует 
обустройство места 
проведения спор-
тивных мероприя-
тий, а незлобненцев 
и новинцев– обу-

стройство контейнерных площадок для 
сбора твердых коммунальных отходов.

В станице Лысогорской будет благоу-
строена парковая спортивно-оздорови-
тельная зона.

Ремонтные работы пройдут в домах 
культуры в станицах Александрийской, 
Урухской, Подгорной, в селе Обильном и 
в поселке Новоульяновский.

ЧТОБЫ ЭФФЕКТИВНО РЕШАТЬ ПРОБЛЕМЫ, 
НУЖНО ИХ ЗНАТЬДва года назад Георгиевский рай-

он был ликвидирован, и 14 сель-
ских муниципалитетов объедини-
лись в Георгиевский городской 
округ. Взамен администраций сёл 
и станиц были созданы террито-
риальные отделы по работе с на-
селением. Как им живется в новых 
условиях?

Об этом наш разговор с началь-
ником управления по делам тер-
риторий администрации Георги-
евского городского округа Игорем 
ГРИЩЕНКО.

- Игорь Анатольевич, все ли сель-
ские поселения адаптировались к ра-
боте в новых условиях? Ведь они уже 
не самостоятельные муниципалитеты, 
а структурные подразделения единого 
округа, с общим бюджетом и вертика-
лью управления.

 - Сотрудниками нашего управления 
стали бывшие работники сельских адми-
нистраций, а это грамотные неравнодуш-
ные и очень ответственные специалисты, 
люди с богатым жизненным опытом, 
привыкшие находить ответы если не на 
все, то на очень многие вопросы местных 
жителей.

По инициативе нашего управления в 
апреле 2018 года была осуществлена пе-
редача от управления ЖКХ полномочий 
по благоустройству, озеленению, орга-
низации сбора и вывоза твердых комму-
нальных отходов, содержанию кладбищ 
на территории 23 сельских населенных 
пунктов Георгиевского городского округа. 
Этот огромный объем работы выполня-
ется без увеличения штатного состава и 
фонда оплаты труда.

Что касается проблем с адаптацией 
сотрудников, то их не было, как и с на-
лаживанием взаимодействия с другими 
структурными подразделениями админи-
страции округа.

-Есть ли сложности и в чем?
- Невозможно всё прописать и преду-

смотреть в документах, жизнь постоянно 
вносит свои коррективы и подбрасыва-
ет новые задачи. Поэтому, сталкиваясь с 
очередной новой проблемой, пытаемся 
совместными усилиями ее разрешить, ра-
зобраться в причинах ее появления. Жите-
ли сел не должны ощущать последствия 
административных преобразований.

- С 2017 года работает программа под-
держки местных инициатив. Сколько 
объектов, дорог и спортивных площа-
док в поселениях округа удалось при-
вести в порядок за это время?

 - Населенные пункты Георгиевского 
городского округа Ставропольского края 
являются активными участниками Про-
граммы поддержки местных инициатив, 
реализуемой на территории Ставрополь-
ского края. И это понятно, ведь появи-
лась реальная возможность благоустроить 
наши села и станицы, привлекая деньги 

- Что уже можно записать в актив в 
текущем году, а что не получилось?

 - За три месяца текущего года построе-
ны 68 площадок для сбора коммунальных 
отходов в станице Незлобной, продол-
жается повседневная работа по уборке 
и благоустройству сельских населенных 
пунктов.

А что не получилось… Об этом гово-
рить еще рано, год только начался. Поста-
раемся сделать всё, что запланировали.

- Рассерженный житель поселения, 
который обратился с жалобой – это цен-
ный источник информации для Вас? 
Как вы реагируете на жалобы? Как ве-
дётся работа с недовольными односель-
чанами?

 - Для меня это, прежде всего, человек, 
которого нужно внимательно выслушать, 
разобраться и обязательно помочь, ис-
пользуя все возможности.

Как правило, проблемы, волнующие 
наших жителей, однотипны. Вопрос за-
ключается в сроках выполнения работ. 
Например, очистить территорию кладбищ 
во всех 23 сельских населенных пунктах 
нужно к одному празднику, к Пасхе, а за-
явителя совсем не радует информация о 
том, что эта работа уже ведется, только в 
этот раз начата с соседнего поселения.

Тем не менее, хочу отметить, что коли-
чество обращений, жалоб, телефонных 
звонков за последние полгода существен-
но сократилось.    

- Назовите наиболее острые вопросы, 
с которыми обращаются граждане в по-
следнее время.

- Жителей более всего беспокоит состо-
яние сельских дорог. Обращаются также 
с просьбами устроить детскую игровую 
площадку в непосредственной близости 

от места проживания. Этот вопрос, в от-
личие от предыдущего, относится к пол-
номочиям нашего управления и мы, в пре-
делах имеющихся финансовых средств, 
будем его решать.

- Чтобы сельская территория устой-
чиво развивалась, что необходимо  на 
Ваш взгляд?

 - Конечно же, в сельской местности 
нужно создавать рабочие места и про-
должать вкладывать средства в развитие 
инфраструктуры – в строительство дорог, 
школ, детских садов, спортивных площа-
док, в благоустройство сел, станиц и по-
селков нашего округа. Надеюсь, что так и 
будет впредь.

Интервью подготовлено 
управлением информационной 

и аналитической работы
 администрации 

Георгиевского городского округа

Станица НезлобнаяПоселок Новоульяновский

Станица Лысогорская
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ГЕОРГИЙ БРЯНЦЕВ – 
ЧЕКИСТ, БОЕЦ, ПИСАТЕЛЬ

Солнечный день, 23 апреля, был ознаменован важным событием, которое стало еще од-
ной страничкой в истории не только станицы Александрийской, но и всего Георгиевского 
городского округа. 

В день 115-летия со дня рождения нашего земляка, легендарного разведчика и знаме-
нитого писателя Георгия Брянцева состоялось торжественное открытие памятной доски. 
Ее разместили на доме, в котором ког-
да-то жил Георгий Михайлович. 

С инициативой установки выступи-
ла межпоселенческая централизован-
ная библиотечная система, возглав-
ляемая Татьяной Козловской. Идею 
размещения мемориальной доски 
поддержало  станичное казачество, 
взяв на себя  организационные вопро-
сы.

На памятное  мероприятие  прибы-
ло немало гостей, в том числе воен-
нослужащие из  Мостового железно-
дорожного батальона военной части 
№98539.

Обращаясь к участникам мероприятия, директор местной школы, депутат окружной 
Думы Владимир Жуков отметил, что сегодня мы стали свидетелями поистине замеча-
тельного события, которое лучше всяких слов говорит о том, что александрийцы помнят, 
гордятся и чтят героев. 

- Это знаменательное событие для нашего округа, особенно в преддверии самого боль-
шого праздника – Дня Победы в Великой Отечественной войне. Сегодня мы отдаём дань 
уважения и памяти нашему земляку, жизненный путь которого является примером неве-
роятного героизма, мужества, отваги, преданности Отчизне и малой Родине, – отметил 
на церемонии открытия мемориальной доски атаман станицы Александрийской Павел 
Мячин.

Елена Дружбина, главный библиотекарь Александрийской сельской библиотеки №10 
им. Г.М. Брянцева, рассказала о большой поисково- исследовательской работе, проделан-
ной сотрудниками библиотеки по установлению биографических данных знаменитого 
земляка, а старейший житель станицы, член совета ветеранов Любовь Тимофеевна Жику-

раева с гордостью за героя-земляка 
сказала, что  его приключенчески-
ми произведениями зачитывалось 
не одно поколение. 

И  вот – торжественный момент. 
Депутату окружной Думы, ди-

ректору Александрийской школы 
№24 им. И.И. Вехова Владимиру 
Жукову  и лучшей ученице Ека-
терине Колпачевой было предо-
ставлено почетное право открыть 
памятную мемориальную доску. 

И легли к ней весенние тюльпа-
ны и  алые гвоздики – символ му-
жества, стойкости советских вои-
нов, символ Победы…

Лариса Малько

Навстречу 74-ой годовщине  Великой Победы

Справочно: 
Родился будущий классик советской военно-приключенческой литературы Георгий 

Брянцев 23 апреля 1904 года в станице Александрийской. 
Отец – Михаил Павлович Брянцев, терский казак, мать – Мария Николаевна Брянцева 

(Семерникова), донская казачка из Новочеркасска.
Окончил школу и три класса гимназии. В 14 лет экстерном сдал экзамен за четыре 

класса высшего начального городского училища. Но учиться не пришлось. Ведь Георгий 
остался за старшего в семье. Чтобы помочь матери, работал на шахтах Донбасса, на руд-
нике вагонщиком, рабочим по ремонту, в крестьянских хозяйствах по найму.

Вернувшись в 1923 году в родную станицу, Георгий с головой окунулся в обществен-
ную жизнь: заведовал избой-читальней, вступил в комсомол, учился в совпартшколе.

В 1925 году Георгия призвали в армию. Он проходил службу в отдельном конно-артил-
лерийском дивизионе Северо-Кавказской дивизии.

В 1930 году он принимал участие в операциях по борьбе с бандитизмом и басмаче-
ством в Бухаре, ликвидации бандформирований и крупных повстанческих антисовет-
ских выступлений в Чечне и Карачаевской автономной области.

Наступил 1931 год. Георгия перевели на работу в Ейский райотдел ОГПУ и одновре-
менно направили на учебу в Ейскую «Школу морских летчиков и летчиков-наблюдате-
лей».

Мало кто знает, что известный советский писатель Георгий Брянцев проходил воен-
ную службу в НКВД Якутии.

Он принимал участие и в расследовании крайне запутанного дела, которое получило 
условное название «Золотое руно». Проработав в Якутии почти четыре года, Георгий 
Брянцев в 1936 году переведен на должность помощника начальника отдела в НКВД 
Орловской области.

Во время Великой Отечественной войны из числа сотрудников областного аппарата и 
городского партийного актива был сформирован истребительный батальон. Опытный и 
энергичный оперативный работник Брянцев входил в состав руководства этого батальо-
на и действовал в районе Орла и Мценска – в помощь танковой бригаде Катукова. 

Продолжение на 12 стр.

ДЕТИ ПРОТИВ ВОЙНЫ
В городском Дворце культуры состоялся II открытый конкурс патриотической песни 

«Дети против войны», посвященный 74-ой годовщине Великой Победы.
Представители молодого поколения   Георгиевского округа, возрастом от пяти до четы-

рнадцати лет, соревновались в этом интересном творческом сражении, где главные герои 
- лучшие песни о великой Родине, богатой героическим прошлым.  «Катюша», «Идет 
солдат по городу», «Пусть всегда будет солнце!» - такие все-
народные, любимые, незабываемые, живущие в нескольких 
поколениях. 

Не оставила никого равнодушным  тема Великой Отече-
ственной. Жи-
вут в наших 
сердцах пес-
н и - л е г е н д ы , 
песни-расска-
зы о храбрых 
партизанах,  о  
солдатах, геро-
йски погибших 
на безымянных 
высотах, о  дет- стве, опаленном войной, 
о прадедах, отстоявших мир ценой 
своей жизни. И как мольба - «Не спешите 
уйти, ветераны войны, оставайтесь!» 

Дети признава- лись в любви своей род-
ной земле - «си-
неокой девочке 
России» - и при-
зывали взрослых  
«жить без выстре-
лов на земле».

Многогранна 
песенная палитра 
конкурса вобрала 
в себе все самые 
яркие краски во-
кального мастерства маленьких артистов. Для кого-то из них 
такие конкурсы — очередная ступень на пути вокального роста, 
а кто-то впервые вышел на сцену, справившись с волнением под 
подбадривающие слова их наставников и аплодисменты зри-
тельного зала. Исполнители, признанные лучшими на II откры-
том конкурсе патриотической песни «Дети против войны», выступят в Гала-концерте на 
площади Победы в Георгиевске 9 мая.

Анжелика Телько

Уважаемые  ветераны 
Великой Отечественной 
войны,  труженики тыла, 
дети войны, жители округа!

  Совет ветеранов Георгиевского городского округа 
от всей души поздравляет вас 

с 1 Мая, с праздником Весны, Труда, 
с Днем   солидарности  трудящихся всего Мира!

Много доброго связано в нашей памяти с Первомаем.
Он символизирует трудовую солидарность,  
радость творчества, весеннее обновление.

Желаем вам счастья, мирного неба, крепкого здоровья и долгих лет жизни!
         Председатель Совета ветеранов  Георгиевского городского округа              

        УВОВ , полковник в отставке    Ю.Н. Пшунетов  

От чистого сердца!
   Уважаемые ликвидаторы аварии на Чернобыльской АЭС! 

Имеют на земле еще место события, которые переворачивают полностью жизнь людей. 
Именно к числу таких грозных трагедий относится Чернобыльская катастрофа – авария, 
равной которой за последние годы отыскать невозможно. Черное ядовитое облако, вы-
рвавшееся  26 апреля 1986 года, принесло с собой смерть и болезни. Человек оказался 
бессильным перед атомом, который больше не желал оставаться мирным. Каждый день 
отдаляет человечество от этих грустных событий. Забыть об этом событии нельзя.

Уважаемые ликвидаторы аварии на Чер-
нобыльской АЭС! Мы желаем вам крепкого 
здоровья, мирного неба и благополучия вам, 
вашим родным и близким!

С ПЕРВОМАЕМ!
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      ЯРМАРКА ВАКАНСИЙ
В рамках проведения  Единого дня ярмарок вакансий с целью снижения напряжен-

ности на рынке труда и информирования граждан о возможностях  трудоустройства, 
содействия трудоустройству безработных граждан 24 апреля в здании городского 
Дворца культуры ГКУ «ЦЗН Георгиевского района» состоялась ярмарка вакансий.

На ярмарку вакансий были приглашены работодатели Георгиевского городского 
округа, граждане, ищущие работу, выпускники профессиональных учебных заведе-
ний.

В мероприятии приняли участие 62 предприятия Георгиевского городского округа и 
3 организации из других регионов России. 

Работодателями было предоставлено 859 вакансий.
В банке вакансий, предоставленных на ярмарке, были предложены свободные ра-

бочие места и должности в сферах сельского хозяйства, промышленности, бытового 
обслуживания населения, управления, здравоохранения, образования, а также в сфере 
уголовно-исполнительной системы. 

Всего приняли участие в ярмарке вакансий более 900 граждан, ищущих работу.
Была организована работа консультационного пункта ЦЗН, где предоставлялась ин-

формация об имеющемся банке вакансий на предприятиях городского округа, даны 
консультации об услугах, оказываемых Центром занятости, и консультации по законо-
дательству о занятости.

На ярмарке проводилось анкетирование работодателей и посетителей ярмарки. 
Результатом проведения ярмарки стала предварительная договоренность о трудоу-

стройстве более 85 человек.
Проведенное мероприятие получило положительные отзывы от работодателей и 

участников как об одном из наиболее эффективных способов трудоустройства граж-
дан.

Государственное казенное учреждение
«Центр занятости населения Георгиевского района» 

О ПРОПАГАНДЕ
НАРКОТИЧЕСКИХ СРЕДСТВ

В соответствии с требованиями части 1 статьи 46 Федерального закона «О нар-
котических средствах и психотропных веществах», пропаганда наркотических 
средств, направленная на распространение сведений о способах, методах разра-
ботки, изготовления и использования наркотических средств, запрещается.

Кодексом об административных правонарушениях Российской Федерации 
(КоАП РФ) установлена ответственность за совершение указанных действий.

Так, статьей 6.13 КоАП РФ предусмотрено, что пропаганда либо незаконная 
реклама наркотических средств влечет наложение административного штрафа:

- на граждан в размере от четырех до пяти тысяч рублей с конфискацией ре-
кламной продукции и оборудования, используемого для ее изготовления; 

- на должностных лиц – от сорока тысяч до пятидесяти тысяч рублей; на лиц, 
осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юриди-
ческого лица – от сорока тысяч рублей с конфискацией рекламной продукции 
и оборудования, использованного для ее изготовления либо административное 
приостановление деятельности на срок до девяноста суток с конфискацией ре-
кламной продукции и оборудования, использованного для ее изготовления; 

- на юридических лиц – от восьмисот тысяч до одного миллиона рублей с кон-
фискацией рекламной продукции и оборудования, использованного для ее из-
готовления либо административное приостановление деятельности на срок до 
девяноста суток с конфискацией рекламной продукции и оборудования, исполь-
зованного для ее изготовления.

Вышеизложенное относится также и к пропаганде психотропных веществ или 
их прекурсоров, растений, содержащих наркотические средства или психотроп-
ные вещества либо их прекурсоры, и их частей, а также новых потенциально 
опасных психоактивных веществ.

Георгиевская межрайонная прокуратура

Прокуратура информирует

Трудоустройство

СОКРАЩАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ, 
ПОВЫШАЕМ 

НАЛОГОВУЮ ГРАМОТНОСТЬ
Рабочая группа по сокращению недоимки по налогам и сборам в бюджеты всех уровней 

провела в посёлке Шаумянском выездное заседание с участием приглашенных неплатель-
щиков. В составе рабочей группы – работники финансового управления администрации 
Георгиевского городского округа, Шаумяновского территориального отдела, представите-
ли налоговой инспекции и службы судебных приставов.                 

В ходе встречи налогоплательщикам рассказали о необходимости оплаты задолженно-
сти по налогам с физических лиц и последствиях несвоевременной уплаты налогов. С 
каждым должником была проведена беседа, выяснены причины возникновения недоим-
ки, определены сроки ее погашения.                     

Кроме этого были даны разъяснения по уплате налогов с помощью электронного сер-
виса на сайте ФНС «Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц», где, кро-
ме оплаты налогов, можно получить полную информацию о своих имеющихся объектах 
недвижимого имущества и транспортных средствах, а также о возможности обратиться в 
налоговый орган без личного визита.                                               

Мероприятия, направленные на снижение задолженности, будут продолжены и в даль-
нейшем, поскольку они не только способствуют сокращению задолженности, но и повы-
шают налоговую грамотность населения.

Финансовое управление администрации 
Георгиевского городского округа

Актуально

О возможности получения господдержки от Фонда содействия реформированию ЖКХ 
на проведение энергоэффективного капремонта многоквартирных домов жителям Невин-
номысска и Георгиевска рассказала первый заместитель министра жилищно-коммуналь-
ного хозяйства Ставропольского края Ольга Силюкова.

Финансирование обеспечивает государственная корпорация – Фонд содействия рефор-
мированию ЖКХ на заявительной основе и в виде компенсации расходов собственников 
помещений в многоквартирных домах (МКД). Правила предоставления такой меры го-
споддержки определены Постановлением Правительства от 17 января 2017 года № 18. На 
помощь могут рассчитывать собственники, чьи многоквартирные дома не являются ава-
рийными, подлежащими сносу или реконструкции. Кроме того, МКД должны быть осна-
щены коллективными приборами учета энергоресурсов.

Чтобы стать участниками программы, собственники должны решить на общем собра-
нии, что их дом нуждается в энергоэффективном капремонте, оповестить о своем решении 
управляющую компанию или ТСЖ, а также местную администрацию, которая подготовит 
заявку в министерство ЖКХ Ставропольского края. На каждый дом, который заявит о го-
товности выполнить энергоэффективный капремонт, государственная корпорация – Фонд 
содействия реформированию ЖКХ выделит до 5 млн рублей, при этом размер поддержки 
составляет до 80% от стоимости ремонта.

Энергоэффективным считается капитальный ремонт, при котором использованы энер-
госберегающие технологии, которые позволят в дальнейшем экономить коммунальные 
ресурсы. Например, утепление фасада и крыши, энергоэффективный лифт, энергосберега-
ющие лампы с датчиками движения, узлы управления и регулирования потребления ресур-
сов, ремонт внутридомовых систем водо- и теплоснабжения и т.д.

По статистике, стоимость энергоэффективного капитального ремонта на 7-8% выше 
обычного, однако эти вложения быстро окупаются в виде экономии коммунальных ресур-
сов. Практика показывает, что плата за коммуналку в таких домах снижается на 30 и более 
процентов. Рассчитать размер экономии можно заранее – с помощью специальной компью-
терной программы «Помощник ЭКР» на сайте Фонда содействия реформированию ЖКХ 
www.fondgkh.ru.

Например, установка в подъездах качественных окон и ремонт внутридомовой системы 
отопления в сочетании с теплоизоляцией обойдется условному дому в 1,27 млн. рублей. 
При этом показатель экономии составит 29%, а в денежном выражении – 372 тыс. рублей 
в год. Размер господдержки в этом случае составит чуть более 1 млн. рублей. То есть фак-
тически капремонт обойдется жителям менее, чем в 270 тыс. рублей, и эта сумма окупится 
экономией на коммунальных ресурсах меньше, чем за год.

Важно, что претендовать на получение финансирование могут жители домов, которые 
копят средства на капремонт как на счете регионального оператора (при условии, что ре-
гоператор еще не проводил капремонт в этом доме), так и на специальном счете в банке. 
Более того, возмещение можно получить, даже если капремонт был выполнен в 2017-2018 
годах.

Средства на выполнение энергоэффективного капремонта собственники могут собрать 
самостоятельно либо привлечь банковский заем. При этом уплату части процентной ставка 
по кредиту готов взять на себя Фонд содействия реформированию ЖКХ. Так, при установ-
ленной Центробанком на сегодняшний день процентной ставке в 7,75%, жителям нужно 
будет оплачивать лишь 3,25% по кредиту.

- Эта программа может стать хорошим подспорьем для жителей домов, которые включе-
ны в региональную программу капремонта на отдаленные периоды, но уже сегодня нужда-
ются в модернизации, - отметила Ольга Силюкова.

В первую очередь финансовая поддержка будет оказана домам, обладающим наиболь-
шим потенциалом экономии коммунальных ресурсов. По данным Фонда, это МКД с общей 
площадью более 500 м2 и с небольшой – не более 10% ‑ площадью нежилых помещений; 
подключенные к централизованному тепло- и электроснабжению; дома с повышенным 
потреблением теплоэнергии; МКД большой этажности. Приоритет при отборе отдается 
панельным домам, затем – блочным, кирпичным и прочим.

                                                                                                                                                                       
МИНИСТЕРСТВО ЖКХ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

КАК ПОЛУЧИТЬ ОТ ГОСУДАРСТВА 
ДЕНЬГИ НА ЭНЕРГОЭФФЕКТИВНЫЙ 

КАПРЕМОНТ И ЭКОНОМИТЬ 
НА «КОММУНАЛКЕ»?
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Важная информация Актуально 

25 апреля в Георгиевском городском округе СК проведен День охраны труда, посвящен-
ный Всемирному дню охраны труда под девизом «Охрана труда и будущее сферы труда», с 
участием представителей Федерации профсоюзов Ставропольского края, отраслевых про-
фсоюзов и специалистов по охране труда организаций Георгиевского городского округа.

 Цель совещания – продолжение доброй традиции, привлечение внимания обществен-
ности к проблемам охраны труда, которые являются актуальными на сегодняшний день. 
Мероприятия, традиционно проводимые в эти дни, способствуют продвижению культуры 
безопасного труда во все сферы человеческой жизни.

Сегодня мир развивается сверхдинамично, с высокой скоростью. Появляются прин-
ципиально новые технологии, помогающие улучшить условия труда. Эти технологии 
все больше будут внедряться в профессиональную деятельность специалистов по охра-
не труда, привносить новый инструментарий. Вместе с тем инновации создают риски, 
связанные с их использованием. Увеличиваются нагрузки на работников, в том числе и 
стрессовые. Поэтому необходимы современные решения в области охраны труда, такие 
как IT технологии, визуализация процессов, мониторинг физического и психологического 
состояния работников, обучение и тренинги. За этими решениями – будущее!

 Отмечено, что в настоящее время назрел вопрос о совершенствовании механизма пред-
упреждения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, главной 
задачей которого является законодательное оформление и внедрение системы предупреж-
дения производственного травматизма на основе заблаговременного и регулярного выяв-
ления опасностей жизни и здоровью работников и реализации мероприятий по их устра-
нению. А также создание условий для формирования культуры безопасного труда.

 Участникам совещания был представлен проект Федерального закона, предусматрива-
ющий внесение дополнений в Трудовой кодекс РФ концептуально новых норм. Главной 
целью, которого является повышение эффективности профилактики производственного 
травматизма и профессиональной заболеваемости.

В преддверии Всемирного дня охраны труда, за высокие показатели, достигнутые в 
создании безопасных условий труда, представители профсоюзных организаций: УТСЗН 
администрации ГГО СК, МБУК «Центральная клубная система Георгиевского городско-
го округа», ГБУК СК «Георгиевский историко-краеведческий музей», ООО «Коопторг», 
МДОУ «Детский сад № 45 «Красная шапочка» города Георгиевска» награждены Благо-
дарственными письмами Федерации профсоюзов Ставропольского края.

Также, в рамках мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда, 19 апреля 
состоялся первый краевой форум «Безопасность и охрана труда в Ставропольском крае – 
2019», участниками которого стали представители Георгиевского городского округа СК, 
где при подведении итогов краевого конкурса детских рисунков «Безопасный труд глаза-
ми детей» из тысячи участников – воспитанница ГКУ «Детский дом» (смешанный) № 30 
города Георгиевска Бобакова Анастасия заняла первое место и была награждена Дипло-
мом победителя конкурса и ценным подарком за лучшую творческую работу, а учащийся 
МБОУ СОШ № 24 ст. Александрийской Скориков Глеб – Благодарственным письмом ми-
нистерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края.  

  Всемирный день охраны труда, станет лишь началом глобальных мероприятий, посвя-
щенных теме безопасности, здоровья и будущего сферы труда, которые будут продолжать-
ся в течение года.

Начальник управления труда и социальной защиты населения 
администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края  Ю.И.Капшук

ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДАПРАВОВАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
ЗА УПОТРЕБЛЕНИЕ 

И ПРОПАГАНДУ НАРКОТИКОВ
Является ли употребление наркотиков нарушением закона? Как гласит статья 20.20 КоАП 

РФ «…за потребление (распитие) алкогольной продукции в запрещенных местах, потре-
бление наркотиков либо иных одурманивающих веществ на улицах, стадионах, в скверах, 
парках, в транспортном средстве общего пользования, в других общественных местах нала-
гается административный штраф в размере от 4000 до 5000 рублей, или административный 
арест на срок до 15 суток…». 

Напомним, что административной ответственности подлежит лицо, достигшее к моменту 
совершения правонарушения возраста 16-ти лет. Поскольку за несовершеннолетнего несут 
ответственность его родители, то появление в состоянии опьянения, либо потребление (рас-
питие) подростками алкогольной и спиртосодержащей продукции, наркотических средств 
или психотропных веществ без назначения врача, новых потенциально опасных психо-
активных веществ или одурманивающих веществ влечет наложение административного 
штрафа на родителей или иных законных представителей несовершеннолетних в размере 
от 1500 до 2000 рублей.

В то же время, если гражданин, употребляющий наркотическое средство, добровольно 
обратился в лечебно-профилактическое учреждение, стремясь избавиться от зависимости, 
он может быть освобожден от административной ответственности за это правонарушение.

Административная ответственность для потребителей наркотиков наступает, если они 
приобретают, хранят, перевозят, изготавливают, перерабатывают наркотики, не относящие-
ся к разряду новых потенциально опасных психоактивных веществ: 

	 без цели сбыта;
	 в небольшом размере. 
Действия с наркотиками в крупном или особо крупном размере, а также все действия, свя-

занные со сбытом наркотиков, независимо от их размера, входят в сферу действия Уголов-
ного кодекса Российской Федерации. В частности, ст. 228 УК РФ предусматривает ответ-
ственность за незаконные приобретение, хранение, перевозку, изготовление, переработку 
без цели сбыта наркотических средств, психотропных веществ или их аналогов в значи-
тельном размере. 

Также за незаконные приобретение, хранение, перевозку без цели сбыта растений, содер-
жащих наркотические средства или психотропные вещества, либо их частей, содержащих 
наркотические средства или психотропные вещества, в значительном размере.

Санкция статьи предусматривает следующие виды наказания: штраф в размере до сорока 
тысяч рублей, в размере заработной платы или иногодохода осужденного за период до трех 
месяцев, либо обязательные работы на срок до четырехсот восьмидесяти часов, либо испра-
вительные работы на срок до двух лет, либо ограничение свободы на срок до трех лет, либо 
лишение свободы на тот же срок.

За незаконное производство, сбыт или пересылку наркотических средств, психотропных 
веществ или их аналогов можно лишиться свободы на срок от четырех до восьми лет.

Обращаем внимание, что сбытом наркотических средств считаются любые способы их 
возмездной или безвозмездной передачи другим лицам (продажа, дарение, обмен, уплата 
долга, дача взаймы и т.д.), а также иные способы распространения, например, путем введе-
ния инъекций наркотиков. 

При этом ответственность за сбыт синтетических наркотиков – к каковым относятся 
«спайсы», «соли» – наступает, независимо от их размера. То есть, даже если речь идет о 
маленьком пакетике с «миксом», это уже уголовная, а никак не административная ответ-
ственность.

Даже если у человека в кармане лежит папироса с «травкой», которую тот предлагает сво-
ему другу или подруге, он также совершает преступление, предусмотренное статьей 228.1 
УК РФ – сбыт наркотиков. Эти действия действительно квалифицируются, как сбыт, даже 
если друг не взял деньги за выкуренный наркотик. 

То же самое в случае с так называемыми «закладками», когда к вам могут обратиться с 
простой просьбой – положить в указанное место или взять из тайника небольшой пакетик, 
а взамен обещают определённую сумму денег. Ведь ничего не надо делать, деньги практи-
чески уже в кармане, «лёгкие деньги» – даже слишком, чтобы не обратить на это внимание 
и не насторожиться… Вы можете даже не знать, что находится в этом пакетике, однако, 
незнание не освобождает от ответственности. А значит тот, кто взял и положил в указанное 
место, тот и преступник. И именно этому человеку грозит лишение свободы – как минимум, 
на срок от четырех лет. А если этот пакетик был передан несовершеннолетним, то это гро-
зит лишением свободы до 20 лет со штрафом в один миллион рублей.

Поэтому необходимо знать, что, когда вам предлагают наркотики, расписывая связанные с 
ними ощущения как незабываемые и приятные, как «кайф», в это время именно против вас 
совершается преступление. 

Что делать, если вы нашли тайник с наркотиками? 
Наркоторговцы пытаются исключить прямой контакт с покупателем, изобретая различ-

ные способы доставки «товара» покупателю. Чаще всего дилеры прячут свертки с наркоти-
ками («закладки») в общественных местах: под скамейки, в ограждениях, в подъездах до-
мов (приклеивают к перилам, кладут в электрощиты, между оконными рамами), в клумбах, 
детских песочницах, просто в валяющейся на улице пачке из-под сигарет, под различные 
предметы. Затем посредством переписки в ICQ, Viber, WhatsApp, Telegram о местонахожде-
нии наркотиков сообщается покупателям. 

Незнающему человеку весь этот процесс может показаться приключенческой игрой, ка-
ким-то квестом, по условиям которого один прячет, даёт подсказки в мессенджерах, другие 
– платят деньги, ищут. Таким образом, каждый в этой ситуации играет свою, отведённую 
ему наркодиллером, роль, не думая о том, что эта игра не на жизнь, а на смерть.

Поэтому в очередной раз, совершая тот или иной поступок, делая выбор или следующий 
жизненный шаг, помните: вернуться в прошлое нельзя, машины времени не существует…

Если вы случайно обнаружили такой тайник или стали свидетелем его закладки, обяза-
тельно сообщите об этом по каналам связи 102 или 112. До приезда наряда полиции поста-
райтесь запомнить приметы всех подозрительных лиц, которые «крутятся» в вашем дворе, 
чтобы потом подробно описать сотрудникам правоохранительных органов. Ни в коем слу-
чае не берите «закладку» в руки, так как не знаете, что там лежит. Вещество может быть 
ядовито! Кроме того, осматривая нетронутую «закладку», полиция может снять отпечатки 
пальцев злоумышленников.

В сложившейся ситуации ваша основная задача – оказать максимальное содействие и по-
мощь. А дальше правоохранители примут все необходимые меры как предупредительного, 
так и воспитательного характера. 

Антинаркотическая комиссия Георгиевского городского округа

О ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ДЕНЕЖНОЙ 
ВЫПЛАТЕ УЧАСТНИКАМ ОБОРОНЫ 
И ОСВОБОЖДЕНИЯ СЕВАСТОПОЛЯ

В связи с 75-ой годовщиной освобождения города Севастополя от немецко-фашистских 
захватчиков, отмечаемой 09 мая 2019 года, Правительством Севастополя предусмотрено 
предоставление единовременной денежной выплаты в размере 10000 руб. гражданам Рос-
сийской Федерации – участникам обороны Севастополя 1941-1942 годов и освобождения 
Севастополя, имеющим регистрацию по месту жительства на территории Российской Фе-
дерации.

Единовременная выплата будет осуществляться до 01 сентября 2019 года. Выплаты бу-
дут производиться в финансово-кредитные учреждения на расчетные счета граждан.

Для получения единовременной выплаты гражданам – участникам обороны Севасто-
поля 1941-1942 годов и освобождения Севастополя,зарегистрированным на территории 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, необходимо обратиться в управ-
ление труда и социальной защиты населения администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края. При себе необходимо иметь паспорт с отметкой о регистра-
ции на территории Георгиевского городского округа Ставропольского края, документы, 
подтверждающие участие в боевых действиях в период обороны Севастополя 1941-1942 
годов и освобождения Севастополя (такими документами могут быть: архивные справки, 
красноармейские книжки, удостоверения к медали «За оборону Севастополя», архивные 
справки о награждении медалью «За оборону Севастополя»), а также информацию о ли-
цевом счете, накоторый будет перечислена единовременная денежная выплаты.

Заявление и документы могут быть представлены лично или через представителя. При 
обращении законного представителя ветерана необходимо предоставить копии докумен-
та, удостоверяющего личность законного представителя, и копии надлежащим образом 
оформленной доверенности, подтверждающей его полномочия.

Далее документы будут направлены в Департамент труда и социальной защиты населе-
ния города Севастополя для принятия решения о назначении единовременной денежной 
выплаты и ее перечисления на расчетные счета граждан.

Прием заявлений от граждан осуществляется управлением труда и социальной защи-
ты населения администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края по 
адресу: г. Георгиевск, ул. Октябрьская, д. 67, кабинет № 11 (ежедневно с понедельника по 
пятницу, с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.00 до 13.00). 

                                               Контактный телефон: 887951 2-32-07.

К сведению 
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в целом вносимые изменения не противоречат бюджетному 
законодательству, обеспечивалось направление бюджетных 
средств на приоритетные направления, соблюдались 
ограничения по размеру дефицита бюджета, объему 
муниципального долга и расходам на его обслуживание, 
предельному объему заимствований, размеру резервного 
фонда администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края. Представленными проектами 
решений Думы предусматривалось внесение изменений в 
бюджет округа на 2018 год и плановый период по доходам, 
расходам и источникам финансирования дефицита бюджета 
в связи с уточнением поступлений из краевого бюджета, 
объёма собственных доходов, перераспределением средств 
между получателями средств и видами направлений 
расходов, в том числе в целях привлечения бюджетных 
средств на условиях софинансирования из вышестоящих 
бюджетов. При этом не всегда причины уменьшения и 
увеличения показателей собственных доходов, направления 
расходования бюджетных средств в полной мере 
обосновывались в пояснительных записках к проектам 
решений Думы. В связи с этим, палата в некоторых случаях 
не имела возможности в полной мере провести объективную 
оценку финансово-экономического обоснования вносимых 
корректировок, запрашивала дополнительные материалы. 
В подготовленных заключениях палатой неоднократно 
указывалось на необходимость предоставления подробных 
пояснений, подтверждающих целесообразность внесения 
изменений в бюджет. В отдельных случаях пояснения были 
даны непосредственно на заседаниях Думы.
При проведении экспертизы проекта решения Думы «О 

бюджете Георгиевского городского округа Ставропольского 
края на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» 
указаны замечания в части наименования объекта, 
включённого в адресную инвестиционную программу 
округа, наличия технических ошибок в проекте решения. 
Отдельные замечания учтены внесенными поправками.
Палата ежеквартально осуществляла анализ отчёта 

об исполнении бюджета округа, в рамках которого 
рассматривалась полнота и своевременность поступлений 
доходов в бюджет, кассовое исполнение бюджета в 
сравнении с утверждёнными показателями. Информации 
по результатам анализа отчёта об исполнении местного 
бюджета за первый квартал, I полугодие и 9 месяцев 2018 
года направлялись в Думу и Главе.
В отчётном периоде проведены финансово-экономические 

экспертизы 9 проектов постановлений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
по проектам муниципальных программ Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – 
программы округа), реализация которых начнётся с 
2019 года. На доработку отправлены 6 программ округа: 
«Управление финансами и имуществом», «Развитие 
образования и молодежной политики», «Профилактика 
правонарушений, терроризма, обеспечение общественного 
порядка, межнациональные отношения и поддержка 
казачества», «Формирование современной городской 
среды», «Развитие культуры, туризма и спорта», «Развитие 
жилищно-коммунального и дорожного хозяйства, 
благоустройство Георгиевского городского округа 
Ставропольского края». Основными замечаниями явилось 
несоблюдение Методических указаний по разработке 
и реализации муниципальных программ Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, утвержденных 
постановлением администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края от 17.08.2017 
г. № 1293 (с учетом изменений) (далее – Методические 
указания), несоответствия в цифровых показателях, 
текстовые разночтения, несоответствия действующему 
законодательству.
Во исполнение решения Думы города Георгиевска от 

17 мая 2017 года № 874-74 «О Порядке рассмотрения 
Думой Георгиевского городского округа Ставропольского 
края проектов муниципальных программ Георгиевского 
городского округа Ставропольского края и предложений 
о внесении изменений в муниципальные программы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края» 
проведены экспертизы 4 проектов решений Думы о 
рассмотрении проектов программ округа с началом срока 
реализации с 2019 года. По всем проектам были сделаны 
положительные заключения. Также проведены экспертизы 
3 проектов решений Думы о внесении изменений в 
действующие программы округа: «Формирование 
современной городской среды», «Развитие образования 
и молодёжной политики», «Развитие жилищно-
коммунального и дорожного хозяйства, благоустройство 
Георгиевского городского округа Ставропольского края». 
По 2 внесены предложения по устранению выявленных 
недостатков.
Кроме того, в отчётном периоде проведено экспертно-

аналитическое мероприятие «Обследование соответствия 
утвержденных муниципальных программ Георгиевского 
городского округа Ставропольского края действующей 
нормативной базе», в результате которого установлено, 
что по 4 программам округа показатели финансового 
обеспечения программ не соответствуют бюджетным 
ассигнованиям, утверждённым решением о бюджете, что 
является нарушением пункта 2 статьи 179 БК РФ. Общая 
сумма несоответствий составила 108586,03 тыс.руб.
В 2018 году палатой проведено 21 контрольное 

мероприятие, объём проверенных средств составил 
3 342 179,96 тыс. рублей. Контрольные мероприятия 
охватили 26 главных распорядителей средств бюджетов 
(в том числе, 12 органов местного самоуправления города 
Георгиевска, Георгиевского муниципального района 
Ставропольского края и поселений, входивших в состав 
Георгиевского муниципального района Ставропольского 
края), 1 распорядителя бюджетных средств округа, 30 
муниципальных учреждений, 2 муниципальных унитарных 
предприятия и 18 иных учреждений.
В ходе сбора и обобщения сведений о выявленных 

нарушениях палатой применялся Классификатор 
нарушений, выявляемых в ходе внешнего государственного 
аудита (контроля), одобренный Советом контрольно-
счетных органов при Счётной палате Российской Федерации 
и Коллегией Счётной палаты Российской Федерации от 17 
декабря 2014 г., протокол 2-СКСО (в редакции от 22 декабря 
2015 г.).
Общая сумма нарушений финансовой дисциплины, 

установленных по результатам контрольных мероприятий, 
составила 10,02 млн. рублей, в том числе:
нарушения при формировании и исполнении бюджетов – 

4,66 млн. рублей или 46,5 % от общего объёма нарушений;
нарушения ведения бухгалтерского учёта, составления и 

представления бухгалтерской (финансовой) отчётности – 
2,57 млн. рублей или 25,5 % от общего объёма нарушений;
иные нарушения (Гражданский кодекс Российской 

Федерации, Трудовой кодекс Российской Федерации и т.д.) 
– 1,09 млн. рублей или 10,8 % от общего объёма нарушений;

неэффективное (безрезультативное и неэкономное) 
использование бюджетных средств – 1,08 млн. рублей или 
10,8 % от общего объёма нарушений;
нарушения в сфере управления и распоряжения 

муниципальной собственностью – 0,54 млн. рублей или 5,5 
% от общего объёма нарушений;
нецелевое (незаконное) использование бюджетных средств 

– 0,08 млн. рублей или 0,8 % от общего объёма нарушений.
Ниже изложены обобщённые итоги проведённых 

контрольных мероприятий.
В рамках последующего контроля использования средств 

бюджета города Георгиевска, Георгиевского муниципального 
района Ставропольского края и бюджетов поселений, 
ранее входивших в Георгиевский муниципальный район 
Ставропольского края, проведена проверка бюджетной 
отчётности за 2017 год. В рамках контрольного 
мероприятия проверена бюджетная отчётность 10 главных 
администраторов бюджетных средств города Георгиевска, 8 
главных администраторов средств бюджета Георгиевского 
муниципального района Ставропольского края. В ходе 
проверки выявлены нарушения норм приказа Министерства 
финансов Российской Федерации от 28 декабря 2010 г. № 
191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления 
и представления годовой, квартальной и месячной 
отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации», выписаны 9 представлений. 
Отчёт об исполнении бюджета города за 2017 год признан 
достоверным, так как выявленные нарушения не повлияли 
на итоговые значения основных показателей. По итогам 
внешней проверки составлено 18 актов. Привлечён к 
дисциплинарной ответственности 1 работник.
По результатам проведённого контрольного мероприятия 

«Проверка законности использования бюджетных средств 
администрацией Георгиевского городского округа 
Ставропольского края и подведомственных учреждений 
(выборочно, по отдельным направлениям)» выявлены 
нарушения Федерального закона от 06 декабря 2011 г. 
№ 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте» (далее – 402-ФЗ 
«О бухгалтерском учёте»), нормативных документов, 
регламентирующих выплату заработной платы и 
премий управлением архитектуры и градостроительства 
администрации округа, порядка командирования лиц, 
замещающих должности муниципальной службы в 
администрации города Георгиевска, а также неэффективное 
использование бюджетных средств. Общая сумма 
финансовых нарушений составила 156,72 тыс. рублей. 
По итогам проверки вынесено 2 представления на сумму 
74,62 тыс. рублей, в ходе исполнения которых финансовые 
нарушения устранены в полном объёме, в том числе 
восстановлено в доход бюджета 17,27 тыс. рублей.
При проведении контрольного мероприятия «Соблюдение 

порядка размещения рекламных конструкций на территории 
округа и поступления в местный бюджет доходов от 
размещения наружной рекламы» выявлены нарушения 
отдельных норм Федерального закона от 13 марта 2006 
г. № 38 – ФЗ «О рекламе», нарушение БК РФ в части 
предоставления сведений, необходимых для составления 
проекта бюджета, муниципальных правовых актов 
(Положение о порядке организации и проведения торгов 
(аукциона) на право заключения договора на установку 
и эксплуатацию рекламной конструкции на земельном 
участке, здании или ином недвижимом имуществе, 
находящемся в муниципальной собственности или на 
земельном участке, государственная собственность на 
который не разграничена, Регламента по предоставлению 
муниципальной услуги «Выдача разрешений на установку и 
эксплуатацию рекламных конструкций на территории города 
Георгиевска, аннулирование таких разрешений, выдача 
предписаний о демонтаже самовольно установленных 
вновь рекламных конструкций»), нарушения сроков при 
заключений договоров на установку и эксплуатацию 
рекламных конструкций, отсутствие процедуры реализации 
мер административного реагирования на правонарушения в 
соответствии со статьей 14.37 Кодекса об административных 
правонарушениях Российской Федерации (далее – КоАП 
РФ) за установку рекламной конструкции без разрешения 
на ее установку, неучтённые неналоговые доходы от 
поступлений средств от договоров на установку и 
эксплуатацию рекламных конструкций. По результатам 
проверки финансовых нарушений не установлено. По 
итогам проверки принято постановление администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края от 12 мая 2018 г. № 639 «Заключение договора 
на установку и эксплуатацию рекламной конструкции 
на земельном участке, здании или ином недвижимом 
имуществе, находящемся в собственности муниципального 
образования или на земельном участке, государственная 
собственность на который не разграничена», 
постановлением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 26 апреля 2018 г. № 1120 
утверждена схема размещения рекламных конструкций 
на территории округа, постановлением администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края от 09 апреля 2018 г. № 956 внесены изменения в 
постановление администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 15 августа 2017 г. № 1273 
«Об утверждении порядка осуществления демонтажа 
рекламных конструкций на территории Георгиевского 
городского округа Ставропольского края», постановлением 
администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 06 апреля 2018 г. № 954 внесены 
изменения в административный регламент предоставления 
муниципальной услуги «Выдача разрешений на установку 
и эксплуатацию рекламных конструкций», утвержденный 
постановлением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 12 декабря 2017 г. № 2416. 
По результатам проверки внесены изменения в планы 
деятельности палаты на 2018 год с учётом дополнения 
контрольным мероприятием «Проверка исполнения 
полномочий главного администратора доходов управлением 
имущественных и земельных отношений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, в 
части администрирования отдельных видов доходов».
По результатам контрольного мероприятия «Проверка 

законности, результативности (эффективности и 
экономности) отдельных вопросов использования 
средств бюджета города Георгиевска, выделенных в 
рамках подпрограммы «Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в городе Георгиевске» 
муниципальной программы города Георгиевска «Развитие 
жилищно-коммунального хозяйства, защита населения 
и территории от чрезвычайных ситуаций» за 2017 год» 
выявлены нарушения Федерального закона от 5 апреля 
2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ) в части 
соблюдения сроков оплаты по условиям контрактов, 
отсутствие обязательного условия по установлению 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений 

25.04.2019 года             г. Георгиевск

Инициатор общественных обсуждений: Глава 
Георгиевского городского округа Ставропольского края.

Организатор общественных обсуждений: Комиссия по 
землепользованию и застройке Георгиевского городского 
округа Ставропольского края.

Вопрос общественных обсуждений:
Рассмотрение проекта решения о предоставлении 

разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка, площадью 1218 кв. м, с кадастровым 
номером 26:25:111102:85, и объекта капитального 
строительства – жилого дома, общей площадью 76,6 кв. м, с 
кадастровым номером 26:25:111102:79, по ул. Пролетарской, 
25 в п. Приэтокском, - «Малоэтажная многоквартирная 
жилая застройка».

Количество участников общественных обсуждений – 2.
Протокол общественных обсуждений – от 25.04.2019 г.
Общественные обсуждения назначены: постановлением 

Главы Георгиевского городского округа Ставропольского 
края от 10 апреля 2019 г. № 16 «О назначении общественных 
обсуждений по рассмотрению проекта решения о 
предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка и объекта капитального 
строительства (Российская Федерация, Ставропольский 
край, Георгиевский городской округ, поселок Приэтокский, 
улица Пролетарская, 25)».

Порядок и последовательность проведения публичных 
слушаний:

срок проведения общественных обсуждений – с 12.04.2019 
до 26.04.2019;

срок проведения экспозиции или экспозиций проекта, 
подлежащего рассмотрению на общественных обсуждениях 
– с 22.04.2019 до 24.04.2019 включительно, место 
проведения экспозиции - здание администрации в рабочие 
дни с понедельника по пятницу с 9-00 до 13-00 и с 14-00 
до 18-00;

срок внесения предложений и замечаний - с 22.04.2019 
до 24.04.2019 включительно в письменной форме в адрес 
комиссии по землепользованию и застройке Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;

место ознакомления с вынесенной  на общественные 
обсуждения документацией – официальный сайт 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
www.georgievsk.ru.

Участники публичных слушаний оповещены 
посредством опубликования постановления администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
в газете «Георгиевская округа» от 12 апреля 2019 г. № 18 
(1151).

Предложений и замечаний по вопросу общественных 
обсуждений в установленный срок не поступило.

На основании протокола общественных обсуждений от 
25.04.2019 г., комиссия по землепользованию и застройке 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
рекомендует Главе Георгиевского городского округа 
Ставропольского края: принять решение о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования 
земельного участка, площадью 1218 кв. м, с кадастровым 
номером 26:25:111102:85, и объекта капитального 
строительства – жилого дома, общей площадью 76,6 кв. м, с 
кадастровым номером 26:25:111102:79, по ул. Пролетарской, 
25 в п. Приэтокском, - «Малоэтажная многоквартирная 
жилая застройка».

Председатель комиссии по землепользованию и застройке 
Георгиевского городского округа Г.Г.Батин 

Секретарь комиссии по землепользованию и застройке 
Георгиевского городского округа К.А.Криницкий

РЕШЕНИЕ
Думы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края

24 апреля 2019 г.      г. Георгиевск        № 510-29

О присвоении Незлобненской детской библиотеке № 7
муниципального казённого учреждения культуры 

«Межпоселенческая централизованная библиотечная 
система Георгиевского городского округа» имени Альберта 
Анатольевича Лиханова

За большой вклад в развитие духовно-нравственного 
воспитания подрастающего поколения на примере творчества 
Альберта Анатольевича Лиханова, формирование у детей и 
подростков интереса к чтению художественной литературы 
и в связи с 50-летием Незлобненской детской библиотеки, 
в соответствии с Уставом Георгиевского городского округа 
Ставропольского края Дума Георгиевского городского 
округа Ставропольского края

РЕШИЛА:
1. Присвоить имя Альберта Анатольевича Лиханова 

Незлобненской детской библиотеке № 7 муниципального 
казённого учреждения культуры «Межпоселенческая 
централизованная библиотечная система Георгиевского 
городского округа», расположенной по адресу: ул. 
Юбилейная, 139, станица Незлобная, Георгиевский район, 
Ставропольский край.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия 
и подлежит официальному опубликованию.

3. Контроль за исполнением настоящего решения 
возложить на постоянную комиссию по вопросам 
социальной сферы Думы Георгиевского городского округа 
Ставропольского края (Фенева).

Председатель Думы Георгиевского городского округа
Ставропольского края  А.М. Стрельников

РЕШЕНИЕ
Думы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края

24 апреля 2019 г.        г. Георгиевск         № 517-29

О работе контрольно-счётной палаты
Георгиевского городского округа Ставропольского края 

за 2018 год

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 
г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», статьями 36, 58, 

61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского 
края Дума Георгиевского городского округа Ставропольского 
края

РЕШИЛА:
1. Утвердить прилагаемый отчёт о работе контрольно-
счётной палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края за 2018 год.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и 
подлежит официальному опубликованию.

Председатель Думы Георгиевского городского округа 
Ставропольского края   А.М.Стрельников

УТВЕРЖДЁН
решением Думы Георгиевского городского округа

Ставропольского края от 24 апреля 2019 г. № 517-29

ОТЧЁТ
о работе контрольно-счётной палаты Георгиевского 

городского округа Ставропольского края за 2018 год

В соответствии со статьёй 19 Федерального закона от 7 
февраля 2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации 
и деятельности контрольно-счётных органов субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований» 
(далее – Федеральный закон № 6-ФЗ) и подпунктом 
21.2 пункта 21 Положения о контрольно-счётной палате 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
утверждённого решением Думы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 28 ноября 2018 г. № 436-
21 (далее – Положение о контрольно-счётной палате), 
подготовлен отчёт о деятельности контрольно-счётной 
палаты Георгиевского городского округа Ставропольского 
края за 2018 год.
Контрольно-счётная палата Георгиевского городского 

округа Ставропольского края (далее – палата) 
осуществляла внешний муниципальный финансовый 
контроль за формированием и исполнением бюджета 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
(далее – местный бюджет, бюджет округа), соблюдением 
установленного порядка управления и распоряжения 
муниципальным имуществом Георгиевского городского 
округа Ставропольского края в соответствии с Бюджетным 
кодексом Российской Федерации (далее – БК РФ), 
Федеральным законом № 6-ФЗ, Уставом Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, решением Думы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
от 26 сентября 2018 года № 400-18 «Об утверждении 
Положения о бюджетном процессе в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края» (далее – решение 
№ 400-18, Положение о бюджетном процессе), решением 
Думы города Георгиевска от 31 мая 2017 года № 940-76 «Об 
утверждении Порядка осуществления контрольно-счётной 
палатой Георгиевского городского округа Ставропольского 
края полномочий по внешнему муниципальному 
финансовому контролю» (далее – Порядок).
Палата реализовывала предварительный и последующий 

контроль за формированием и исполнением бюджета 
округа в форме экспертно-аналитических и контрольных 
мероприятий в соответствии с годовым и ежеквартальными 
планами работы на 2018 год. В отчётном периоде 
запланированные мероприятия выполнены полностью, 
проведено 146 мероприятий.
В соответствии с Положением о контрольно-счётной 

палате информации по результатам проведённых в 2018 
году мероприятий внешнего муниципального финансового 
контроля направлялись в Думу Георгиевского городского 
округа Ставропольского края (далее – Дума) и Главе 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
(далее – Глава).
В 2018 году палата продолжала взаимодействие с 

Георгиевской межрайонной прокуратурой Ставропольского 
края (далее – прокуратура). Специалисты палаты приняли 
участие в 3 совместных мероприятиях. 
С учётом действующего законодательства результаты 

мероприятий внешнего муниципального финансового 
контроля размещались на официальном сайте Георгиевского 
городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». Отчёт о 
результатах работы палаты за 2017 год утверждён решением 
Думы от 25 апреля 2018 года № 318-12, опубликован в 
газете «Георгиевская округа» от 26 апреля 2018 года № 17 
(1087) и размещён на официальном сайте Георгиевского 
городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
В 2018 году проводились экспертно-аналитические 

мероприятия в соответствии со статьей 10 Федерального 
закона № 6-ФЗ, подготовлено 125 (в 2017 году - 113) 
заключений. Проведена финансово-экономическая 
экспертиза 119 нормативных правовых актов, в том числе 
подготовлено 111 заключений на проекты решений Думы. 
При подготовке заключений проводился анализ соблюдения 
норм действующего законодательства, муниципальных 
нормативных правовых актов. Основными выявляемыми 
нарушениями являлись: несоответствие отдельных 
положений проектов требованиям муниципальных 
правовых актов, отсутствие финансово-экономических 
обоснований. В результате экспертизы проектов решений 
Думы по 26 (24 %) внесены замечания и предложения, 2 
проекта отправлены на доработку.
В соответствии с требованиями статьи 264.4. БК РФ 

палатой проведена внешняя проверка исполнения бюджетов 
города Георгиевска, Георгиевского муниципального 
района Ставропольского края и 14 поселений, входивших 
в состав Георгиевского муниципального района 
Ставропольского края за 2017 год и бюджетной отчётности 
главных администраторов доходов указанных бюджетов, 
главных распорядителей бюджетных средств, главных 
администраторов источников финансирования дефицитов 
бюджетов (далее - главный администратор бюджетных 
средств) об исполнении бюджетов за 2017 год. По 
результатам мероприятия направлены 16 заключений на 
проекты решений об исполнении бюджетов за 2017 год в 
рамках реализации Закона Ставропольского края от 02 
марта 2017 г. № 21-кз «О преобразовании муниципальных 
образований, входящих в состав Георгиевского 
муниципального района Ставропольского края, путём их 
объединения с муниципальным образованием городским 
округом городом Георгиевском Ставропольского края».
В соответствии с пунктом 9 решения № 400-18 в ходе 

исполнения бюджета округа палатой подготовлено 11 
заключений на проекты решений Думы по внесению 
изменений в решение Думы от 20 декабря 2017 года 
№ 191-6 «О бюджете Георгиевского городского округа 
Ставропольского края на 2018 год и плановый период 2019 
и 2020 годов» (далее – решение о бюджете). Результаты 
проверок обобщены в выводах палаты, где установлено, что 
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ответственности заказчика за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение обязательств, Гражданского 
кодекса Российской Федерации (далее – ГК РФ) в 
части нарушения установленных сроков выполнения 
работ. Установлено неэффективное использование 
бюджетных средств, выразившееся в неиспользовании 
части приобретённого газового оборудования на общую 
сумму 1035,373 тыс. рублей. Выявлены нарушения 
методических указаний по разработке и реализации 
муниципальных программ города Георгиевска, 
утвержденных постановлением администрации города 
Георгиевска Ставропольского края от 22.10.2015 г. № 
1415, в части приведения параметров финансового 
обеспечения подпрограммы в соответствие с решением 
о бюджете,  отсутствие обоснованности отдельного 
показателя, контрольных событий в детальном плане-
графике, использования статистического наблюдения 
при поведении мониторинга программы. Финансовых 
нарушений установлено в общем объёме 1135,23 тыс. 
рублей. В адрес управления жилищно-коммунального 
хозяйства администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края направлено письмо с рекомендациями. 
Реализация итогов контрольного мероприятия находится на 
контроле в 2019 году. 
При проведении контрольного мероприятия «Проверка 

исполнения полномочий главного администратора 
доходов управлением имущественных и земельных 
отношений администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, в части администрирования 
отдельных видов доходов» выявлены нарушения статей 
БК РФ, указаний о порядке применения бюджетной 
классификации Российской Федерации, утвержденных 
приказом Министерства финансов Российской Федерации 
от 01 июля 2013 г. № 65н (далее – Указания о применении 
бюджетной классификации), в части планирования доходов 
от поступлений по договорам на установку и эксплуатацию 
рекламных конструкций и применения кодов бюджетной 
классификации. В результате занижения показателей 
доходной части бюджета в 2018 году по указанному 
виду доходов составило 500,00 тыс. рублей. Кроме того, 
установлено, что методикой прогнозирования поступлений 
доходов в бюджет Георгиевского городского округа, 
главным администратором которых является управление 
имущественных и земельных отношений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее – управление имущественных и земельных 
отношений), не определён метод расчёта объёма 
планируемых доходов от рекламы на очередной финансовый 
год. По итогам мероприятия выписано 1 представление 
на устранение финансовых нарушений в размере 500,00 
тыс. рублей. Выявленные нарушения устранены в полном 
объёме. Привлечён к дисциплинарной ответственности 1 
работник.
В результате контрольного мероприятия «Проверка 

законности, результативности (эффективности и 
экономности) использования средств бюджета Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, выделенных 
на предоставление мер социальной поддержки по оплате 
жилых помещений, отопления и освещения педагогическим 
работникам муниципальных образовательных организаций, 
проживающим и работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) в 
рамках подпрограммы «Поддержка детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, меры социальной 
поддержки и иные выплаты гражданам в сфере образования 
Георгиевского городского округа Ставропольского края» 
муниципальной программы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края «Развитие образования 
и молодежной политики» в 2018 году» установлено 
отсутствие нормативно-правовой базы (административного 
регламента), регламентирующей отношения, возникающие 
в связи с предоставлением государственной услуги по 
предоставлению мер социальной поддержки; нарушения 
в части соблюдения сроков перечисления субсидии по 
предоставлению мер социальной поддержки, указанных 
в соглашениях на 2017 год, заключённых управлением 
образования и молодёжной политики администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
(далее – Управление образования) с подведомственными 
учреждениями – объектами проверки; в соглашениях не 
определены сроки и порядок предоставления учреждениями 
учредителю отчётности об использовании субсидии. 
Для устранения выявленных нарушений выписаны 2 
представления. Нарушений финансовой дисциплины 
не установлено. По результатам проверки утверждён 
административный регламент по предоставлению 
государственной услуги «Предоставление ежемесячной 
денежной компенсации расходов на оплату жилых 
помещений, отопления и освещения педагогическим 
работникам муниципальных образовательных организаций 
Ставропольского края, проживающим и работающим в 
сельских населённых пунктах», в соглашения внесены 
изменения.
В ходе проведения контрольного мероприятия «Проверка 

деятельности муниципального бюджетного учреждения 
«Спортивно-развлекательный комплекс» по вопросам 
использования средств местного бюджета, средств 
от приносящей доход деятельности, использования 
муниципального имущества за 2017 год и текущий период 
2018 года» выявлены нарушения в части оплаты труда, 
в сфере управления и распоряжения муниципальной 
собственностью, при формировании бюджета (учреждению 
показатели плана финансово-хозяйственной деятельности 
по оплате труда предусмотрены с дефицитом). Кроме 
того, установлено, что нормативно-правовая база, 
регламентирующая оплату труда работников учреждения, 
как на уровне муниципального образования, так и во 
внутренних локальных актах, требует доработки. Также 
в программу контрольного мероприятия был включён 
вопрос аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд. 
Установлены нарушения при обосновании закупок (в плане-
графике закупок учреждения на 2017 год годовой объём 
закупок по пункту 5 части 1 статьи 93 Закона № 44-ФЗ не 
обоснован, при формировании плана закупок учреждения 
на 2017 в форме обоснования не указаны требования к 
отдельным видам товаров, работ и услуг, при реализации 
процедур закупок установлено 27 нарушений в 12 закупках 
на общую сумму 6407,02 тыс. рублей. Для принятия мер 
по устранению выявленных нарушений направлено 2 
представления, предписано устранить нарушения в сумме 
31,96 тыс. рублей. Устранено финансовых нарушений на 
сумму 24,55 тыс. рублей. По итогам проверки утверждено 
Примерное положение об оплате труда руководителя и 
работников муниципального бюджетного учреждения 
«Спортивно-развлекательный комплекс» по виду 
экономической деятельности «Деятельность спортивных 
объектов» (постановление администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края от 10 сентября 
2018 г. № 2357), внесены изменения в Положение о закупках 
товаров, работ и услуг в соответствии с Федеральным 
законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, 
работ, услуг отдельными видами юридических лиц», 
Положение опубликовано в единой информационной 
системе в сфере закупок (далее – ЕИС). 2 должностных 
лица привлечены к дисциплинарной ответственности.
Проверкой законности, результативности (эффективности 

и экономности) использования средств местного бюджета, 
выделенных на мероприятия по организации отдыха детей и 
подростков в каникулярное время (в рамках подпрограммы 
«Развитие общего образования в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края» муниципальной программы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
«Развитие образования и молодежной политики» в 2018 
году»), общий объём финансовых нарушений определён 
в сумме 165,96 тыс. рублей. Кроме того, установлено, 
что нормативно-правовая база, регламентирующая 
организацию отдыха детей и подростков в каникулярное 
время в 2018 году, требует внесения дополнений и 
изменений. Выявлены нарушения 402-ФЗ «О бухгалтерском 
учёте» на сумму 136,67 тыс. рублей, решения о бюджете 
в части авансовых платежей по договорам в загородный 
оздоровительный лагерь на общую сумму 29,29 тыс. рублей.  
При рассмотрении вопроса «Аудит в сфере закупок» 
установлено 14 нарушений законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок в 10 договорах на 
общую сумму 510,37 тыс. рублей, а именно:
1)	 в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Средняя 
общеобразовательная школа № 23 с. Новозаведенного» 
проверено 9 договоров на общую сумму 358,66 тыс. 
рублей, заключённых в целях организации отдыха детей 
и подростков в каникулярное время. Установлено 1 
нарушение при осуществлении 1 закупки на сумму 243,00 
тыс. рублей и 4 нарушения при планировании закупок, 
содержащих признаки административного правонарушения, 
предусмотренного частью 4 статьи 7.29.3 КоАП РФ 
(нарушение срока размещения в ЕИС изменений, вносимых 
в план-график закупок);
2)	 в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Средняя 
общеобразовательная школа № 5 имени Героя Советского 
Союза О.В. Гудкова города Георгиевска» проверено 
11 договоров на общую сумму 404,10 тыс. рублей, 
заключённых в целях организации отдыха детей и 
подростков в каникулярное время. Установлено 1 нарушение 
при обосновании закупок в плане закупок на 2018 год (не 
обоснован годовой объём закупок, осуществляемых на 
основании пунктов 4 и 5 части 1 статьи 93 Закона № 44-ФЗ);
3)	 в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении средняя 
общеобразовательная школа № 7 проверено 9 договоров 
на общую сумму 148,14 тыс. рублей. Установлено 2 
нарушения при обосновании закупок (в плане-графике 
учреждения на 2018 год не обоснован способ определения 
поставщика) и 1 нарушение при планировании закупок, 
содержащее признаки административного правонарушения, 
предусмотренного частью 4 статьи 7.29.3 КоАП РФ 
(нарушение срока размещения в ЕИС изменений, вносимых 
в план-график закупок);
4) в муниципальном казенном общеобразовательном 

учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 
14 пос. Приэтокского» проверено 8 договоров на общую 
сумму 117,23 тыс. рублей, установлено 1 нарушение при 
планировании закупок и 5 нарушений при осуществлении 
5 закупок на общую сумму 92,29 тыс. рублей;
5) в муниципальном бюджетном общеобразовательном 

учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 
18 имени А.П. Ляпина станицы Урухской» проверено 14 
договоров на общую сумму 448,17 тыс. рублей, установлено 
3 нарушения при планировании и обосновании закупок 
учреждения, а также 1 нарушение при осуществлении 1 
закупки на сумму 145,80 тыс. рублей;
6) в муниципальном бюджетном общеобразовательном 

учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 9 
города Георгиевска» проверено 11 договоров на общую 
сумму 398,98 тыс. рублей, установлено 1 нарушение при 
обосновании проверяемых закупок и 3 нарушения в 3 
закупках на общую сумму 29,29 рублей.
По итогам контрольного мероприятия направлены 

информационные письма, вынесены 3 представления, в 
результате исполнения которых устранено финансовых 
нарушений на сумму 136,67 тыс. рублей. 1 лицо 
привлечено к дисциплинарной ответственности. По итогам 
проверки разработаны 2 постановления администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
от 10 сентября 2018 г № 2372 «О внесении изменений в 
постановление администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 27 марта 2018 г. № 768 
«Об организации отдыха, оздоровления и занятости 
детей и подростков Георгиевского городского округа 
Ставропольского края в 2018 году», от 19 октября 
2018 г. № 2781 «Об утверждении административного 
регламента предоставления муниципальной услуги 
«Организация отдыха детей в каникулярное время», также 
внесены изменения в муниципальный нормативный акт 
постановлением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 12 ноября 2018 г. № 3032.
В ходе проведения контрольного мероприятия «Проверка 

эффективности использования муниципального имущества 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
переданного муниципальному унитарному предприятию 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
«Предприятие жилищно-коммунального хозяйства», 
проведённого по обращению Главы, установлено 
финансовых нарушений на общую сумму 205,90 тыс. 
рублей, в том числе нерациональное использование 
имеющихся средств по уплате штрафов и пеней в сумме 
132,06 тыс. рублей, неправомерно выплаченная заработная 
плата в размере 40,82 тыс. рублей, упущенная выгода 
и невостребованная сумма неустойки за просрочку 
уплаты арендных платежей в размере 33,02 тыс. 
рублей. Установлены нарушения Федерального закона 
от 14 ноября 2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и 
муниципальных унитарных предприятиях» (далее – 161-
ФЗ), Федерального закона от 21 декабря 2001 г. № 178-
ФЗ «О приватизации государственного и муниципального 
имущества», нарушения в части использования 
муниципальных земель. По результатам проведённой 
проверки в администрацию Георгиевского городского 
округа Ставропольского края направлена информация о 
результатах контрольного мероприятия с рекомендациями. 
Выписаны 2 предписания по устранению нарушений на 
сумму 6,59 тыс. рублей. Предписания исполнены. В 2018 

году муниципальное унитарное предприятие «Предприятие 
жилищно-коммунального хозяйства» реорганизовано 
путём присоединения к муниципальному унитарному 
предприятию «САХ».
В результате контрольного мероприятия «Проверка 

законности, результативности (эффективности и 
экономности) использования средств бюджета в 
муниципальном казённом учреждении «Управление по 
делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
города Георгиевска» (далее – МКУ ГО и ЧС) за 2017 год 
и текущий период 2018 года» выявлено финансовых 
нарушений на общую сумму 2837,89 тыс. рублей, в том числе: 
методических указаний по проведению инвентаризации, 
Указаний о применении бюджетной классификации, 402-ФЗ 
«О бухгалтерском учёте», Трудового кодекса Российской 
Федерации (далее – ТК РФ), неэффективное использование 
бюджетных средств, нецелевое использование бюджетных 
средств в сумме 63,04 тыс. рублей, нарушение сроков оплаты 
по заключённым договорам, при оплате командировочных 
расходов, приказа Минтранса России от 18 сентября 2008 
г. № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и 
порядка заполнения путевых листов», в части распоряжения 
муниципальным имуществом, излишнего списания 
бензина. Установлены также нарушения законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок: при 
обосновании закупок (в плане закупок учреждения на 
2018 год неверно указано наименование муниципальной 
программы и основное мероприятие муниципальной 
программы, в рамках которой запланировано проведение 
закупок учреждением), при реализации процедур закупок 
установлено 7 нарушений законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок в 4 закупках на 
общую сумму 42,38 тыс. рублей, в том числе содержащих 
признаки административных правонарушений (нарушение 
должностным лицом заказчика срока и порядка оплаты 
товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд, 
изменение условий контракта, в том числе увеличение цен 
товаров, работ, услуг, если возможность изменения условий 
контракта не предусмотрена законодательством Российской 
Федерации о контрактной системе в сфере закупок). 
По итогам проверки в соответствии с установленными 
полномочиями инспектором палаты составлены 2 протокола 
об административном правонарушении по факту нецелевого 
использования бюджетных средств, материалы переданы в 
суды. Постановлениями суда юридическое лицо МКУ ГО и 
ЧС признано виновным в совершении административного 
правонарушения и подвергнуто административному штрафу 
в размере 3151,98 руб. (оплачен 08.02.2019 г.), должностное 
лицо – начальник МКУ ГО и ЧС признано виновным 
в совершении административного правонарушения 
с назначением административного штрафа в размере 
20000,00 руб. По результатам контрольного мероприятия 
вынесено 1 представление учреждению по устранению 
финансовых нарушений в сумме 73,89 тыс. рублей, 
направлено 1 уведомление о применении мер бюджетного 
принуждения по нецелевому использованию средств 
бюджета округа в финансовое управление администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 
(далее – финансовое управление). По состоянию на 29 
марта 2019 года устранено финансовых нарушений на 
сумму 10,25 тыс. рублей. В связи с тем, что исполнение 
предписания производиться в 2019 году, контроль по 
итогам проведённого мероприятия продолжается в 2019 
году. 1 должностное лицо привлечено к административной 
ответственности.
Проверкой эффективности использования муниципального 

имущества Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, переданного муниципальному 
унитарному предприятию Георгиевского городского округа 
Ставропольского края «Незлобненский земельный отдел», 
за 2017 год и текущий период 2018 года установлены 
нарушения 161 – ФЗ, в части порядка использования 
муниципального имущества Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, Федерального закона от 06 
октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», 402-
ФЗ «О бухгалтерском учёте», Методических указаний по 
бухгалтерскому учёту основных средств, утверждённых 
приказом Министерства финансов Российской Федерации 
от 13 октября 2003 г. № 91н, ТК РФ (задолженность по 
заработной плате), выявлена неправомерная выплата 
материальной помощи. Также установлены нарушения 
требований законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок при обосновании закупок: в плане-графике 
на 2018 год не заполнены обязательные для заполнения 
графы, при реализации процедур закупок установлено 
16 нарушений в 16 закупках на общую сумму 60,54 тыс. 
рублей. Общий объём нарушений, имеющих стоимостное 
выражение, составил 305,55 тыс. рублей. Проверка 
осуществлялась на основании предложения Главы. По 
результатам контрольного мероприятия информационное 
письмо с рекомендациями и предложениями направлено 
в управление имущественных и земельных отношений. 
Контроль за реализацией материалов контрольного 
мероприятия будет продолжен в 2019 году.
По итогам проверки законности, результативности 

(эффективности и экономности) использования средств 
бюджета округа, выделенных на предоставление мер 
социальной поддержки по оплате жилых помещений, 
отопления и освещения работникам муниципальных 
учреждений, проживающим и работающим в сельских 
населенных пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа) в рамках подпрограммы «Культура и 
досуг в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края» муниципальной программы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края «Развитие культуры, 
туризма и спорта» в 2018 году выявлено нарушение в 
виде нецелевого использования бюджетных средств в 
размере 13,3 тыс. рублей. Составлены 2 протокола об 
административных правонарушениях. Материалы по 
административным правонарушениям направлены и 
рассмотрены в судебном порядке. Постановлениями 
судов юридическое лицо муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Централизованная клубная 
система Георгиевского городского округа» (далее – МБУК 
«Централизованная клубная система Георгиевского 
городского округа») признано виновным в совершении 
административного правонарушения и подвергнуто 
административному штрафу в размере 665,46 рубля 
(оплачен 07.12.2018 г.), должностное лицо – руководитель 
МБУК «Централизованная клубная система Георгиевского 
городского округа» признано виновным в совершении 
административного правонарушения с назначением 

административного штрафа в размере 20000,00 рублей 
(оплачен 21.01.2019 г.). По итогам проверки вынесено 2 
представления и 1 предписание на сумму 13,3 тыс. рублей. 
Контроль за реализацией контрольного мероприятия будет 
продолжен в 2019 году.
В ходе проведения контрольного мероприятия 

«Проверка законности, результативности (эффективности 
и экономности) использования средств бюджета 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
выделенных на мероприятия по организации занятости 
подростков в каникулярное время (в рамках подпрограммы 
«Развитие общего образования в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края» и подпрограммы «Развитие 
дополнительного образования и молодежной политики в 
Георгиевском городском округе Ставропольского края» 
муниципальной программы Георгиевского городского 
округа Ставропольского края «Развитие образования 
и молодежной политики») в 2018 году» установлены 
нарушения положений ТК РФ в части заключения срочных 
трудовых договоров по должностям, отсутствующим в 
штатных расписаниях, в 4 образовательных учреждениях 
округа, отсутствие нормативного регулирования временного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан (учащихся) 
округа на уровне муниципалитета (Порядок организации, 
реализации и финансирования указанных мероприятий 
и т.д.). Общая сумма финансовых нарушений составила 
255,96 тыс. рублей. Для устранения нарушений правового 
регулирования указанной деятельности направлено 6 
представлений, к дисциплинарной ответственности 
привлечено 1 лицо. Разработаны и уточнены 3 
постановления администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края («Об организации отдыха, 
оздоровления и занятости детей и подростков Георгиевского 
городского округа Ставропольского края в 2018 году», 
«Регламент организации отдыха детей в каникулярное 
время», внесены изменения в Регламент организации 
отдыха детей в каникулярное время). Внесены изменения 
в приказы управления образования в части вопросов 
организации трудовой деятельности несовершеннолетних 
в период каникул (приказ управления образования от 
31.08.2018 г. № 2008) с указанием ответственных лиц по 
контролю за исполнением тех или иных вопросов в сфере 
организации трудовой деятельности учащихся.
По заданию прокуратуры проведено мероприятие 

«Проверка соблюдения органами местного самоуправления 
бюджетного законодательства при реализации 
государственных (муниципальных) программ в сфере 
развития сельского хозяйства, а также законодательства 
о контрактной системе». Объём проверенных средств 
составил 9417,20 тыс. рублей. В рамках оперативного 
контроля анализировались показатели муниципальной 
программы округа «Развитие сельского хозяйства», 
рассматривалось исполнение законодательства по закупкам. 
Нарушений законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
не установлено. Справка по итогам оперативного контроля 
направлена в прокуратуру.
Как и в предыдущие годы, особое внимание палаты было 

уделено реализации полномочий по аудиту в сфере закупок, 
предусмотренных статьей 98 Закона № 44-ФЗ.
По этому направлению в отчётном периоде проведено 

7 мероприятий, из них 2 по обращениям прокуратуры 
(«Проверка соблюдения требований законодательства о 
контрактной системе в сфере закупок в части надлежащего 
ведения заказчиками реестра контрактов в 2014-2017 
годах» и «Проверка соблюдения требования федерального 
законодательства о профилактике правонарушений»).
Проверкой планирования и реализации закупочных 

процедур, а также заключенных и исполненных контрактов 
установлены нарушения в 333 закупках на общую сумму 
58780,13 тыс. рублей при общём объёме проверенных 
средств 77634,2 тыс. рублей. Объём проверенных средств 
(без учёта проверок по заданиям прокуратуры) составил 
47168,43 тыс. рублей. Проверено 38 конкурентных закупок 
на общую сумму 16868,03 тыс. рублей (по итогам которых 
заключено 34 муниципальных контракта на общую сумму 
15923,07 тыс. рублей), 826 неконкурентных закупок на 
общую сумму 30300,39 тыс. рублей, осуществлённых на 
основании одного из пунктов части 1 статьи 93 Закона 
№ 44-ФЗ. Устранены нарушения в 16 закупках на общую 
сумму 4557,50 тыс. рублей.
При проведении аудита в сфере закупок в администрации 

Георгиевского городского округа Ставропольского края 
установлены нарушения при регламентации закупочной 
деятельности администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края (Положение о контрактной 
службе заказчика противоречит законодательству 
Российской Федерации о контрактной системе в сфере 
закупок, не установлены (не разграничены обязанности 
работников комитета по муниципальным закупкам), 
нормировании в сфере закупок (Требования к отдельным 
видам товаров, работ, услуг не пересматривались в 
установленные сроки, по состоянию на дату окончания 
проверки не соответствовали законодательству Российской 
Федерации о контрактной системе в сфере закупок), 
проведении экспертизы поставленных товаров, работ, 
услуг, не повлиявшие на результат экспертизы, проведении 
ведомственного контроля в сфере закупок в отношении 
подведомственных заказчиков, обосновании закупок в планах 
закупок на 2017 и 2018 годы (обоснование осуществлено 
на основе не соответствующих законодательству 
Российской Федерации о контрактной системе в сфере 
закупок Требований к отдельным видам товаров, работ, 
услуг), реализации процедур закупок (установлено 8 
нарушений законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок в 4 закупках на общую сумму 759,99 тыс. 
рублей), выписано 1 представление. По итогам реализации 
представления приняты меры по исполнению положений 
Порядка взаимодействия заказчиков с администрацией 
Георгиевского городского округа Ставропольского края при 
осуществлении централизованных закупок, утверждена 
форма обоснования начальной (максимальной) цены 
контракта, приняты 4 нормативных акта.
При проведении контрольного мероприятия «Аудит в 

сфере закупок в муниципальном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении «Детский сад № 21 
«Росинка» села Краснокумского» выявлены нарушения 
при обосновании закупок в планах закупок учреждения на 
2017 и 2018 годы (обоснование осуществлено на основе не 
соответствующих законодательству Российской Федерации 
и иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок требований  к закупаемым отделом 
образования администрации Георгиевского муниципального 
района Ставропольского края и подведомственными 
муниципальными казенными и бюджетными учреждениями 
Георгиевского муниципального района отдельным 
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видам товаров, работ, услуг). При реализации процедур 
закупок установлено 69 нарушений законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок в 56 закупках 
на общую сумму 4115,60 тыс. рублей. Выявлено, что 
Управлением образования не утверждены и не размещены 
в ЕИС требования к закупаемым Управлением образования 
и подведомственными ему муниципальными казёнными, 
бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, 
работ, услуг, нормативные затраты на обеспечение функций 
Управления образования. В ходе контрольного мероприятия 
установлены факты нарушений законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок, содержащих 
признаки административных правонарушений, 
предусмотренных частью 4.2 статьи 7.30 и частью 1 статьи 
7.32.5 КоАП РФ. По итогам реализации 1 представления 
приняты меры по включению информации о реквизитах 
документов, подтверждающих исполнение обязательств 
по оплате и поставке товаров (работ, услуг) в 11 отчётах 
об исполнении контрактов на общую сумму 2185,30 тыс. 
рублей, вынесено 1 дисциплинарное взыскание.
В рамках контрольного мероприятия «Аудит в сфере 

закупок в муниципальном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении «Детский сад № 6 
«Звездочка» села Обильного» выявлены нарушения при 
обосновании закупок в плане закупок учреждения на 2017 
год (заказчиком не обоснованы цена договора и способ 
определения поставщика при закупке учебной литературы). 
При реализации процедур закупок установлено 85 
нарушений законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок в 75 закупках на общую сумму 2908,45 
тыс. рублей, в том числе нарушения, содержащие признаки 
административных правонарушений, предусмотренных 
КоАП РФ (размещение должностным лицом заказчика 
в ЕИС информации и документов, подлежащих 
размещению с нарушением требований, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации о контрактной 
системе в сфере закупок, нарушение должностным лицом 
заказчика срока и порядка оплаты товаров (работ, услуг) при 
осуществлении закупок для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд), выписано 1 представление. 
Информация о выявленных нарушениях законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок, содержащих 
признаки административных правонарушений, 
направлена в контрольный орган в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
Георгиевского городского округа Ставропольского края - 
финансовое управление. Для повышения эффективности 
деятельности объекта контроля руководителю учреждения 
направлено информационное письмо с рекомендациями 
и предложениями. По итогам реализации представления 
привлечён к дисциплинарной ответственности 1 работник 
учреждения, в отчётах об исполнении четырех контрактов 
на общую сумму 1728,55 тыс. рублей указаны реквизиты 
документов, подтверждающих исполнение обязательств 
по оплате и поставке тепловой энергии.
По итогам проведения контрольного мероприятия 

«Аудит в сфере закупок в управлении культуры и 
туризма администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края» установлены нарушения при 
обосновании закупок (в плане закупок учреждения на 
2018 год не соблюдена форма обоснования), при проверке 
порядка осуществления учреждением полномочий по 
ведомственному контролю в сфере закупок (в 2018 году 
ведомственный контроль учреждением не осуществлялся), 
при реализации процедур закупок (установлено 23 
нарушения в 20 закупках на общую сумму 1496,77 тыс. 
рублей, в том числе и нарушения, содержащие признаки 
административных правонарушений, предусмотренных 
КоАП РФ: нарушение должностным лицом заказчика 
сроков размещения в единой информационной системе 
в сфере закупок информации и документов, размещение 
которых предусмотрено законодательством Российской 
Федерации о контрактной системе в сфере закупок, при 
осуществлении закупки у единственного поставщика 
(подрядчика, исполнителя) не более чем на один рабочий 
день, представление, направление в федеральный 
орган исполнительной власти, орган исполнительной 
власти субъекта Российской Федерации, орган местного 
самоуправления, уполномоченные на ведение реестра 
контрактов, заключенных заказчиками, недостоверной 
информации (сведений) и (или) документов, содержащих 
недостоверную информацию. Информация о выявленных 
нарушениях законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок, содержащих признаки административных 
правонарушений, направлена в финансовое управление. 
Для повышения эффективности деятельности объекта 
аудита в адрес руководителя направлено информационное 
письмо с рекомендациями и предложениями. 
По результатам контрольного мероприятия «Аудит 

в сфере закупок в муниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении «Средняя 
общеобразовательная школа № 25 поселка 
Новоульяновского» установлены 76 нарушений в 
74 закупках на общую сумму 5038,28 тыс.рублей, 
в том числе и нарушения, содержащие признаки 
административных правонарушений, предусмотренных 
КоАП РФ (неразмещение должностным лицом заказчика 
в ЕИС информации и документов, размещение которых 
предусмотрено в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о контрактной системе в сфере 
закупок, непредставление, несвоевременное представление 
в федеральный орган исполнительной власти, орган 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
орган местного самоуправления, уполномоченные на 
ведение реестра контрактов, заключенных заказчиками, 
информации (сведений) и (или) документов, подлежащих 
включению в такие реестры контрактов, если направление, 
представление указанных информации (сведений) и (или) 
документов являются обязательными в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о контрактной 
системе в сфере закупок, или представление, направление 
недостоверной информации (сведений) и (или) 
документов, содержащих недостоверную информацию, 
нарушение должностным лицом заказчика срока и порядка 
оплаты товаров (работ, услуг) при осуществлении закупок 
для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд). Выписано 1 представление с требованием об 
устранении нарушений в сумме 643,65 тыс. рублей. 
Информация о выявленных нарушениях законодательства 

Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок, содержащих 
признаки административных правонарушений, направлена 
в финансовое управление. Для повышения эффективности 
деятельности объекта аудита директору учреждения 
направлено информационное письмо с рекомендациями и 
предложениями. По итогам рассмотрения представления 
1 работник учреждения привлечён к дисциплинарной 
ответственности, в реестре контрактов ЕИС опубликованы 
сведения о расторжении договора теплоснабжения, 
в отчёте об исполнении договора теплоснабжения на 
сумму 643,65 тыс. рублей указаны реквизиты документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по оплате и 
поставке тепловой энергии.
По заданию прокуратуры проведены 2 мероприятия. По 

итогам проверок установлено следующее:
«Проверка соблюдения требований законодательства о 

контрактной системе в сфере закупок в части надлежащего 
ведения заказчиками реестра контрактов в 2014-2017 
годах» - нарушения Закона № 44-ФЗ при опубликовании 
8 организациями сведений об изменении, исполнении и 
расторжении 104 контрактов на общую сумму 44461,04 
тыс. рублей;
«Проверка соблюдения требований федерального 

законодательства о профилактике правонарушений» 
- нарушений не установлено. В рамках программы 
проверены средства в объёме 105,00 тыс. рублей 
(проверено 6 конкурентных закупок на общую сумму 
1788,14 тыс. рублей и 4 договора на общую сумму 29,14 
тыс. рублей).
Справки по результатам проверок переданы в 

прокуратуру.
По итогам проведенных мероприятий в сфере 

муниципальных закупок сделан вывод о том, что основными 
причинами выявленных нарушений являются низкий 
уровень исполнительской дисциплины, несоблюдение 
требований законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок, а также ненадлежащая квалификация 
должностных лиц, осуществляющих полномочия в 
сфере закупок, отсутствие у них необходимых знаний и 
квалифицированной подготовки в области закупок.
Основные нарушения и недостатки, выявленные по 

результатам контрольных мероприятий, допускаемые при 
освоении бюджетных средств, как и в предыдущие годы, 
следующие:
средства, выделяемые на реализацию муниципальных 

программ, осваиваются главными распорядителями 
в полном объёме, но при этом не всегда достигаются 
запланированные показатели, не обеспечивается 
сопоставимость показателей;
нарушения требований законодательства при 

осуществлении муниципальных закупок товаров, работ, 
услуг: планирование, существенное изменении условий 
контракта (договора), не включение обязательных условий 
при заключении контрактов (договоров), не своевременное 
опубликование информации о закупках;
нарушения при ведении бухгалтерского учета и 

составлении отчетности;
неправомерные выплаты заработной платы, нарушения 

при направлении работников учреждений в командировки;
нарушения сроков оплаты выполненных работ, услуг.
Основные показатели, характеризующие деятельность 

палаты в 2018 году, представлены ниже.

№ п/п Показатели Значение 
показателя

1 2 3

1. Контрольная деятельность

1.1 Количество проведенных 
контрольных мероприятий, 
единиц, в том числе:

21

1.1.1  по внешней проверке бюд-
жетной отчётности главных 
администраторов бюджетных 
средств

1

1.1.2. аудитов в сфере закупок 7

1.1.3. совместных (параллельных), 
единиц, из них:

3

1.1.3.1. с органами муниципального 
финансового контроля

0

1..1.4. по обращениям граждан, 
общественных организаций

0

1.1.5. по заданию правоохрани-
тельных органов

3

1.2 Количество объектов, 
охваченных при проведении 
контрольных мероприятий 
(единиц), в том числе:

97

1.2.1  муниципальных учрежде-
ний, организаций

77

1.2.2  федеральных, краевых 
учреждений (по заданиям 
правоохранительных органов 
и т.д.)

18

1.2.3  прочих организаций (МУП) 2

1.3 Объем проверенных средств, 
всего, тыс. руб.

3 342 179,96

1.4 Выявлено нарушений (недо-
статков), всего, тыс.руб., в 
том числе:

10 023,93

1.4.1 нарушения при осуществле-
нии муниципальных закупок

0,0

1.4.2 неэффективное (безре-
зультатное и неэкономное) 
использование бюджетных 
средств

1 082,97

1.4.3 нецелевое (незаконное) 
использование бюджетных 
средств

76,34

1.4.4.  нарушения при формирова-
нии и исполнении бюджетов

4 657,44

1.4.5 нарушения в сфере управле-
ния и распоряжения муници-
пальной собственностью

546,29

1.4.6 нарушения ведения бухгал-
терского учёта, состав-
ления и предоставления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчётности 

2 572,02

1.4.7 иные нарушения 1 088,87

2. Экспертно-аналитическая деятельность

2.1 Количество проведенных 
экспертно-аналитических 
мероприятий, всего, единиц, 
в том числе:

125

2.1.1. на проекты решений Думы 111

2.1.2. на проекты постановлений 
администрации

9

2.2 Подготовлено информаций 
по исполнению бюджетов, 
единиц

3

2.3 Проведено обследований по 
осуществлению внутренне-
го финансового контроля, 
единиц

0

3. Реализация результатов контрольных и экспертно-а-
налитических мероприятий

3.1. Предписано устранить нару-
шений – всего, тыс.руб.

5 394,53

3.2. Устранено финансовых 
нарушений – всего, тыс.руб., 
в том числе:

5 323,48

3.2.1  возмещено средств в бюджет 20,02

3.3 Направлено представлений / 
предписаний, единиц

33/3

Исполнено представлений / 
предписаний, единиц

32/3

3.4 Количество материалов, 
направленных в правоохра-
нительные органы, единиц

17

3.5. Количество составленных 
протоколов по администра-
тивным правонарушениям, 
единиц

4

3.6. Передано материалов в 
уполномоченные органы для 
возбуждения дела об адми-
нистративном правонаруше-
нии, единиц

4

3.7. Количество вынесенных 
уполномоченных органом 
постановлений о назначении 
административного наказа-
ния, единиц

2

3.8. Уплачено административных 
штрафов (сумма) тыс.руб.

0,66

3.9. Возбуждено уголовных дел 
по материалам контрольных 
мероприятий

0

3.10. Проводятся следственные 
(доследственные) действия

0

3.11. Количество должностных 
лиц, привлечённых к дисци-
плинарной ответственности

10

В течение отчётного периода работники палаты 
принимали участие в мероприятиях, проводимых 
Контрольно-счётной палатой Ставропольского края, 
заседаниях Думы и её постоянных комиссий, публичных 
слушаниях.
Приоритетные направления деятельности палаты в 

2019 году определены в соответствии с полномочиями, 
возложенными на контрольно-счётные органы 
муниципальных образований Федеральным законом 
№ 6-ФЗ и БК РФ: контроль за исполнением бюджета 
округа, контроль за соблюдением установленного порядка 
управления и распоряжения муниципальным имуществом, 
аудит в сфере закупок, экспертно-аналитическая и 
методическая работа в целях выявления рисков и 
предупреждения нарушений, принятие мер к нарушителям 
бюджетного законодательства.
На основании статьи 22 Федерального закона от 17 января 

1992 г. № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации» 
информации о проведенных мероприятиях направлялись в 
прокуратуру. По результатам рассмотрения 17 материалов 
контрольных мероприятий приняты меры прокурорского 
реагирования в отношении 4 объектов контроля.
По информациям, предоставленным объектами контроля, 

за допущенные нарушения в отчётном периоде к 
дисциплинарной ответственности привлечены 10 лиц. 
В отчётном периоде при реализации полномочий 

по составлению протоколов об административных 
правонарушениях должностными лицами палаты 
составлено 4 протокола об административных 
правонарушениях, по результатам рассмотрения 
которых в 2018 году признаны виновными в совершении 
административных правонарушений 1 юридическое 
лицо и 1 должностное лицо. Общая сумма наложенных 
административных штрафов за 2018 год составила 20,7 
тыс. рублей, в том числе на юридическое лицо – 0,7 тыс. 
рублей, на физическое лицо - 20 тыс. рублей. Поступило 
штрафов в 2018 году в бюджет округа 0,7 тыс. рублей. 
2 протокола, составленные в отчётном периоде, 

рассмотрены судебными органами в 2019 году. В 1 
квартале 2019 года в бюджет округа поступило 23,2 
тыс. рублей административных штрафов, вынесенных 
судебными органами по материалам проверок за 2018 год.
На контроле остается реализация материалов по 

результатам проведения следующих контрольных 
мероприятий в 2018 году:
проверка законности, результативности (эффективности 

и экономности) использования средств бюджета в 
муниципальном казённом учреждении «Управление по 

делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
города Георгиевска» за 2017 год и текущий период 
2018 года (1 представление и неоплаченный штраф на 
должностное лицо в размере 20,0 тыс.рублей);
 проверка эффективности использования муниципального 

имущества Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, переданного муниципальному 
унитарному предприятию Георгиевского городского 
округа Ставропольского края «Незлобненский земельный 
отдел» за 2017 год и текущий период 2018 года (запрос по 
использованию муниципального имущества),
проверка законности, результативности (эффективности 

и экономности) отдельных вопросов использования 
средств бюджета города Георгиевска, выделенных в 
рамках подпрограммы «Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в городе Георгиевске» 
муниципальной программы города Георгиевска «Развитие 
жилищно-коммунального хозяйства, защита населения 
и территории от чрезвычайных ситуаций» за 2017 год» 
(установка и использование газового оборудования для 
котельных города),
проверки законности, результативности (эффективности 

и экономности) использования средств бюджета 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края, выделенных на предоставление мер социальной 
поддержки по оплате жилых помещений, отопления и 
освещения работникам муниципальных учреждений, 
проживающим и работающим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) в 
рамках подпрограммы «Культура и досуг в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края» муниципальной 
программы Георгиевского городского округа 
Ставропольского края «Развитие культуры, туризма и 
спорта» в 2018 году (возврат неправомерных выплаченных 
средств работникам МБУК «Централизованная клубная 
система Георгиевского городского округа» в сумме 8,3 
тыс. рублей).
В 2018 году в палату поступило 1 обращение граждан (на 

уровне 2017 года). Обращение рассмотрено в соответствии 
с требованиями Федерального закона от 02 мая 2016 г. 
№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 
Российской Федерации».
В целях исполнения полномочий осуществлялось 

обеспечение деятельности палаты, в том числе 
проводились необходимые организационные, кадровые, 
методологические, материально-технические и иные 
мероприятия.
Палатой на рассмотрение депутатов внесено 5 проектов 

решений Думы: Положение о палате, о внесении 
изменений в штатное расписание палаты, об отчёте 
палаты за 2017 год, об утверждении структуры палаты, 
которые приняты в 2018 году.
Численность сотрудников палаты составила 5 человек.
На содержание палаты в отчётном периоде направлено 4 

070,6 тыс. рублей или 29,8 процентов от общего объёма 
средств, предусмотренных на обеспечение деятельности 
Думы. 
В отчётном периоде улучшена материально-техническая 

база палаты: приобретён моноблок, программное 
обеспечение, произведены работы по текущему ремонту 
кабинета.
В 2018 году повышение квалификации специалистов 

палаты не осуществлялось.
В отчётном периоде актуализировалась правовая база, 

регулирующая осуществление деятельности контрольно-
счётной палаты, в рамках которой разработано Положение 
о палате, вносились изменения в стандарты организации 
деятельности и стандарты внешнего муниципального 
финансового контроля палаты.
В 2019 году палатой будет разработан и утверждён 

нормативный правовой акт по осуществлению полномочий 
в сфере противодействия коррупции, продолжено 
развитие и совершенствование методологической базы 
и внутренней организации деятельности, проводиться 
работа по повышению квалификации работников палаты и 
развитию сотрудничества и повышению согласованности 
деятельности палаты с надзорными и контролирующими 
органами.

Заместитель начальника управления 
культуры и туризма администрации 
Георгиевского городского округа 

Ставропольского края

Требования к конкурсантам:
 высшее профессиональное образование; без 

предъявления требований к стажу муниципальной 
службы или стажу работы по специальности, 
направлению подготовки; знание Конституции 
Российской Федерации; Федерального закона «Об общих 
принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»; Федерального закона «О 
муниципальной службе в Российской Федерации»; 
Устава (Основного закона) Ставропольского края, Устава 
Георгиевского городского округа; Норм служебной, 
профессиональной этики и правил делового поведения; 
Законодательства о противодействии коррупции.

Краткое описание должностных обязанностей:
организация и координация деятельности 

подведомственных учреждений культурно-досугового 
типа в Георгиевском городском округе;
организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий на территории Георгиевского городского 
округа;
подготовка материалов для формирования сети, 

местного бюджета и фонда развития сферы культуры 
и туризма, участие в разработке местных нормативов 
финансирования сферы культуры и туризма. 
Обеспечение рационального использования бюджетных 
ассигнований, а также средств, поступающих из других 
источников;
заключение от имени управления культуры и туризма 

муниципальных контрактов, договоров, соглашений и 
иных гражданско-правовых договоров с физическими 
и юридическими лицами, являясь контрактным 
управляющим управления культуры и туризма;
содействие реализации муниципальной программы 

Георгиевского городского округа Ставропольского края 
в области развития культуры и туризма;
осуществление контроля за предоставлением 

управлением государственных и муниципальных услуг.
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Знания и умения:
Должен знать:
Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

первая);
Трудовой кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 09 октября 1992г. № 3612-1 

«Основы законодательства Российской Федерации о 
культуре»;
Федеральный закон от 15 апреля 1993г. № 4804-1 «О 

вывозе и ввозе культурных ценностей»;
Федеральный закон от 26 мая 1996г. № 54-ФЗ «О 

музейном фонде Российской Федерации и музеях в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон от 17 июня 1996г. № 74-ФЗ «О 

национально-культурной автономии»;
Федеральный закон от 25 июня 2002г. № 73-ФЗ «Об 

объектах культурного наследия (памятниках истории и 
культуры) народов Российской Федерации»;
Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»;
Указ Президента Российской Федерации от 01 июля 

1996г. № 1010 «О  мерах по усилению государственной 
поддержки культуры и искусства в Российской 
Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 

2014 г. № 808 «Об утверждении основ государственной 
культурной политики».
Устав (Основной закон) Ставропольского края;
Закон Ставропольского края от 02 марта 2005  г. № 12-

кз «О местном самоуправлении в Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 24 декабря 2007г. № 78-

кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 18 декабря 20017г. № 

65-кз «О Реестре должностей муниципальной службы в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 08 апреля 2010г. № 

19-кз «О некоторых вопросах в области культуры в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 12 ноября 2008г. № 

80-кз «О дополнительных гарантиях права граждан 
Российской Федерации на обращение в Ставропольском 
крае»;
Закон Ставропольского края от 30 июля 2014г. № 78-кз 

«О наградах в Ставропольском крае»;
Постановление Губернатора Ставропольского края 

от 07 августа 2007г. № 520 «О порядке представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера отдельными 
категориями лиц, претендующих на замещение 
должностей и замещающих должности, осуществление 
полномочий по которым влечет за собой обязанность 
представлять указанные сведения»;
Постановление Правительства Ставропольского края 

от 19 мая 2010г. № 155-п «Об утверждении Положения 
о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу 
лет депутатам, членам выборного органа местного 
самоуправления, выборным должностным лицам 
местного самоуправления, осуществляющим свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальным 
служащим муниципальной службы в Ставропольском 
крае».

Должен уметь:
работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;
работать в информационно-правовых системах;
эффективно планировать работу и контролировать ее 

выполнение;
вести деловые переговоры с представителями 

государственных органов, органов местного 
самоуправления, организаций;
соблюдать этику делового общения при взаимодействии 

с гражданами;
рассчитывать затраты на выполнение муниципальных 

заданий по обеспечению населения услугами по 
организации досуга;
разрабатывать нормативно-правовые акты и планы в 

соответствующей сфере деятельности;
работать в реестре туристских ресурсов;
проводить служебные проверки;
подготавливать заседания, совещания и другие формы 

коллективного обсуждения;
проводить экспертизы ценности документов, 

осуществлять организационные и методические 
мероприятия по передаче документов на постоянное 
хранение в государственный архив;
эффективно планировать рабочее время.

Консультант управления культуры и туризма 
администрации Георгиевского городского 

округа Ставропольского края

Требования к конкурсантам:
Высшее профессиональное образование; без 

предъявления требований к стажу в муниципальной 
службы или стажу работы по специальности, 
направлению подготовки; знание Конституции 
Российской Федерации; Федерального закона «Об общих 
принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»; Федерального закона «О 
муниципальной службе в Российской Федерации»; 
Устава (Основного закона) Ставропольского края, Устава 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края; Положения об управлении культуры и туризма 
администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края.

Краткое описание должностных обязанностей:
 Участвовать в подготовке проектов решений, 

постановлений по вопросам культуры, туризма и 
осуществлять контроль за их исполнением;
 Участвовать в организации и проведении совещаний, 

конференций, семинаров, оргкомитетов, по 
направлениям работы управления культуры и туризма;
    Участвовать в организации и проведении культурно-

массовых и зрелищных мероприятий;
Участвовать в разработке планов культурно-досуговой 

деятельности, контролировать их выполнение 
подведомственными учреждениями;
   Заниматься изучением интересов и спроса населения 

в области культуры, вести подготовку и обработку 

социологических опросов;
     Организовывать работу по участию курируемых 

учреждений в конкурсах и фестивалях различного 
уровня, мероприятиях по повышению квалификации;
 Проводить работу по взаимодействию с туристическими 

организациями;
      Информировать начальника управления культуры и 

туризма о ходе исполнения документов.

Знания и умения:
Должен знать: 
Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

первая);
Трудовой кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 09 октября 1992г. № 3612-1 

«Основы законодательства Российской Федерации о 
культуре»;
Федеральный закон от 15 апреля 1993г. № 4804-1 «О 

вывозе и ввозе культурных ценностей»;
Федеральный закон от 26 мая 1996г. № 54-ФЗ «О 

музейном фонде Российской Федерации и музеях в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон от 17 июня 1996г. № 74-ФЗ «О 

национально-культурной автономии»;
Федеральный закон от 25 июня 2002г. № 73-ФЗ «Об 

объектах культурного наследия (памятниках истории и 
культуры) народов Российской Федерации»;
 Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»; 
Указ Президента Российской Федерации от 01 июля 

1996г. № 1010 «О мерах по усилению государственной 
поддержки культуры и искусства в Российской 
Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 

2014г. № 808 «Об утверждении основ государственной 
культурной политики».
Устав (Основной закон) Ставропольского края;
Закон Ставропольского края от 02 марта 2005  г. № 12-

кз «О местном самоуправлении в Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 24 декабря 2007г. № 78-

кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 18 декабря 20017г. № 

65-кз «О Реестре должностей муниципальной службы в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 08 апреля 2010г. № 

19-кз «О некоторых вопросах в области культуры в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 12 ноября 2008г. № 

80-кз «О дополнительных гарантиях права граждан 
Российской Федерации на обращение в Ставропольском 
крае»;
Закон Ставропольского края от 30 июля 2014 г. № 78-кз 

«О наградах в Ставропольском крае»;
Постановление Губернатора Ставропольского края 

от 07 августа 2007 г. № 520 «О порядке представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера отдельными 
категориями лиц, претендующих на замещение 
должностей и замещающих должности, осуществление 
полномочий по которым влечет за собой обязанность 
представлять указанные сведения»;
Постановление Правительства Ставропольского края 

от 19 мая 2010 г. № 155-п «Об утверждении Положения 
о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу 
лет депутатам, членам выборного органа местного 
самоуправления, выборным должностным лицам 
местного самоуправления, осуществляющим свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальным 
служащим муниципальной службы в Ставропольском 
крае».

Должен уметь:
работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»; 
работать в информационно-правовых системах;
эффективно планировать рабочее время; 
составлять документы аналитического, делового и 

справочно-информационного характера; 
подготавливать и систематизировать информационные 

материалы;
организовывать проведение протокольных 

мероприятий; 
готовить проекты приказов;
вести протоколы заседаний комиссий, в которых 

муниципальный служащий является секретарём;
составлять статистические отчёты. 
вести деловые переговоры с представителями 

государственных органов, органов местного 
самоуправления, организаций;
соблюдать этику делового общения при взаимодействии 

с гражданами.

Консультант управления культуры и туризма 
администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края

Требования к конкурсантам:
 Высшее профессиональное образование; без 

предъявления требований к стажу муниципальной 
службы или стажу работы по специальности, 
направлению подготовки; знание Конституции 
Российской Федерации; Федерального закона 
«Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»; 
Федерального закона «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»; Устава (Основного 
закона) Ставропольского края, Устава Георгиевского 
городского округа Ставропольского края; Положения 
об управлении культуры и туризма администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края.

Краткое описание должностных обязанностей:
Участвовать в организации и проведении совещаний, 

конференций, семинаров, оргкомитетов, по 
направлениям работы управления культуры и туризма;
Участвовать в организации и проведении культурно-

массовых и зрелищных мероприятий;
Организовывать деятельность по созданию условий 

доступности учреждений сферы культуры (контроль 
за ведением портала «Доступная среда», контроль 

за реализацией подпрограммы «Доступная среда» в 
учреждениях культуры);
Организовывать работу по участию курируемых 

учреждений в конкурсах и фестивалях различного 
уровня, мероприятиях по повышению квалификации;
Участвовать в рассмотрении смет расходов учреждений 

дополнительного образования и библиотечных 
образований, подведомственных управлению культуры 
и туризма;
Исполнять запросы по деятельности учреждений 

дополнительного образования и библиотечных систем, 
подведомственных управлению культуры и туризма 
администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края;
Проводить работу по подготовке и размещению 

в средствах массовой информации материалов, 
отражающих деятельность Управления культуры и 
туризма и подведомственных учреждений;
 Предоставлять информацию для размещения, 

редактирования и удаления информации на 
официальном сайте Георгиевского городского округа 
Ставропольского края;
Проводить анализ деятельности учреждений культуры 

(составление отчетов, подготовка информации, 
подготовка муниципальных заданий для учреждений 
культуры);
Направлять информацию о деятельности учреждений 

культуры на сайт Георгиевского городского округа 
Ставропольского края.

Знания и умения:
Должен знать: 
Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

первая);
Трудовой кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 09 октября 1992г. № 3612-1 

«Основы законодательства Российской Федерации о 
культуре»;
Федеральный закон от 15 апреля 1993г. № 4804-1 «О 

вывозе и ввозе культурных ценностей»;
Федеральный закон от 26 мая 1996г. № 54-ФЗ «О 

музейном фонде Российской Федерации и музеях в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон от 17 июня 1996г. № 74-ФЗ «О 

национально-культурной автономии»;
Федеральный закон от 25 июня 2002г. № 73-ФЗ «Об 

объектах культурного наследия (памятниках истории и 
культуры) народов Российской Федерации»;
Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»; 
Указ Президента Российской Федерации от 01 июля 

1996 г. № 1010 «О мерах по усилению государственной 
поддержки культуры и искусства в Российской 
Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 

2014 г. № 808 «Об утверждении основ государственной 
культурной политики».
Устав (Основной закон) Ставропольского края;
Закон Ставропольского края от 02 марта 2005 г. № 

12-кз «О местном самоуправлении в Ставропольском 
крае»;
Закон Ставропольского края от 24 декабря 2007 г. № 

78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы 
в Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 18 декабря 20017 г. № 

65-кз «О Реестре должностей муниципальной службы в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 08 апреля 2010 г. № 

19-кз «О некоторых вопросах в области культуры в 
Ставропольском крае»;
Закон Ставропольского края от 12 ноября 2008 г. № 

80-кз «О дополнительных гарантиях права граждан 
Российской Федерации на обращение в Ставропольском 
крае»;
Закон Ставропольского края от 30 июля 2014 г. № 78-кз 

«О наградах в Ставропольском крае»;
Постановление Губернатора Ставропольского края от 

07 августа 2007 г. № 520 «О порядке представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера отдельными 
категориями лиц, претендующих на замещение 
должностей и замещающих должности, осуществление 
полномочий по которым влечет за собой обязанность 
представлять указанные сведения»;
Постановление Правительства Ставропольского края 

от 19 мая 2010 г. № 155-п «Об утверждении Положения 
о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу 
лет депутатам, членам выборного органа местного 
самоуправления, выборным должностным лицам 
местного самоуправления, осуществляющим свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальным 
служащим муниципальной службы в Ставропольском 
крае».

Должен уметь:
работать на компьютере, в том числе в сети 

«Интернет»; 
работать в информационно-правовых системах;
эффективно планировать рабочее время; 
составлять документы аналитического, делового и 

справочно-информационного характера; 
подготавливать и систематизировать информационные 

материалы;
организовывать проведение протокольных 

мероприятий; 
готовить проекты приказов;
вести протоколы заседаний комиссий, в которых 

муниципальный служащий является секретарём;
составлять статистические отчёты. 
вести деловые переговоры с представителями 

государственных органов, органов местного 
самоуправления, организаций;
соблюдать этику делового общения при 

взаимодействии с гражданами.

Для участия в конкурсе необходимо представить 
следующие документы:
1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и подписанную 

анкету по форме, установленной Правительством 
Российской Федерации, с приложением фотографии;
3) копию паспорта или заменяющего его документ 

(соответствующий документ предъявляется лично по 
прибытии на конкурс);
4) документы, подтверждающие необходимое 

профессиональное образование и стаж работы:
- копию трудовой книжки (за исключением 

случаев, когда служебная (трудовая) деятельность 
осуществляется впервые) или иные документы, 
подтвер-ждающие (служебную) деятельность 
гражданина;
- копии документов о профессиональном образовании;
5) заключение медицинского учреждения об отсутствии 

заболевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу по учетной форме № 
001-ГС/у, утвержденной Приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 14 декабря 2009 г. № 984н;
6) сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей (сведения предоставляются 
по утвержденной Указом Президента Российской 
Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 форме справки 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера или с использованием 
специального программного обеспечения «Справка 
БК», размещенного на официальном сайте Президента 
Российской Федерации по ссылке http://www.kremlin.
ru/structure/additional/12;
7) сведения об адресах сайтов и (или) страниц 

сайтов в информационно-телекоммуникационной сети 
“Интернет”, на которых государственным гражданским 
служащим или муниципальным служащим, 
гражданином Российской Федерации, претендующим 
на замещение должности государственной гражданской 
службы Российской Федерации или муниципальной 
службы, размещались общедоступная информация, а 
также данные, позволяющие его идентифицировать, по 
форме, утвержденной распоряжением Правительства 
Ставропольского края от 28 декабря 2016 г. № 2867-р;
8) заявление о согласии субъекта на обработку его 

персональных данных.

Документы, необходимые для участия в конкурсе, 
принимаются до 03 июня 2019 года включительно по 
адресу: г. Георгиевск, ул.Лермонтова, 50 (кабинет № 
1, в рабочие дни с 09.00 часов до 18.00 часов (время 
московское), перерыв с 13.00 часов до 14.00 часов 
(время московское), в выходные и праздничные дни 
прием документов не осуществляется).
Информацию о конкурсе можно получить по телефону: 

8(87951) 3-55-87, на официальном сайте Георгиевского 
городского округа Ставропольского края- http://www.
georgievsk.ru//, по электронной почте – georg_kyltura@
list.ru ).
  Конкурс будет проводиться 04 июня 2019 года в 

10.00 часов (время московское) по адресу: г.Георгиевск, 
ул.Лермонтова, 50 (2 этаж, кабинет № 5)

ФОРМА ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
с муниципальным служащим, замещающим 

должность муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

г. Георгиевск                                «____»___________ 
20___года

Представитель нанимателя в лице
_____________________________________________

______________________________________________
(наименование должности, Ф.И.О. руководителя органа 

местного самоуправления Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, органа администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края, обладающего правами юридического лица)
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

, действующий на основании Устава Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, именуемый 
в дальнейшем «работодатель», с одной стороны и 
гражданин Российской Федерации ________________
_____________________________________________,
(Ф.И.О.)
именуемый в дальнейшем «муниципальный 

служащий», с другой стороны, заключили на 
основе________________________________________
(вид муниципального правового акта о назначении 

муниципального служащего на должность 
муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, дата и номер этого акта)
настоящий трудовой договор о нижеследующем:

1.Общие положения
1.1. По настоящему трудовому договору 

муниципальный служащий берёт на себя обязательства, 
связанные с замещением должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
а работодатель обязуется обеспечить муниципальному 
служащему прохождение муниципальной службы 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о муниципальной службе в Российской 
Федерации.
1.2. Муниципальный служащий обязуется исполнять 

должностные обязанности по должности ___________
______________________________
                              (наименования должности и органа 

местного самоуправления, органа администрации)
в соответствии с прилагаемой к настоящему трудовому 

договору должностной инструкцией и соблюдать 
служебный распорядок __________________________
___________,
(наименование муниципального органа)
а работодатель обязуется обеспечить муниципальному 

служащему замещение должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края в соответствии с законодательством Российской 



10 Официально оКРУГА
ГЕОРГИЕВСКАЯ2019 Г. АПРЕЛЬ, №24 (1157)

Начало -9 стр.

Продолжение на  11 стр.

Извещение
О проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного  участка.
Кадастровый инженер Сагателян Давид Вагифович, квалификационный аттестат № 26-11-158, почтовый адрес: Ставропольский 

край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119, тел. 8-905-414-20-04, 
e-mail: david.1984@mail.ru, настоящим извещает о проведении согласования местоположения границы земельного участка с када-

стровым номером 26:26:010734:2, расположенного по адресу: Ставропольский край, город Георгиевск, ул. Вехова, 96, выполняются 
кадастровые работы по уточнению местоположения границы земельного участка. Заказчиком кадастровых работ является: Распопова 
Галина Александровна, Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Вехова, 96.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Ставропольский край, г. 

Георгиевск, ул. Калинина, 119 - 31.05.2019 г. в 09 часов. (30 календарных дней + 1 день, но чтобы выпадало на рабочий день).
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 

119.
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования согласования местоположения границ земельных участков на 

местности принимаются  с  15.05.2019 г. по 31.05.2019 г. (14 календарных дней) по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. 
Калинина, 119.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
26:26:010734:24   - Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Вехова, 96;
26:26:010734:12   - Ставропольский край, г. Георгиевск, Карла Маркса, 91;
26:26:010734:23   - Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Вехова, 94.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 

документы о правах на земельный участок.

Извещение
О проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного  участка.
Кадастровый инженер Сагателян Давид Вагифович, квалификационный аттестат № 26-11-158, почтовый адрес: Ставро-

польский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119, тел. 8-905-414-20-04, e-mail: david.1984@mail.ru, настоящим извещает о 
проведении согласования местоположения границы земельного участка с кадастровым номером 26:26:010810:5, располо-
женного по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Маяковского 94, выполняются кадастровые работы по уточне-
нию местоположения границы земельного участка. Заказчиком кадастровых работ является: Степанян Арутюн Борисович, 
Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Маяковского 94.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Ставропольский 

край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119 – 31.05.2019г. в 09 часов. (30 календарных дней + 1 день, но чтобы выпадало на 
рабочий день).
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. 

Калинина, 119.
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования согласования местоположения границ земельных 

участков на местности принимаются  с  15.05.2019 г. по 31.05.2019 г. (14 календарных дней) по адресу: Ставропольский 
край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
26:26:010810:27   - Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Маяковского 92.
26:26:010810:6     - Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Маяковского 96.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, 

а также документы о правах на земельный участок.

Извещение
О проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного  участка.
Кадастровый инженер Сагателян Давид Вагифович, квалификационный аттестат № 26-11-158, почтовый адрес: Ставропольский 

край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119, тел. 8-905-414-20-04, 
e-mail: david.1984@mail.ru, настоящим извещает о проведении согласования местоположения границы земельного участка с када-

стровым номером 26:25:121175:8, расположенного по адресу: Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Вы-
гонная, 23, выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения границы земельного участка. Заказчиком кадастровых 
работ является: Сгонник Таисия Владимировна, Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Выгонная, 23.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Ставропольский край, г. 

Георгиевск, ул. Калинина, 119 - 31.05.2019г. в 09 часов. (30 календарных дней + 1 день, но чтобы выпадало на рабочий день).
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 

119.
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования согласования местоположения границ земельных участков на 

местности принимаются  с  15.05.2019 г. по 31.05.2019 г. (14 календарных дней) по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. 
Калинина, 119.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
26:25:121175:25   - Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Выгонная, 25;
26:25:121175:14   - Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Степная, 60;
26:25:121175:28   - Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Степная, 58;
26:25:121175:24   - Ставропольский край, Георгиевский район, ст. Георгиевская, ул. Выгонная, 21.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 

документы о правах на земельный участок.

ИНГОССТРАХ-М  РАССКАЖЕТ 
О МАРШРУТИЗАЦИИ ПАЦИЕНТОВ

Актуально

Законодательством Российской Федерации в сфере охраны здоровья гарантирова-
но оказание необходимой медицинской помощи населению в объеме, предусмотрен-
ном программой государственных гарантий. 

Прекрасно, когда пациент обращается в медучреждение, к которому он прикре-
плен, и сразу получает услуги всех необходимых ему специалистов, нотак бывает 
не всегда. В случае отсутствия в медицинской организации узких специалистов или 
возможности проведения обследования, показанного пациенту, его должны напра-
вить в другое медучреждение. 

Направление пациента в другую медицинскую организацию также происходит 
в том случае, если пациент нуждается в получении специализированной медицин-
ской помощи. Для этого в каждом субъекте Российской Федерации создана систе-
ма маршрутизации пациентов. Система маршрутизации пациентов формируется с 
учетом этапов оказания медицинской помощи, уровня и структуры заболеваемости, 
особенностей половозрастного состава и плотности населения, транспортной до-
ступности, климатических и географических особенностей региона, а также сроков 
ожидания оказания медицинской помощи.

Важная цель маршрутизации, повышающая качество медицинского обслужива-
ния, заключается в том, что пациент не должен самостоятельно отправляться на по-
иски нужного ему специалиста, если по месту жительства его нет. 

Расскажем об уровнях медицинских учреждений. Цели функционирования медуч-
реждений первого уровня заключаются в проведении профилактических мероприя-
тий среди населения, осуществлении полного сопровождения пациентов, оказании 
помощи пациентам при неопасных и распространенных болезнях. На этом уровне 
преимущественно оказывается первичная медпомощь.

Второй уровень – это медицинские организации, имеющие в своей структуре от-
деления, оказывающие специализированную медицинскую помощь, а также специа-
лизированные больницы, центры, диспансеры. Центрывторого уровня должны быть 
обеспечены необходимым оборудованием и специалистами, которые смогут прове-
сти лечебно-диагностические мероприятия, такие как ультразвуковые комплексы, 
МРТ, КТ и т.д. 

Главная цель деятельности медучреждений третьего уровня – оказание высокотех-
нологичной медицинской помощи. Отличительной особенностью является активное 
применение высоких технологий и последний достижений медицины. 

Такая структура уровней медицинских организаций позволяет реализовать важ-
ный принцип доступности всех видов медицинской помощи пациентам.

Уважаемые застрахованные! При возникновении любых вопросов, связанных с 
оказанием бесплатной медицинской помощи в системе ОМС, вы можете обратить-
ся к страховым представителям Ингосстрах-М непосредственно в медучреждении, 
либо по телефону прямой связи, расположенном в поликлиниках. Телефон горячей 
линии 8 (8652) 56-06-68.

Федерации и законодательством Ставропольского 
края о муниципальной службе, своевременно и 
в полном объёме выплачивать муниципальному 
служащему денежное содержание и предоставить ему 
социальные гарантии в соответствии с действующим 
законодательством и настоящим трудовым договором.
1.3. Муниципальный служащий замещает 

должность муниципальной службы в соответствии 
с должностями муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, отнесенную к 
____________________ группе должностей.
                      (наименование)

1.4. Дата начала исполнения должностных 
обязанностей _________________________.                                                                                                                  
(число, месяц, год)
2.Права и обязанности муниципального служащего
2.1. Муниципальный служащий имеет права, 

предусмотренные статьёй 11 Федерального закона 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон), иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, 
Ставропольского края и Георгиевского городского 
округа Ставропольского края о муниципальной службе, 
в том числе право расторгнуть трудовой договор и 
уволиться с муниципальной службы по собственной 
инициативе, предупредив об этом работодателя в 
письменной форме за две недели.
2.2. Муниципальный служащий обязан исполнять 

обязанности, предусмотренные статьёй 12 
Федерального закона, в том числе соблюдать 
ограничения, выполнять обязательства и требования 
к служебному поведению, не нарушать запреты, 
которые установлены Федеральным законом и другими 
законами.

3. Права и обязанности работодателя
3.1. Работодатель имеет право:
1) требовать от муниципального служащего 

исполнения должностных обязанностей, возложенных 
на него настоящим трудовым договором, должностной 
инструкцией муниципального служащего, а также 
соблюдения служебного распорядка
______________________________________________

____________________________________________;
наименование муниципального органа
2) поощрять муниципального служащего за 

безупречное и эффективное исполнение должностных 
обязанностей;
3) привлекать муниципального служащего к 

дисциплинарной ответственности в случае совершения 
им дисциплинарного проступка;
4) реализовывать иные права, предусмотренные 

действующим законодательством.
3.2. Работодатель обязан:
1) обеспечить муниципальному служащему 

организационно-технические условия, необходимые 
для исполнения должностных обязанностей;
2) обеспечить предоставление муниципальному 

служащему гарантий, установленных Федеральным 
законом, иными нормативными правовыми актами и 
настоящим трудовым договором;
3) соблюдать законодательство Российской 

Федерации и законодательство Ставропольского края 
о муниципальной службе, требования муниципальных 
правовых актов Георгиевского городского округа 
Ставропольского края и условия настоящего трудового 
договора;
4) исполнять иные обязанности, предусмотренные 

действующим законодательством.

4. Оплата труда
4.1. Муниципальному служащему устанавливается:
а) денежное содержание, которое состоит из:
должностного оклада в размере _____________ рублей 

в месяц;
б) ежемесячных надбавок и иных выплат, 

установленных Положением о размерах и порядке 
выплаты ежемесячных и иных дополнительных выплат, 
премировании выборных должностных лиц местного 
самоуправления, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих, 
замещающих должности муниципальной службы в 
Думе и администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края:
ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

выслугу лет в размере _______ процентов должностного 
оклада;
ежемесячной надбавки к должностному окладу за 

особые условия муниципальной службы в размере ____ 
процентов должностного оклада;
ежемесячного денежного поощрения в размере 
____ должностных окладов; 
премий и материальной помощи; 
других выплат, предусмотренных действующим 

законодательством.

5. Служебное время и время отдыха
5.1. Муниципальному служащему устанавливается _
_____________________________________________

______________________________________________.
(нормальная продолжительность служебного времени, 

ненормированный служебный день, сокращённая 
продолжительность служебного времени)
5.2. Муниципальному служащему предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск 

продолжительностью ___ календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 

за выслугу лет в соответствии с законодательством 
Ставропольского края о муниципальной службе.
3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 

за ненормированный рабочий день в соответствии с 
Коллективным договором____________________
                (наименование органа)

6. Срок действия трудового договора
6.1. Трудовой договор заключается:
а) на неопределённый срок;
б) на определённый срок (от одного года до пяти лет)
_____________________________________________

______________________________________________
(указать конкретный срок служебного контракта и 

причину (правовое основание) заключения срочного 
контракта)

7.Условия профессиональной служебной деятельности, 
гарантии,
компенсации и льготы в связи с профессиональной 

служебной деятельностью
7.1. Муниципальному служащему обеспечиваются 

надлежащие организационно-технические условия, 
необходимые для исполнения должностных 
обязанностей: 
_____________________________________________

______________________________________________.
 (оборудование служебного места средствами связи, 

оргтехникой, доступ к информационным системам и 
т.д.)
7.2. Муниципальному служащему предоставляются 

основные гарантии, указанные в статье 23 Федерального 
закона, и дополнительные гарантии, указанные в 
статье 11 Закона Ставропольского края «Об отдельных 
вопросах муниципальной службы в Ставропольском 
крае».

8. Иные условия трудового договора
8.1.Муниципальный служащий подлежит 

обязательному страхованию, предусмотренному 
законодательством Российской Федерации.
8.2. Иные условия трудового договора: _____________

___________________________________________.

9. Ответственность сторон трудового договора. 
Изменение и
дополнение трудового договора. Прекращение 

трудового договора
9.1. Работодатель и муниципальный служащий несут 

ответственность за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение взятых на себя обязанностей и обязательств 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и законодательством Ставропольского края.
9.2. Запрещается требовать от муниципального 

служащего исполнения должностных обязанностей, 
не установленных настоящим трудовым договором и 
должностной инструкцией муниципального служащего.
9.3. Изменения и дополнения могут быть внесены в 

настоящий трудовой договор по соглашению сторон в 
следующих случаях:
1) при изменении законодательства Российской 

Федерации и законодательства Ставропольского края;
2) по инициативе любой из сторон настоящего 

трудового договора.
При изменении работодателем существенных условий 

настоящего трудового договора муниципальный 
служащий уведомляется об этом в письменной форме 
не позднее, чем за два месяца до их изменения.
9.4. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий 

трудовой договор, оформляются в виде письменных 
дополнительных соглашений, которые являются 
неотъемлемой частью настоящего трудового договора.
9.5. Настоящий трудовой договор может быть 

прекращён по основаниям, предусмотренным 
законодательством Российской Федерации и 
законодательством Ставропольского края о 
муниципальной службе.

10. Разрешение споров и разногласий
Споры и разногласия по настоящему трудовому 

договору разрешаются по соглашению сторон, а в 
случае если согласие не достигнуто, – в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством.

11. Заключительные положения
Настоящий трудовой договор составлен в двух 

экземплярах. Один экземпляр хранится работодателем 
в личном деле муниципального служащего, второй – у 
муниципального служащего. Оба экземпляра имеют 
одинаковую юридическую силу.

12. Подписи сторон

Работодатель 
_______________________
(должность)
_______________________________
(ФИО)
_______________________________ 
(подпись)
«_____»_____________ 20___г. 

Муниципальный служащий
 _________________  
______________ 
                     (ФИО)                                      
(подпись) 
«_____»__________________ 
20___г. 
Паспорт 
Серия_________ № _____________ 
Выдан _________________________ 
                                        (кем, когда)

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВА-
НИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТ-

КА
Кадастровым инженером – Кулаковой Анастасией Ивановной (г. 

Георгиевск, ул. Калинина, 131/1, кв. 90, адрес электронной почты 
kulakova_nas@mail.ru,  тел. 8(962) 019-13-40, номер  квалифика-
ционного аттестата 26-11-142, номер в государственном  реестре 
кадастровых инженеров 12236  в отношении земельного участка 
с КН 26:26:010331:35
расположенного по адресу: Ставропольский край,  г. Георгиевск, 

ул. Володарского, 129 выполняются кадастровые работы по уточ-
нению местоположения границ земельного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Артунова Лариса Геор-

гиевна, проживающая в г. Георгиевске Ставропольского края по 
ул. Володарского, 129, тел. 8(918) 75-84-129. Собрание заинтере-
сованных лиц по поводу согласования местоположения границы 
состоится по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63  в 9 
часов « 3 » июня 2019 года.
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: г. 

Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведе-

нии согласования местоположения границ земельных участков на 
местности принимаются с « 5 » мая по 31 мая 2019 года в рабочие 
дни с 10 до 17 часов московского времени по адресу: г. Георги-
евск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых тре-

буется согласовать местоположение границы: 
земельный участок КН  26:26:010331:7,  расположенный  по 

адресу: край Ставропольский, г. Георгиевск,, ул. Володарского, 
131
земельный участок КН  26:26:010331:34,  расположенный  по 

адресу: край Ставропольский, г. Георгиевск,, ул. Володарского, 
127
земельный участок КН  26:26:010331:17,  расположенный  по 

адресу: край Ставропольский, г. Георгиевск,, ул. Кооперативная, 
136
 При проведении согласования местоположения границ при себе 

необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 
документы о правах на земельный участок.
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«ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ» 
ДЛЯ ОСОБЫХ ДЕТЕЙ

Продолжение. Начало на 3 стр.

По личному указанию заместителя на-
чальника 4-го Управления НКВД СССР, 
генерал-майора Эйтингона Брянцева на-
правляют в Молдавию. Как одного из луч-
ших специалистов по созданию диверсион-
но-разведывательных групп. Одна из них, 
которую готовил Брянцев, называлась «Яс-
треб».

Георгий Михайлович в 1950 году в зва-
нии подполковника ушел с военной служ-
бы и решил серьезно заняться литератур-
ной деятельностью.

«Мне ничего не надо выдумывать, я опи-
раюсь только на живой материал, который 
видел и сам прочувствовал», – говорил 
известный писатель и чекист Георгий Ми-
хайлович Брянцев. Именно военно-при-
ключенческие произведения принесли ему 
известность. После войны Брянцев - про-
фессиональный литератор, член Союза пи-
сателей СССР.

Книги Георгия Брянцева приоткрыли 
завесу тайны о ратном труде разведчиков, 
партизан и над подрывной деятельностью 
шпионов. Это остросюжетные детективы, 
в которых он увлекательно рассказыва-

Навстречу 74-ой годовщине  Великой Победы

ет о борьбе чекистов против фашистской 
разведки в предвоенные годы и в годы Ве-
ликой Отечественной войны, о борьбе ра-
ботников органов госбезопасности против 
иностранной разведки. Все они основаны 

на реальных собы-
тиях, участником и 
свидетелем кото-
рых он являлся. 

Военно-приклю-
ченческие произ-
ведения писателя 
принесли ему ши-

рокую известность и 
за рубежом (в 26 ино-
странных издатель-
ствах) общим тиражом 
более 10 млн. экзем-
пляров.

По двум из десяти 
его книг были сняты 
одноименные фильмы 
– «Следы на снегу» и «По тонкому льду» 
(сценарист Юлиан Семенов), являющихся 
по существу документальным изложением 
реальных событий. 

Заслуги его по достоинству оценены 
страной:

Орден Ленина; два ордена Красного Зна-
мени; орден Красной Звезды; орден «Знак 

Почёта»; медаль «За боевые заслуги»; ме-
даль «Партизану Отечественной войны» 1 
степени; медаль «За победу над Германией 
в Великой Отечественной войне 1941—
1945 гг.» медаль «За доблестный труд в Ве-
ликой Отечественной войне 1941-1945 гг.», 
нагрудный знак «Заслуженный работник 
НКВД» знак «Почётный чекист». 

Решением исполнительного комитета 
Орловского городского Совета депутатов 
именем Брянцева назван переулок в г. Орле.

19 мая 2015 года Совет Георгиевского 
муниципального района Ставропольского 

края третьего созыва вынес Реше-
ние №640- 58 о присвоении Алек-
сандрийской сельской библиотеке 
(филиал №10) муниципального ка-
зенного учреждения культуры «Цен-
трализованная районная библио-
течная система» имени Брянцева 
Георгия Михайловича.

Его собственная жизнь полно-
стью отвечает бессмертному девизу 
Ф. Э. Дзержинского о людях с «хо-
лодной головой, горячим сердцем 
и чистыми руками». Таким был и 
остался в памяти соотечественников 

этот удивительный человек - Георгий Брян-
цев, один из тех чекистов, которые по праву 
могли сказать: «Честь имею!».

Почётный сотрудник госбезопасности 
Георгий Михайлович Брянцев умер 26 де-
кабря 1960 года и похоронен в Москве на 
Новодевичьем кладбище.

Из архивных  материалов

ГЕОРГИЙ БРЯНЦЕВ – 
ЧЕКИСТ, БОЕЦ, ПИСАТЕЛЬ

19 апреля в специальной (коррекционной) общеобразовательной школе-интернате 
№ 29 прошел семинар муниципального уровня в рамках «Дня Открытых Дверей» по 
теме «Особые дети: опыт, проблемы, перспективы».

Основной целью семинара было представление опыта работы педагогов школы-ин-
терната в вопросах воспитания, развития, обучения, сохранения здоровья детей школь-
ного возраста с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

 В мероприятии приняли участие специалисты коррекционных общеобразователь-
ных и дошкольных образовательных учреждений Георгиевского городского округа, 
родители (законные представители).

В программу семинара были включены: выставка творческих работ, выступления, 
музыкальные приветствия обучающихся   и мастер-классы педагогических работников 
школы-интерната.

С  информацией о работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья и 
детьми-инвалидами высту-
пила заместитель директо-
ра по учебно-воспитатель-
ной работе Т.В. Ныркова. 

Приемы реализации 
компенсаторных способ-
ностей у детей с интеллек-
туальными нарушениями 
на уроке чтения продемон-
стрировала учитель на-
чальных классов З.А. Ква-
сова в ходе мастер-класса 
«Скворушка». 

Коррекционная направ-
ленность практических методов обучения детей с особыми образовательными потреб-
ностями была отражена в мастер-классе «Классная реакция!»,  который показала учи-
тель начальных классов Н.В. Швед.

В рамках развития дополнительного образования были представлены мастер-клас-
сы: «Пасхальный декупаж» - воспитатель В.С. Гаспарова, «Дизайн интерьера» - пе-
дагог дополнительного образования С.В. Старченко. Их задача заключалась в  ис-
пользовании сенсорно-физических навыков у детей с различной формой зрительных 
нарушений в эстетическом воспитании и развитии творческого потенциала в практи-
ческой деятельности родителя и ребенка со зрительной депривацией.

На подведении итогов участники семинара выразили общее мнение, что грамотное 
сочетание педагогами школы-интерната традиционных и инновационных технологий, 
позволяет обеспечить развитие у обучающихся познавательной активности, творче-
ских способностей, школьной мотивации в учебно-воспитательном процессе.

          Ирина Дронова


