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    В крае выберут товары, 
достойные знака «Став-
ропольское качество» 
 Конкурс «Ставрополь-
ское качество» иницииро-
ван краевой Торгово-про-
мышленной палатой при 
поддержке правительства 
региона. Мероприятие про-
водится для реализации ре-
гиональной политики в об-
ласти импортозамещения, 
привлечения инвестиций, 
улучшения качества ставро-
польских товаров, а также вы-
вода их на российский рынок. 
 На первом этапе конкур-
са голосование проводит-
ся по видам товаров, ко-
торые есть в ассортименте 
практически у всех това-
ропроизводителей. Это де-
лается для формирования 
равных критериев отбора.
 Интернет-голосование за лу-
чшие ставропольские 
товары уже началось. 

СОБЫТИЯ ТЕРРОР НЕ ПРОЙДЕТ!
      На прошедшей неде-
ле в Михайловске про-
шло награждение побе-
дителей и участников 
регионального этапа Всерос-
сийского конкурса сочине-
ний в Ставропольском крае.
Георгиевск представля-
ли учащиеся СОШ № 3, № 
9, № 5 из гимназии № 2.
Победители регионально-
го уровня Всероссийского 
конкурса сочинений при-
няли участие в церемонии 
награждения победителей и 
участников Всероссийского 
конкурса сочинений, которая 
прошла в Москве 5 ноября. 

       На Ставрополье  старто-
вала Всероссийская анти-
наркотическая акция «Со-
общи, где торгуют смертью»
    Оргнизаторы акции на-
зывают основной целью ее 
проведения - привлечение 
общественности к борь-
бе с незаконным оборо-
том наркотиков и распро-
странением наркомании, а 
также оказание помощи в 
вопросах лечения и реаби-
литации наркозависимых.
 Сообщить, где торгу-
ют смертью, можно по 
адресу: г. Георгиевск, 
ул. Октябрьская, 74.
Тел:  +7(87951) 5-11-76 

  Под председательством 
первого заместителя  главы 
администрации города Геор-
гиевска Владимира Крутни-
кова состоялось  совместное 
с силовыми, надзорными и 
правоохранительными ор-
ганами инструкторско-ме-
тодическое занятие по 
вопросам антитеррори-
стической защищенности. 
 В инструктаже при-
няли участие руково-
дители мест массового 
пребывания людей и потен-
циально опасных объектов.
   Речь шла о профилактике 
и недопущении возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций.  
В частности Владимиром 
Крутниковым было озвуче-
но, что в Георгиевске при-
нимаются все необходимые 
меры, чтобы свести к мини-
муму возможность совер-
шения террористических 
актов на территории города. 
 -«В свете послед-
них событий угроза
совершения террористи-
ческих актов сохраняется 
и продолжает обостряться. 

Связано это  с развитием кризисной ситуации на Украине и  Сирии.
  В октябре,  в городе Анапа Краснодарского края, проходил  семинар, в кото-
ром я принимал участие,  посвященный борьбе  с терроризмом, где на самом высо-
ком уровне обсуждались темы взаимодействия структур в борьбе с нависшей угрозой.
 Губернатором Ставропольского края Владимиром Владимировым постав-
лена задача противодействия  угрозам совершения террористических актов.
Только совместными усилиями мы сможем предотвратить возникновение чрезвычайной си- 
туации», - заключил В.Крутников

читайте в номере:

 В Георгиевске завершился IV региональ-
ный открытый фестиваль-конкурс «Ступени».
    В этом году в конкурсе приняли участие 268 номи-
нантов в 6 конкурсных категориях – «Художествен-
ное слово», «Хореография», «Инструментальное ис-
полнительство. Фортепиано», «Инструментальное 
исполнительство. Духовые, народные, струнные, ударные 
инструменты», «Вокал. Народный», «Вокал. Эстрадный».

продолжение на стр. 15

ЛЕСТНИЦА К УСПЕХУ ПОМОЩЬ БИЗНЕСУ

  На базе администрации города Георгиев-
ска осуществляется бизнес-консультирова-
ние с привлечением профильных специалистов.   
  Любой человек, имеющий намерение стать 
частным предпринимателем, может обратить-
ся в режиме реального времени по телефону 
+7(928) 810-08-78 и получить компетентный ответ.

продолжение на стр. 16
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ЛУЧШИЕ В ПРОФЕССИИ

ОСЕННИЕ МОТИВЫ МАШУКА

культура

образование

   Торжественная церемо-
ния  награждения побе-
дителей конкурса лучших 
учителей в рамках реа-
лизации приоритетного 
национального проекта 
«Образования» состо-
ялась на минувшей не-
деле в краевой столице. 
 Поздравить победителей

  Отметим, что конкурс 
лучших учителей края 
проходит с 2006 года с 
целью повышения пре-
стижа и значимости про-
фессии. За это время уча-
стие в нем приняли более 
двух тысяч учителей, по-
бедителями признаны 
более тысячи человек. 
   В 2015 году победителями 
конкурса стали 34 педаго-
га, высокие достижения ко-
торых получили широкое 
общественное признание.
Количественным преиму-
ществом среди награж-
денных отличились пред-
ставители Георгиевска. 
Награды получили: Л. Ко-
робкина - учитель русского 
языка и литературы СОШ 
№ 1, Е.Марченко - учитель 
английского языка гимна-
зии № 2, Н.Апросинкина 
- учитель физики и инфор-
матики СОШ № 3, А. Му-
ратова - учитель англий-
ского языка СОШ № 3, Е. 
Тишина  - учитель началь-
ных классов СОШ № 6. 

пришли заместитель 
председателя Правитель-
ства СК Ирина  Кувалдина, 
министр образования и 
молодежной политики СК 
Евгений Козюра и  руко-
водители органов управ-
ления  образованием му-
ниципальных районов 
и городских округов СК.

дети

СОЛНЦЕ  ДЕТЯМ

   Ко Дню народного единства, в детском саду №28 
«Красная шапочка» прошел веселый праздник «Геор-
гиевская ярмарка», который организовали для малы-
шей сотрудники ООО Хлебокомбината «Георгиевский». 
  Ребята из подготовительной группы «Ручеек» рас-
сказали о традициях нашего хлебного Ставропо-
лья и представили театрализованное представление 
об истории возникновения георгиевских ярмарок.
  Дети пели, танцевали, показывали различные сцен-
ки, а по завершении праздника, каждый малыш получил 
вкусный сдобный подарок от хлебокомбината «Георги-
евский» и лично от генерального директора А. Сергеева.

  А в детском садике № 24 «Аленький цветочек» устроили 
настоящий «Праздник осени». 
     Нарядные малыши с воодушевлением и энтузиазмом 
участвовали в конкурсах, играх, читали стихи и танцевали. 
  Веселая задумка  воспитательницы Ирины Бонда-
ревой и музыкального руководителя  Елены Наумо-
вой  подарила ребятам, родителям и всем, кто уча-
ствовал в празднике море положительных эмоций. 
 Детский смех, музыка и танцы – лишний 
раз доказали, что осень не повод для грусти.

Родители группы «Ручеек» (№28)
Родители группы № 10 «Теремок»(24)

     Ежегодно в октябре-ноябре  проходит Всероссийская  благо-
творительная акция милосердия «В моем подарке - сердце».
В этом году в рамках акции ребята из детского дома №30 посети-
ли приют «Аист», чтобы передать его воспитанникам подарки.
Но, безусловно, самым большим подарком стал концерт 
«Музыка вокруг нас».   Стоило посмотреть, как уверенно и 
гармонично чувствуют себя юные музыканты перед зрите-
лями. Будущая скрипачка Арина Дьяконова, виолончелист 
Эрнест Бабаян, кларнетисты Анастасия Смирнова и Михаил 
Попов, саксофонист Владимир Баев, а флейта в руках Дми-
трия Труфанова поистине извлекала божественные звуки.
В заключение благотворительного концерта ребята  поздрави-
ли воспитанников «Аиста»  с предстоящим праздником «Дня 
примирения» и  передали подарки от учащихся СОШ №5. 

Вера Аланина

      В  Пятигорске состоялся II  Международный конкурс «Машукская осень». Участники 
со всей России и стран ближнего зарубежья, показали свое мастерство в вокале, художе-
ственном чтении, оригинальном жанре инструментальном исполнении и хореографии.  
      Георгиевск на конкурсе представлял танцевальный коллектив Георгиевского колледжа 
«Надежда» с 2 номерами  - «Эйфория» и «Вечность» и стал лауреатом первой степени.
  Коллектив «Надежда»  на этом конкурсе не новичок. В 2015 году наши де-
вочки уже участвовали в «Машукской осени - 2015» заняли 2 место.
Отметим, что жюри очень высоко оценило уровень подготовки коллектива. 

Дмитрий Жураховский

НОРМЫ ГТО ВОЗВРАЩАЮТСЯ

 Уже начиная с 2015 года, результаты сдачи комплекса ГТО
будут учитываться при поступлении в высшие учебные заведения.
  ГТО – программа физкультурной подготовки,  которая  была создана в Совет-
ском Союзе и просуществовала с 1931 года до 1991 года. Она охватывала население 
от 10 до 60 лет. В ней предусматривалось всестороннее физическое развитие населе-
ния страны, укрепление и сохранение здоровья, подготовка к труду и защите Родины.
    Получение  и дальнейшее ношение значка ГТО всегда было почетным. «От значка 
ГТО – к олимпийской медали !», -  так гасил лозунг, вдохновляющий миллионы совет-
ских граждан на ежедневные занятия спортом, как минимум утренней гимнастикой.

Клавдия Савчук
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03 ноября 2015 г. № 1495

Об организации и проведении процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов органов мест-
ного самоуправления города Георги-евска и  экспертизе нормативных правовых актов органов местного самоуправ-ления 
города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предприни-мательской и инвестиционной деятельности   

	 В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 06 мая 2014 года № 34-кз «О 
порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов норматив-ных правовых актов Ставропольского края, 
проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципальных образований Ставро-польского 
края и порядке проведения экспертизы нормативных правовых актов Ставропольского края, нормативных правовых актов 
органов местного само-управления муниципальных образований Ставропольского края», на основании статей 51.2, 64 
Устава города Георгиевска, администрация города Георгиевска 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

	 1. Утвердить Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов органов 
местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестици-
онной деятельности, согласно приложению 1.

	 2. Утвердить Порядок проведения экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправле-
ния города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, 
согласно приложению 2.

	 3. Утвердить форму сводного отчёта по оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов 
органа местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и 
инве-стиционной деятельности, согласно приложению 3.

	 4. Утвердить форму экспертного заключения нормативных правовых актов органа местного самоуправле-
ния города Георгиевка, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, 
со-гласно приложению 4.
	 5. Утвердить форму Соглашения о взаимодействии по вопросам проведения оценки регулирующего воздей-
ствия проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых органами местного самоуправления города Георгиевска и 
экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления  города Георгиевска, затрагивающих вопросы 
осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, согласно приложению 5. 

	 6. Структурным подразделениям администрации города  осуществлять оценку регулирующего воздействия 
разрабатываемых проектов нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и 
инвестиционной деятельности, в соответствии с утвержденным Порядком. 

	 7. Рекомендовать предприятиям, организациям и индивидуальным пред-принимателям, осуществляющим 
деятельность на территории города Георгиевска участвовать в оценке регулирующего воздействия проектов нормативных 
правовых актов, разрабатываемых органами местного самоуправления города Георгиевска и в проведении экспертизы нор-
мативных правовых актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельности.

	 8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
города Р.В. Диканского.

	 9. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2016 года и подлежит официальному опубликованию 
(обнародованию).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края	   						             Е.И. Моисеев

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1495

П О Р Я Д О К
проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов органов местного самоуправления города 

Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности

Общие положения

	 1. Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов органов местного 
самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной дея-
тельности (далее – Порядок) определяет процедуру проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных 
правовых актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпри-
нимательской и инвестиционной деятельности, разрабатываемых органами местного самоуправления города Георгиевска 
(далее соответственно – оценка регулирующего воздействия, проекты актов). 
	 2. Оценка регулирующего воздействия проводится в целях выявления в проекте акта положений, вводящих из-
быточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или 
способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюджета города Георгиевска.
	 3. В администрации города Георгиевска определяется  уполномоченный орган, ответственный за внедрение 
процедуры оценки регулирующего воздействия и выполняющим функции нормативно-правового, информацион¬ного и 
методического обеспечения оценки регулирующего воздействия, а также оценки качества проведения процедуры оценки 
регулирующего воз¬действия разработчиками проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления 
города Георгиевска,  затрагивающих вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности.
	 4. Проведение оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов осуществляется 
структурными подразделениями администрации города (далее – разработчик).
	 5. Разработчиками проводится оценки регулирующего воздействия  нормативных правовых актов, направлен-
ных на регулирование правоотношений в следующих сферах:
регулирование предпринимательской и инвестиционной деятельности;
установление правил и порядков предоставления муниципальной поддержки субъектам предпринимательской и инвести-
ционной деятельности;
предоставление муниципальных услуг субъектам предпринимательской и инвестиционной деятельности;
осуществление муниципального контроля.
	 6. Оценка регулирующего воздействия не проводится в отношении:
содержащих сведения, составляющие государственную тайну, или сведения конфиденциального характера;
проектов решений Думы города Георгиевска о бюджете и отчетов о его исполнении;
проектов нормативных правовых актов, устанавливающих налоги, сборы и тарифы, установление которых отнесено к 
вопросам местного значения;
проектов нормативных правовых актов, подлежащих публичным слушаниям в соответствии со статьей 28 Федерального 
закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации».
	 7. Оценка регулирующего воздействия проводится:
разработчиком проекта акта в соответствии с пунктами 9-17 настоящего Порядка;
уполномоченным органом в соответствии с пунктами 21  и 22 настоящего Порядка.
8. Процедура проведения оценки регулирующего воздействия предусматривает следующие этапы:
размещение уведомления о подготовке нормативного правового акта (далее – уведомление) проекта акта на официальном 
сайте города Георгиевска  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт); 
разработка проекта нормативного правового акта, составление сводного отчета о проведении оценки регулирующего воз-
действия (далее – сводный отчет) и их публичное обсуждение;
подготовка заключения об оценке регулирующего воздействия проекта нормативного правового акта (далее – заключение).

Размещение уведомления

	 9. Приняв решение о подготовке проекта акта, разработчик проекта акта  размещает на официальном сайте 
уведомление о принятом решении, подписанное руководителем или иным уполномоченным на то должностным лицом 
разработчика проекта акта.
	 10. Уведомление должно содержать:
вид, наименование и планируемый срок вступления в силу нормативного правового акта, а также сведения о необходимо-
сти или отсутствии необходимости установления переходного периода;
краткое изложение цели регулирования и общую характеристику соответствующих общественных отношений, а также 
обоснование необходимости подготовки нормативного правового акта;
сведения о разработчике проекта акта;
форму представления предложений о необходимости и вариантах правового регулирования соответствующих обществен-
ных отношений (далее – предложения) в связи с размещением уведомления, в которую в обязательном порядке включается 
перечень вопросов по планируемому к подготовке проекту акта, утверждаемую разработчиком проекта акта;
срок, в течение которого разработчиком проекта акта принимаются предложения от заинтересованных лиц, который не 
может составлять менее 15 календарных дней с даты размещения уведомления на официальном сайте, и способ их пред-
ставления.
	 11. О размещении уведомления разработчик проекта акта в течение одного рабочего дня со дня размещения 
уведомления извещает с указанием сведений о месте размещения уведомления (полный электронный адрес официального 
сайта):
уполномоченный орган, структурные подразделения администрации города Георгиевска, к полномочиям которых относят-
ся вопросы, предлагаемые к правовому регулированию;
органы и организации, целью деятельности которых является защита и представление интересов субъектов предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности;
Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Ставропольском крае;

юридический отдел администрации города и управление экономического развития администрации города;
иные организации и индивидуальных предпринимателей, которых целесообразно, по мнению разработчика проекта нор-
мативного правового акта, привлечь к публичному обсуждению проекта правового акта.
12. Разработчик проекта акта в течение 5 рабочих дней со дня окончания установленного в уведомлении срока обязан 
рассмотреть все предложения, поступившие в срок и по форме, которые установлены в уведомлении, и составить сводку 
поступивших предложений, которая подписывается руководителем или иным уполномоченным на то должностным лицом 
разработчика проекта акта.
В сводке поступивших предложений указываются автор и содержание предложения, результат его рассмотрения (предпо-
лагается ли использовать данное предложение при разработке проекта акта либо при обосновании решения об отказе от его 
разработки; в случае отказа от использования предложения указываются причины такого решения).
Также в сводке поступивших предложений указывается перечень органов и организаций, которым были направлены изве-
щения о размещении уведомления в соответствии с пунктом 11 настоящего Порядка.
13. По результатам рассмотрения поступивших предложений разработчик проекта акта принимает мотивированное 
решение о подготовке проекта акта либо об отказе от его подготовки. При отказе от подготовки проекта акта разработчик 
проекта акта размещает такое мотивированное решение, подписанное руководителем или иным уполномоченным на то 
должностным лицом разработчика проекта акта, на официальном сайте и доводит до сведения органов и организаций, 
указанных в пункте 11 настоящего Порядка.

Разработка проекта 

14. В случае принятия решения о подготовке проекта акта разработчик проекта акта выбирает наилучший из имеющихся 
вариантов правового регулирования соответствующих общественных отношений (далее – пра¬вовое регулирование), на 
его основе разрабатывает проект акта и формирует сводный отчет о результатах проведения оценки регулирующего воздей-
ст¬вия указанного проекта акта (далее – сводный отчет) по форме, согласно приложению 3 к настоящему постановлению. 
Выбор наилучшего  варианта  правового  регулирования  осуществляется с учетом следующих основных критериев:
эффективность, определяемая высокой степенью вероятности достижения заявленных целей правового регулирования;
уровень и степень обоснованности предполагаемых затрат потенциальных адресатов предлагаемого правового  регулиро-
вания;
предполагаемая польза для соответствующей сферы общественных отношений, выражающаяся в создании благоприятных 
условий для ее развития.
15. В случае если по итогам рассмотрения предложений разработчиком проекта акта принято решение о выборе варианта 
правового регулирования, отличного от первоначально предлагавшегося, разработчик проекта акта обосновывает необхо-
димость выбора варианта, отличного от предлагавшегося, в сводном отчете.
16. Сводный отчет подписывается руководителем разработчика или его заместителем и должен содержать следующие 
сведения:
1) общая информация (разработчик, вид и наименование правового акта);
2) описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое регулирование;
3) определение целей предлагаемого правового регулирования;
4) качественная характеристика и оценка численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования;
5) изменение функций (полномочий, обязанностей, прав) органов местного самоуправления, а также порядка их реализа-
ции в связи с введением предлагаемого правового регулирования;
6) оценка дополнительных расходов (доходов) бюджета города Георгиевска, связанных с введением предлагаемого право-
вого регулирования;
7) изменение обязанностей (ограничений) потенциальных адресатов предполагаемого правового регулирования и связан-
ные с ними дополнительные расходы.   
17. Для проведения публичных консультаций и подготовки заключения об оценке регулирующего воздействия проекта 
нормативного правового акта разработчик направляет проект нормативного правового акта, сводный отчет и перечень во-
просов для рассмотрения в рамках публичных консультаций в управление экономического развития администрации города 
(далее – уполномоченный орган) на бумажном носителе и в электронном виде в течение 5 дней со дня принятия решения о 
подготовке проекта акта.
18. В целях проведения публичного обсуждения проекта нормативного правового акта и сводного отчета уполномоченный 
орган в течение двух дней со дня получения документов, указанных в пункте 17, размещает на официальном сайте проект 
нормативного правового акта, подлежащий оценке регулирующего воздействия, сводный отчет и перечень вопросов для 
проведения публичных консультаций.
Проведение публичных консультаций начинается одновременно с размещением проекта нормативного правового акта и 
сводного отчета на официальном сайте.
19. О проведении публичных консультаций по проекту нормативного правового акта уполномоченный орган в течение двух 
рабочих дней со дня размещения на официальном сайте документов, предусмотренных пунктом 18 настоящего Порядка, 
извещает органы и организации, указанных в пункте 11 настоящего Порядка. 
При этом в извещении указываются:
сведения о месте размещения проекта правового акта (полный электронный адрес официального сайта);
срок проведения публичных консультаций по проекту акта, в течение которого принимаются замечания и предложения, и 
способ их предоставления.
20. Срок проведения публичных консультаций по проекту нормативного правового акта составляет 10 календарных дней.
21. Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней со дня окончания публичных консультаций по проекту нормативного 
правового акта и свод¬ному отчету обязан рассмотреть все замечания и предложения, поступившие в установленный срок и 
составить сводку замечаний и предложений, которая подписывается руководителем уполномоченного органа.
22. В сводке замечаний и предложений указываются автор и содержание замечания и (или) предложения, результат его 
рассмотрения (предполагается ли использовать данные замечания и предложения при дальнейшей дора¬ботке проекта 
акта либо при обосновании решения об отказе от подготовки проекта акта; в случае отказа от использования замечаний и 
предложений указываются причины такого решения).
Также в сводке замечаний и предложений указывается перечень органов и организаций, которым были направлены изве-
щения о проведении публичных консультаций по проекту акта в соответствии с пунктом 11 настоящего Порядка.
23. По результатам публичных консультаций уполномоченный орган обеспечивает направление разработчику проекта 
нормативного правового акта и сводного отчета для доработки (при необходимости), установив срок для доработки.
24. Доработанные проект нормативного правового акта, сводный отчет и сводка замечаний и предложений размещаются на 
официальном сайте с одновременной передачей в уполномоченный орган для подготовки заключения об оценке регулиру-
ющего воздействия.
25. Документы, указанные в пункте 24 размещается уполномоченным органом на официальном сайте в течение 10 дней со 
дня окончания публичных консультаций.
26. По результатам рассмотрения замечаний и предложений, поступивших в связи с проведением публичных консульта-
ций, разработчик может принять мотивированное решение об отказе в подготовке проекта норматив¬ного правового акта.
В случае принятия решения об отказе в подготовке проекта нормативного правового акта разработчик размещает соответ-
ствующую информацию на официальном сайте и извещает об этом лиц, указанных в пункте 11 настоящего Порядка.

Подготовка заключения уполномоченного органа по результатам проведения оценки регулирующего воздействия

30. Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней, со дня регистрации документов, предусмотренных пунктом 24 
настоящего Порядка, осуществляет подготовку заключения об оценке регулирующего воздействия (далее – заключение), 
направляет копию заключения разработчику проекта нор¬мативного правового акта и обеспечивает размещение заключе-
ния на официальном сайте.
31. В целях подготовки заключения уполномоченный орган проводит анализ документов, указанных в пункте 26 настояще-
го Порядка, на предмет:
обоснованности выбора разработчиком варианта правового регулирования;
наличия либо отсутствия положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпри-
нимательской и инвестиционной деятельности, или способствующих их введению;
наличия либо отсутствия положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности, а также бюджета города Георгиевска;
обоснованности (необоснованности) отклонения разработчиком проекта правового акта внесенных в рамках публичных 
консультаций замечаний и предложений участниками публичных консультаций.
Также в заключении отражаются сведения о соблюдении разработчиком процедур, предусмотренных настоящим Поряд-
ком.
32. В случае выявления положений, предусмотренных пунктом 31 настоящего порядка, уполномоченный орган направляет 
разработчику заключение с перечнем замечаний, в том числе по предмету предполагаемого регулирования
33. Разработчик учитывает выводы, изложенные в заключении уполномоченного органа, при доработке проекта норматив-
ного правового акта, в том числе при выборе наиболее эффективного варианта решения проблемы. По итогам доработки 
проекта нормативного правового акта разработчик повторно направляет проект нормативного правового акта в уполномо-
ченный орган для получения заключения.
34. При несогласии с выводами, изложенными в заключении, уполномоченного органа, решение о дальнейшем согласова-
нии проекта нормативного правового акта принимается заместителем главы администрации города Георгиевска, курирую-
щим направление деятельности разработчика.
35. В случае отсутствия замечаний к проекту нормативного правового акта, требующих устранения, уполномоченный орган 
направляет разработчику положительное заключение.
36. Заключение подлежит размещению уполномоченным органом на официальном сайте не позднее 3 рабочих дней со дня 
его подписания.

И.о. управляющей делами
администрации города							                  А.В. Чернова

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1495

П О Р Я Д О К
проведения экспертизы нормативных актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы 

осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности

1. Порядок проведения экспертизы нормативных актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагиваю-
щих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности (далее – Порядок) определяет правила 
проведения экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагиваю-
щих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности (далее – экспертиза).
2. Экспертиза нормативных правовых актов проводится в целях выявления в них положений, необоснованно затрудняю-
щих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности. 
3. Экспертиза нормативных правовых актов не проводится в отношении нормативных правовых актов, содержащих сведе-
ния, составляющие государственную тайну, или сведения конфиденциального характера. 
4. В администрации города Георгиевска определяется уполномоченный орган, ответственный за проведение экспертизы 
нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы предприни-
мательской и инвестиционной деятельности.
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5. Экспертиза нормативных правовых актов осуществляется в соответствии с планом проведения администрацией города 
Георгиевска экспертизы нормативных правовых актов на соответствующий календарный год, утверждаемым постановле-
нием администрации города Георгиевска, и содержащим следующие сведения:
наименование нормативного акта;
должностное лицо уполномоченного органа, ответственного за проведение экспертизы нормативного акта;
срок проведения экспертизы правовых актов, определяемый в соответст-вии с пунктом 11 настоящего Порядка;
срок проведения публичных консультаций с заинтересованными лицами по правовым актам.
6. План проведения администрацией города Георгиевска экспертизы нормативных правовых актов на соответствующий ка-
лендарный год в течение 10 рабочих дней со дня его утверждения размещается на официальном сайте го¬рода Георгиевска 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт). 
7. Проект плана формируется ежегодно уполномоченным органом на основании предложений о проведении экспертизы 
нормативных правовых актов (далее – предложения), поступивших в уполномоченный орган от органов местного самоу-
правления города Георгиевска, юридических лицам, общественных и иных организаций, субъектов предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, а также иных заинтересованных лиц (далее – заинтересованные лица).
8. Нормативный правовой акт включается в план при наличии сведений, указывающих на то, что его положения могут 
создавать условия, необоснованно затрудняющие ведение предпринимательской и инвестиционной деятельности.
9. Срок проведения экспертизы составляет 60 календарных дней, исчисляемых со дня, установленного планом для начала 
экспертизы соответствующего правового акта, и включает в себя срок, необходимый для:
проведения публичных консультаций;
проведения уполномоченным органом в соответствии с пунктом 13 настоящего Порядка анализа правового акта;
оформления заключения по результатам экспертизы правового акта.
Срок проведения конкретного нормативного правового акта при необходимости (запроса дополнительных сведений, расче-
та обоснований) может быть продлен уполномоченным органом на срок, не превышающий одного месяца.
10. В ходе экспертизы уполномоченным органом проводятся публичные консультации, исследования нормативного право-
вого акта на предмет наличия положений, необоснованно затрудняющих ведение предпринимательской и инвестиционной 
деятельности, и составляется заключение по результатам экспертизы нормативного правового акта (далее – экспертиза).
11. Уполномоченный орган обеспечивает размещение на официальном сайте уведомления о начале приема предложений 
о проведении экспертизы нормативных правовых актов, содержащих положения необоснованно затрудняющих ведение 
предпринимательской и инвестиционной деятельности.
Предложения направляются заинтересованными лицами в срок, который не может составлять менее 30 календарных дней 
со дня размещения на официальном сайте уведомления, предусмотренного абзацем первым настоящего пункта.
Предложения, указанные в абзаце втором настоящего пункта, поступившие по истечении срока, установленного для 
направления предложений и (или) не содержащие сведения, указывающие, что положения правового акта могут создавать 
условия, необоснованно затрудняющие осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности, к рассмо-
трению уполномоченным органом не принимаются.
12. В ходе экспертизы исследования нормативного правового акта проводятся во взаимодействии с органами местного 
самоуправления города Георгиевска, а в случае необходимости – с участием субъектов предпринимательской и инвестици-
онной деятельности.
В ходе исследования нормативного правового акта уполномоченный орган запрашивает у органов местного самоуправле-
ния города Георгиевска, структурных подразделений города Георгиевска  материалы необходимые для проведения экспер-
тизы, содержащие сведения (расчеты, обоснования) на которых основывается необходимость регулирования соответствую-
щих обществен-ных отношений, с установлением срока их представления.
13. Уполномоченный орган по истечении срока, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, проводит анализ нормативно-
го правового акта, в ходе которого изучаются:
наличие в нормативном правовом акте избыточных требований по подготовке и (или) представлению документов, сведе-
ний, информации (далее – документы), что выражается в следующем:
требуемые аналогичные или идентичные документы выдает один и тот же орган;
аналогичные или идентичные документы требуется представлять в несколько органов или учреждения, предоставляющие 
государственные, муниципальные услуги;
аналогичные или идентичные документы требуется представлять в одно или различные подразделения одного и того же 
органа, учреждения;
наличие организационных препятствий для приема обязательных к представлению документов (удаленное местонахожде-
ние приема документов, неопределенность времени приема документов);
отсутствие альтернативных способов подачи обязательных к представлению документов (запрещение подачи документов 
через уполномоченных лиц либо с использованием любых иных способов подачи документов кроме личного приема);
предъявление завышенных требований к форме представляемых документов, представление которых связано с оказанием 
муниципальной услуги (представление только оригиналов документов и (или) нотариально заверенных копий документов);
процедура подачи документов не предусматривает возможности получения доказательств факта приема уполномоченным 
должностным лицом обязательных для представления документов;
установленная процедура не способствует сохранению конфиденциальности представляемых документов или способствует 
нарушению иных охраняемых законодательством прав;
наличие в правовом акте требований, связанных с необходимостью создания, приобретения, содержания, реализации 
каких-либо активов, возникновения, наличия или прекращения договорных обязательств, наличия персонала, осуществле-
ния субъектом предпринимательской и инвестиционной деятельности работ (услуг), не связанных с представлением или 
подготовкой документов, осуществлением или прекращением определенного вида деятельности, которые необоснованно 
усложняют ведение деятельности, либо приводят к издержкам или невозможности осуществления предпринимательской 
или инвестиционной деятельности;
необоснованные сроки подготовки и (или) представления информации, сведений, документов (получающий информацию 
орган не использует её с той периодичностью, с которой получает обязательную к подготовке и (или) пред-ставлению 
информацию, сведения, документы);
отсутствие, неопределённость или превышение полномочий лиц, наде-ленных правом проведения проверок, участия в 
комиссиях, выдачи или осуще-ствления согласований, определения условий и выполнения иных обязательных процедур, 
установленных действующим законодательством;
отсутствие необходимых организационных, правовых или технических условий, приводящих к невозможности реализации 
органами местного само-управления установленных функций в отношении субъектов предприниматель-ской и инвестици-
онной деятельности.    
14. По результатам проведения экспертизы уполномоченным органом оформляется заключение, которое должно содержать 
следующее:
реквизиты нормативного правового акта, в отношении которого уполномоченным органом проведена экспертиза;
сведения об органе – разработчике нормативного правового акта (далее – разработчик правового акта), в отноше¬нии 
которого уполномоченным органом проведена экспертиза;
выявленные в соответствии с пунктом 13 настоящего Порядка положения нормативного правового акта, которые создают 
необоснованные затруднения осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности или вывод об отсут-
ствии таких положений, а также обоснование сделанного вывода;
информация о результатах проведенных публичных консультаций, позиции участников экспертизы.
Форма заключения о проведении экспертизы приведена в приложении 4 к настоящему постановлению.
15. В случае если по результатам экспертизы правового акта уполномоченным органом выявлены положения, необосно-
ванно затрудняющие осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности, в заключении указываются 
рекомендации по их устранению.
16. В течение трех рабочих дней после подписания руководителем уполномоченного органа, заключение размещается 
на официальном сайте, направляется лицу, обратившемуся с предложением о проведении экспертизы соответствующего 
нормативного правового акта, разработчику нормативного правового акта.
17. Разработчик в течение 30 дней после получения заключения уведомляет уполномоченный орган о принятых мерах по 
результатам рассмотрения заключения.
18. Уполномоченный орган ежегодно, не позднее 30 января года, следующего за отчетным, подготавливает информацию о 
результатах экспертизы нормативных правовых актов, направляет её на рассмотрение главе администрации города Георги-
евска, а также обеспечивает её размещение на официальном сай-те.

И. о. управляющей делами
администрации города							                   А.В. Чернова

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1495

Форма

СВОДНЫЙ ОТЧЁТ

о результатах проведения оценки регулирующего воздействия проекта нормативного правового акта органа местного само-
управления города Георгиевска, затрагивающие вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности 

1. Общая информация
	 1.1. Орган местного самоуправления города Георгиевска – разработчик проекта нормативного акта, затрагива-
ющего вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности 
(далее соответственно – разработчик проекта акта, проект акта): 
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 1.2. Вид и наименование проекта акта:            
	  ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 1.3. Предполагаемая дата вступления в силу нормативного акта:
	 ____________________________________________________________________
			   указывается дата
	 1.4. Краткое описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое регулирование:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 1.5. Краткое описание целей предполагаемого правового регулирования:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 1.6. Краткое описание содержания предлагаемого правового регулирова¬ния:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания

	 1.7. Срок, в течение которого принимались предложения в связи с размеще¬нием уведомления о подготовке 
проекта акта:
начало: «___»________201__г.; окончание: «___»________201__г.
	 1.8. Количество замечаний и предложений, полученных в связи с размеще¬нием уведомления о подготовке 
проекта акта: ____________________, 
из них учтено: полностью ________, учтено частично: _____________________
	

	 1.9. Полный электронный адрес размещения сводки предложений, поступив¬ших в связи с размещением 
уведомления о подготовке проекта акта
____________________________________________________________________
	 1.10. Контактная информация исполнителя у разработчика проекта акта:
Ф.И.О.:______________________________________________________________
Должность: __________________________________________________________
Тел. ___________________, адрес электронной почты:______________________

2. Описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое 
правовое регулирование 

	 2.1. Формулировка проблемы:
	 __________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 2.2. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых ранее для её решения, достигну-
тых результатах и затраченных ресурсах:
	 _________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 2.3. Социальные группы, заинтересованные в устранении проблемы, их количественная оценка:
	 ___________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 2.4. Характеристика негативных эффектов, возникших в связи с наличием проблемы, их количественная оцен-
ка:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 2.5. Причины возникновения проблемы и факторы, поддерживающие её существование:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания
	 2.6. Причины невозможности решения проблемы участниками соответст¬вующих отношений самостоятельно, 
без вмешательства государства:
	 ___________________________________________________________________
			   место для текстового описания

	 2.7. Опыт решения аналогичных проблем в других субъектах Российской Федерации, иностранных государ-
ствах:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания

	 2.8. Источники данных:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания

	 2.9. Иная информация о проблеме:
	 ____________________________________________________________________
			   место для текстового описания

	 3. Определение целей предлагаемого правового регулирования  и
индикаторов для оценки их достижения

3.1. Цели предла¬-
гаемого правового 
регулирования

3.2. Сроки достижения целей 
предлагаемого правового ре¬гули-
рования

3.3. Периодичность 
монито¬ринга 
достижения целей 
предлагаемого 
правового регули-
рования

(Цель 1)

(Цель 2)

(Цель N)

	 3.4. Действующие нормативные правовые акты, поручения, другие реше¬ния, из которых вытекает необ-
ходимость разработки предлагаемого право¬вого регулирования в данной области, которые определяют необходимость 
по¬становки указанных целей:
	 ____________________________________________________________________
		  указывается нормативный правовой акт более высокого уровня
		  либо инициативный порядок разработки

3.4. Цели предла¬-
гаемого правового 
регулирования

3.5. Индикаторы до-
с¬тижения целей пред-
ла¬гаемого правового 
ре¬гулирования

3.6. Ед. измере¬ния 
индикаторов

3.7. Целевые зна¬че-
ния индикато¬ров по 
годам

(Цель 1) (Индикатор 1.1)

(Индикатор 1.N)

(Цель N) (Индикатор N.1)

(Индикатор N.N)

	 3 .8. Методы расчета индикаторов достижения целей предлагаемого правового регулирования, источники 
информации для расчетов:
	 ____________________________________________________________________            
		    место для текстового описания
	 3.9. Оценка затрат на проведение мониторинга достижения целей предлагаемого правового регулирования:
	 ____________________________________________________________________
		  место для текстового описания

	 4.  Качественная  характеристика  и  оценка  численности  потенциальных
	 адресатов предлагаемого правового регулирования (их групп)

4.1. Группы потенциальных адресатов 
предлагаемого правового регулирова-
ния (краткое описание их качествен-
ных характеристик)

4.2. Количество участников группы 4.3. Источники данных

(Группа 1)

(Группа 2)

(Группа N)

	 5. Изменение функций (полномочий, обязанностей, прав) органов 
ме¬стного самоуправления города Георгиевска (далее – орган местного само¬управления), а также порядка их реализации 
в связи с введением предла¬гаемого правового регулирования

5.1. Наименование 
функции (полномо-
чия, обязанности 
или права)

5.2. Характер функ-
ции (новая / изменяе-
мая / отменяемая)

5.3. Предполагаемый 
порядок реализации

5.4. Оценка измене-
ния трудовых затрат 
(чел./час. в год), из-
менения численности 
сотрудников (чел.)

5.5. Оценка измене-
ния потребностей в 
других ресурсах

Наименование органа местного самоуправления 1:

Функция (полномо-
чие, обя¬занность 
или право) 1.1

Функция (полномо-
чие, обя¬занность 
или право) 1.N

Наименование органа местного самоуправления K:

Функция (полномо-
чие, обя¬занность 
или право) K.1

Функция (полномо-
чие, обя¬занность 
или право) K.N
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	 6. Оценка дополнительных расходов (доходов) бюджета города 
	 Георгиевска, связанных с введением предлагаемого правового регулирования

6.1. Наименование функции (пол-
номочия, обязанности или права) (в 
соот¬ветствии с пунктом 5.1)

6.2. Виды расходов (возможных посту-
плений) бюджета города Георгиевска

6.3. Количественная оценка расходов 
и возможных поступлений, млн. 
рублей

Наименование государственного органа (от 1 до K):

Функция (полномочие, обязанность 
или право) 1.1

Единовременные расходы (от 1 до N) 
в ___ г

Периодические расходы (от 1 до N) за 
период ___ гг

Возможные доходы (от 1 до N) за 
период ___ гг

Функция (полн¬мочие, обязанность 
или право) 1.N

Единовременные расходы (от 1 до N) 
в ___ г

Периодические расходы (от 1 до N) за 
период ___ гг

Возможные доходы (от 1 до N) за 
период ___ гг

Итого единовременные расходы за 
период

____ гг

Итого периодические расходы за 
период

____ гг

Итого возможные доходы за период ____ гг

	 6.4. Другие сведения о дополнительных расходах (доходах) бюджета Ставропольского края, возникающих в связи 
с введением предлагаемого правового регулирования:
	 ____________________________________________________________________
		  место для текстового описания
    
	 6.5. Источники данных:
	 ____________________________________________________________________
		  место для текстового описания

	 7.   Изменение   обязанностей   (ограничений)  потенциальных  адресатов
предлагаемого  правового  регулирования  и  связанные с ними 
дополни¬тельные расходы (доходы)

7.1. Группы потенциальных 
адресатов предлагаемого 
правового регулирования (в 
соответствии с п. 4.1 сводно-
го отчета)

7.2. Новые обязанности и 
ограничения, изменения су-
ществующих обязанностей 
и ограничений, вводимые 
предлагаемым правовым ре-
гулированием (с указанием 
соответствующих положе-
ний проекта нормативного 
правового акта)

7.3. Описание расходов 
и возможных доходов, 
связанных с введением 
предлагаемого правового 
регулирования

7.4. Количествен-
ная оценка, млн. 
рублей

Группа 1

Группа N

	 7.5. Издержки и выгоды адресатов предлагаемого правового регулирования, не поддающиеся количественной 
оценке:
	 ____________________________________________________________________                    
		  место для текстового описания
	 7.6. Источники данных:
	 ____________________________________________________________________
		  место для текстового описания

И. о. управляющей делами
администрации города							                  А.В. Чернова

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1495

Форма

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

о проведении экспертизы (наименование органа местного самоуправления города Георгиевска, наименование нормативного 
правового акта органа местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающего вопросы осуществления предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности) 

	 1. ОБЩЕЕ ОПИСАНИЕ РАССМАТРИВАЕМОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
_________________________________________________________________
	 2. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ЭКСПЕРТИЗЫ
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
	 3. ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ ПУБЛИЧНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ

 № п/п Участники
публичных
консультаций

Краткая характеристика
поступивших замечаний и 
предложений

Результат рассмотрения
поступивших замеча-
ний и
предложений

	 4. ВЫВОДЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОВЕДЕННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Руководитель (иное уполномоченное 
на то должностное лицо)
органа местного самоуправления 
города Георгиевска,
подготовившего заключение                      подпись                                  Ф.И.О.

И.о. управляющей делами
администрации города							                  А.В. Чернова

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1495

Форма

СОГЛАШЕНИЕ № __

о взаимодействии по вопросам проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов, раз-
рабатываемых органами местного самоуправления администрации города Георгиевска и экспертизы нормативных правовых 
актов органов местного самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской 
и инвестиционной деятельности

г. Георгиевск	 «____» __________ 201  года

(орган местного самоуправления города Георгиевска), именуемое в дальнейшем «______», в лице _______, действующей 
на основании ________, с одной стороны, и _________, именуемый в дальнейшем «организация, представляющая инте-
ресы предпринимательского сообщества или ВУЗ», в лице ______, действующего на основании _____, с другой стороны, 
в дальнейшем совместно именуемые Стороны, в целях реализации постановления  администрации города Георгиевска от 
______2015 года 
№ _____«Об организации и проведении процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов 
органов местного самоуправления  города Георгиевска и  экспертизе нормативных правовых актов органов местного 
самоуправления города Георгиевска, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной 
деятельности» (далее – постановление № ___) заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

	 1.Предмет и цели Соглашения
Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторон в целях обеспечения совершенствования системы 
муниципального управления в городе Георгиевске и проведения в соответствии с постановлением   № ___ оценки регули-
рующего воздействия проектов нормативных правовых актов, разрабатываемых (органом местного самоуправления города 
Георгиевска), и экспертизы нормативных правовых актов  сфере деятельности (органа местного самоуправления города 
Георгиевска), затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности (далее соот-
ветственно – проекты актов, экспертиза нормативных правовых актов).

Целями взаимодействия Сторон являются:
при проведении оценки регулирующего воздействия проектов актов – выявление в проектах актов положений, вводящих 
избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или 
способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюджета города Георгиевска;
при проведении экспертизы нормативных правовых актов – выявление в нормативных правовых актах в сфере деятель-
ности (органа местного самоуправления города Георгиевска) положений, необоснованно затрудняющих осуществление 
предпринимательской и инвестиционной деятельности.

	 2. Обязанности Сторон
2.1. (орган местного самоуправления города Георгиевска) обязан:
2.1.1. В целях проведения оценки регулирующего воздействия:
После принятия решения о подготовке проекта акта:
обеспечить размещение на официальном сайте города Георгиевска в информационно-телекоммуникационном сети «Интер-
нет» по адресу: http://www.georgievsk.ru/ (далее – официальный сайт) уведомление о подготовке проекта акта;
известить «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ» о размещении на офици-
альном сайте уведомления о подготовке проекта акта с указанием сведений о месте размещения уведомления;
рассмотреть предложения «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ», посту-
пившие в связи с размещением уведомления, в соответствии с постановлением № ___.
В целях организации публичных консультаций:
обеспечить размещение на своем официальном сайте подготовленного проекта акта, пояснительной записки к нему, формы 
представления замечаний и предложений в связи с проведением публичных консультаций по проекту акта;
известить «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ» о размещении на офици-
альном сайте подготовленного проекта акта с указанием сведений о месте размещения;
рассмотреть все замечания и предложения в связи с проведением публичных консультаций по проекту акта, поступившие 
от «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ», и составить сводку замечаний и 
предложений с указанием сведений об их учете или причинах отклонения;
в случае принятия решения об отказе от подготовки проекта акта разместить такое решение на официальном сайте и сооб-
щить об этом в ВУЗ;
составить отчет о проведении оценки регулирующего воздействия по проекту акта.
2.1.2. В целях проведения экспертизы нормативных правовых актов:
обеспечить размещение на своем официальном сайте не позднее, чем за пять рабочих дней до начала публичных консульта-
ций уведомления о проведении экспертизы нормативного правового акта и текста нормативного правового акта с указанием 
срока начала и окончания проведения публичных консультаций, в течение которого принимаются замечания и предложе-
ния по проведению экспертизы нормативного правового акта;
рассмотреть все замечания и предложения в связи с проведением публичных консультаций по проведению экспертизы 
нормативного правового акта, поступившие от «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества 
или ВУЗ», и составить сводку замечаний и предложений с указанием сведений об их учете или причинах отклонения и 
направить Организациям, представившим замечания и предложения;
составить заключение о проведении экспертизы нормативного правового акта.
2.2. «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ» обязан:
2.2.1. В недельный срок со дня заключения настоящего Соглашения в целях организации работы по оценке регулирующего 
воздействия и экспертизы нормативных правовых актов определить ответственных лиц и направить в (орган местного 
самоуправления города Георгиевска) их контактные данные.
2.2.2. В установленный (органом местного самоуправления города Георгиевска) срок в соответствии с постановлением № 
____:
В целях проведения оценки регулирующего воздействия – рассматривать проекты актов и направлять информацию по 
вопросам, поставленным в ходе проведения оценки регулирующего воздействия по проектам актов о выявлении (не выяв-
лении) в них положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской 
и инвестиционной деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению 
необоснованных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюджета города Георгиевска.
В целях проведения экспертизы нормативных правовых актов –рассматривать и направлять в (орган местного самоуправле-
ния города Георгиевска) замечания и предложения по нормативным правовым актам о наличии (отсутствии) в них положе-
ний, необоснованно затрудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности. 

	 3. Права Сторон
3.1. (орган местного самоуправления города Георгиевска) имеет право направлять своих представителей для участия в 
совещаниях, круглых столах и иных мероприятиях, организуемых «сообщество предпринимателей, ВУЗ», направленных на 
реализацию механизмов оценки регулирующего воздействия и экспертизы нормативных правовых актов.
3.2. «организация, представляющая интересы предпринимательского сообщества или ВУЗ» имеет право принимать участие 
в проводимых (органом исполнительной власти края) совещаниях, круглых столах и иных мероприятий, направленных на 
реализацию механизмов оценки регулирующего воздействия и экспертизы нормативных правовых актов.

	 4. Заключительные положения
4.1. Соглашение заключается на срок действия постановления № ____ и вступает в силу со дня его подписания.
4.2. Дополнения и изменения в Соглашение, принимаемые по предложениям Сторон, оформляются в письменной форме и 
становятся его неотъемлемой частью со дня их подписания Сторонами.
4.3. Споры и разногласия, возникающие в процессе реализации Соглашения, решаются путем переговоров.
4.4. Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон, по решению суда, в случае одностороннего отказа одной 
из Сторон Соглашения от исполнения условий Соглашения по основаниям, предусмотренным гражданским законодатель-
ством Российской Федерации. 
4.5. По всем вопросам, неурегулированным Сторонами в Соглашении, они руководствуются законодательством Российской 
Федерации и законодательством Ставропольского края.
4.6. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 
Сторон.

	 5. Адреса и подписи Сторон

И.о. управляющей делами
администрации города							                  А.В. Чернова

	 25 ноября 2015 года в 1400 часов в кабинете № 75 здания администрации города Георгиевска, по адресу: город 
Георгиевск, пл. Победы, 1 в соответствии с Уставом города Георгиевска, Регламентом Думы города Георгиевска, состоится 
очередное пятьдесят восьмое заседание Думы города Георгиевска четвёртого созыва. На заседание выносятся следующие 
вопросы:
	 1. О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 21 ноября 2007 года № 72-8 «О системе нало-
гообложения в виде единого налога на вменённый доход для отдельных видов деятельности на территории города Георгиев-
ска».
	 2. Об исполнении бюджета города Георгиевска за 9 месяцев 2015 года.
	 3. О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 28 апреля 2014 года № 308-32 «Об утвержде-
нии Положения о финансовом управлении администрации города Георгиевска».
	 4. О согласовании состава Общественного совета города Георгиевска. 
	 5. О признании утратившими силу некоторых решений Думы города Георгиевска.
	 6. О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 18 декабря 2009 года № 376-33 «О создании 
управления труда и социальной защиты населения администрации города Георгиевска».
	 7. О внесении изменений в  решение Думы города Георгиевска от 21 ноября 2007 года № 78-8 «Об утверждении 
Положения о комитете по культуре и спорту администрации города Георгиевска. 
	 8. О рассмотрении  проекта муниципальной программы города Георгиевска «Развитие культуры и спорта».
	 9. О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 18 февраля 2015 года № 441-45 «Об утвержде-
нии структуры администрации города Георгиевска».
	 10. О рассмотрении проекта муниципальной программы города Георгиевска «Развитие образования и моло-
дёжной политики».
	 11. О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 29 февраля 2012 года № 710-71 «О Программе 
социально-экономического развития города Георгиевска на 2012-2015 годы».
	 12. О ходе реализации Программы социально-экономического развития города Георгиевска на 2012-2015 годы 
за 1 полугодие 2015 года.
	 13. Об утверждении Положения об  установке, обеспечении сохранности и демонтаже мемориальных досок, 
мемориальных (памятных) знаков на территории города Георгиевска.
И другие вопросы.
	 С проектом повестки дня и проектами решений Думы города Георгиевска, выносимыми на заседание Думы 
города Георгиевска, можно ознакомиться на официальном сайте города Георгиевска по адресу: www.georgievsk.ru.

Глава города Георгиевска						                  Л.А. Козина



6 Официальное приложение оКРУГА
ГЕОРГИЕВСКАЯ

2015г.НОЯБРЬ, № 44 (965)

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03 ноября 2015 г. № 1492

О внесении изменений в постановление администрации города Георгиевска от 08 августа 2014 г. № 1141 «Об утверждении 
административного регламента предоставления государственной услуги «Назначение и выплата ежемесячной доплаты к 
пенсии гражданам, ставшим инвалидами вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, полученных при испол-
нении обязанностей военной службы в районах боевых действий в периоды, указанные в Федеральном законе от 12 января 
1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах», при прохождении ими военной службы по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов 
и старшин, не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж менее пяти лет 
Управлением труда и социальной защиты населения администрации города Георгиевска»

В целях реализации Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации от 16 мая 2011 года № 373 «О разработке и утверж-
дении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предостав-
ления государственных услуг», постановлением Правительства Ставропольского края от 25 июля 2011 года № 295-п «Об 
утверждении Порядка разработки и утверждения органами исполнительной власти Ставропольского края административ-
ных регламентов предоставления государственных услуг, Порядка разработки и утверждения органами исполнительной 
власти Ставропольского края административных регламентов исполнения государственных контрольных (надзорных) 
функций и Порядка проведения экспертизы проектов административных регламентов предоставления государственных 
услуг и проектов административ-ных регламентов исполнения государственных контрольных (надзорных) функций», на 
основании статей 51.2, 64 Устава города Георгиевска, администрация города Георгиевска

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации города Георгиевска от 08 августа 2014 года № 1141 «Об утверждении 
административного регламента предоставления государственной услуги «Назначение и выплата ежемесячной доплаты к 
пенсии гражданам, ставшим инвалидами вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, полученных при испол-
нении обязанностей военной службы в районах боевых действий в периоды, указанные в Федеральном законе от 12 января 
1995 г. № 5-ФЗ «О ветеранах», при прохождении ими военной службы по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов 
и старшин, не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж менее пяти лет 
Управлением труда и социальной защиты населения администрации города Георгиевска»:
1.1. В наименовании слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж 
менее пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию по старости».
1.2. В пункте 1 слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж менее 
пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию по старости».
1.3. В приложении к постановлению:
1.3.1. В наименовании слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж 
менее пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию по старости».
1.3.2. В пункте 1.1 слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж 
менее пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию по старости».
1.3.3. В пункте 2.1 слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин или имеющим страховой стаж 
менее пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию по старости».
1.3.4. В абзаце пятом подпункта 2.6.4 слова «http://www.minsoc26.ru» заменить словами «www.minsoc26.ru».
1.3.5. Абзац третий пункта 2.7 изложить в следующей редакции:
«2.7. Сведения о получении (не получении) страховой пенсии по старости находятся в распоряжении управления Пенсион-
ного фонда (запрашиваются управлением в рамках межведомственного информационного взаимодействия по достижении 
заявителем возраста 55 лет для мужчин и 50 лет для женщин)».
1.3.6. В подпункте 3.2.8.1:
в подпункте «5» слова «достижения» заменить словами «получения страховой пенсии по старости»;
подпункт «6» исключить.
1.3.7. Пункт 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.3. Оснований для приостановления рассмотрения жалобы не установлено.
В удовлетворении жалобы отказывается в случае, если жалоба признана необоснованной.
В случае если в жалобе не указаны фамилия заявителя или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, 
ответ на жалобу не дается.
При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 
имуществу должностного лица, гражданского служащего, а также членов его семьи, на жалобу не дается ответ по существу 
поставленных в ней вопросов и в течение трех рабочих дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю по адресу 
электронной почты (при наличии) и почтовому адресу, указанным в жалобе, о недопустимости злоупотребления правом на 
обращение.
В случае если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается и она не подлежит направлению на рас-
смотрение в орган, предостав-ляющий государственную услугу, и его должностному лицу, гражданскому служащему, о чем 
в течение семи дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются 
прочтению.».
1.3.8. В наименовании приложения 1 к административному регламенту слова «не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 
55 лет для женщин или имеющим страховой стаж менее пяти лет» заменить словами «не получающим страховую пенсию 
по старости».
1.3.9. Приложение 6 к административному регламенту изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему поста-
новлению.
1.3.10. Приложение 7 к административному регламенту изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему поста-
новлению.
1.3.11. Приложение 8 к административному регламенту изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему поста-
новлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации города Ю.В. 
Логинову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							             Е.И. Моисеев
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 03 ноября 2015 г. № 1492
                                                                          «ПРИЛОЖЕНИЕ 6

                                                                           к Административному регламенту

В ____________________________________________
                               (УТСЗН или МФЦ)

                               ____________________________________________
                               ____________________________________________

Заявление
о назначении доплаты

Я, ___________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество полностью)

дата рождения __________________________ г., группа инвалидности ______________,
паспорт гражданина Российской Федерации: серия ______________ № ________________¬¬¬¬¬¬¬¬¬,

дата выдачи: ______________ г., кем выдан _______________________________________
_____________________________________________________________________________

номер страхового свидетельства о государственном пенсионном страховании:
┌──┐ ┌──┐ ┌──┐   ┌──┐ ┌──┐ ┌──┐   ┌──┐ ┌──┐ ┌──┐   ┌──┐ ┌──┐

   └──┘ └──┘ └──┘   └──┘ └──┘ └──┘   └──┘ └──┘ └──┘   └──┘ └──┘,
адрес регистрации по месту жительства: __________________________________________

_____________________________________________________________________________
адрес регистрации по месту пребывания (если есть): ________________________________

____________________________________________________________________
адрес проживания (если отличается от адреса регистрации): ______________________________________________

______________________
____________________________________________________________________

контактный телефон _________________, e-mail: ________________ (если есть).
Прошу назначить мне ежемесячную доплату к пенсии, устанавливаемую гражданам, ставшим инвалидами вследствие 

ранения, контузии, увечья или за-болевания, полученных при исполнении обязанностей военной службы в рай-онах 
боевых действий, при прохождении ими военной службы по призыву качестве солдат, матросов и старшин, не получающим 

страховую пенсию по старости (далее – доплата)
	 Прошу выплачивать установленную мне доплату через:

Кредитная организация (наименование)     		      почтовое отделение №______
____________(наименование отделения)   		      по адресу:
_______________________,                         		      регистрации по месту жительства:
и его структурного подразделения                		     или регистрации по месту пребы-
                                                                         			      вания (нужное обвести)

 
 ┌──┐┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐┌──┐┌──┐┌── 

└──┘└──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘└──┘└──┘└──┘,
лицевой счет
┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐┌──┐
│  
└──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘└──┘
┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐┌──┐ ┌──┐┌──┐
│  
└──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘└──┘ └──┘└──┘

Прошу истребовать документы, необходимые для предоставления государственной услуги, без моего участия.
Обязуюсь в десятидневный срок информировать управление об изменении статуса, дающего право на получение госу-
дарственной услуги, установлении инвалидности, перемене места жительства, получении страховой пенсии по старости и 
других обстоятельств.
Ранее доплату получал в органе социальной защиты населения, распо-ложенном в _____________________________
________________________________________________
(указать район или город)
районе (городе) Ставропольского края.
Получаю пенсию в управлении  Пенсионного фонда РФ по району (го-ро-
ду)______________________________________________________________
Ставропольского края.
Местонахождение документов воинского учета _________________________________
___________________________________________________________________.

Решение прошу направить мне Место для отмет-ки

почтой на адрес регистрации по месту жительства (пребы-
вания или фактического проживания)

электронной почтой, указанной в заявлении

прошу не направлять, а сообщить по телефону, указанно-
му в заявлении

   Дата подачи заявления                   Подпись заявителя
    ___ ____________ 20__.                  ______________________________________________

    Я, _________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество специалиста, ответственного за прием документов)

специалист ___________________________________________________________________,
(управление или МФЦ)
паспортные данные, указанные в заявлении, с предъявленным паспортом све-рил.

    Подпись специалиста,
    ответственного за прием документов ___________________________________________».

И.о.управляющего делами 
администрации города 							          А.В. Чернова
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06 ноября 2015 г. № 1502

О размере коэффициентов платы за пользование жилым помещением (платы за наем) для нанимателей жилых помеще-
ний

В соответствии со статьями 154, 156 Жилищного кодекса Российской Фе-дерации, на основании статей 51.2, 64 Устава 
города Георгиевска, администра-ция города Георгиевска

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить коэффициенты дифференциации платы за наем муници-пальных помещений в зависимости от качества и 
благоустройства жилого по-мещения многоквартирного дома, согласно приложению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-местителя главы администрации города – на-
чальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города А.Л. Ильиных.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							             Е.И. Моисеев

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 06 ноября 2015 г. № 1502

Коэффициенты
дифференциации платы за наем муниципальных помещений в зависимости от качества и 

благоустройства жилого помещения многоквартирного дома

№ п/п Месторасположение жилых помеще-
ний, уровень благоустройства

Коэффициенты, учитывающие 
уровень благоустройства многоквар-
тирных домов

1 Территория города, жилые помеще-
ния, имеющие все виды благоустрой-
ства

3,0

2 Территория города, жилые помеще-
ния, имеющие частичное благоу-
стройство

2,5

3 Территория города, жилые помеще-
ния, не имеющие благоустройства 

2,0

4 Служебные жилые помещения, име-
ющие все виды благоустройства

1,5

5 Служебные жилые помещения, име-
ющие частичное благоустройство или 
не имеющие благоустройства 

1,0

И.о. управляющей делами 
администрации города                                   		                                                                          А.В. Чернова

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09 ноября 2015 г. № 1508

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Георгиевска от 18 ноября 2014 г. № 1683 
«Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги «Осуществление уведомитель-
ной регистрации коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключа-
емых на территориальном уровне социального партнерства» 

	 В целях реализации Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг», руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации от 16 мая 2011 г. № 373 «О разработке 
и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламен-
тов предоставления государственных услуг», а также приказом министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края от 16 февраля 2015 года № 59 «О внесении изменений в типовые административные регламенты 
предоставления государственных услуг, утвержденные приказом министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края от 20 июня 2014 года № 364», на основании статей 51.2, 64 Устава города Георгиевска, администра-
ция города Георгиевска .



оГЕОРГИЕВСКАЯ
КРУГА Официальное приложение 72015г.НОЯБРЬ, № 44 (965)

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Георгиевска от 18 ноября 2014 г. № 1683 «Об утверждении 
административного регламента предоставления государственной услуги «Осуществление уведомительной регистрации 
коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключаемых на территори-
альном уровне социального партнерства» следующие изменения:
1.1. Пункт 2.2 раздела 2 дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«Предоставление государственной услуги также может осуществляться МФЦ при наличии соответствующего соглашения».
1.2. Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) управления, его 
должностных лиц, муниципальных служащих, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государственной услуги.
5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги;
нарушение срока предоставления государственной услуги;
требование представления заявителем документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской 
Федерации или нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги;
отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции или нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги;
отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предусмотрены нормативными правовыми актами 
Ставропольского края;
требование внесения заявителем при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной нормативными 
правовыми актами Россий-ской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского края;
отказ управления, его должностного лица, муниципального служащего в исправлении допущенных опечаток и ошибок в 
выданных в результате предос-тавления государственной услуги документах либо нарушение установленного срока таких 
исправлений.
5.3. Оснований для приостановления рассмотрения жалобы не установлено. Управление отказывает в удовлетворении жало-
бы в случае, если жалоба признана необоснованной. В случае если в жалобе не указаны фамилия заяви-теля или почтовый 
адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается.
При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 
имуществу должностного лица, муниципального служащего, а также членов его семьи, на жалобу не дается ответ по существу 
поставленных в ней вопросов и в течение трех рабочих дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю по адресу 
электронной почты (при наличии) и почтовому адресу, указанным в жалобе, о недопустимости злоупотребления правом на 
обращение.
В случае если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается и она не подлежит направлению на рассмо-
трение в управление, и его должностному лицу, муниципальному служащему, о чем в течение семи дней со дня регистрации 
жалобы сообщается заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.
5.4. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является поступление жалобы заявителя.
Заявитель может подать жалобу:
лично в управление;
в письменной форме путем направления почтовых отправлений в управ-ление;
в электронном виде посредством использования:
официального сайта управления http:// www.utszn.ru;
электронной почты управления: utszn_adm.geo@mail.ru
Единого портала;
регионального портала.
Жалоба может быть подана заявителем через МФЦ, который обеспечивает ее передачу в управление.
Жалоба передается в управление в порядке и сроки, установленные соглашением о взаимодействии между МФЦ и управ-
лением (далее – соглашение о взаимодействии), но не позднее рабочего дня, следующего за рабочим днем, в который 
поступила жалоба.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность.
В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий полномо-
чия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление 
действий от имени заявителя, могут быть представлены:
оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность;
копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с 
которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.
В случае подачи заявителем жалобы в электронном виде документы, предусмотренные абзацем тринадцатым и абзацем 
четырнадцатым пункта 5.4 Административного регламента, могут быть представлены в форме электронных документов, под-
писанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, 
удостоверяю-щий личность заявителя, не требуется.
Жалоба должна содержать:
наименование управления, фамилию, имя, отчество (при наличии) и должность должностного лица, муниципального служа-
щего, замещающих должность в управлении, решения и действия (бездействие) которых обжалу-ются;
фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства зая-вителя, а также номер (номера) контактного 
телефона, адрес (адреса) электрон-ной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ 
заявителю;
сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) управления, его должностного лица, муниципального служа-
щего;
доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) управления, его должност-
ного лица, муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие 
доводы заявителя, либо их копии.
5.5. Заявитель имеет право на получение информации и документов, не-обходимых для обоснования и рассмотрения жало-
бы.
При желании заявителя обжаловать действие или бездействие должност-ного лица, муниципального служащего управления 
последний обязан сообщить ему свою фамилию, имя, отчество и должность, а также фамилию, имя, отчест-во и должность 
лица, которому могут быть обжалованы действия.
Управление обеспечивает:
оснащение мест приема жалоб;
информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) управления, его должностных лиц, 
муниципальных служащих посредством размещения информации на стендах в местах предоставления государственных 
услуг, на официальном сайте управления, на Едином портале, на региональном портале;
консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) управления, его должностных лиц, 
муниципальных служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме;
заключение соглашений о взаимодействии в части осуществления МФЦ приема жалоб и выдачи заявителям результатов 
рассмотрения жалоб.
5.6. Жалобы на действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих управления подаются начальнику 
управления.
Жалобы на решения начальника управления подаются главе администрации города Георгиевска Ставропольского края.
5.7. Жалоба, поступившая в управление, подлежит регистрации не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления. 
Жалобе присваивается регистрационный номер в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) управления, его 
должностных лиц, муниципальных служащих. 
Форма и порядок ведения журнала определяются управлением. 
Жалоба рассматривается должностным лицом управления, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 
пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, если более короткие сроки рассмотрения жалобы не установлены управле-
нием, а в случае обжалования отказа управления, его должностного лица, муниципального служащего в приеме документов 
у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установ-
ленного срока таких исправлений – в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
В случае если принятие решения по жалобе заявителя не входит в компетенцию управления, в течение трех рабочих дней со 
дня регистрации жалобы управление направляет ее в уполномоченный на рассмотрение орган и информирует заявителя о 
перенаправлении жалобы в письменной форме.
5.8. По результатам рассмотрения жалобы управление принимает одно из следующих решений:
удовлетворяет жалобу;
отказывает в удовлетворении жалобы.
При удовлетворении жалобы управление принимает исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том 
числе по выдаче заявителю результата государственной услуги, не позднее пяти рабочих дней со дня принятия решения.
Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме или по желанию заявителя в элек-
тронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
В ответе по результатам рассмотрения жалобы указывается:
наименование управления, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица, муниципального служа-
щего управления, принявшего решение по жалобе;
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, муниципальном служащем управления, 
решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя;
основания для принятия решения по жалобе;
принятое по жалобе решение;
в случае если жалоба признана обоснованной, – сроки устранения выяв-ленных нарушений, в том числе срок предоставле-
ния результата государственной услуги;
сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалобы должностным лицом 
управления.
5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правона-
рушения или преступления должностное лицо управления, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедли-
тельно направляет имеющиеся материалы в Георгиевскую межрайонную прокуратуру.».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации города Ю.В. 
Логинову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							                Е.И. Моисеев

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09 ноября 2015 г. № 1509

Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги «Участие в урегулировании 
коллективных трудовых споров» 

	 В целях реализации Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг», руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации от 16 мая 2011 г. № 373 «О разработке 
и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов 
предоставления государственных услуг», постановления Правительства Ставропольского края от 28 июля 2015 года № 325 
«О внесении изменений в Перечень государственных услуг, предоставление которых организуется по принципу «одного 
окна» в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае 
органами исполнительной власти Ставропольского края», утвержденный постановлением Правительства Ставропольского 
края от 20 октября 2014 года № 416-п, а также приказа министерства труда и социальной защиты населения Ставрополь-
ского края от 16 февраля 2015 года № 59 «О внесении изменений в типовые административные регламенты предоставле-
ния государственных услуг», утвержденные приказом министерства труда и социальной защиты населения Ставрополь-
ского края от 20 июня 2014 года № 364, на основании статей 51.2, 64 Устава города Георгиевска, администрация города 
Георгиевска 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить административный регламент предоставления государственной услуги «Участие в урегулировании коллектив-
ных трудовых споров» в редакции согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации города Георгиевска от 20 ноября 2014 г. № 1706 «Об утверж-
дении административного регламента предоставления государственной услуги «Урегулирование коллективных трудовых 
споров».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации города 
Ю.В.Логинову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							             Е.И. Моисеев

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 09 ноября 2015 г. № 1509

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления государственной услуги

«Участие в урегулировании коллективных трудовых споров»

1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления государственной услуги «Участие в урегулировании коллективных 
трудовых споров» (далее соответ-ственно – Административный регламент, государственная услуга, коллективный трудовой 
спор) определяет стандарт и порядок предоставления государственной услуги работникам (их представителям) и работода-
телям (их представителям), являющимся сторонами коллективных трудовых споров, указанных в части третьей статьи 407 
Трудового кодекса Российской Федерации.
1.2. Круг заявителей.
Заявителями являются работники (их представители), работодатели (их представители), соответствующие профсоюзы, 
их территориальные организации, объединения профессиональных союзов, объединения территориальных организаций 
профессиональных союзов, соответствующие объединения работодателей.
1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении государственной услуги Сведения о местонахождении и гра-
фике работы Управления труда и социальной защиты населения администрации города Георгиевска (далее – управление), 
представляющего государственную услугу, приводятся в приложении 1 к Административному регламенту.
Получение заявителем информации по вопросам предоставления государственной услуги, а также сведений о ходе предо-
ставления государственной услуги осуществляются при:
личном обращении заявителя в управление или Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг города Георгиевска» (далее – МФЦ), расположенный  по адресу: 
357820, г. Георгиевск, ул. Калинина, д 119; 
	 письменном обращении заявителя;
обращении заявителя по телефону: (87951) 5-04-17.
Информирование заявителей о предоставлении государственной услуги проводится также посредством размещения 
информации на официальном сайте управления www.utszn.ru, федеральной государственной информационной сис-теме 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» www.gosuslugi.ru (далее – Единый портал), государ-
ственной информационной системе Ставропольского края «Портал государственных и муниципальных услуг (функций), 
предоставляемых (исполняемых) органами исполнительной власти Ставропольского края и органами местного самоуправ-
ления муниципаль-ных образований Ставропольского края» www.gosuslugi26.ru (далее – региональный портал), через 
МФЦ www.georgievsk.umfc26.ru, адрес электронной почты – mftc_geo@mail.ru. 
На информационных стендах в здании управления, официальном сайте управления, Едином портале и региональном 
портале размещается и поддерживается в актуальном состоянии следующая информация:
текст настоящего Административного регламента;
блок-схема последовательности административных действий при предоставлении государственной услуги «Участие в урегу-
лировании коллективных трудовых споров», указанная в приложении 2 к Административному регламенту;
график работы управления, почтовый адрес, номера телефонов, адреса Интернет-сайта и электронной почты, по которым 
заявители могут получать необходимую информацию и документы.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги – участие в урегулировании коллективных трудовых споров.
2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную услугу
Государственная услуга предоставляется управлением.
Предоставление государственной услуги также может осуществляться МФЦ при наличии соответствующего соглашения.
Запрещено требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения 
государственной услуги и связанных с обращением в иные организации, участвующие в предоставлении госу-дарственной 
услуги, за исключением получения услуг, включенных в Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательны-
ми для предоставления органами исполнительной власти Ставропольского края государственных услуги и предоставляются 
организациями, участвующими в предоставлении государственных услуг, утверждаемый правовым актом Правительства 
Ставропольского края.
2.3. Описание результата предоставления государственной услуги
Результатом предоставления государственной услуги является:
уведомительная регистрация коллективного трудового спора с занесени-ем соответствующей информации в журнал учета 
запросов заявителей по фор-ме согласно приложению 3 к Административному регламенту и выдача (направление) заявите-
лю уведомления о регистрации коллективного трудового спора;
содействие урегулированию коллективных трудовых споров, оказанное по запросу заявителя, в соответствии с процедура-
ми, установленными Административным регламентом, получение заявителем разъяснений по вопросам урегулирования 
коллективного трудового спора, рекомендации кандидатуры посредника и (или) в случаях, установленных Трудовым 
кодексом Российской Федерации, соответствующего решения о создании трудового арбитража, его составе, регламенте и 
полномочиях;
отказ в предоставлении государственной услуги с уведомлением заявителя и занесением соответствующей информации в 
журнал учета запросов заявителей.
2.4. Срок предоставления государственной услуги, срок приостановления предоставления государственной услуги в случае, 
если возможность приостановления предусмотрена нормативными правовыми актами Российской Феде-рации, норма-
тивными правовыми актами Ставропольского края, сроки выдачи (направления) документов, являющихся результатом 
предоставления государственной услуги
Срок предоставления государственной услуги не может превышать 30 календарных дней со дня регистрации запроса и 
документов, необходимых для предоставления государственной услуги, в управлении.
Срок предоставления государственной услуги может быть продлен на основании решения сторон коллективного трудового 
спора, принятого ими в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.
Возможность приостановления предоставления государственной услуги нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского края не предусмотрена.
Срок выдачи (направления) уведомления об отказе в предоставлении го-сударственной услуги не может превышать 3 
рабочих дней со дня регистрации запроса и документов, необходимых для предоставления государственной услуги, в 
управлении.
2.5. Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации и нормативных правовых актов Ставропольского края, 
регулирующих предоставление государственной услуги, с указанием их реквизитов и источников официального опублико-
вания.
Предоставление государственной услуги осуществляется в соответствии с:
Конституцией Российской Федерации ; 
Трудовым кодексом Российской Федерации ;
Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федера-
ции» ; 
Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»  ;

 «Российская газета» № 237, 25.12.1993.
  «Собрание законодательства Российской Федерации», 07.01.2002, № 1 (ч. I), ст. 3, «Российская газета», № 256, 31.12.2001.
  «Собрание законодательства Российской Федерации», 08.05.2006, № 19, ст. 2060, «Российская газета», № 95, 05.05.2006. 
6 «Собрание законодательства Российской Федерации», 31.07.2006, № 31 (часть I), ст. 3451, «Российская газета» № 165, 29.07.2006.
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Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг» ;
Федеральным законом от 06 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи» ;
постановлением Правительства Российской Федерации от 07 июля 2011 г. № 553 «О порядке оформления и представления 
заявлений и иных документов, необходимых для предоставления государственных и (или) муниципальных ус-луг, в форме 
электронных документов»;
постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июня 2012 г. № 634 «О видах электронной подписи, использо-
вание которых допускается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг»  ;
постановлением Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения 
жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федераль-
ных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации»»  ;
постановлением Правительства Российской Федерации от 25 августа 2012 г. № 852 «Об утверждении Правил использования 
усиленной квалифици-рованной электронной подписи при обращении за получением государственных и муниципальных 
услуг и о внесении изменения в Правила разработки и утверждения административных регламентов предоставления госу-
дарственных услуг»  ;
Законом Ставропольского края от 11 декабря 2009 г. № 92-кз «О наделе-нии органов местного самоуправления муници-
пальных районов и городских округов в Ставропольском крае отдельными государственными полномочиями Российской 
Федерации, переданными для осуществления органам государст-венной власти субъекта Российской Федерации и отдель-
ными государственны-ми полномочиями Ставропольского края в области труда и социальной защиты отдельных категорий 
граждан» ;
постановлением Правительства Ставропольского края от 22 ноября 2013 г. № 428-п «О правилах подачи и рассмотрения 
жалоб на решения и действия (бездействие) органов исполнительной власти Ставропольского края, предос-тавляющих 
государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих Ставропольского края»  ;

 «Собрание законодательства Российской Федерации», 02.08.2010, № 31, ст. 4179, «Российская газета», № 168, 30.07.2010. 
  «Собрание законодательства Российской Федерации», 11.04.2011, № 15, ст. 2063, «Российская газета», № 75, 08.04.2011.
  «Собрание законодательства Российской Федерации» 18.07.2011, № 29, ст. 4479. 
  «Собрание законодательства Российской Федерации», 02.07.2012, № 27, ст. 3744, «Российская газета», № 148, 02.07.2012. 
  «Собрание законодательства Российской Федерации» 27.08.2012, № 35, ст. 4829, «Российская газета» № 192, 22.08.2012. 
  «Собрание законодательства Российской Федерации», 03.09.2012, № 36, ст. 4903, «Российская газета», № 200, 31.08.2012. 
  «Сборник законов и других правовых актов Ставропольского края», 30.01.2010, № 1, ст. 8541, «Ставрополь-ская правда», № 268, 16.12.2009. 
  «Ставропольская правда» № 330-331, 07.12.2013. 

а также последующими редакциями указанных нормативных правовых актов.
2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги и услуг, 
необходимых и обязательных для предоставления государственной услуги, подлежащих представлению заявителем, спосо-
бы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления.
Для предоставления государственной услуги заявитель (лично, путем направления почтовых отправлений) представляет в 
управление следующие документы:
запрос, оформленный по форме согласно приложению 4 к Административному регламенту;
документ, подтверждающий полномочия заявителя;
удостоверенная заявителем копия требований, направленных работодателю (представителю работодателей) или получен-
ных работодателем (представителем работодателей);
удостоверенная заявителем копия сообщения работодателя (представителя работодателей) о принятом решении относитель-
но требований работников (представителей работников) – при наличии.
К запросу заявителя может также прилагаться иная (дополнительная) информация, характеризующая коллективный 
трудовой спор.
Документы должны быть четкими для прочтения, оформлены в машинописном виде или от руки, на русском языке, без 
сокращений слов и аббревиатур.
Заявитель может представить в управление запрос в форме электронного документа с использованием Единого портала и 
регионального портала, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 07 июля 2011 г. № 553 «О 
порядке оформления и представления заявлений и иных документов, необходимых для предоставления государственных и 
(или) муници-пальных услуг, в форме электронных документов».
2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги, которые 
находятся в распоряжении иных организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, и которые заявитель 
вправе представить, а также способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представле-
ния.
Представление документов, необходимых и обязательных для предостав-ления государственной услуги и которые находятся 
в распоряжении иных органов (организаций), не требуется.
Запрещается требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления действий, предоставление или осуществление которых не 
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Ставрополь-
ского края, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением государственной услуги;
представления документов и информации, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государствен-
ные услуги, иных организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского края, муниципальными 
правовыми актами, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных услуг».
2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме докумен-тов, необходимых для предоставления государствен-
ной услуги.
Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, является несоот-
ветствие представленных документов требованиям к их оформлению, предусмотренным пунктом 2.6 Административного 
регламента.
2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении государственной услуги.
Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
несоответствие правового статуса сторон коллективного трудового спора требованиям, установленным Трудовым кодексом 
Российской Федерации;
предмет разногласий сторон коллективного трудового спора не относится к установлению и изменению условий труда 
(включая заработную плату), заключению, изменению и выполнению коллективных договоров, соглашений, а также не 
связан с отказом работодателя учесть мнение выборного представительного органа работников при принятии локальных 
нормативных актов;
существо коллективного трудового спора, указанное в запросе, не соответствует содержанию представленных документов, 
необходимых для получения государственной услуги;
уведомительная регистрация коллективных трудовых споров, содействие урегулированию коллективных трудовых споров 
относится к компетенции федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по оказанию государ-
ственных услуг в сфере урегулирования коллективных трудовых споров.
Оснований для приостановления предоставления государственной услуги не предусмотрено.
2.10. Перечень услуг, необходимых и обязательных для предоставления государственной услуги, в том числе сведения о 
документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) иными организациями, участвующими в предоставлении государствен-
ной услуги.
Для предоставления государственной услуги обращение в иные органы (организации) не требуется.
2.11. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление 
государственной услуги.
Государственная пошлина или иная плата за предоставление государственной услуги не взимается.
2.12. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, необходимых и обязательных для предоставле-
ния государственной услуги, включая информацию о методиках расчета такой платы.
Государственная услуга предоставляется бесплатно.
2.13. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении государственной услуги и услуг, необ-
ходимых и обязательных для предоставления государственной услуги, и при получении результата предоставления таких 
услуг.
Максимальный срок ожидания:
для получения государственной услуги составляет 15 минут, по предварительной записи – 10 минут;
при получении результата предоставления государственной услуги составляет 15 минут, по предварительной записи – 10 
минут.
2.14. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги и услуг, необходимых и 
обязательных для предоставления государственной услуги, в том числе в электронной форме.
Запрос о предоставлении государственной услуги регистрируется долж-ностным лицом в журнале учета запросов заявителей 
в течение 15 минут.
Запрос о предоставлении государственной услуги при личном обращении заявителя (путем направления почтовых отправ-
лений, поступившего в электронной форме) регистрируется в день обращения (поступления) в управление.
2.15. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, к местам ожидания и приема зая-
вителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления 
государственной услуги.
Помещения, в которых осуществляется прием заявителей, должны находиться для заявителей в пределах пешеходной 
доступности от остановок общественного транспорта.
Прием заявителей осуществляется в специально выделенных для этих целей помещениях.
Помещения, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются информаци-
онными стендами.
Площадь мест ожидания зависит от количества заявителей, ежедневно обращающихся в управление в связи с предоставле-
нием государственной услуги. Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей 
для их размещения в здании, но не может составлять менее 5 мест.
Помещения для приема заявителей должны быть оборудованы табличками с указанием номера кабинета, фамилии, имени, 
отчества и должности должностного лица, осуществляющего предоставление государственной услуги, ре-жима работы.
Помещения для приема заявителей должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным услови-
ям работы должностных лиц с заявителями.
Помещения должны соответствовать Санитарно-эпидемиологическим пра-вилам и нормативам «Гигиенические требования 
к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы. СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03»  и быть обору-
дованы противопожарной системой и средствами пожаротушения, системой оповещения о возникновении чрезвычайной 
ситуации. 
Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями. 
Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления государственной услуги 
должно соответствовать оптимальному зрительному и слуховому восприятию этой информации гражданами.
Помещения МФЦ (в случае заключения соглашения о взаимодействии с управлением) должны соответствовать требовани-
ям, предусмотренным поста-новлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 г. № 1376 «Об утвержде-
нии Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных 
услуг».
2.16. Показатели доступности и качества государственной услуги, в том числе количество взаимодействий заявителя с 
должностными лицами при предоставлении государственной услуги и их продолжительность, возможность получения 
государственной услуги в МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг, возможность получения инфор-
мации о ходе предоставления государственной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных 
технологий.
Показателями доступности и качества государственной услуги являются:
своевременность, полнота и достоверность информирования о государственной услуге;

соблюдение сроков и последовательности административных процедур (действий), установленных Административным 
регламентом;
доля удовлетворенных полнотой и качеством предоставления государственной услуги заявителей в численности получив-
ших государственную услугу, опре-деляемую путем их опроса;
возможность подачи запроса о предоставлении государственной услуги путем обращения в МФЦ (при наличии соответ-
ствующего соглашения);
возможность получения заявителем информации о ходе предоставления государственной услуги, в том числе с использова-
нием средств телефонной связи, электронной почты, сервиса «Личный кабинет».
Продолжительность взаимодействия заявителя с должностным лицом управления при предоставлении государственной 
услуги не должна превышать максимально допустимого времени предоставления государственной услуги, предусмотрен-
ного Административным регламентом.
2.17. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления государственной услуги в МФЦ предостав-
ления государственных и муници-пальных услуг и особенности предоставления государственной услуги в электрон-ной 
форме.
Взаимодействие управления с МФЦ при предоставлении государственной услуги осуществляется в случае заключения 
соглашения о взаимодействии.
По желанию заявителя запрос может быть представлен им в электронном виде. Запрос, оформленный в электронном виде, 
подписывается с применением средств усиленной квалифицированной электронной подписи в соответствии с тре-бовани-
ями, установленными Федеральным законом «Об электронной подписи» и статьями 21.1 и 21.2 Федерального закона «Об 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг», и направляется в управление, с использова-нием 
информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, включая сеть «Интернет», а именно:
запрос, представленный в форме электронного документа, должен быть подписан электронной подписью и представлен в 
формате *.rtf, *.doc, *.odt, *.jpg, *.pdf:
лично при посещении управления;
посредством МФЦ (в случае заключения соглашения о взаимодействии с управлением);
посредством Единого портала, регионального портала (без использования электронных носителей);
иным способом, позволяющим передать в электронном виде запрос.
При обращении в форме электронного документа посредством Единого портала, регионального портала в целях получения 
информации заявителем по вопросам предоставления государственной услуги, а также сведений о ходе предоставления 
государственной услуги используется простая электронная подпись или усиленная квалифицированная электронная 
подпись.
При обращении в форме электронного документа посредством Единого портала, регионального портала в целях получения 
государственной услуги используется усиленная квалифицированная электронная подпись. Для использо-вания усилен-
ной квалифицированной подписи заявителю необходимо получить квалифицированный сертификат ключа проверки 
электронной подписи в удостоверяющем центре, аккредитованном в порядке, установленном Федеральным законом «Об 
электронной подписи».
Уведомление о принятии запроса, поступившего в управление в электронном виде, направляется заявителю не позднее 
рабочего дня, следующего за днем подачи указанного запроса в форме электронного документа по адресу электронной 
почты, указанному в запросе, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в запросе.
Управление готовит и представляет в министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края сведения 
о коллективных трудовых спорах по запрашиваемым формам.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их 
выполнения, в том числе осо-бенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме

3.1. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие административные процедуры: 
прием и регистрация запроса заявителя; 
уведомительная регистрация коллективного трудового спора;
содействие урегулированию коллективного трудового спора;
отказ в предоставлении государственной услуги.
3.2. Ответственными за выполнение каждой административной процеду-ры являются должностные лица управления, 
на которых возложены эти обязанности в соответствии с их должностными регламентами (далее – должностное лицо 
управления). 
3.3. Описание административных процедур.
3.3.1. Прием и регистрация запроса заявителя.
Основанием для начала административной процедуры является поступление запроса заявителя в управление с комплек-
том документов, необходимых для предоставления государственной услуги, в соответствии с пунктом 2.6 Ад-министратив-
ного регламента.
Содержание административной процедуры включает в себя прием и регистрацию документов.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры 40 минут.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом управления.
Критериями принятия решения о приеме документов является отсутствие оснований, указанных в пункте 2.7 Администра-
тивного регламента.
Должностное лицо управления:
устанавливает предмет обращения, личность заявителя;
проверяет наличие всех необходимых документов, предусмотренных в пункте 2.6 Административного регламента;
проверяет соответствие представленных заявителем документов, необходимых для предоставления государственной услу-
ги, требованиям к их оформлению, предусмотренным пунктом 2.6 Административного регламента;
выявляет наличие оснований, предусмотренных пунктом 2.8 Админист-ративного регламента для отказа в приеме доку-
ментов, необходимых для пре-доставления государственной услуги;
вносит в журнал учета запросов заявителей информацию о поступивших документах.
Результатом административной процедуры является регистрация запроса заявителя в журнале учета запросов заявителей.
Запрос и документы, поступившие в электронной форме, должностным лицом управления распечатываются на бумажный 
носитель, регистрируются и подлежат рассмотрению в порядке и сроки, установленные Административным регламентом.
Уведомление о принятии запроса, поступившего в управление в электронном виде, направляется заявителю не позднее 
рабочего дня, следующего за днем подачи указанного запроса в форме электронного документа по адресу электронной 
почты, указанному в запросе, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в запросе.
3.3.2. Уведомительная регистрация коллективного трудового спора.
Основанием для начала административной процедуры является регистрация запроса заявителя в журнале учета запросов 
заявителей.
Содержание административной процедуры включает в себя регистрацию коллективного трудового спора, подготовку и 
выдачу (направление) уведомления заявителю.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры не может превышать 5 рабочих дней.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом управления.
Критериями принятия решения об уведомительной регистрации коллективного трудового спора является отсутствие осно-
ваний, указанных в пункте 2.9 Административного регламента.
Должностное лицо управления:
регистрирует коллективный трудовой спор в журнале учета запросов зая-вителей с присвоением ему регистрационного 
номера и даты регистрации;
осуществляет подготовку уведомления заявителю о регистрации коллективного трудового спора по форме согласно 
приложению 5 к Административному регламенту и представляет его, а также запрос и иные документы, посту-пившие от 
заявителя в соответствии с требованиями Административного регламента, начальнику управления или уполномоченному 
им должностному лицу для рассмотрения и принятия решения.
Начальник управления или уполномоченное им должностное лицо при принятии решения о регистрации коллективного 
трудового спора подписывает соответствующее уведомление.
Должностное лицо управления:
выдает (направляет) заявителю уведомление о регистрации коллективного трудового спора;
вносит в журнал учета запросов заявителей информацию о дате и исходящем номере выданного (направленного) заявите-
лю уведомления о регистрации коллективного трудового спора.
Результатом административной процедуры является выдача (направление) заявителю уведомления о регистрации коллек-
тивного трудового спора.
3.3.3. Содействие урегулированию коллективного трудового спора.
Основанием для начала административной процедуры является уведомительная регистрация коллективного трудового 
спора.
Содержание административной процедуры включает в себя оказание методической помощи сторонам коллективного 
трудового спора на всех этапах его рассмотрения и разрешения, фиксирование результата разрешения коллек-тивного 
трудового спора в журнале учета запросов заявителей.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры не может превышать 23 календарных дней.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры может быть продлен на основании решения сторон 
коллективного трудового спора, принятого ими в порядке, установленном Трудовым кодексом Россий-ской Федерации.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом управления.
Критерием принятия решения о предоставлении государственной услуги является отсутствие оснований, указанных в 
пункте 2.9 Административного регламента.
Должностное лицо управления:
уточняет у заявителя соблюдение порядка разрешения коллективного трудового спора, установленного законодательством 
Российской Федерации;
информирует заявителя о том, какие этапы разрешения коллективного трудового спора в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации являются обязательными;
информирует заявителя о способах содействия в урегулировании коллективного трудового спора на соответствующих 
этапах его разрешения;
уточняет у заявителя необходимый способ содействия в урегулировании коллективного трудового спора.
Должностное лицо управления в процессе предоставления государственной услуги информирует представителей сторон 
коллективного трудового спора о том, что:
ни одна из сторон коллективного трудового спора не имеет права уклоняться от участия в примирительных процедурах;
примирительные процедуры проводятся в установленные законодательством Российской Федерации сроки, которые при 
необходимости могут быть продлены по согласованию сторон коллективного трудового спора.
При обращении заявителя на этапе рассмотрения коллективного трудового спора примирительной комиссией должност-
ное лицо управления:
оказывает методическую помощь сторонам коллективного трудового спора;
проводит консультации по вопросам урегулирования коллективного  трудового спора;
разъясняет вопросы, связанные с порядком, сроками создания примирительной комиссии, ее составом и полномочиями;
разъясняет вопросы, связанные с оформлением решения, принятого примирительной комиссией, а также порядком и 
сроками его исполнения;
уточняет у сторон коллективного трудового спора результат завершения этапа рассмотрения коллективного трудового 
спора примирительной комиссией;
информирует, что при не достижении согласия в примирительной комис-сии стороны коллективного трудового спора 
приступают к переговорам о при-глашении посредника и (или) создании трудового арбитража;
фиксирует результат завершения этапа рассмотрения коллективного тру-дового спора примирительной комиссией и выда-
чу (направление) предложений по урегулированию коллективного трудового спора в журнале учета запросов заявителей.
При обращении заявителя на этапе рассмотрения коллективного трудово-го спора с участием посредника должностное 
лицо управления:
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оказывает методическую помощь сторонам коллективного трудового спора;
проводит консультации по вопросам урегулирования коллективного трудового спора;
рекомендует кандидатуры посредников;
уточняет у представителей сторон коллективного трудового спора, какая из предложенных кандидатур посредников одобре-
на сторонами коллективного трудового спора;
фиксирует факт одобрения кандидатуры посредника сторонами коллективного трудового спора в журнале учета запросов 
заявителей или разъясняет, что в случае если стороны коллективного трудового спора не достигли согла-шения относитель-
но кандидатуры посредника, они приступают к переговорам о создании трудового арбитража;
разъясняет вопросы, связанные с оформлением соглашения, достигнутого сторонами коллективного трудового спора на 
данном этапе, и его исполнением;
уточняет у сторон коллективного трудового спора результат завершения этапа рассмотрения коллективного трудового спора 
с участием посредника в случае одобрения кандидатуры посредника сторонами коллективного трудового спора;
информирует, что при не достижении согласия с участием посредника стороны коллективного трудового спора приступают 
к переговорам о создании трудового арбитража;
фиксирует результат завершения этапа рассмотрения коллективного трудового спора с участием посредника в журнале 
учета запросов заявителей.
При обращении заявителя на этапе рассмотрения коллективного трудового спора в трудовом арбитраже должностное лицо 
управления:
оказывает методическую помощь сторонам коллективного трудового спора;
проводит консультации по вопросам урегулирования коллективного трудового спора;
разъясняет вопросы, связанные с функциями, условиями, сроками создания трудового арбитража, сроками рассмотрения 
коллективного трудового спора на данном этапе, а также оформлением и выполнением решения трудового арбитража;
участвует совместно со сторонами коллективного трудового спора в подготовке соответствующего решения о создании 
трудового арбитража, в форми-ровании состава трудового арбитража, разработке регламента трудового арбитража, опреде-
лении полномочий трудового арбитража;
осуществляет, в случаях установленных законодательством, подготовку решения управления по вопросам создания трудово-
го арбитража, формирования его состава, регламенте трудового арбитража и полномочиях.
На основании подготовленного должностным лицом управления решения о создании трудового арбитража, его составе, 
регламенте и полномочиях начальник управления или уполномоченное им должностное лицо принимает со-ответствующее 
решение, которое оформляется в письменном виде и направляется не позднее одного рабочего дня с момента принятия 
решения о создании трудового арбитража сторонам коллективного трудового спора вместе с письменным уведомлением о 
времени, дате и месте проведения заседания трудового арбитража.
Должностное лицо управления:
участвует в оформлении решения трудового арбитража по существу коллективного трудового спора и передаче его сторонам 
коллективного трудового спора для исполнения;
фиксирует результат завершения этапа рассмотрения коллективного трудового спора в трудовом арбитраже в журнале учета 
запросов заявителей.
В случае если примирительные процедуры не привели к разрешению коллективного трудового спора, либо работодатель 
(его представители) или представители работодателей уклоняются от участия в примирительных проце-дурах, не выпол-
няют соглашение, достигнутое в ходе разрешения коллективного трудового спора, или не исполняют решение трудового 
арбитража, имеющее обязательную для сторон силу, должностное лицо управления:
оказывает методическую помощь сторонам коллективного трудового спора;
проводит консультации по вопросам урегулирования коллективного трудового спора;
информирует об ответственности за уклонение от участия в примирительных процедурах, невыполнение соглашения, до-
стигнутого в результате примирительных процедур, неисполнение либо отказ от исполнения решения трудового арбитража, 
о праве на забастовку, ограничении права на забастовку, незаконных забастовках, гарантиях и правовом положении работ-
ников в связи с проведением забастовки, ответственности за незаконные забастовки, обязанности сторон коллективного 
трудового спора в ходе проведения забастовки;
фиксирует результат разрешения коллективного трудового спора в журнале учета запросов заявителей.
Результатом административной процедуры является урегулирование коллективного трудового спора, получение заявителем 
разъяснений по вопросам урегулирования коллективного трудового спора, рекомендации кандидатуры посредника и (или) 
в случаях, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, соответствующего решения о создании трудового 
арбитража, его составе, регламенте и полномочиях.
3.3.4. Отказ в предоставлении государственной услуги.
Основанием для начала административной процедуры является наличие в документах заявителя оснований, предусмотрен-
ных пунктом 2.9 Административного регламента.
Содержание административной процедуры включает в себя подготовку и выдачу (направление) уведомления заявителю об 
отказе в предоставлении государственной услуги.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 3 рабочих дня.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом управления.
Критерием принятия решения об отказе в предоставлении государственной услуги является наличие основания, указанного 
в пункте 2.9 Административного регламента.
Должностное лицо управления осуществляет подготовку уведомления заявителю об отказе в предоставлении государствен-
ной услуги по форме согласно приложению 6 к Административному регламенту и представляет его, а также запрос и иные 
документы, поступившие от заявителя в соответствии с требованиями Административного регламента, начальнику управле-
ния или уполномоченному им должностному лицу для рассмотрения и принятия решения.
Начальник управления или уполномоченное им должностное лицо при принятии решения об отказе в предоставлении 
государственной услуги подписывает соответствующее уведомление.
Должностное лицо управления:
выдает (направляет) уведомление заявителю об отказе в предоставлении государственной услуги;
вносит в журнал учета запросов заявителей информацию о дате и исходящем номере выданного (направленного) заявителю 
уведомления об отказе в предоставлении государственной услуги.
Результатом административной процедуры является выдача (направление) заявителю уведомления об отказе в предостав-
лении государственной услуги.

4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий ответственных должностных лиц, определенных 
административными процедура-ми по предоставлению государственной услуги, осуществляется заместителем начальника 
управления путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностным лицом управления положений Админи-
стративного регламента, нормативных правовых актов Российской Федерации и нормативных правовых актов Ставрополь-
ского края, регулирующих предоставление государственной услуги.
Текущий контроль осуществляется постоянно, при каждом обращении заявителя за предоставлением государственной услу-
ги по вопросам, связанным с уведомительной регистрации коллективного трудового спора и содействием в урегулировании 
коллективного трудового спора. 
4.2. Проверки полноты и качества предоставления государственной услуги осуществляются на основании приказа началь-
ника управления.
Контроль за полнотой и качеством предоставления государственной услуги включает в себя проведение проверок, выяв-
ление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на об-ращения 
заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.
Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании ежеквартальных или годовых планов работы управления) 
и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением государственной услуги 
(комплексные проверки). Проверка также может проводиться по конкретному обращению заявителя.
4.3. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение 
виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Контроль за соблюдением и исполнением специалистами МФЦ положений Административного регламента в случае заклю-
чения соглашения о взаимодействии с управлением осуществляется руководителем МФЦ.
4.4. Контроль за ходом предоставления государственной услуги могут осуществлять граждане, их объединения и организа-
ции на основании:
устной информации, полученной по справочному телефону управления;
информации, полученной из управления по запросу в письменной или электронной форме. 
В любое время с момента регистрации обращения в управлении граждане, их объединения и организации имеют право 
знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения их обращений, если это не затрагивает права, сво-
боды и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие 
государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего государ-
ственную услугу, а также его должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) управления, его 
должностных лиц, муниципальных служащих, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государственной услуги.
5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги;
нарушение срока предоставления государственной услуги;
требование представления заявителем документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской 
Федерации или нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги;
отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции или нормативными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государственной услуги;
отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предусмотрены нормативными правовыми 
актами Ставропольского края;
требование внесения заявителем при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского края;
отказ управления, его должностного лица, муниципального служащего в исправлении допущенных опечаток и ошибок в 
выданных в результате предоставления государственной услуги документах либо нарушение установленного срока таких 
исправлений.
5.3. Оснований для приостановления рассмотрения жалобы не установле-но.
Управление отказывает в удовлетворении жалобы в случае, если жалоба признана необоснованной.
В случае если в жалобе не указаны фамилия заявителя или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, 
ответ на жалобу не дается.
При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью 
и имуществу должностного лица, муниципального служащего, а также членов его семьи, на жалобу не дается ответ по 
существу поставленных в ней вопросов и в течение трех рабочих дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю 
по адресу электронной почты (при наличии) и почтовому адресу, указанным в жалобе, о недопустимости злоупотребления 
правом на обращение.
В случае если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается и она не подлежит направлению на рассмо-
трение в управление, и его должностному лицу, муниципальному служащему, о чем в течение семи дней со дня регистрации 
жалобы сообщается заявителю, если его фамилия и почто-вый адрес поддаются прочтению.
5.4. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) об-жалования является поступление жалобы заявителя.
Заявитель может подать жалобу:
лично в управление;
в письменной форме путем направления почтовых отправлений в управление;

в электронном виде посредством использования:
официального сайта управления http:// www.utszn.ru;
электронной почты управления: utszn_adm.geo@mail.ru
Единого портала;
регионального портала.
Жалоба может быть подана заявителем через МФЦ, который обеспечива-ет ее передачу в управление.
Жалоба передается в управление в порядке и сроки, установленные со-глашением о взаимодействии между МФЦ и 
управлением (далее – соглашение о взаимодействии), но не позднее рабочего дня, следующего за рабочим днем, в который 
поступила жалоба.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет до-кумент, удостоверяющий его личность.
В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий полномо-
чия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полно-мочия на осуществле-
ние действий от имени заявителя, могут быть представле-ны:
оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность;
копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с 
которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.
В случае подачи заявителем жалобы в электронном виде документы, предусмотренные абзацем тринадцатым и абзацем 
четырнадцатым пункта 5.4 Административного регламента, могут быть представлены в форме электронных документов, 
подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом 
документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.
Жалоба должна содержать:
наименование управления, фамилию, имя, отчество (при наличии) и должность должностного лица, муниципального 
служащего, замещающих должность в управлении, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства заявителя, а также номер (номера) контактного 
телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ 
заявителю;
сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) управления, его должностного лица, муниципального служа-
щего;
доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) управления, его должност-
ного лица, муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие 
доводы заявителя, либо их копии.
5.5. Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жало-
бы.
При желании заявителя обжаловать действие или бездействие должностного лица, муниципального служащего  управ-
ления, последний обязан сообщить ему свою фамилию, имя, отчество и должность, а также фамилию, имя, отчество и 
должность лица, которому могут быть обжалованы действия.
 Управление обеспечивает:
оснащение мест приема жалоб;
информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) управления, его должностных лиц, 
муниципальных служащих посредством размещения информации на стендах в местах предоставления государственных 
услуг, на официальном сайте управления, на Едином портале, на региональном портале;
консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) управления, его должностных 
лиц, муниципальных служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме;
заключение соглашений о взаимодействии в части осуществления МФЦ приема жалоб и выдачи заявителям результатов 
рассмотрения жалоб.
5.6. Жалобы на действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих  управления подаются начальнику 
управления.
Жалобы на решения начальника управления подаются главе администра-ции города Георгиевска Ставропольского края.
5.7. Жалоба, поступившая в управление, подлежит регистрации не позд-нее следующего рабочего дня со дня ее поступле-
ния. Жалобе присваивается регистрационный номер в журнале учета жалоб на решения и действия (бездейст-вие) управле-
ния, его должностных лиц, муниципальных служащих. 
Форма и порядок ведения журнала определяются управлением. 
Жалоба рассматривается должностным лицом управления, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 
пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, если более короткие сроки рассмотрения жалобы не уста-новлены управ-
лением, а в случае обжалования отказа управления, его должно-стного лица, муниципального служащего в приеме доку-
ментов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения 
установленного срока таких исправлений – в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
В случае если принятие решения по жалобе заявителя не входит в компетенцию управления, в течение трех рабочих дней со 
дня регистрации жалобы управления направляет ее в уполномоченный на рассмотрение орган и информирует заявителя о 
перенаправлении жалобы в письменной форме.
5.8. По результатам рассмотрения жалобы  управление принимает одно из следующих решений:
удовлетворяет жалобу;
отказывает в удовлетворении жалобы.
При удовлетворении жалобы  управление принимает исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том 
числе по выдаче заявителю результата государственной услуги, не позднее пяти рабочих дней со дня при-нятия решения.
Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме или по желанию заявителя в 
электронной форме направля-ется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
В ответе по результатам рассмотрения жалобы указывается:
наименование управления, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица, муниципального служа-
щего управления, приняв-шего решение по жалобе;
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, муниципальном служащем управления, 
решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя;
основания для принятия решения по жалобе;
принятое по жалобе решение;
в случае если жалоба признана обоснованной, – сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок предоставле-
ния результата государственной услуги;
сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалобы должностным 
лицом управления.
5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правона-
рушения или преступления должностное лицо управления, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедли-
тельно направляет имеющиеся материалы в Георгиевскую межрайонную прокуратуру.

Управляющая делами 
администрации города 							                С.И. Коровкина

 
                                                                         Приложение 1

                                                                          к Административному регламенту 

Информация
о местонахождении и графике работы Управления труда и социальной защиты населения администрации города Георгиев-

ска, предоставляющего государст-венную услугу «Участие в урегулировании коллективных трудовых споров»

Наименование  Адрес учреждения телефон   Электронный адрес    

Управление труда и со-ци-
альной защиты насе-ления 
администрации города  
Георгиевска Ставрополь-
ского края
(УТСЗН администрации 
Георгиевска)           

357820          
г. Георгиевск, ул. Чугурина, 
12              
           

тел. (87951)
5-00-17, 

факс (87951)
 5-00-17

Тел. (87951)
5-04-17

E-mail: utszn_adm.geo@mail.ru

ГРАФИК
работы Управления труда и социальной защиты населения администрации го-рода Георгиевска

Начало работы       - 8.00 час.
Перерыв                    - с 12.00 до 13.00 час.
Окончание работы   - 17.00 час.

График приема граждан:

Понедельник         — с 8.00 до 12.00 час. 
Вторник                 — с 13.00 до 17.00 час.
Среда                      __ с 8.00 до 12.00 час.
Четверг                   — с 13.00 до 17.00 час.
Пятница                   – неприемный день

                                                                         Приложение 2
                                                                          к Административному регламенту 

БЛОК- СХЕМА

последовательности административных действий при предоставления
государственной услуги «Участие в урегулировании коллективных трудовых споров»
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Прием и регистрация запроса заявителя

Уведомительная регистрации кол-лективного трудового 
спора, уве-домление заявителя

Отказ в предоставлении государст-венной услуги

Содействие урегулированию кол-лективного трудового 
спора

Уведомление об отказе

                                                                        Приложение 3
                                                                         к Административному регламенту 

ЖУРНАЛ УЧЕТА ЗАПРОСОВ ЗАЯВИТЕЛЕЙ

1. Порядковый номер записи

2. Дата и входящий номер запроса 
заявителя

3. Наименование и правовой статус 
заявителя, почтовый адрес, контакт-
ные номера телефонов, факса, адрес 
электронной почты

4. Сведения о второй стороне коллектив-
ного трудового спора (наименование, 
правовой статус, юридический адрес, 
номера контактных телефонов, факса, 
адреса электронной почты, фамилия, 
имя, отчество и должность предста-
вителя)

5. Сведения о характере, существе, при-
чинах и предмете неурегулированных 
разногласий 

6. Этап рассмотрения коллективного 
трудового спора

7. Отметка о соответствии представ-
ленных заявителем документов, 
необходимых для предоставления 
государственной услуги, требованиям 
к их составу и оформлению, пред-
усмотренным Административным 
регламентом

8. Дата регистрации и регистрационный 
номер коллективного трудового спора

9. Дата и исходящий номер выданного 
(направленного) заявителю уведом-
ления о регистрации коллективного 
трудового спора 

10. Дата и исходящий номер выданного 
(направленного) заявителю уведом-
ления об отказе в предоставления 
государственной услуги

11. Сведения о разъяснениях по приме-
нению норм трудового законодатель-
ства, данных представителям сторон 
коллективного трудового спора

12. Сведения о предложениях по урегу-
лированию коллективного трудового 
спора, по кандидатурам посредников, 
по созданию трудового арбитража

13. Сведения о результатах рассмотрения 
коллективного трудового спора на 
всех этапах его разрешения

14. Иная информация, характеризующая 
коллективный трудовой спор

                                                                        Приложение 4
                                                                         к  Административному регламенту 

	 УТСЗН администрации 
Георгиевска

	 (наименование органа по труду)

ЗАПРОС

Прошу предоставить государственную услугу по уведомительной регист-рации коллективного трудового спора (содействию 
урегулирования коллектив-ного трудового спора) (нужное подчеркнуть), возникшего в___________________________
__________________________________________________________________________________________

(организационно-правовая форма и наименование организации)
Наименование и правовой статус заявителя:___________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
Почтовый адрес заявителя (по которому должен быть направлен ответ):_______________________________________
___________________________________________________________________________________________
Адрес электронной почты заявителя________________________________________________________________
Контактные номера телефонов, факса заявителя:_______________________________________________________

Сообщаю следующие сведения:
1. Причины возникновения коллективного трудового спора: _______________________________________________
___________________________________________________________________________________________
2. Дата начала коллективного трудового спора:_________________________________________________________
3. Этап разрешения коллективного трудового спора______________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
4. Численность работников, участвующих в коллективном трудовом споре:____________________________________
___________________________________________________________________________________________
5. Информация о второй стороне коллективного трудового спора:___________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
(наименование, правовой статус, юридический адрес, номера контактных телефонов, факса, адрес электронной почты, фамилия, имя, отчество и 
должность представителя)

Заявитель:
                                         			     ___________________ «____» _____________ 20__г.
                                                                        		         (подпись)

                                                                   Приложение 5
                                                                    к Административному регламенту

_________________________________
(наименование заявителя)

_________________________________
(адрес заявителя

УВЕДОМЛЕНИЕ

о регистрации коллективного трудового спора

 

	

УТСЗН администрации Георгиевска сообщает, что коллективный трудовой спор________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
			   (краткое описание коллективного трудового спора)

зарегистрирован ________________ 20__ г.,   		  регистрационный номер ______. 
                                                 (дата регистрации)

Начальник УТСЗН администрации 
Георгиевска
 (уполномоченное лицо)				  
				    (подпись)		  (фамилия, имя, отчество)

Приложение 6

                                                                    к Административному регламенту 

(наименование заявителя)
_________________________________

(адрес заявителя)

УВЕДОМЛЕНИЕ

об отказе в предоставлении государственной услуги
«Участие в урегулировании коллективных трудовых споров»

Руководствуясь нормами законодательства Российской Федерации и положениями Административного регламента предо-
ставления государственной услуги «Участие в урегулировании коллективных трудовых споров» в предос-тавлении государ-
ственной услуги по Вашему запросу от____________________20______ года отказано_______________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

(основание отказа)

Начальник УТСЗН администрации 
Георгиевска
 (уполномоченное лицо)				  
				    (подпись)		  (фамилия, имя, отчество)

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09 ноября 2015 г. № 1511

Об утверждении стоимости услуг по погребению, предоставляемых специализированной службой по вопросам похоронного 
дела Георгиевского муниципального унитарного предприятия жилищно-коммунального хозяйства согласно гарантирован-
ному перечню услуг по погребению на территории города Георгиевска

В целях возмещения расходов специализированной службе по вопросам похоронного дела Георгиевского муниципального 
унитарного предприятия жи-лищно-коммунального хозяйства (далее - специализированная служба), связанных с оказани-
ем на территории города Георгиевска услуг по погребению, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по 
погребению в соответствии с требованиями Федерального закона «О погребении и похоронном деле», на основании статей 
51.2, 64 Устава города Георгиевска, администрация города Георгиевска

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить согласованную с региональной тарифной комиссией Ставропольского края, государственным учреждением – 
отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Ставропольскому краю, государственным учреждением – Ставро-
польским региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации:
1.1. Предельную стоимость услуг по погребению, предоставляемых со-гласно гарантированному перечню услуг по погребе-
нию специализированной службой по вопросам похоронного дела Георгиевского муниципального унитарного предприятия 
жилищно-коммунального хозяйства, согласно приложению.
1.2. Предельную сумму по перечню гарантированных услуг по погребению умерших, предоставляемых родственникам или 
иным лицам, взявшим на себя обязанности осуществлять похороны, в размере 7 083 рубля.
1.3. Предельную сумму по перечню гарантированных услуг по погребению умерших, не имеющих супруга, близких родствен-
ников, иных родственников или законного представителя умершего либо личность которых не установлена, в размере 7 033 
рубля.

2. Специализированной службе:
2.1. При расчете с лицами, взявшими на себя организацию похорон умерших пенсионеров при предоставлении гарантиро-
ванных ритуальных услуг по погребению не взимать средства в размере фактической стоимости оказан-ных услуг согласно 
перечню, указанному в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего постановления, но не превышающем 7 083 рублей.
2.2. При расчете с лицами, взявшими на себя организацию похорон умерших, которые не работали и не являлись пенси-
онерами, и при рождении мертвого ребенка по истечении 196 дней беременности, при предоставлении гарантированных 
ритуальных услуг по погребению не взимать средства в раз-мере фактической стоимости оказанных услуг согласно перечню, 
указанному в подпункте 1.1 пункта 1 настоящего постановления, но не превышающем 7 083 рублей.
2.3. Осуществлять погребение умерших, не имеющих супруга, близких родственников или законного представителя, а также, 
личность которых орга-нами внутренних дел не установлена, согласно перечню гарантированных услуг по погребению, 
указанных в подпункте 1.3 пункта 1 настоящего постановления.

	 3. Возмещение специализированной службе расходов по погребению производить в соответствии с требовани-
ями части 3 статьи 9 Федерального закона «О погребении и похоронном деле». Стоимость услуг, предоставляемых согласно 
гарантированному перечню услуг по погребению, превышающая сумму, предусмотренную к возмещению вышеуказанным 
законом, возмещается специализированной службе за счет средств бюджета города Георгиевска.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города – началь-
ника управления жилищно - коммунального хозяйства администрации города А.Л. Ильиных.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2016 года и подлежит официальному опубликованию (обнародова-
нию).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							          Е.И. Моисеев

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 09 ноября 2015 г. № 1511

		  Предельная стоимость услуг по погребению,
предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению специализированной службой по вопросам 
похоронного дела Георгиевского муниципального унитарного предприятия 
жилищно-коммунального хозяйства на территории города Георгиевска

Наименование услуги Стоимость услуг по погребению, предусмотренных Федеральным законом № 8 – ФЗ «О погребе-
нии и похоронном деле», руб.

пункт 1 статьи 9 пункт 3 статьи 12

1 2 3

1.Оформление документов,необходимых для 
погребения

129 129

2. Предоставление гроба:
    а) длиной не более 1 м;
    б) длиной не более 1,5 м;
    в) длиной не более 2,2 м;
    г) нестандартного

1 288
1 988
3 426
4 836

1 288
1 988
3 426
4 836

3. Предоставление предметов,
необходимых для погребения
    (надмогильный крест)

420

4. Доставка гроба и других
    предметов, необходимых для
    погребения

617

5. Перевозка умершего из дома (морга) на 
кладбище

1209 1803
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6. Погребение:
    а) рытье могилы:
      - экскаватором;
      - вручную в летний период;
      - вручную в зимний период;
    б) захоронение

894
2 175
3 719
388

894
2 175
3 719
388

7. Облачение тела 393

ИТОГО 7 083 7 033

Управляющая делами
администрации города							       С.И. Коровкина

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09 ноября 2015 г. № 1512

О создании центра поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска и 
утверждении положения о нем 

В целях повышения информированности собственников помещений в многоквартирных домах в части жилищных прав и 
законных интересов, оказа-ния собственникам помещений в многоквартирных домах содействия в реали-зации своих прав 
и законных интересов, повышения прозрачности и законности проведения общих собраний собственников многоквартир-
ных домов, улучше-ния качества управления многоквартирными домами, организации взаимодей-ствия между собственни-
ками помещений в многоквартирных домах и лицами, ответственными за управление, на основании приказа министерства 
жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края № 143 от 26.06.2015 года «Об утверждении Порядка создания в 
городских округах и муниципальных районах Ставропольского края центров поддержки собственников помещений в мно-
го-квартирных домах», статей 51.2, 64 Устава города Георгиевска, администрация города Георгиевска

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать центр поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска Став-
ропольского края.

2. Утвердить:
2.1. Положение о центре поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска 
Ставропольского края, согласно приложению 1.
2.2. Методику работы цента поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георги-
евска Ставропольского края, согласно приложению 2.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города – началь-
ника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города А.Л. Ильиных. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава администрации
города Георгиевска
Ставропольского края							                         Е.И. Моисеев 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 09 ноября 2015 г. № 1512

Положение
о центре поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска Ставрополь-
ского края
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о центре поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города 
Георгиевска Ставропольского края (далее – Положение) определяет правовые и организационные основы деятельности 
центра поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска Ставропольского 
края (далее - Центр).
1.2. В своей деятельности Центр руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, 
законодательством Ставропольского края, Уставом города Георгиевска, другими правовыми актами Российской Федерации, 
Ставропольского края и настоящим Положением.
1.3. Центр не является юридическим лицом и не подлежит государственной регистрации.
1.4. Уполномоченным органом по осуществлению деятельности Центра на территории города Георгиевска является струк-
турное подразделение администрации города Георгиевска, осуществляющее в пределах своей компетенции управленческие 
функции в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

2. Цели и задачи

Целью Центра является оказание правовой поддержки собственникам помещений в многоквартирных домах, советам мно-
гоквартирных домов, формирование правовой грамотности у собственника помещений в многоквартирном доме, способно-
го самостоятельно выступать полноценным субъектом пра-воотношений с управляющими организациями, ресурсоснабжаю-
щими организациями и другими участниками правоотношений в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
Для достижения поставленных целей Центр решает следующие задачи:
содействие собственникам помещений многоквартирных домов в обеспечении законных прав и интересов в получении 
комплекса жилищно-коммунальных услуг, поддержании благоприятных и безопасных условий проживания;
формирование эффективной модели взаимодействия всех участников процесса управления многоквартирным домом и, как 
следствие, обеспечение полноты и качества предоставляемых населению жилищно-коммунальных услуг;
формирование института собственников помещений, советов многоквартирных домов;
взаимодействие с региональным центром содействия развитию общественного контроля в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства на территории Ставропольского края;
просвещение граждан в области правового регулирования в сфере жилищно-коммунального хозяйства, управления жилищ-
ным фондом, потребления жилищно-коммунальных слуг;
информирование населения о принимаемых мерах органами государственной власти и местного самоуправления мерах в 
сфере жилищно-коммунального хозяйства;
содействие повышению качества жилищно-коммунальных услуг через участие в разработке, осуществления экспертной 
оценки предложений по совершенствованию законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства, участие в 
разработке и обсуждении предложений, направленных на совершенствование нормативно-правового, организационно-тех-
нического обеспечения управления жилищно-коммунальным хозяйством;
содействие в создании благоприятных условий для эффективной деятельности советов многоквартирных домов и ини-
циативных групп граждан, оказание методической, информационной и консультационной помощи в профессиональной 
деятельности по управлению многоквартирными домами.

3. Полномочия Центра 
Центр для выполнения поставленных задач вправе:
проводить заседания с участием представителей общественных объединений, некоммерческих организаций, органов мест-
ного самоуправления, органов государственной власти, энергопоставщиков, управляющих и обслуживающих организаций и 
жителей города Георгиевска;
обращаться в установленном порядке за получением необходимых материалов и информации в органы государственной 
власти, органы местного самоуправления города Георгиевска, территориальные органы федеральных органов исполнитель-
ной власти и общественные объединения;
оперативно координировать взаимодействие между представителями общественных объединений, некоммерческих 
организаций, органов местного самоуправления, органов государственной власти, энергопоставщиков, управ-ляющих и 
обслуживающих организаций и жителей города Георгиевска;
осуществлять другие функции, не противоречащие действующему зако-нодательству.

Управляющая делами 
администрации города 							                С.И. Коровкина
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации

города Георгиевска
Ставропольского края

от 09 ноября 2015 г. № 1512

Методика
работы центра поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска Ставро-
польского края

Центр поддержки собственников помещений в многоквартирных домах на территории города Георгиевска Ставропольского 
края (далее - Центр) создан в целях повышения информированности собственников помещений в многоквартирных домах 
в части жилищных прав и законных интересов, оказания собственникам помещений в многоквартирных домах содействия 
в реализации своих прав и законных интересов, повышения прозрачности и законности проведения общих собраний соб-
ственников помещений многоквартирных домов, улучшения качества управления многоквартирными домами, организации 
взаимодействия между собственниками помещений в многоквартирных домах и лицами, ответственными за управление.

Задачей Центра является оказание правовой поддержки собственникам помещений в многоквартирных домах, советам 
многоквартирных домов, формирование правовой грамотности у собственника помещений в многоквартирном доме, 
способного самостоятельно выступать полноценным субъектом пра-воотношений с управляющими организациями, ресурсо-
снабжающими органи-зациями и другими участниками правоотношений в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
Центр осуществляет свою деятельность на безвозмездной основе.
Центр оказывает населению следующие виды поддержки:
информирование по вопросам, касающимся предоставления коммунальных услуг, порядка начисления платы за эти услуги, 
по вопросам применения тарифов, нормативов потребления услуг и прочим проблемам в отношении услуг жилищно-ком-
мунального хозяйства;
информирование по вопросам организации и практической деятельности ТСЖ, ТИВК, ТСЖ, управляющих организаций.
Центр осуществляет взаимодействие с региональным центром общественного контроля в ЖКХ, в части:
получения необходимых материалов и информации по вопросам жилищно-коммунального хозяйства;
направления предложений по решению наиболее важных вопросов поддержки собственников жилья;
доведения информации о возникающих вопросах по взаимодействию населения с органами местного самоуправления, 
поставщиков коммунальных ресурсов, управляющих и обслуживающих организаций.
Центр является консультационным органом, решения которого носят рекомендательный характер.
Деятельность Центра осуществляется в форме приема граждан.
Приём граждан Центром проводится не реже одного раза в квартал.
Для более качественного рассмотрения обращений граждан, Центр, в целях уточнения информации, вправе направить 
запрос в адрес соответствующих организаций, заинтересованных лиц и прочих организаций, участвующих в раз-решении 
вопроса заявителя.

Управляющая делами 
администрации города 							                С.И. Коровкина

ЗАКОН ЗАПРЕТИЛ НОТАРИУСАМ, БАНКИРАМ И СТРАХОВЩИКАМ 
ТРЕБОВАТЬ У ЗАЯВИТЕЛЕЙ СВЕДЕНИЯ ИЗ БАЗ РОСРЕЕСТРА

	 Управление Росреестра по Ставропольскому краю сообщает, что внесены изменения в Фе-
деральные законы «О банках и банковской деятельности», «Об организации страхового дела в Рос-
сийской Федерации» и «Основы законодательства Российской Федерации о нотариате». С 12 октября 
2015 года банки, страховые компании и нотариальные конторы обязаны самостоятельно получать в 
Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестре) сведения из 
государственного кадастра недвижимости (ГКН) и Единого государственного реестра прав на недви-
жимое имущество и сделок с ним (ЕГРП). В соответствии с вступившими в силу изменениями в законе 
указанные организации не вправе требовать от клиента представления таких сведений. Более того бан-
ки и страховые компании обязаны запрашивать сведения только в электронной форме через Интернет. 
Изменение в законодательстве заметно упрощает многие юридические процедуры в сфере недвижимости для 
бизнеса и граждан. Это касается ипотечных сделок, договоров участия в долевом строительстве, оформления 
наследства. При этом срок получения информации из ЕГРП и ГКН в электронном виде не превышает 5 дней. 
Подробная информация об алгоритме запросов размещена на портале ведомства в  разделах «Специ-
алистам» и «Нотариусам». Запросить  сведения можно с помощью специальных сервисов «Получе-
ние сведений из ЕГРП», «Получение сведений из ГКН»  и «Запрос к информационному ресурсу ЕГРП». 
Для получения сведений в электронном виде в виде юриди-
чески значимого документа требуется электронная подпись. 
Кроме того, механизм процедуры изложен в информационном буклете «Электрон-
ные государственные услуги Росреестра». Информационные буклеты об услугах и дея-
тельности Росреестра размещены на интернет-портале ведомства в разделе «Буклеты».
Знание этого права поможет сберечь и время, и деньги. Выписка из ЕГРП, если заявитель заказывает ее са-
мостоятельно в электронном виде, стоит для физических лиц от ста пятидесяти рублей и выше, для юриди-
ческих лиц – от трехсот рублей и выше.  А орган, осуществляющий государственную регистрацию прав, ин-
формацию о зарегистрированных правах на недвижимое имущество и сделках с ним по запросам нотариуса в 
связи с совершаемыми нотариальными действиями предоставляет бесплатно. Срок готовности – пять дней, а 
органы государственной власти, органы местного самоуправления, нотариусы получают выписку из ЕГРП в 
течение одного-двух дней, так как работают по электронным каналам межведомственного взаимодействия.

МЕНЯЕМ КАТЕГОРИЮ РАЗРЕШЕННОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЗЕМЛИ

Вопрос: Я являюсь собственником земельного участка в городе Ставрополе, разрешенное использование которого 
– индивидуальное жилищное строительство, хочу построить магазин. Как изменить вид разрешенного использова-
ния указанного земельного участка?
Ответ:  На территории города Ставрополя Решением Ставропольской городской Думы от 27.10.2010 № 97 утверж-
дены Правила землепользования и застройки города Ставрополя (далее – ПЗЗ).
В соответствии с пунктом 1 статьи 35 ПЗЗ правообладатели земельных участков и объектов капитального 
строительства, за исключением органов государственной власти, органов местного самоуправления, государ-
ственных и муниципальных учреждений, государственных и муниципальных унитарных предприятий, вправе по 
своему усмотрению выбирать и изменять основной вид (виды) разрешенного использования земельного участка 
и объекта капитального строительства, определенный градостроительным регламентом в пределах установленной 
территориальной зоны, путем подачи в уполномоченный орган уведомления о выборе или изменении основного 
вида (видов) разрешенного использования земельного участка и объекта капитального строительства, из состава 
установленных градостроительным планом земельного участка, при условии соблюдения требований технических 
регламентов.
Если выбранный Вами вид разрешенного использования относится к условно разрешенным, то в соответствии со 
статьей 15 ПЗЗ проводятся публичные слушания по вопросу о предоставлении разрешения на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства.
Проведение публичных слушаний осуществляется в соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Положе-
нием о порядке организации и проведения публичных слушаний в городе Ставрополе, утвержденным решением 
Ставропольской городской Думы от 28.06.2006 № 77.
Особенности проведения публичных слушаний по вопросам предоставления разрешений на условно разрешенный 
вид использования земельного участка или объекта капитального строительства на территории города Ставрополя 
установлены статей 19 ПЗЗ. 

НА СТАВРОПОЛЬЕ ОФОРМИТЬ НЕДВИЖИМОСТЬ МОЖНО
 ПО МЕСТУ НАХОЖДЕНИЯ ЗАЯВИТЕЛЯ

	У  жителей Ставропольского края появилась возможность сдать документы для регистрации прав по 
месту нахождения заявителя. Краевым Управлением Росреестра на территории Ставрополья реализован экстер-
риториальный принцип приема документов, позволяющий осуществить государственную регистрацию прав на 
недвижимое имущество в офисах приема документов вне зависимости от места нахождения объекта в пределах 
Ставропольского края.
Экстерриториальный, то есть вне границ регистрационного округа – территории, на которой осуществляет государ-
ственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним соответствующий территориальный отдел, 
осуществляющий государственную регистрацию прав. 
Как известно, до недавнего времени для регистрации права собственности на объект заявителю требовалось сдать 
документы на регистрацию и получить свидетельство по месту нахождения объекта. 
Теперь любой житель Ставропольского края имеет возможность реализовать своё право на сдачу и получение до-
кументов в любом функционирующем офисе Управления Росреестра по Ставропольскому краю или филиала ФГБУ, 
вне зависимости от места нахождения объекта. 
Приняв документы, офис приема-выдачи, получивший документы на государственную регистрацию прав, передает 
всю необходимую информацию в тот территориальный отдел Управления, где непосредственно расположен сам 
объект недвижимости. Принятие решения о проведении государственной регистрации (либо о приостановлении 
или отказе) будет приниматься в территориальном отделе Управления Росреестра по Ставропольскому краю по 
месту нахождения объекта недвижимости. Свидетельство о государственной регистрации права, правоустанавли-
вающие и иные документы (по окончании процедуры государственной регистрации) заявитель получит в том же 
офисе, в котором были приняты документы на государственную регистрацию, если иное не указано в заявлении о 
государственной регистрации прав.
Использование «экстерриториального приема» существенно сокращает временные и материальные издержки 
граждан и направлено на повышение качества оказания и доступности государственных услуг. К марту 2018 года, 
реализация положений «Дорожной карты» (плана мероприятий по повышению качества государственных услуг 
в сфере государственного кадастрового учета недвижимого имущества и государственной регистрации прав на не-
движимое имущество и сделок с ним) позволит обеспечить возможность подачи документов для государственной 
регистрации прав и государственного кадастрового учета по экстерриториальному принципу по всей территории 
России.

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН!
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О ЗАМЕЧАНИЯХ К ПРОЕКТУ ОТЧЕТА ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ КАДАСТРОВОЙ СТОИМОСТИ

В соответствии со статьей  24.12 Федерального закона от 29.07.1998 № 135-ФЗ   «Об оценочной деятельности в 
Российской Федерации» (далее - Закон об оценочной деятельности) в настоящее время на территории Ставро-
польского края проводится государственная кадастровая оценка земель населенных пунктов, земель сельскохозяй-
ственного назначения и объектов капитального строительства.  
Заказчиком данных работ является Министерство имущественных отношений Ставропольского края.
В соответствии со ст. 24.15  Закона об оценочной деятельности по окончанию работ по государственной када-
стровой оценки,  в целях обеспечения возможности ознакомления с проектом отчета об определении кадастровой 
стоимости и представления замечаний, указанный проект на двадцать рабочих дней включается в фонд данных 
государственной кадастровой оценки.  
В соответствии со ст. 24.21  Закона об оценочной деятельностью и Порядком ведения фонда данных государствен-
ной кадастровой оценки и предоставления сведений из этого фонда, утвержденного Приказом Минэкономраз-
вития России от 21.02.2011 № 53, ведение фонда данных государственной кадастровой оценки осуществляется 
Федеральной службой государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестр).
Замечания к проекту отчета об определении кадастровой стоимости наряду с изложением их сути в обязательном 
порядке должны содержать:
- фамилию, имя и (при наличии) отчество - для физического лица, полное наименование - для юридического 
лица, номер контактного телефона, адрес электронной почты лица, представившего замечания к проекту отчета об 
определении кадастровой стоимости;
- указание на номера страниц проекта отчета об определении кадастровой стоимости и (при наличии) приложения, 
к которым имеются замечания;
- указание на кадастровый номер и (или) адрес объекта недвижимости в случае, если в отношении определения 
кадастровой стоимости такого объекта имеется замечание по поводу определения его кадастровой стоимости.
Замечания к проекту отчета об определении кадастровой стоимости, не соответствующие вышеуказанным требова-
ниям, к рассмотрению приниматься не будут.
Таким образом, заинтересованные лица при условии соблюдения требований к оформлению замечаний к проекту 
отчета  об определении кадастровой стоимости могут направлять  данные замечания в Росреестра по адресу: г. 
Москва, ул. Воронцово поле, д. 4а, а также в электронном виде по адресу электронной почты отдела информаци-
онного сопровождения в сфере государственной кадастровой оценки Управления оценки объектов недвижимости 
Росреестра: oisgko@rosreestr.ru.

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОВЕРОК СОБЛЮДЕНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
(ЖИЗНЕННЫЕ СИТУАЦИИ ПО ВИДАМ НАРУШЕНИЙ, 

КАК УСТРАНЯЮТСЯ ПОСЛЕДСТВИЯ)

На вопросы об административных правонарушениях земельного законодательства в сфере землепользования 
отвечает начальник отдела государственного земельного надзора Управления Росреестра по Ставропольскому краю 
Лысенко Сергей Алексеевич.
Каким образом следует действовать, если вы не согласны с постановлением об административном правонаруше-
нии?
Согласно ст. 30.1 КоАП РФ по делу об административном правонарушении постановление может быть обжалова-
но:
1) вынесенное судьей - в вышестоящий суд;
2) вынесенное коллегиальным органом - в районный суд по месту нахождения коллегиального органа;
3) вынесенное должностным лицом - в вышестоящий орган, вышестоящему должностному лицу либо в районный 
суд по месту рассмотрения дела;
3.1) вынесенное должностным лицом, указанным в ч. 2 ст. 23.79, ч. 2 ст. 23.79.1 или части 2 статьи 23.79.2 КоАП 
РФ, - в вышестоящий орган, вышестоящему должностному лицу, в уполномоченный соответствующим норматив-
ным правовым актом Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации или соглашением 
о передаче осуществления части полномочий федеральный орган исполнительной власти либо в районный суд по 
месту рассмотрения дела;
4) вынесенное иным органом, созданным в соответствии с законом субъекта Российской Федерации, - в районный 
суд по месту рассмотрения дела.
Возможно ли рассмотрение дела об административном правонарушении в отсутствие лица, в отношении которого 
оно возбуждено?
Дело об административном правонарушении рассматривается с участием лица, в отношении которого ведется 
производство по делу об административном правонарушении.
В соответствии с ч. 2 ст. 25.1 КоАП РФ, в отсутствии лица, в отношении которого ведется производство по делу об 
административном правонарушении, дело может быть рассмотрено в случаях, если имеются данные о надлежащем 
извещении лица о месте и времени рассмотрения дела и если от лица не поступило ходатайство об отложении 
рассмотрения дела, либо если такое ходатайство оставлено без удовлетворения.
Какой максимальный размер штрафа может быть назначен при самовольном занятии земельного участка, када-
стровая стоимость которого определена?
Административная ответственность за самовольное занятие земельного участка предусмотрена ст. 7.1 КоАП РФ.
В соответствии с ч. 3 ст. 3.5 КоАП РФ размер административного штрафа, исчисляемого исходя из стоимости 
предмета административного правонарушения предусмотренного ст. 7.1 КоАП РФ, не может превышать сто тысяч 
рублей для граждан, триста тысяч рублей для должностных лиц, семьсот тысяч рублей для юридических лиц.
Граница смежных земельных участков была установлена в судебном порядке, но один из собственников земель-
ного участка не согласен с судебным решением. Следует ли в таком случае обращаться в орган исполнительной 
власти, осуществляющий государственный земельный надзор для проведения проверки?
В данном случае в осуществлении государственного земельного надзора нет необходимости, так как в соответ-
ствии со п. 1 ст. 16 Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации вступившие в законную 
силу судебные акты (решения, определения, постановления) по административным делам, а также законные 
распоряжения, требования, поручения, вызовы и обращения судов являются обязательными для органов государ-
ственной власти, иных государственных органов, органов местного самоуправления, избирательных комиссий, 
комиссий референдума, организаций, объединений, должностных лиц, государственных и муниципальных служа-
щих, граждан и подлежат исполнению на всей территории Российской Федерации.
Если Вы не согласны с решением суда, то Вам следует его обжаловать, так как согласно ст. 64 Земельного кодекса 
Российской Федерации земельные споры рассматриваются в судебном порядке. 

ЭКСТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ПРИНЦИП ПРИЕМА 
ДОКУМЕНТОВ НА ГОСУДАРСТВЕННУЮ РЕГИСТРАЦИЮ ПРАВ

Управление Росреестра по Ставропольскому краю информирует о реализации на территории Ставропольского края 
экстерриториального принципа приема документов на государственную регистрацию прав в пределах регистраци-
онного округа.
Заявление на государственную регистрацию прав на объект недвижимого имущества, расположенный на террито-
рии Ставропольского края, может быть представлено в любой функционирующий офис приема – выдачи докумен-
тов Управления или филиала федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральная кадастровая 
палата Федеральной службы государственной регистрации кадастра и картографии» по Ставропольскому краю, осу-
ществляющих прием документов, вне зависимости от места расположения объекта недвижимости в пределах края.
При этом независимо от места регистрации права на такой объект недвижимого имущества документы должны 
быть выданы заявителю в месте их приема на государственную регистрацию, если иное не указано в заявлении о 
государственной регистрации прав.
Дополнительно сообщаем, что Планом мероприятий («дорожная карта») «Повышение качества государственных 
услуг в сфере государственного кадастрового учета недвижимого имущества и государственной регистрации прав 
на недвижимое имущество и сделок с ним» предусмотрена возможность подачи документов для государственной 
регистрации прав и государственного кадастрового учета по экстерриториальному принципу по всей территории 
России к марту 2018 года. 

ЧТО НУЖНО ДЛЯ ПОДАЧИ ЗАЯВЛЕНИЯ В КОМИССИЮ ПО РАССМОТРЕНИЮ 
СПОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ ОПРЕДЕЛЕНИЯ КАДАСТРОВОЙ СТОИМОСТИ?

При Управлении Росреестра по Ставропольскому краю продолжает свою работу Комиссия по рассмотрению споров 
о результатах определения кадастровой стоимости.
 Статьей 24.18 Федерального закона 29.07.1998  № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федера-
ции» определен перечень документов, являющийся обязательным для обращения в Комиссию.  
Одним из основных документов, предоставляемых в Комиссию, является отчет об оценке, составленный на 
бумажном носителе и в форме электронного документа, в случае, если заявление о пересмотре кадастровой стоимо-
сти подается на основании установления в отношении объекта недвижимости его рыночной стоимости. 
Отчет составляется в соответствии с требованиями федеральных стандартов оценки, нормативных правовых актов 
уполномоченного федерального органа, осуществляющего функции по нормативно-правовому регулированию 
оценочной деятельности

Обращаем внимание, что и приказом Минэкономразвития России от 10.07.2015 № 467 признаны утратившими 
силу:
1) приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 20 июля 2007 г. № 256 «Об утверж-
дении федерального стандарта оценки «Общие понятия оценки, подходы к оценке и требования к проведению 
оценки (ФСО № 1)»;

2) приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 20 июля 2007 г. № 255 «Об утверждении феде-
рального стандарта оценки «Цель оценки и виды стоимости (ФСО № 2)»;
3) приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 20 июля 2007 г. № 254 «Об утверждении феде-
рального стандарта оценки «Требования к отчету об оценке (ФСО № 3)»;
4) приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 22 октября 2010 г. № 509 «О внесении 
изменений в Федеральный стандарт оценки «Общие понятия оценки, подходы к оценке и требования к проведению оценки 
(ФСО №1)», утвержденный приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 20 июля 2007 г. № 
256, и Федеральный стандарт оценки «Цель оценки и виды стоимости (ФСО № 2)», утвержденный приказом Министерства 
экономического развития Российской Федерации от 20 июля 2007 г. № 255.
Вместе с тем, с 30 сентября 2015 года вступили в силу новые Федеральные стандарты «Общие понятия оценки, подходы и 
требования к проведению оценки (ФСО № 1)» (приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 
20.05.2015 № 297), «Цель оценки и виды стоимости (ФСО № 2)» (приказ Министерства экономического развития Россий-
ской Федерации от 20.05.2015 № 298) и «Требования к отчету об оценке (ФСО № 3)» (приказ Министерства экономического 
развития Российской Федерации от 20.05.2015 № 299). 
Так, например,  в ФСО № 1 уточнены положения о сравнительном, доходном и затратном подходах. В ФСО № 2 перечень 
видов стоимости объекта оценки стал открытым. Новый ФСО № 3, в частности, содержит требования к отчету об оценке, 
составленному в форме электронного документа. При этом ранее установленные требования предъявлялись к отчету, пред-
ставленному на бумажном носителе.
Таким образом, на сегодняшний день подготовку документов для подачи заявления в Комиссию по рассмотрению споров о 
результатах определения кадастровой стоимости необходимо осуществлять с учетом действующего законодательства. 

АТТЕСТАЦИЯ ПОИСКОВО-СПАСАТЕЛЬНОЙ СЛУЖБЫ (ПСС) 

29.10.15г. на базе МКУ «Управление ГОЧС г. Георгиевска», выездным составом Ставрополь-
ской краевой комиссии по аттестации аварийно-спасательных служб, аварийно-спасательных 
формирований и спасателей были проведены испытания поисково-спасательной службы 
МКУ «Управление ГОЧС г. Георгиевска» на предмет периодической аттестации ПСС, а также 
аттестации спасателей.
Кроме  спасателей г. Георгиевска в испытаниях участвовали спасатели аварийно-спасатель-
ных служб (АСФ) г. Минеральные Воды, г. Ессентуки и Государственного казенного учрежде-
ния Противопожарная аварийно-спасательная служба Ставропольского края (ГКУ ПАСС СК).  
Весь личный состав спасателей был проэкзаменован по следующим дисциплинам:
- Противопожарная подготовка;	
- Медицинская подготовка;
- Тактико-специальная подготовка;
- Психологическая подготовка;
- Радиационная и биологическая защита;
- Знание руководящих документов;
- Физическая культура.
По всем дисциплинам сотрудники поисково-спасательной службы получили положительные 
оценки.
Также были проверены действия спасателей при ликвидации последствий дорожно-транс-
портного происшествия (ДТП), оказанию помощи пострадавшим в различных происше-
ствиях. На тренажере под названием «МАКСИМ» отрабатывались действия спасателей по 
проведению сердечно-легочной реанимации человека (искусственное дыхание). С заданием 
спасатели справились хорошо.
Комиссией была отмечена хорошая подготовка документации к проводимой аттестации 
службы и спасателей руководителем поисково-спасательной службы  Филатовым Николаем 
Алексеевичем.
В результате проведенной работы, выводом комиссии, поисково-спасательная служба атте-
стована с общей оценкой «хорошо». 
Также из числа спасателей ПСС 5 человек повысили квалификацию:
Боровиков Е.В. – «спасатель 2 класса»,
Грунин А.А. – «спасатель 3 класса»,
Данилин М.Ю. – «спасатель 3 класса», 
Лещенко А.В. – «спасатель 3 класса», 
                  Супрунов А.Б. – «спасатель 3 класса». 
       5 человек подтвердили уже имеющуюся квалификацию.

Аттестация спасателей проводится с периодичностью раз в 3 года.

Начальник МКУ «Управление ГОЧС
г. Георгиевска»                                                                                                                          Д.А. Воробцов

ВНИМАНИЕ! ЕДИНАЯ ДЕЖУРНО-ДИСПЕТЧЕРСКАЯ СЛУЖБА ГОРОДА!

Единая дежурно-диспетчерская служба города Георгиевска, это орган повседневного 
управления городского звена Ставропольской краевой территориальной подсистемы единой 
государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, предна-
значенный для координации действий дежурных и диспетчерских служб города. 

ЕДИНАЯ ДЕЖУРНО-ДИСПЕТЧЕРСКАЯ СЛУЖБА ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА
 
Что это за служба?

С 1 июня 2012 года в составе муниципального казенного учреждения «Управление по делам 
гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Георгиевска» создано новое струк-
турное подразделение Единая дежурно – диспетчерская служба (ЕДДС) города Георгиевска 
– «112».
Для чего нужна эта служба, по каким проблемным вопросам и в каких случаях 
граждане могут обратиться в ЕДДС?
 Целью создания ЕДДС является повышение готовности администрации и служб города 
Георгиевска к реагированию на угрозу или возникновение чрезвычайных ситуаций, эффек-
тивности взаимодействия, сокращения сроков реагирования привлекаемых сил и средств 
городских служб при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации ЧС.
Всевозможные нештатные ситуации, угрожающие жизни и здоровью людей, требуют от 
служб экстренного реагирования предельно быстрых и точных решений и действий
Почти во всех странах мира для решения подобных задач существуют службы оказания 
помощи населению в чрезвычайных ситуациях (спасательная служба, скорая медицинская 
помощь, противопожарная служба, полиция и др.). В работе этих служб есть три общих 
момента:
скорость реагирования системы (промежуток времени, прошедший с момента получения 
сигнала о бедствии и до момента начала оказания помощи);
как правило, комплексный характер требуемой помощи; 
зависимость эффективности действий служб экстренного реагирования от времени поступле-
ния, объема и достоверности информации, которой с самого начала располагают спасатели.
Это обусловило создание специальных телекоммуникационных систем, в задачи которых 
входит организация оказания помощи в чрезвычайной ситуации независимо от вида и 
масштабов этой ситуации. Основу этих служб составляют современные средства обработки 
информации, средства связи и передачи данных. Такие системы получили название служб 
общественной безопасности. Эти службы не подменяют собой такие службы экстренного ре-
агирования, как полиция, скорая медицинская помощь и противопожарная служба. Служба 
общественной безопасности лишь организует (координирует) действия этих структур, снаб-
жая их необходимой оперативной и достоверной информацией
Наибольшее развитие службы общественной безопасности, использующие самые современ-
ные технологии, получили в США, Канаде и странах Европейского Союза. В США и Канаде 
это телекоммуникационные системы общественной безопасности « 911 » а в странах Евро-
пейского Союза — системы «112». Название эти системы получили по единому телефонному 
номеру выхода на диспетчерские службы — «911» и «112» (единые объединенные диспетчер-
ские системы). Эти системы работают с начала 70-х годов XX века и достаточно хорошо себя 
зарекомендовали. В частности, в настоящее время систему 911 используют 90 % населения 
США.
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ЗВОНИТЕ …
 
…в экстренных ситуациях  — пожар, авария на  дороге  или предприятии, о пострадавших в 
результате непредвиденных ситуаций гражданах, при отсутствии некоторое время электроэ-
нергии в населенных пунктах, авариях на объектах ЖКХ и других происшествиях. Информа-
ция будет немедленно доведена до соответствующих ведомственных служб.
 Вы спросите, не проще ли о пожаре сразу звонить 01, об аварии — 02, о пострадавших — 03?
 Так  и  следует делать. Но  ситуации бывают разные. Да и телефоны соответствующих служб 
могут быть заняты  или не отвечать. ЕДДС принимает Ваш запрос и контролирует его выпол-
нение. Любой гражданин может обратиться за помощью, заявить о сбоях в работе тех или 
иных служб или просто сообщить о какой-либо чрезвычайной ситуации. Звонить можно в 
любое время суток, единая дежурно-диспетчерская служба работает круглосуточно.
Для  этого и предназначена ЕДДС.
 ЕДДС осуществляет прием от населения и организаций сообщений о пожарах, авариях, 
катастрофах, стихийных бедствиях и  других чрезвычайных ситуациях. Сотрудники ЕДДС 
проводят анализ и оценку, поступившей информации, оперативно доводят ее до нужных 
служб, в компетенцию которых входит реагирование на принятое сообщение, координируют 
действия ответственных лиц.
 ЗВОНИТЕ, ЕСЛИ ВАМ НУЖНА ПОМОЩЬ! МЫ ПОСТАРАЕМСЯ ПОМОЧЬ ВАМ!

 
Телефон ЕДДС – 112
с любого телефона бесплатно
дополнительные телефоны:
8-87951-2-33-25, 8-87951-2-31-06
 
 
МКУ «Управление ГОЧС города Георгиевска»

О Т Ч Е Т
начальника ОГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Георгиевский» 

о проделанной работе за 10 месяцев 2015 года.

На территории обслуживания ОГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Геор-
гиевский» за 10 месяцев 2015 года было зарегистрировано 1366 дорожно-транспортных 
происшествий, из них 134 ДТП, в которых погибли или пострадали люди. При этом 15 
человек погибли и 167 получили ранения различной степени тяжести. Основной причиной 
дорожно-транспортных происшествий является несоблюдение, а порой прямое игнорирова-
ние требований Правил дорожного движения водителями и пешеходами. Обеспокоенность 
вызывает состояние детского дорожно-транспортного травматизма. За 10 месяцев 2015 года 
зарегистрировано 13 ДТП, в которых 1 ребенок в возрасте до 16 лет погиб и 13 получили ране-
ния. С участием пешеходов произошло 35 ДТП, при этом 9 пешеходов погибли и 29 получи-
ли ранения. Отделение Госавтоинспекции снова обращается ко всем участникам дорожного 
движения, с просьбой неукоснительно соблюдать Правила дорожного движения, быть 
внимательными и осторожными на дороге, так как от этого зависят Ваши жизнь и здоровье. 
Уважаемые пешеходы! Обращаем ваше особое внимание на необходимость прикреплять к 
одежде светоотражающие элементы в темное время суток. На территории Ставропольско-
го края в период с 29 октября по 31 декабря 2015 года проводится комплекс мероприятий, 
направленных на применение и использование пешеходами световозвращающих элементов. 
Отделением ГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Георгиевский» в этот период 
будут проведены рейдовые мероприятия по пресечению нарушений ПДД пешеходами. Ува-
жаемые родители! Расскажите ребятам о правилах движения для пешеходов, о законах улиц 
и дорог. Прежде всего, разъясните им, как и когда можно переходить улицы, обратив особое 
внимание на то, что пешеход должен обязательно остановиться на тротуаре, прежде чем сой-
ти на проезжую часть, осмотреться и, убедившись в отсутствии приближающихся транспорт-
ных средств, спокойно переходить дорогу. Это убережет ваших детей от несчастных случаев. 
В отчетном периоде проведено 987 бесед по пропаганде безопасности дорожного движения и 
профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, из них 782 беседы проведено в 
школах и детских садах.  
Ежедневно инспекторский состав взвода ДПС ОГИБДД осуществляет контроль за соблю-
дением ПДД подростками. В целях усиления  профилактической работы с детьми-наруши-
телями ПДД, информация по каждому случаю нарушения ими ПДД передается по месту 
их обучения, а так же в управление образования и молодежной политики администрации 
города Георгиевска, отдел образования администрации Георгиевского муниципального 
района и ПДН МО МВД России «Георгиевский» с целью индивидуальной работы с данными 
нарушителями и принятия мер общественного воздействия к их родителям. Инспекторским 
составом ОГИБДД за 10 месяцев 2015 года выявлено 355 нарушений ПДД детьми и подрост-
ками.
На территории г.Георгиевска и Георгиевского района зарегистрировано 27 неправомерных 
завладений транспортными средствами. Двенадцать автомобилей не разысканы. 
Всего сотрудниками отделения ГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Георгиев-
ский» за 10 месяцев 2015 года раскрыто 51 преступление, в том числе 11 водителей, управляв-
ших транспортными средствами в состоянии опьянения повторно, из незаконного оборота 
изъято более 121 тысячи   литров алкогольной продукции (14 фактов), наркотических ве-
ществ – более 126 грамм, 360 кг. черного металла. За нарушение правил ношения и хранения 
изъяты 8 охотничьих ружей и 5 травматических пистолета. Задержаны 9 лиц, находящихся в 
розыске. 
Одно из основных направлений деятельности Госавтоинспекции – профилактика нарушений 
ПДД участниками дорожного движения. За 10 месяцев 2015 года сотрудниками ОГИБДД 
пресечено 14366 нарушений ПДД, из них 312 водителей в состоянии опьянения и отказав-
шихся от медосвидетельствования, 30 нарушений на ж/д переездах, 1007 непредоставлений 
водителями преимущества в движении пешеходам на пешеходных переходах, 663 нарушения 
правил перевозки детей водителями индивидуальных транспортных средств, 1014 наруше-
ний правил тонировки и ряд других нарушений. 
Мы рекомендуем участникам дорожного движения, в случае возникновения конфликтной 
ситуации при общении с сотрудником ДПС ГИБДД, использовать средства аудио, видеозапи-
си. 
К административной ответственности за нарушение правил проведения ремонта и содержа-
ния дорог, ж\д переездов и других дорожных сооружений по ст.12.34 КоАП РФ за 10 месяцев 
2015 года было привлечено 20 должностных лиц и 1 юридическое лицо, за невыполнение 
предписаний ГИБДД по ст.19.5 ч.1 КоАП РФ привлечено к ответственности 38  должностных 
лиц и 2 юридических лица.
Сотрудники Госавтоинспекции предпринимают все меры для того, чтобы ситуация на доро-
гах города продолжала оставаться стабильной. ОГИБДД Межмуниципального отдела МВД 
России «Георгиевский» обращается ко всем категориям участников дорожного движения 
неукоснительно соблюдать требования Правил дорожного движения и быть взаимовежливы-
ми. Будьте внимательны и осторожны на дороге – от этого зависят Ваши жизнь и здоровье.

Начальник ОГИБДД Межмуниципального
отдела МВД России «Георгиевский»
подполковник полиции          			    	      К.А. Гавриленко

ИНФОРМАЦИЯ
ФИНАНСОВОГО УПРАВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА ГЕОРГИЕВСКА О КОНСОЛИДИРОВАННОМ

 ДОЛГЕ  ПО ГОРОДУ ГЕОРГИЕВСКУ
ЗА   9 месяцев 2015 года

								              (тыс.руб.)

Наименование долгового обязательства Сумма

Долговые обязательства, всего 8 625,3

                                              в том числе:

государственные и муниципальные ценные бумаги 0,0

кредиты, полученные от кредитных организаций 8 625,3

бюджетные ссуды и бюджетные кредиты, полученные от бюджетов других 
уровней

государственные гарантии

прочие

Кредиторская задолженность, всего 54 308,0

                                              в том числе:

Всего кредиторская задолженность бюджетных учреждений:

1. Задолженность во внебюджетные фонды

2. Задолженность во все уровни бюджета

3. Задолженность по з/п

4. Задолженность за энергоносители

5. Прочая задолженность, в том числе с поставщиками и подрядчиками

Всего кредиторская задолженность муниципальных унитарных предприятий 54 308,0

1. Задолженность во внебюджетные фонды 5 314,0

2. Задолженность во все уровни бюджета 6 216,0

3. Задолженность по з/п 6 430,0

4. Задолженность за энергоносители 6 785,6

5. Банковские кредиты 14 000,0

6. Прочая задолженность, в том числе с поставщиками и подрядчиками 15 562,4

Всего кредиторская задолженность предприятий, доля уставных капиталов 
которых находится в муниципальной собственности

1. Задолженность во внебюджетные фонды

2. Задолженность во все уровни бюджета

3. Задолженность по з/п

4. Задолженность за энергоносители

5. Банковские кредиты

6. Прочая задолженность, в том числе с поставщиками и подрядчиками

Итого  консолидированный долг города Георгиевска 62 933,3

Начальник финансового управления	
администрации города Георгиевска	                                                                               Н.П. Мальнева

ГИБДД СООБЩАЕТ

  За 10 месяцев 2015 года на дорогах города Георгиевска и 
Георгиевского района совершено 152 ДТП, при этом 18 человек погибли и 
188 получили ранения.
    За 10 месяцев т.г. значительную часть происшествий на дорогах города 
Георгиевска и Георгиевского района составили наезды на пешеходов - 37, 
в которых погибли 9 и получили ранения 31 человек. Только в октябре 
месяце совершено 6 наездов на пешеходов, в которых 3 человека погибли 
и 4 получили ранения, в том числе три ребенка, при этом в темное время 
суток произошли 4 ДТП, в результате  которых погибли 3 и получил ране-
ния 1 человек, все они    находились на  проезжей части без   светоотража-
ющих элементов.
  В связи с этим, на территории Ставропольского края в период с 
29 октября по 31 декабря 2015 года   проводится    комплекс мероприятий, 
направленных на применение и использование пешеходами световозвра-
щающих элементов.
    Отделением ГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Георги-
евский» в этот период будут проведены рейдовые мероприятия по пресе-
чению нарушений ПДД пешеходами.
    Напоминаем, что Правила дорожного движения   обязывают пеше-
ходов прикреплять к одежде светоотражающие элементы вне   насе-
ленных пунктах, но мы рекомендуем пешеходам использовать такие 
элементы и в любом случае, когда Вы собираетесь выйти на дорогу. Пе-
шеход с такими элементами на одежде виден водителю с большого рас-
стояния, что позволяет водителю своевременно избежать ДТП. Отделе-
ние ГИБДД Межмуниципального отдела МВД России «Георгиевский» 
рекомендует пешеходам всех возрастов использовать светоотражаю-
щие элементы (браслеты, подвески, значки, нашивки и т.д.) на одежде 
при движении в темное время суток. Ваша безопасность зависит от Вас. 

Начальник ОГИБДД Межмуниципального отдела 
МВД России «Георгиевский» 
подполковник полиции 			                      К.А. Гавриленко 
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ЗВАНИЕ «ВЕТЕРАН ТРУДА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ» 
БУДУТ ПРИСВАИВАТЬ ПО НОВОМУ

   9 ноября 2015 года на официальном Интернет-портале правовой информации Ставрополь-
ского края опубликован Закон Ставропольского края от 06 ноября 2015 г. № 112-кз «О внесении 
изменения в статью 3 Закона Ставропольского края «О ветеранах труда Ставропольского края».
Новый закон устанавливает новые условия присвое-
ния звания «Ветеран труда Ставропольского края».
   Что влечет за собой новый закон для жителей Ставропольско-
го края, которым это звание присвоено, и тем, кто еще не получил это звание?
     Сразу отмечаем, что вносимые в закон поправки никоим образом не кос-
нутся тех граждан, которым звание «Ветеран труда Ставропольского края» 
уже присвоено.  Им по прежнему будет осуществляться ежемесячная денеж-
ная выплата, размер которой в настоящее время составляет 1429 рублей 19 копеек.
              Не коснутся поправки и тех, кто  подал  заявление и документы на присвоение 
звания до вступления закона в силу. Закон вступает в силу через 10 дней после дня его 
официального опубликования. Следовательно, всем, кто подаст документы до 20 ноября 
2015 года (последний день – 19 ноября) звание будет присваиваться по старому закону.
          Напомним, в настоящее время звание «Ветеран труда Ставропольско-
го края» присваивается   по достижении возраста 55 лет для женщин и 60 лет 
для мужчин только на основании наличия у гражданина общего трудового ста-
жа определенной продолжительности (35 лет для женщин и 40 лет для мужчин), из 
которого не менее 20 лет составляет трудовой стаж, приобретенный на территории Став-
ропольского края, и при условии отсутствия неснятой или непогашенной судимости, а так 
же  увольнения за виновные действия, в том числе дающие основания для утраты доверия.
  Для тех, кто подаст документы 20 ноября 2015 года и позже, обя-
зательным условием также становится наличие медали «За заслу-
ги перед Ставропольским краем» или  медали «За доблестный труд». 
Таким образом, звание «Ветеран труда Ставропольского края»  с 20 ноября 2015 
года будет присваиваться при соблюдении одновременно следующих усло-вий:
наличия постоянной регистрации на территории Ставропольского края;
достижения возраста 55 лет для женщин и 60 лет для мужчин;
наличия трудового стажа у женщины не менее 35 лет, а мужчины – не менее  40 лет, из которого не 
менее 20 лет составляет трудовой стаж, приобретенный на территории Ставропольского края.
отсутствия неснятой или непогашенной судимости и отсутствие увольне-
ния за виновные действия, в том числе дающие основания для утраты доверия;
наличие медали «За заслуги перед Ставропольским краем» или медали  «За доблестный труд».
  Новый закон повышает значимость и престиж звания «Ветеран тру-
да Ставропольского края», делает его именно почетным званием и при 
этом не умаляет заслуг и прав граждан, которым звание уже присвоено.
               Обращаем Ваше внимание, что гражданам, зарегистрированным на 
территории города Георгиевска следует обращаться в управление по адре-
су: г. Георгиевск, ул. Чугурина, д. 12. Дополнительную информацию мож-
но получить по телефону 5-08-90, либо на сайте управления www.utsz.ru.

Начальник Управления труда и 
социальной защиты населения 
администрации города Георгиевска                                                                             Ю.И. Капшук

     Государственная корпорация «Банк развития» и внешнеэкономической деятельно-
сти объявляет о начале приема заявок для участия в конкурсе на присуждение премии 
за вклад в социально-экономическое развитие России «Премия развития» 2016 года.
Конкурс проводится по следующим номинациям: лучший инфраструктурный проект, луч-
ший проект в отраслях промышленности, лучший проект по комплексному развитию терри-
торий, лучший проект субъекта малого и среднего предпринимательства, лучший проект в 
сфере инноваций и высоких технологий, лучший проект в области экологии и «зеленых» тех-
нологий, лучший  экспортный проект, лучший проект с участием иностранных инвестиций.
Срок подачи заявок с 1 октября по 31 декабря 2015 года.
Участие в конкурсе бесплатное.
Подробнее на сайте конкурса www.premiya-razvitiya.ru 

ИНФОРМАЦИЯ

     Ставропольская региональная комиссия по организации подготовки управлен-
ческих кадров для организаций народного хозяйства РФ, проводит предваритель-
ный конкурсный отбор кандидатов на обучение в рамках Президентской про-
граммы подготовки управленческих кадров на новый 2015-2016 учебный год.
 После завершения подготовки в образовательных учреждени-
ях участникам программы предоставляется возможность прохожде-
ния стажировки на профильных российских или зарубежных предприятиях.
         Информацию об условиях конкурсного отбора можно получить в региональной ко-
миссии: 355008, г. Ставрополь, пер. Ползунова, 6а. Телефон: 29-86-29 и на сайте 
ГБОУ «Ставропольский региональный ресурсный центр»: www.stavrrc.ru,  так-
же на сайте  Федерального ресурсного центра:  www.pprog.ru.

Уважаемые предприниматели города Георгиевска!
      В рамках подготовки Плана мероприятий на 2016 год по развитию и поддержке мало-
го и среднего бизнеса в городе Георгиевске, администрация города рассматривает воз-
можность проведения обучающих семинаров,однодневных лекций, коучингов и других 
форм обучения, направленных на обмен актуальной информацией по направлениям:
- взаимодействие органов власти и бизнеса, налоги и налогообложение, бухгалтерский учет,
формирование прибыли в кризисных условиях хозяйствования, правовое регулирование 
экономических процессов, сохранение финансовой устойчивости бизнеса, специфика 
банковского кредитования, современные инструменты финансирования активов фирмы,
работа с ценными бумагами, поиск новых возможностей организации и развития бизнеса,
управление инновациями, маркетинговое исследование рынка, товарная поли-
тика предпринимателя, политика ценообразования в современных условиях,
формирование спроса и сбытовая политика  фирмы,   мотивация   персонала в  совре-
менных условиях, информационные технологии,региональная экономика и др.   
    Встречи планируется проводить при участии представителей науч-
ных школ Ставропольского края, коммерческих банков, специалистов объ-
ектов поддержки и развития инфраструктуры предпринимательства на 
площадках  города Георгиевска или на базе учебных заведений края.
    Участие в данных мероприятиях бесплатное.
       Просьба до 1 декабря 2015 года направлять интересующие вопросы и предложения, ко-
торые, по Вашему мнению, следует включить в План мероприятий по поддержке и разви-
тию малого и среднего бизнеса в городе Георгиевске и рассмотреть в рамках отдельного 
мероприятия (семинара) на адрес электронной почты msp_geo@mail.ru или путем 
отправки смс – сообщения на номер 8 928 810 08 78 с пометкой «Предложение».

безопасность

ПАМЯТКА
ГРАЖДАНАМ ПО ДЕЙСТВИЯМ ПРИ 

УСТАНОВЛЕНИИ УРОВНЕ ТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ
 ОПАСНОСТИ

   В целях своевременного информирования населения о возникновении угрозы тер-
рористического акта могут устанавливаться уровни террористической опасности.
Уровень террористической опасности устанавливается решением председателя ан-
титеррористической комиссии в субъекте Российской Федерации, которое подле-
жит незамедлительному обнародованию в средствах массовой информации.

ПОВЫШЕННЫЙ «СИНИЙ» УРОВЕНЬ

устанавливается при наличии требующей подтверждения  информации о  реальной  возможно-
сти совершения террористического акта

      При установлении «синего» уровня террористической опасности, рекомендуется:
	 1.При нахождении на улице, в местах массового пребывания людей, в общественном 
транспорте обращать внимание на:
внешний вид окружающих (одежда не соответствует времени года либо создается впечатле-
ние, что под ней находится какой - то посторонний предмет);
странности в поведении окружающих (проявление нервозности, напряженного состояния, 
постоянное оглядывание по сторонам, неразборчивое бормотание, попытки избежать встречи 
с сотрудниками правоохранительных органов);
брошенные автомобили, подозрительные предметы (мешки, сумки, рюкзаки, чемоданы, паке-
ты, из которых могут быть видны электрические провода, электрические приборы и т.п.).
	 2.Обо всех подозрительных ситуациях незамедлительно сообщать сотрудникам 
правоохранительных органов.
	 3.Оказывать содействие правоохранительным органам.
	 4.Относиться с пониманием и терпением к повышенному вниманию правоохрани-
тельных органов.
	 5.Не принимать от незнакомых людей свертки, коробки, сумки, рюк¬заки, чемоданы 
и другие сомнительные предметы даже на временное хране¬ние, а также для транспортировки. 
При обнаружении подозрительных пред¬метов не приближаться к ним, не трогать, не вскры-
вать и не передвигать.
	 6.Разъяснить в семье пожилым людям и детям, что любой предмет, найденный на 
улице или в подъезде, может представлять опасность для их жизни.
	 7. Быть в курсе происходящих событий (следить за новостями по теле¬видению, 
радио, сети «Интернет»).                          

ВЫСОКИЙ «ЖЕЛТЫЙ» УРОВЕНЬ

устанавливается при наличии подтвержденной информации о реальной возможности совер-
шения террористического акта

      Наряду с действиями, осуществляемыми при установлении «синего» уровня террористиче-
ской опасности, рекомендуется:
	 1.Воздержаться, по возможности, от посещения мест массового пребывания людей.
	 2.При нахождении на улице   (в общественном транспорте)   иметь при себе   доку-
менты, удостоверяющие  личность.  Предоставлять их для проверки по первому требованию 
сотрудников правоохранительных органов.
	 3.При нахождении в общественных зданиях (торговых центрах,   вокзалах,    аэро-
портах и т.п.) обращать внимание   на расположение   запасных выходов   и указателей путей 
эвакуации при пожаре.
	 4.Обращать  внимание на  появление незнакомых людей и автомобилей на прилега-
ющих к жилым домам территориях.
	 5.Воздержаться от передвижения с крупногабаритными сумками, р юкзаками,   чемо-
данами.
	 6.Обсудить в семье план действий в случае возникновения чрезвычайной ситуации:
определить место, где вы сможете встретиться с членами вашей семьи в экстренной ситуации;
удостовериться, что у всех членов   семьи   есть номера телефонов других  членов  семьи, род-
ственников и экстренных служб.

КРИТИЧЕСКИЙ «КРАСНЫЙ» УРОВЕНЬ

устанавливается при наличии информации о совершенном террористическом акте либо о 
совершении действии, создающих непосредственную угрозу террористического акта

     Наряду с действиями, осуществляемыми при установлении «синего» и «желтого» уровней 
террористической опасности, рекомендуется:
	 1.Организовать дежурство жильцов вашего дома, которые будут регулярно обходить 
здание, подъезды, обращая особое внимание на появление незнакомых лиц и автомобилей, 
разгрузку ящиков и мешков.
	 2.Отказаться от посещения мест массового пребывания людей, отложить поездки 
по территории, на которой установлен уровень террористической опасности, ограничить время 
пребывания детей на улице.
	 3.Подготовиться к возможной эвакуации:
подготовить набор предметов первой необходимости, деньги и документы; подготовить запас 
медицинских средств, необходимых для оказания первой медицинской помощи;
заготовить трехдневный запас воды и предметов питания для членов семьи.
	 4.Оказавшись вблизи или в месте проведения террористического акта, следует как 
можно скорее покинуть его без паники, избегать проявлений любопытства, при выходе из 
эпицентра постараться помочь пострадавшим покинуть опасную зону, не подбирать предметы 
и вещи, не проводить видео и фотосъемку.
	 5.Держать постоянно включенными телевизор, радиоприемник или радиоточку.
	 6.Не допускать распространения непроверенной информации о совершении дей-
ствий, создающих непосредственную угрозу террористического акта.

ВНИМАНИЕ!
    В качестве маскировки для взрывных устройств террористами могут использоваться обыч-
ные бытовые предметы: коробки, сумки, портфели, сигаретные пачки, мобильные телефоны, 
игрушки.

	 Объясните это вашим детям, родным и знакомым.
	Н е   будьте   равнодушными,  ваши  своевременные  действия  могут помочь 
предотвратить террористический акт и сохранить жизни окружающих.
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ЛЕСТНИЦА К УСПЕХУ

продолжение...
 Георгиевск принимал гостей из Кабардино – Балкарской Республики, Александров-
ского,  Минераловодского,    Георгиевского, Советского, Буденовского   районов,  Ново-
павловска и города Минеральные Воды.
    Гран-при фестиваля в самой зрелищной номинации «Хореография» получил на-
родный ансамбль национального кавказского танца «Гарун» из Георгиевска. Премии   
в номинациях «Эстрадный вокал» и «Художественное слово» увезли с собой в город 
Прохладный Кабардино-Балкарской республики Камилла Шихмагомедова и Влада 
Устименко. Гран-при за «Народный вокал»  получила Юлия Янова из Новопавловска. 
Сложная    номинация   «Инструментальное    исполнительство»    выявила    настоя-
щих
мастеров -  народный духовой оркестр из села Грушевского Александровского муници-
пального района.

социум

ХЛЕБОМ ЕДИНЫМ

  На минувшей неделе новую пекарню в жилой зоне запусти-
ла ФКУ исправительная колония №4, для обеспечения хлебом осу-
жденных. Норма выпечки  составляет около 800 булок в смену.
  По словам сотрудников ИК №4, пекарня оснащена новейшим обо-
рудованием для выпечки хлеба. В помещениях произведён капиталь-
ный ремонт, в соответствии со всеми нормативными документами. 
   На строительство новой пекарни было затрачено 300 тысяч рублей 
из Федерального бюджета, а 150 тысяч рублей внебюджетных средств. 
 На данный момент в пекарне работает двое осужденных. 

    20 ноября 2015 года - Единый день оказания бесплатной юридиче-
ской помощи в России, приуроченный ко Всемирному дню ребёнка.
    20 ноября 2015 года с 09:00 до 18:00 часов состоится проведение 
дня бесплатной юридической помощи населению города Георгиевска.  
    Пункт оказания бесплатной юридической помощи будет располагаться  в зда-
нии администрации города Георгиевска (г. Георгиевск, пл. Победы, д.1, каб. № 63).
 Все вопросы, которые будут заданы юристу, рекоменду-
ем присылать на электронную почту по адресу adm_geo@mail.
ru заблаговременно. Это обеспечит  полноту данной консультации.

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН!

спорт

БИТВА ФАМИЛИЙ

    В минувшие выходные в СОШ 
№3 состоялись  спортивные семей-
ные игры «Битва фамилий». Ме-
роприятие было организованно 
управлением образования и моло-
дежной политики города Георгиевска.
     По словам педагога по физической 
культуре Н Федоренко, подобные меро-
приятия способствуют формированию 
здорового образа жизни и привлече-
нию педагогов и родителей к процессу 
формирования у детей такой полез-
ной привычки, как занятие спортом.
    Команд было четыре - «Орлята», 
«Верные друзья», «Динамит» и «Мол-
ния». Участникам были предложены 

занимательные и  непростые конкурсы,
в которых они в полной мере смогли 
проявить спортивные навыки. Самым 
захватывающим действием стала хок-
кейная эстафета с  воздушным шаром.
После подведения итогов выясни-
лось, что «Самая спортивная се-
мья»- семья Прутковых, «Самая бы-
страя, ловкая, умелая семья»- семья 
Антоновых, «Самая сплоченная се-
мья»- семья Багдян, а «Самая во-
левая семья»- семья Малюгиных.
     Все команды были награждены Почет-
ными грамотами и подарками, самым 
ценным из которых был заряд бодро-
сти и море положительных эмоций.

ПЕГАС ПРОТИВ ЯСТРЕБА
   В воскресенье георгиевские страй-
болисты из клуба «Ястреб» сыгра-
ли с пятигорской командой «Пегас». 
Страйкбол – очень популярное ув-
лечение среди городской моло-
дежи. И по выходным в клубе со-
бираются желающие поиграть в 
современную «войнушку». Несколько 
лет на территории Георгиевска суще-
ствует страйкбольный клуб «Ястреб».
    Что же такое страйкбол? На 
этот вопрос нам ответил один из 
«ястребов» Владимир Потапов:
- Страйкбол — это, прежде всего, во-
енно-спортивная игра, участники ко-
торой используют для стрельбы элек-
тро-пневматические реалистичные 
копии боевого стрелкового оружия, из-
готовленного из металла или пластика.
    Что примечательно, интерес к страй-
кболу проявляют не только юноши, 

но и люди постарше и даже девуш-
ки. Георгиевский страйкбольный клуб 
«Ястреб» объединил под своей эги-
дой людей разных профессий и воз-
растов со всего Ставропольского края.
       Как нам рассказала  участница - одна 
из основателей клуба Васелина Чердан-
цева, основная цель - патриотическое 
воспитание молодежи. «Мы хотели, 
чтобы приходя к нам, любой человек 
мог изучать историю России и Воору-
женных Сил, военно-прикладные виды 
спорта. У нас в клубе активно развива-
ются связи с военно-историческими, 
общественными и другими объедине-
ниями со всей России. Очень важно 
прививать молодежи чувство патрио-
тизма и любовь к Родине», - заключила
В. Черданцева.
    

молодежные игры
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ГЛАВА В ОТВЕТЕ
общество город гордится

   Сегодня объективная реальность 
такова, что большая часть населе-
ния не верит в возможность раз-
вития бизнеса. Многие уверены, 
что смельчаков, готовых открыть 
свое дело,  ждут суровые испыта-
ния, они напуганы высокой кон-
куренцией. Обстановка, откро-
венно говоря, малоперспектиная. 
Ситуация с развитием малого и 
среднего бизнеса в Георгиевске, 
не отличается от общей картины, 
складывающейся в России в целом. 
  Своими комментариями на эту 
тему с «Георгиевской округой» по-
делился глава администрации  го-
рода Георгиевска Евгений Моисеев.
    -«Сейчас в условиях экономиче-
ского кризиса крайне сложно начи-
нать и вести собственное дело, тем 
более «с нуля» и  не заручившись 
никакой поддержкой. Учитывая все 
возможные сложности, с которыми 
может столкнуться человек, решив-
ший запустить свой проект или на-
чать собственный бизнес,  на базе 
администрации города Георгиевска 
осуществляется бизнес-консульти-
рование с привлечением профиль-
ных специалистов.  В том числе из 
Управления Федеральной службы 
государственной регистрации,  ка-
дастра и картографии по Ставро-
польскомукраю, службы по надзору 
в сфере защиты прав потребителей 
и благополучия человека, центра 
занятости населения, коммерче-
ских банков, структурных подраз-
делений администрации города. То 
есть, общими усилиями мы пыта-

емся создать некую инфраструктуру 
поддержки малого и среднего пред-
принимательства  в Георгиевске.
Любой человек, имеющий намере-
ние стать частным предпринима-
телем может обратиться в режиме 
реального времени по телефону:
+7(928) 810-08-78  или написать 
на эл. адрес: msp_geo@mail.ru 
и  получить компетентный ответ.
   Данная служба была создана ад-
министрацией для оперативного 
решения вопросов, возникающих 
в процессе деятельности субъектов 
малого и среднего предпринима-
тельства. Только поддерживая бу-
дущих предпринимателей, высту-
пающих с частной инициативой и 
рассматривающих возможность ве-
дения бизнеса, мы сможем наладить 
связь и вывести экономику города на 
новый уровень»,  -  заключил мэр. 

культура

ГЕОРГИЕВСК МОЛОДЕЖНЫЙ

экономика

ЧТО ПОЧЕМ?

        На протяжении последних нескольких    лет цены    на  продукты  
зимой  существенно поднимаются. 
  По информации, предоставленной в управлении экономическо-
го развития администрации города Георгиевска, цены на 1 ноя-
бря 2015 года в Георгиевске почти на все продовольственные това-
ры остались на прежнем уровне и в целом являются ниже краевых.
   Как выяснилось, специалисты управления экономического развития 
города ежемесячно проводят  мониторинг средних цен на предприяти-
ях города. Мониторинг за период с  1 октября 2015 года по 1 ноября 2015 
года показал, что цены на растительное масло, маргарин, сыры сычужные 
и репчатый лук выросли на 2-3%, яйца и рис поднялись в цене на 6-8%.
Абсолютными рекордсменами тенденции роста стоимости можно считать 
говядину 1-ой категории (105%) и рыбу мороженную (122%). Остальные 
цены остались на прежнем уровне или даже незначительно снизились.
   В  то время как сообщает Ставропольстат, на Ставрополье с начала 
года потребительские   цены на   продовольственные    товары выросли на 
12,7 процентов.

КНИЖНЫЙ МИР
    В Сочи   состоялась V  Международная конференция «Через
библиотеки – к будущему», которая проводится при поддерж-
ке Министерства культуры Краснодарского края,   Российского ко-
митета программы ЮНЕСКО «Информация для всех», Россий-
ской библиотечной ассоциации, Российского государственного 
Межрегионального центра библиотечного сотрудничества, Крас-
нодарской краевой юношеской библиотеки имени И.Ф. Вараввы.  
    В конференции приняли участие литераторы, деятели культуры, 
представители библиотечной отрасли России, Азербайджана, Абха-
зии, Казахстана,  также представители из разных регионов России. 
  В рамках конференции прошли встречи с писателями, вы-
ступления специалистов библиотек по привлечению моло-
дежи к чтениюТакже состоялся Евразийский библиотечный 
Интернет-форум «Любовь – поэзия и солнце жизни», на котором предста-
вители стран ближнего зарубежья рассказали о литературе и культуре сво-
их стран, обменялись опытом по продвижению национальных литератур
  Георгиевск в Сочи представляли сотрудницы Центральной городской 
библиотеки им. А.С. Пушкина – Олеся Емельянова и Лилия Шалашова.
 В своем докладе специалисты из Георгиевска рассказали присут-
ствующим о деятельности георгиевской городской библиотеки в до-
кладе «Библиотеки Георгиевска – юношеству: надежды, планы,   
действия» и представили  презентацию о Георгиевске.

Лилия Шалашова

   Сообщаем, что 26 ноября 2015 года с 14.00 часов в каб.№8 зда-
ния администрации города, представитель Губернатора Ставрополь-
ского края в муниципальном образовании Ставропольского края 
Ткачева Галина Валентиновна    проводит    личный  прием   граждан   
города Георгиевска.
Запись на прием осуществляется по телефону: 2-44-53.

    В начале ноября в Москве прошел форум активных граждан 
«Сообщество», который объединил участников со всей России. 
Георгиевск представила молодая активистка, член крае-
вой общественной организации «Российский союз моло-
дежи», ученица 11 класса СОШ №4 Анастасия Задорнева.
   В состав ставропольской делегации, побывавшей на меропри-
ятии, вошли волонтёры из Ставрополя, Невинномысска, Пяти-
горска, Шпаковского, Кочубеевского и Буденновского районов. 
Георгиевск представляла молодая активистка, член крае-
вой общественной организации «Российский союз моло-
дежи», ученица 11 класса СОШ №4 Анастасия Задорнева.
    По словам Насти, ее участие в форуме состоялось благодаря участию 
депутата Думы СК Валерия Назаренко, и начальника управления об-
разования администрации города Георгиевска Елены Плотницкой.
 -«Главными темами, которые обсуждались на фору-
ме стали развитие общественного контроля и волонтерско-
го движения. Даже президент РФ Владимир Путин в своем 
выступлении особо подчеркнул роль молодежных общественных органи-
заций в современном развитии России», - делится впечатлениями Настя.
   Этот форум, безусловно, только начало в жизни Насти – актив-
ной и инициативной. И хочется верить, что у нее все получится! Ведь 
именно в руках молодежи будущее Георгиевска, будущее России…


