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РЕШЕНИЕ

Думы го​рода Ге​ор​ги​ев​ска

31 января 2008 года
   
   г. Ге​ор​ги​евск



       № 137-12
О внесении изменений в решение Думы города Георгиевска от 31 января 2006 года № 484-47 «Об утверждении Положения об условиях выплаты премий и материальной помощи младшему обслуживающему персоналу в органах местного само​управления города Геор​гиевска»
В соответ​ствии с Федеральным законом «Об общих принципах организа​ции местного само​управления в Российской Федерации», статьёй 81 Устава го​рода Георгиевска, на основании статей 58, 62 Устава го​рода Георгиевска, Дума города Георгиевска

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Георгиевска от 31 января 2006 года № 484-47 «Об утверждении Положения об условиях выплаты премий и матери​альной помощи младшему обслуживающему персоналу в органах местного са​мо​управления города Геор​гиевска» (далее – решение) следующие изменения:
1.1. Название решения после слова «премий» дополнить словами «, едино​временной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска».

1.2. Пункт 1 решения после слова «премий» дополнить словами «, единовре​менной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого от​пуска».

1.3. Название приложения к решению после слова «премий» дополнить сло​вами «, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачи​ваемого отпуска».
1.4. Преамбулу приложения к решению после слова «премий» дополнить словами «, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачи​ваемого отпуска».

1.5. Пункт 1.1 приложения к решению после слова «премий» дополнить сло​вами «, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачи​ваемого отпуска».

1.6. Дополнить приложение к решению пунктами 1.8 и 1.9 следующей редак​ции:
«1.8. Единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачи​ваемого отпуска (далее – единовременная выплата) производятся в пределах фонда оплаты труда один раз в год.
1.7. 1.9. При утверждении фонда оплаты труда предусматриваются средства на выплату (в расчёте на год) единовременной выплаты для каждого работника в размере одного должностного оклада.».

1.8. Дополнить приложение к решению частью 6 следующей редакции:

«6. Порядок выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
6.1. Единовременная выплата производится при предоставлении работ​нику ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного должностного ок​лада.

6.2. Работнику, принятому в орган местного самоуправления города Ге​оргиевска в соответствующем календарном году, единовременная выплата про​изводится при предоставлении отпуска, либо в случае его не использования в декабре текущего года пропорционально отработанному времени.

6.3. Работнику, не использовавшему в течение календарного года отпуск, в случае, если его предоставление могло неблагоприятно отразиться на нор​мальном ходе работы органа местного самоуправления города Георгиевска, единовременная выплата производится на основании его заявления в декабре текущего года в полном объёме.

6.4. Работнику, не использовавшему право на отпуск и уволившемуся до окончания календарного года, единовременная выплата выплачивается пропор​ционально отработанному времени, за исключением случаев увольнения, пре​дусмотренных пунктами 3 «б», 5, 6, 7, 11 статьи 81 Трудового кодекса Россий​ской Федерации.

6.5. Вопросы, связанные с настоящим пунктом Положения, рассматрива​ются соответствующим органом местного самоуправления города Георгиевска в пределах его полномочий или в суде.». 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распро​стра​ня​ется на правоотношения, возникшие с 1 января 2008 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоян​ные комиссии по экономической политике, бюджету, налогам, банкам и финан​сам (Худик), правовым вопросам (Аршинова) и постоянную контрольно-реви​зи​онную комиссию (Астрожникова) Думы города Георгиевска. 
Председатель Думы

города Георгиевска






 
    Л.А. Козина









