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Приложение 

к решению Думы города Георгиевска от 29 апреля 2011 года № 591-57
Положение 
о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий города Георгиевска 
1. Общие положения

1.1. Положение о порядке принятия решений о создании, ре​организации и ликвидации муниципальных предприятий города Георгиевска (далее – Положение) разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «О государственных и му​ниципальных унитарных предприятиях», «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Георгиев​ска.

1.2. Положение регулирует порядок принятия решений о соз​дании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий города Ге​оргиевска. 
1.3. Функции учредителя муниципальных предприятий города Георгиев​ска (далее – муниципальные предприятия) от имени муниципального образо​вания города Георгиевска осуществляет комитет по управлению муници​пальным имуществом администрации города Георгиевска (далее – комитет).
1.4. Решение о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий принимается учредителем по согласованию с Главой города Ге​оргиевска (далее – Глава города).

2. Порядок принятия решений о создании муниципальных предприятий

2.1. Глава города, администрация города Георгиевска (далее – админист​рация города), структурные подразделения администрации города, осущест​вляющие координацию и регулирование деятельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, комитет осуществляют мероприятия по созда​нию муниципальных предприятий в соответствии с законодательством и му​ниципальными правовыми актами города Георгиевска.

2.2. Предложение о создании муниципального предприятия направля​ется заинтересованными лицами Главе города и должно содержать:

цели создания муниципального предприятия;

основные виды деятельности муниципального предприятия;

ведомственную подчинённость муниципального предприятия.

К предложению о создании муниципального предприятия должно быть обязательно приложено технико-экономическое обоснование создания муни​ципального предприятия.

При этом технико-экономическое обоснование должно содержать сле​дующую информацию:

основные предпосылки для создания муниципального предприятия;

обоснование необходимости создания муниципального предприятия наряду с другими, действующими в данном секторе рынка;

источники финансирования создания муниципального предприятия.
2.3. Глава города направляет предложение о создании муниципального предприятия для рассмотрения и предварительного согласования заместите​лям главы администрации города, в структурное подразделение администра​ции города, осуществляющее координацию и регулирование деятельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, финансовое управление адми​нистрации города, юридический отдел администрации города и иным заин​тересованным структурным подразделениям администрации города.

2.4. Лица, указанные в пункте 2.3 настоящего Положения, в десятиднев​ный срок рассматривают предложение о создании муниципального предпри​ятия и направляют Главе города письменное согласование (или отказ в со​гласовании) о создании муниципального предприятия.

2.5. Рассмотрев согласования (отказы в согласовании) о создании муни​ципального предприятия Глава города принимает решение о согласовании (или отказе в согласовании) создания муниципального предприятия. 
В случае согласования Главой города предложения о создании муници​пального предприятия пакет документов, включающий предложение о созда​нии муниципального предприятия, технико-экономическое обоснование соз​дания муниципального предприятия, согласования заинтересованных сторон о создании муниципального предприятия направляются Главой города в ко​митет для принятия решения о создании муниципального предприятия.   
2.6. Комитет принимает решение о создании муниципального предпри​ятия оформленное распоряжением комитета.

В распоряжении о создании муниципального предприятия указываются:

цели создания и предмет деятельности;

порядок формирования уставного фонда;

иные вопросы, необходимые для решения в процессе создания муни​ципального предприятия.

2.7. За муниципальным предприятием в целях обеспечения его устав​ной деятельности комитет закрепляет имущество, находящееся в муници​пальной собственности города Георгиевска (здания, помещения и иное иму​щество), на основании договора о порядке использования закреплённого за муниципальным предприятием муниципального имущества на праве хозяй​ственного ведения.

Земельные участки закрепляются за муниципальным предприятием в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.8. Для государственной регистрации муниципального предприятия комитет представляет в орган, осуществляющий государственную регистра​цию юридических лиц, документы, предусмотренные Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях».
3. Порядок принятия решений о реорганизации
муниципальных предприятий

3.1. Муниципальное предприятие может быть реорганизовано путём слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

3.2. Глава города, администрация города, структурные подразделения администрации города, осуществляющие координацию и регулирование дея​тельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, комитет осущест​вляют мероприятия по реорганизации муниципальных предприятий в соот​ветствии с законодательством и муниципальными правовыми актами города Георгиевска.

3.3. Предложение о реорганизации муниципального предприятия на​правляется заинтересованными лицами Главе города и должно содержать:

цель и обоснование необходимости реорганизации муниципального предприятия;

срок реорганизации;

иные вопросы, необходимые для решения в процессе реорганизации.

К предложению о реорганизации муниципального предприятия должно быть обязательно приложено технико-экономическое обоснование реоргани​зации муниципального предприятия.

При этом технико-экономическое обоснование должно содержать сле​дующую информацию:

основные предпосылки для реорганизации муниципального предпри​ятия;

источники финансирования мероприятий по реорганизации муници​пального предприятия;

предполагаемую оценку эффективности, в том числе и бюджетной, от реорганизации муниципального предприятия.

3.4. Глава города направляет предложение о реорганизации муници​пального предприятия для рассмотрения и предварительного согласования заместителям главы администрации города, в структурное подразделение администрации города, осуществляющее координацию и регулирование дея​тельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, финансовое управление администрации города, юридический отдел администрации го​рода иным заинтересованным структурным подразделениям администрации города.

3.5. Лица, указанные в пункте 3.4 настоящего Положения в десяти​дневный срок рассматривают предложение о реорганизации муниципального предприятия и направляют Главе города письменное согласование (или отказ в согласовании) о реорганизации муниципального предприятия.

3.6. Рассмотрев согласования (отказы в согласовании) о реорганизации муниципального предприятия, Глава города принимает решение о согласова​нии (или отказе в согласовании) о реорганизации муниципального предпри​ятия. В случае согласования Главой города предложения о реорганизации муниципального предприятия пакет документов, включающий предложение о реорганизации муниципального предприятия, технико-экономическое обоснование реорганизации муниципального предприятия, согласования за​интересованных сторон о реорганизации муниципального предприятия на​правляются Главой города в комитет для принятия решения о реорганизации муниципального предприятия.   

3.7. Комитет принимает решение о реорганизации муниципального предприятия оформленное распоряжением комитета.

В распоряжении о реорганизации муниципального предприятия указы​ваются:

цели реорганизации;

срок реорганизации;

иные вопросы, необходимые для решения в процессе реорганизации.

3.8. Распоряжение комитета о реорганизации муниципального пред​приятия направляется в муниципальное (муниципальные) предприятие го​рода и структурное подразделение администрации города, осу​ществляющее координацию и регулирование деятельности в соответствую​щей отрасли (сфере) управления для осуществления мероприятий по реорга​низации муниципального предприятия.

3.9. Переход прав и обязанностей от одного муниципального предпри​ятия к другому (присоединение) или вновь возникшему (слияние, преобразо​вание) оформляется передаточным актом.

3.10. При разделении и выделении муниципального предприятия все права и обязанности переходят к предприятиям, созданным в результате раз​деления или выделения, в соответствии с разделительным балансом.

3.11. Передаточный акт и разделительный баланс должны содержать положения о правопреемстве по всем правам и обязательствам реорганизо​ванного муниципального предприятия. 

3.12. Правопреемство при реорганизации муниципального предприятия осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.13. Государственная регистрация вновь возникших в результате реор​ганизации муниципальных предприятий, внесение записи о прекращении их деятельности осуществляется в порядке, установленном зако​нодательством Российской Федерации.

3.14. Руководитель  реорганизуемого муниципального предприятия по​сле получения Свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, представляет в комитет необходимые документы для внесения изменений в реестр муниципального имущества города Георги​евска.
4. Порядок принятия решений о ликвидации 
муниципального предприятия

4.1. Ликвидация муниципального предприятия влечёт прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

4.2. Глава города, администрация города, структурные подразделения администрации города, осуществляющие координацию и регулирование дея​тельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, комитет осущест​вляют мероприятия по ликвидации муниципальных предприятий в соответ​ствии с законодательством и муниципальными правовыми актами города Ге​оргиевска.

4.3. Предложение о ликвидации муниципального предприятия направля​ется заинтересованными лицами Главе города и должно содержать:

причину ликвидации муниципального предприятия;

направление использования имущества ликвидируемого муниципаль​ного предприятия.

4.4. Глава города направляет предложение о ликвидации муниципаль​ного предприятия для рассмотрения и предварительного согласования замес​тителям главы администрации города, в структурное подразделение админи​страции города, осуществляющее координацию и регулирование деятельно​сти в соответствующей отрасли (сфере) управления, финансовое управление администрации города, юридический отдел администрации города и иным заинтересованным структурным подразделениям администрации города.

4.5. Лица, указанные в пункте 4.4 настоящего Положения в десяти​дневный срок рассматривают предложение о ликвидации муниципального предприятия и направляют Главе города письменное согласование (или отказ в согласовании) о ликвидации муниципального предприятия.

4.6. Рассмотрев согласования (отказы в согласовании) о ликвидации му​ниципального предприятия, Глава города принимает решение о согласовании (или отказе в согласовании) о ликвидации муниципального предприятия. В случае согласования Главой города предложения о ликвидации муниципаль​ного предприятия, пакет документов, включающий предложение о ликвида​ции муниципального предприятия, согласования заинтересованных сторон о ликвидации муниципального предприятия направляются Главой города в комитет для принятия решения о ликвидации муниципального предприятия.

4.7. Комитет принимает решение о ликвидации муниципального пред​приятия оформленное распоряжением комитета.

В распоряжении о ликвидации муниципального предприятия указыва​ются:

срок ликвидации муниципального предприятия;

иные вопросы, необходимые для решения в процессе ликвидации му​ниципального предприятия.

4.8. Распоряжение комитета о ликвидации муниципального предпри​ятия направляется в муниципальное предприятие и структурное подразделе​ние администрации города, осуществляющее координацию и регулирование деятельности в соответствующей отрасли (сфере) управления, для осуществ​ления мероприятий по ликвидации муниципального предприятия.
4.9. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами муниципального предприятия. 

4.10. Ликвидационная комиссия осуществляет все мероприятия, преду​смотренные законодательством Российской Федерации, свя​занные с ликвидацией муниципального предприятия. 

4.11. Руководитель ликвидационной комиссии муниципального пред​приятия после получения свидетельства о внесении записи в Единый госу​дарственный реестр юридических лиц представляет в комитет необходимые документы для внесения изменений в реестр муниципального имущества го​рода Георгиевска.
Председатель Думы

города Георгиевска                                                                               Л.А.Козина

