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Дума

Георгиевского городского округа

Ставропольского края

В соответствии со статьей 65 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края вношу для рассмотрения на внеочередном заседании Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края в феврале 2021 года проект решения «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края» (докладчик – Стрельников А.М., председатель Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края).

Приложения:   1. Проект решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края» на 11 л. в 1 экз.
2. Пояснительная записка к проекту решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края» на 1 л. в 1 экз.
3. Электронный носитель с текстами, указанных в пунктах 1,2 документов, – 1 шт.

Председатель Думы 

Георгиевского городского округа

Ставропольского края                                                                    А.М.Стрельников

Проект

РЕШЕНИЕ

Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края
________________                         г. Георгиевск                                          № _____
О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы
Георгиевского городского округа Ставропольского края

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 02 марта 2005 г. № 12-кз «О ме​стном самоуправлении в Ставропольском крае», Уставом Георгиевского город​ского округа Ставропольского края, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края, утверждённым решением Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края от 12 февраля 2021 г. № 823-65, Дума Георгиевского городского округа Ставропольского края

РЕШИЛА:

1. Назначить проведение конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Конкурс) на 31 марта 2021 года в 10-00 по адресу: Ставропольский край, город Георгиевск, площадь Победы, дом 1 (кабинет № 75).

2. Назначить от Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края 5 членов конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Конкурсная комиссия) согласно приложению 1.

3. Направить Губернатору Ставропольского края ходатайство о назначе​нии 5 членов Конкурсной комиссии по проведению Конкурса.

4. Утвердить текст информационного сообщения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края о проведении Конкурса, условиях Конкурса, сведениях о дате, времени и месте его проведения согласно приложению 2.

5. Опубликовать информационное сообщение, указанное в пункте 4 настоящего решения, в газете «Георгиевская округа» и разместить на официальном сайте Георгиевского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее чем за 20 дней до дня проведения Конкурса.
6. Определить ответственным за прием документов от лиц, желающих принять участие в Конкурсе, _____________________________, члена Конкурсной комиссии.

7. Признать утратившим силу решение Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2020 г. № 818-63 «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края».

8. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

9. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председа​теля Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края А.М. Стрельникова.

	Председатель Думы

Георгиевского городского округа Ставропольского края


	
	Исполняющая полномочия 

Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края

	                           А.М.Стрельников
	
	                                   Ж.А.Донец


Проект решения вносит председатель Думы Георгиевского 

городского округа Ставропольского края                                 А.М.Стрельников
Приложение 1

к решению Думы
Георгиевского городского округа Ставропольского края
от _______________ № ________
ЧЛЕНЫ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

ПО проведению конкурса по отбору кандидатур
на должность главы Георгиевского городского округа Ставропольского края
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Председатель Думы
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                                                                 А.М.Стрельников
Приложение 2

к решению Думы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края
от _______________ № ______
информационное сообщение

Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края
Дума Георгиевского городского округа Ставропольского края объявляет о проведении в Георгиевском городском округе Ставропольского края конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Конкурс) 31 марта 2021 года в 10-00 часов по адресу: г. Георгиевск, пл. Победы, д. 1 (кабинет № 75).
Конкурс проводится в соответствии с Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края, утверждённым решением Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края от 12 февраля 2021 г. № 823-65 (далее – Порядок проведения конкурса).

Право на участие в Конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 21 года, которые на день проведения Конкурса не имеют в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

К участию в Конкурсе не допускаются граждане:

1) признанные судом недееспособными или содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;

2) имеющие гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

3) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на момент представления в Конкурсную комиссию документов для участия в Конкурсе неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, – до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;

5) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, – до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на момент представления в Конкурсную комиссию документов неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не распространяется действие пунктов 4 и 5;

7) подвергнутые административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если документы для участия в Конкурсе представлены в Конкурсную комиссию до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;

8) в отношении которых имеется вступившее в силу решение суда о лишении их права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока до истечения этого срока.

Предпочтительными требованиями к уровню профессионального образования и (или) профессиональным знаниям и навыкам для осуществления Главой Георгиевского городского округа Ставропольского края полномочий по решению вопросов местного значения городского округа, учитываемыми в условиях Конкурса, являются:
1) по уровню профессионального образования – наличие высшего образования;
2) владение профессиональными знаниями:

Конституции Российской Федерации,
Устава (Основного Закона) Ставропольского края,
законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского края по вопросам, касающимся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления,
основ экономики и социально-политического развития общества,
основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о местном самоуправлении и муниципальной службе,
законодательства о противодействии коррупции,
основ государственного и муниципального управления,
основ трудового законодательства Российской Федерации,
принципов организации органов государственной власти и органов местного самоуправления,
основ управления персоналом,
норм служебной, профессиональной этики и правил делового поведения;
владение профессиональными навыками:

планирования, принятия управленческих решений, осуществления контроля за их выполнением, прогнозирования последствий принятых решений,
делового и профессионального общения,
владения основными методами, способами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией,
составления документов аналитического, делового и справочно-информационного характера,
ведения деловых переговоров, публичных выступлений, взаимодействия со средствами массовой информации,
разрешения конфликтов,
управления персоналом и организации эффективного взаимодействия в коллективе,
работы со служебными документами.
Граждане, желающие участвовать в Конкурсе, представляют в конкурс​ную комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Кон​курсная комиссия):

1) личное заявление в письменной форме на участие в Конкурсе с обяза​тельством в случае избрания на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края прекратить деятельность несовместимую со статусом выборного должностного лица местного самоуправления.

В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рожде​ния, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или доку​мента, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, вы​давшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентифи​кационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осу​ществляющей образовательную деятельность, года её окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий). Если гражданин является депутатом и осуществ​ляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть ука​заны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. Если у гражданина имелась или имеется судимость, в заявлении указы​ваются сведения о судимости гражданина, а если судимость снята или пога​шена – сведения о дате снятия или погашения судимости;

2) заполненную и подписанную анкету по форме, ут​верждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой граждани​ном Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации»;

3) автобиографию в свободной форме;

4) 3 цветных фо​тографии (размером 4x6) без уголка;

5) собственноручно заполненную и подписанную анкету (форма 4) со​гласно Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Россий​ской Федерации к государственной тайне, утверждённой постановлением Прави​тельства Российской Федерации от 06 февраля 2010 г. № 63;

6) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного заме​няющего его документа, удостоверяющего личность гражданина (по прибытию на Конкурс предъявляется оригинал);

7) документы, подтверждающие наличие про​фессионального образова​ния, квалификации и стажа работы (копии трудо​вой книжки или иных доку​ментов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина, документов о профессиональном образовании, по​вышении квалификации, пе​реподготовке, присвоении учёного звания и учё​ной степени, заверенные нота​риально или кадровой службой по месту ра​боты) (по прибытию на Конкурс предъявляются оригиналы);

8) справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по форме, утверждённой приказом Министерства здравоохранения и социального раз​ви​тия Российской Федерации от 26 августа 2011 г. № 989н «Об утверждении пе​речня медицинских противопоказаний для работы с использованием сведе​ний, составляющих государственную тайну, порядка получения и формы справки об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с исполь​зованием све​дений, составляющих государственную тайну»;

9) копии документов, подтверждающих сведения, указанные в пунктах 1-6, 8, 9, 16, 18-21 анкеты, предусмотренной подпунктом 2 настоящего подпункта, и сведения, указанные в пунктах 1-8, 13 анкеты (форма 4), предусмотренной подпунктом 5 настоящего подпункта, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (по прибытии на конкурс предъявляются оригиналы);

10) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета (по прибытию на Конкурс предъявляется оригинал);

11) копию свидетельства о постановке физического лица на учёт в нало​говом органе по месту жительства на территории Российской Федерации, заве​ренную нотариально или кадровой службой по месту работы (по прибытию на Конкурс предъявляется оригинал);

12) согласие на обработку персональных данных гражданина, желаю​щего участвовать в Конкурсе, по форме установленной согласно приложению к Порядку проведения конкурса;
13) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголов​ного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, предусмотренной Приложением № 4 к Административному регламенту Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению 
государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденному приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 27 сентября 2019 года № 660.

Гражданин, желающий участвовать в Конкурсе, по своему усмотрению может представить другие документы или их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы, характеризующие его профессио​нальную подготовку.

Гражданин, желающий участвовать в Конкурсе, представляет Губернатору Ставропольского края по форме справки, утверждённой Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», сведения о своих доходах, о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников за календарный год, предшествующий году проведения Конкурса, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера, сведения об имуществе, принадлежащем супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в Конкурсе, а также сведения о принадлежащем ему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, о своих обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, а также сведения о таких обязательствах своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о своих счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах, сведения о таких счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. В Конкурсную комиссию представляется документ, подтверждающий направление Губернатору Ставропольского края указанных сведений (квитанция о почтовом отправлении с описью вложений или отметка о принятии).
Заявление на участие в Конкурсе и документы к нему представляются в Конкурсную комиссию претендентом лично либо его представителем по нотариально удостоверенной доверенности. Не допускается подача документов путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.

Дата начала приема документов от кандидатов на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края – 26 февраля 2021 года.

Дата окончания приема документов от кандидатов на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края – 22 марта 2021 года.

Прием документов осуществляется Конкурсной комиссией в рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин. и с 14 час. 00 мин. до 17 час. 45 мин. по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, пл. Победы, д. 1 (кабинет № 82).
Конкурсная комиссия находится по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, пл. Победы, д. 1. По указанному адресу можно ознакомиться с нормативными докумен​тами, касающимися порядка и условий проведения Конкурса, и иными сведе​ниями, получить бланк анкеты, форму согласия на обработку персональных данных (по форме, установленной Порядком проведения конкурса).

Время работы Конкурсной комиссии: понедельник – пятница, с 9 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин. и с 14 час. 00 мин. до 17 час. 45 мин., выходные дни: суббота, воскресенье.
Телефон Конкурсной комиссии: 8(87951) 2-75-91.

Конкурс проводится в два этапа:

1) первый этап – организационно-подготовительный;

2) второй этап – проведение конкурсных испытаний.

На первом этапе проведения Конкурса Конкурсная комиссия:

1) проводит приём документов;

2) рассматривает представленные претендентами документы, проверяет достоверность представленной претендентами информации;

3) принимает решение о допуске (отказе в допуске) претендентов ко второму этапу Конкурса.

Об отказе в допуске к участию в Конкурсе претендент информируется Конкурсной комиссией с указанием мотивированных причин такого отказа в письменной форме не менее чем за 1 рабочий день до дня проведения второго этапа Конкурса.

Второй этап Конкурса проводится в форме конкурсных испытаний. 
Конкурсные испытания включают в себя тестирование и индивидуальное собеседование.
Тестирование включает вопросы, касающиеся знаний нормативных право​вых актов, необходимых для исполнения собственных полномочий Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края, осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, и другие вопросы применительно к должност​ным обязанностям лица, возглавляющего администрацию Георгиевского город​ского округа Ставропольского края, и варианты ответов на них, один из которых верный.

В ходе индивидуального собеседования определяется умение кон​курсанта выделять и формулировать приоритетные направления в работе администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, определять первоочередные задачи по уст​ранению проблем, волнующих жителей Георгиевского городского округа Ставропольского края, а также опреде​ляется уровень знаний конкурсанта, необходимый для исполнения собственных полномочий Главы Георги​евского городского округа Ставропольского края, осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, оценивается его потенциал в части исполнения обязанностей по руководству администрацией Георгиевского городского округа Ставропольского края.

В день проведения второго этапа Конкурса конкурсант представляет Конкурсной комиссии проект программы по развитию Георгиевского городского округа Ставропольского края (тезисно) в произвольной форме, содержащий цель, задачи и информацию об оценке текущего социально-экономического состояния Георгиевского городского округа Ставропольского края, описание основных проблем социально-экономического развития Георгиевского городского округа Ставропольского края и комплекс предлагаемых мер по их решению, сроки, ресурсное обеспечение и механизмы реализации программы.

Индивидуальное собеседование конкурсанта проводится в следующем порядке:

1) конкурсант выступает с докладом о своем проекте программы развития Георгиевского городского округа Ставропольского края, в котором излагает свои предложения по определению долгосрочных целей и задач муниципального управления и социально-экономического развития Георгиевского городского округа Ставропольского края. При этом каждому конкурсанту предоставляется время для выступления с таким докладом продолжительностью не более 10 минут;

2) конкурсант отвечает на вопросы членов Конкурсной комиссии, касающиеся его доклада о своем проекте программы развития Георгиевского городского округа Ставропольского края, его профессиональных знаний и навыков, деловых и личностных качеств. Время, отведенное для вопросов и ответов, должно быть равное для всех кандидатов и составлять не более 20 минут.

По итогам Конкурса Конкурсная комиссия принимает следующие решения:

1) о признании конкурсантов победителями Конкурса и получении ими статуса кандидатов на избрание Главой Георгиевского городского округа Ставропольского края;

2) о представлении кандидатов в Думу Георгиевского городского округа Ставропольского края для избрания Главой Георгиевского городского округа Ставропольского края;

3) о признании конкурсантов не соответствующими требованиям, предъявляемым к должности Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края;

4) о признании Конкурса несостоявшимся при отсутствии заявлений пре​тендентов на участие в Конкурсе, при участии в Конкурсе менее двух конкурсантов или при признании только одного кандидата соответствующим требованиям, предъявляемым к должности Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края.

В качестве кандидатов для избрания на должность Главы Георгиев​ского городского округа Ставропольского края Конкурсной комиссией представляются кон​курсанты, признанные победителями Конкурса в соответствии с подпунктом 3.22 пункта 3 Порядка проведения конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в порядке убывания. 
Число кандидатов, представляемых в Думу Георгиевского городского округа Ставропольского края, определяется решением Конкурсной комиссии и не может быть менее двух.

Выписки из протоколов заседаний Конкурсной комиссии выдаются по письменным заявлениям участников Конкурса, обратившихся с со​ответст​вующим заявлением в Конкурсную комиссию, в течение 3 рабочих дней со дня поступления такого заявления.

Дума Георгиевского городского округа Ставропольского края избирает Главу Георгиев​ского городского округа Ставропольского края из числа кандидатов, представленных Конкурсной ко​миссией по результатам Конкурса.
Председатель Думы
Георгиевского городского округа
Ставропольского края                                                                    А.М.Стрельников
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту решения Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края»

Проект решения разработан в соответствии Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ставропольского края от 02 марта 2005 г. № 12-кз «О местном самоуправлении в Ставропольском крае», Уставом Георгиевского городского округа Ставропольского края, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края, утверждённым решением Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края от 12 февраля 2021 г. № 823-65.

Проектом решения предлагается:

назначить проведение конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Конкурс);

назначить от Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края 5 членов конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – Конкурсная комиссия);

утвердить текст информационного сообщения о проведении Конкурса, условиях Конкурса, сведениях о дате, времени и месте его проведения;

определить члена Конкурсной комиссии, ответственного за прием документов от лиц, желающих принять участие в Конкурсе.
Проектом решения предлагается признать утратившим силу решение Думы Георгиевского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2020 г. № 818-63 «О конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Георгиевского городского округа Ставропольского края».

Выделения дополнительных средств из бюджета Георгиевского городского округа Ставропольского края на реализацию проекта решения не потребуется.

Проект решения соответствует Конституции Российской Федерации, федеральным законам, законам Ставропольского края, Уставу Георгиевского городского округа Ставропольского края.

Председатель Думы 

Георгиевского городского округа

Ставропольского края                                                                     А.М.Стрельников
