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В нашем округе Ко Дню Победы
Акцент на строящиеся объекты

22 февраля наш округ посетил заместитель министра строительства и архитектуры 
Ставропольского края Роман Джафаров.

В ходе рабочей поездки Роман Шамильевич вместе с Главой округа Андреем Владимирови-
чем Зайцевым  выехали на осмотр строительства школы в селе Краснокумском. На сегодняш-
ний день здесь залито основание третьего этажа. Работы ведутся согласно графику, каждый этап 
строительства на личном контроле Главы округа.

Еще один важный объект, на котором было акцентировано внимание в этот день, - строи-
тельство дома для переселенцев из аварийного жилья по улице Чугурина. В настоящее время 
идет заливка фундамента, в основании которого находится бетонная подушка - это обеспечивает 
конструкцию ровной и прочной поверхностью. 

Также осмотрели пристройку на территории школы №26 в селе Краснокумском. Фундамент 
был заложен несколько десятилетий назад и, к сожалению, не соответствует техническим тре-
бованиям. В перспективе запланировали использовать площадь под строительство стадиона для 
учеников.

«Молодые профессионалы – 2022»
В Георгиевском округе завершился региональный чемпионат профессионального мастер-

ства «Молодые профессионалы — 2022».
Участие дало возможность студентам 

заявить о себе, получить новые знания, 
найти единомышленников в профессии.

В рамках чемпионата, который прохо-
дил на базе Георгиевского техникума ме-
ханизации, автоматизации и управления, 
была организована работа 6 площадок по 
различным компетенциям: бухгалтерский 
учёт, графический дизайн, парикмахер-
ское искусство, поварское дело, предпри-
нимательство, эстетическая косметоло-
гия.

За победу боролись 48 конкурсантов из 
Ставрополя, Невинномысска, Светлогра-
да, Пятигорска, Лермонтова, Будённов-
ска, Георгиевска.

Площадки чемпионата были органи-
зованы на базе мастерских, созданных в 
результате победы техникума в нацпроек-
те «Образование» государственной про-

граммы «Развитие образования» в 2019 году. Мастерские оснащены по стандартам WorldSkills 
самым передовым оборудованием.

По итогам соревнований в копилке Георгиевского округа 5 первых мест, 2 вторых места и 1 
третье. Поздравляем с победой участников и победителей регионального чемпионата. 

Глава Георгиевского го-
родского округа Андрей 
Зайцев, председатель 
окружной Думы Алек-
сандр Стрельников со-
вместно с коллегами по 
партии «Единая Россия» 
поздравили ветеранов Ве-
ликой Отечественной вой-
ны с любимым праздником 
разных поколений - Днём 
защитника Отечества. 
Они пожелали нашим ге-
роям крепкого здоровья и 
бодрости духа.

В канун праздника так-
же принимали поздравле-
ния руководство и личный 

состав войсковых частей, дислоцирующихся на территории Георгиевского городского округа.

Пресс-служба администрации ГГО СК

Совсем скоро мы будем отмечать 
77-ю годовщину Победы советско-
го народа в Великой Отечествен-
ной войне. По всей стране пройдут 
праздничные мероприятия, посвя-
щенные этой дате. Самым главным 
станет, конечно, Парад Победы на 
Красной площади в Москве.

Этот Парад будет особенным для 
студентов колледжа «Интеграл», 
которые в составе парадного рас-
чета Терского войскового казачьего 
общества пройдут 9 Мая единым 
строем по главной площади стра-
ны.

На базе 247 десантной штурмо-
вой бригады в городе Ставрополе 
сейчас проходят тренировки, ре-
бятам уже начали шить парадную 
форму.

Принять участие в таком знаме-
нательном событии - большая честь, сотни тысяч мальчишек и девчонок мечтают об этом.

На молодежной волне

Работает пункт приема гуманитарной помощи
Первая гуманитарная помощь для беженцев из ДНР и ЛНР начала поступать от жителей Геор-

гиевского городского округа.
Пункт приема гума-

нитарной помощи орга-
низован по адресу: ул. 
Чугурина-Московская 
12/46 Муниципальное 
учреждение «Центр мо-
лодёжных проектов», 
тел 3-55-18, 3-55-19.

Часы работы: ежеднев-
но с 09:00 до 18:00. Стар-
ший по координации 
деятельности приема 
гуманитарной помощи 
Ли Алена Ильинична – 
89064679032.

Каждый желающий может сделать свой вклад в оказание помощи беженцам.

Пресс-служба администрации ГГО СК

ВНИМАНИЕ ВСЕМ!
2 марта 2022 года с 10:15 до 10:58 часов в Георгиевском городском округе будет проводить-

ся комплексная техническая проверка готовности региональной автоматизированной системы 
централизованного оповещения с включением оконечных средств оповещения и перехватом 
сетей эфирного телерадиовещания. Просим сохранять спокойствие!

Управление ГОЧС г. Георгиевска

С почтением и благодарностью
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Героев подвиги бессмертны
Накануне Дня защитника Отечества коллектив Межпоселенческой центральной библиотеки посетил войсковую 

часть, дислоцирующуюся на территории Георгиевского городского округа. 
Эта встреча была посвящена героям Великой Отечественной войны, афганской войны, героям современной Рос-

сии. Библиотекари подготовили для солдат насыщенную информационную программу.
Уже несколько десятилетий 23 февраля - День Воинской славы России, которую наши воины обрели на полях 

сражений. 
Изначально в этом дне заложен огромный смысл - любить, почитать и защищать свою Отчизну, а в случае необ-

ходимости уметь достойно ее отстоять.
Летопись российской славы хранит огромное множество имен тех, кто героически проявил себя в бою, в трудо-

вых достижениях, в гражданском служении. 

На встрече еще раз вспомнили ратные подвиги георгиевцев: С.Д.Зюзина, А. З. Потапова, В.Н. Толстова, В.Н.
Шошина, А.А. Енжиевского, П.Е.Гусакова, Почетного гражданина города Георгиевска, участника освобождения 
нашей малой родины В.М. Ускова; И.И.Вехова, П.Ф.Головко, И.Х. Байрамова, Д.А.Гридина, А.Д.Емельяненко, 
П.М.Однобокова, Ф.Т.Омельнюка и др.

Немало героев сложило свои головы в великих боях и сражениях, немало героев и в наше время пожертвовали 
своей жизнью во имя мира и безопасности. Русскому солдату приходилось не только защищать Родину, но и помо-
гать братским народам. И называлось это «выполнением интернационального долга». 

В далеком Афганистане советские воины проявляли лучшие человеческие качества: мужество, стойкость, бла-
городство. Участники встречи почтили память не вернувшихся с той войны земляков: А. Филина, А. Лугинина, А. 
Губанова, А. Поротова, В.Косова, Р.Сафарова, С.Оганесяна.

Сегодня мы гордимся и нашими современниками, кто с доблестью и честью выполняет свой долг - воинский, 
человеческий, профессиональный. Неслучайно мероприятие накануне Дня защитника Отечества библиотекари ре-
шили провести на территории военной части.

Эта встреча оказалась гораздо интереснее текста в любом учебнике. А праздничное настроение торжественному 
мероприятию придавали патриотические произведения в исполнении Е. Егорова.

В актовом зале войсковой части чествовали опору и будущее нашей страны - нашу молодежь! Тех, на ком лежит 
ответственность за будущее,за то, какой станет Россия через много лет, какой увидят ее наши внуки и правнуки.

Хранить воспоминания о встрече помогут совместные фотографии, которые были сделаны на память.
Лариса Малько, 

ведущий методист МКУК «МЦБ» Георгиевского городского округа

В городском Дворце Культуры  21 февраля состоялся праздничный концерт, 
посвященный Дню защитника Отечества.

Глава Георгиевского городского округа Андрей Зайцев с председателем 
Думы округа Александром Стрельниковым и депутатом краевой Думы Лари-
сой Феневой поприветствовали присутствующих и выразили благодарность 
тем, кто сегодня надежно обеспечивает безопасность нашей Отчизны, стоит 

на страже целостности государства.
На мероприятии присутствовали ветераны Великой Отечественной и ин-

тернациональных войн, действующие военнослужащие, юнармейцы.
Праздничный концерт с участием ведущих творческих коллективов окру-

га стал признанием в любви защитникам Отечества в стихах, лирических и 
патриотических песнях о Родине. Программа прошла на одном дыхании и 
подарила зрителям море положительных эмоций.

Пресс-служба администрации ГГО СК

В декабре 2021года крымские поисковики регионального отделения ООД «Поисковое движение России» 
направили письмо в Георгиевский округ, в котором сообщали, что в Крыму в ходе поисковой операции в рам-
ках «Вахты Памяти» найдены останки нашего земляка Каребина Николая Иосифовича. Перезахоронили 
останки под Севастополем в селе Оборонное в Братской могиле, просили найти родных бойца.

В кратчайшие сроки, благодаря помощи всей станицы Лысогорской, в 
которой до войны жил солдат, удалось найти родственников – племянницу 
Людмилу Алексеевну и внучатого племянника Валерия.

Николай Иосифович Каребин родился в 1920 году в станице Лысогор-
ской в многодетной семье. На фронт был призван Георгиевским военным 
комиссариатом. Тогда ему был всего 21 год.

Николай Каребин служил в 4-ой батарее 966 артиллерийского полка 383 
стрелковой дивизии Феодосийской Краснознаменной дивизии. Бил врага 

отчаянно, за Родину, за свою семью, за земляков.
Осенью 1943 года был награжден медалью «За 

Отвагу» . В Приказе говорится: «Водитель 4 ба-
тареи красноармеец Каребин Николай Иосифович 
награжден за то, что в боях с 1 по 9 октября 1943 
года за населенные пункты Сенная, Фонталовская 
под артиллерийским и минометным огнем вывез 
орудия по минному полю на открытую огневую 
позицию без повреждений, тем самым помог вы-
полнить боевую задачу».

Освобождение Крыма и Севастополя в апре-
ле-мае 1944 года было одним из значимых сра-
жений Великой Отечественной. Советский Союз 
разгромил 200-тысячную немецко-румынскую 
группировку и вернул контроль над Черным мо-
рем.

Молодой мальчишка должен был увидеть и 
освобождение Севастополя, и встретить Победу 9 Мая, и прожить долгую и счастливую жизнь.

Но судьба распорядилась иначе. Николай Каребин 8 мая 1944 года попал под ответный огонь фашистов и погиб 
от осколка разорвавшегося снаряда.

В наградном листе написано: «Несмотря на сильный артиллерийский и минометный огонь, руководил огнем 
своего орудия… В результате уничтожил 40 солдат и офицеров противника…  Выполняя приказ, вывез орудие на 
прямую наводку в указанный район, где был убит осколком вражеского снаряда».

Так в 24 года оборвалась жизнь героя моего рассказа. И место его гибели так бы и осталось неизвестным, если 
бы не та самая медаль «За Отвагу» и сохранившийся на ней номер.

Хочется поблагодарить ребят-поисковиков Дмитрия Фомина, Константина Червякова и Наталью Дзюбу за то,  
что делают такое благородное дело.

Проходят годы, но не станут меньше наши признательность и благодарность великому поколению героев Отчиз-
ны, которые смогли выстоять и победить в невероятной схватке с фашизмом в годы Великой Отечественной войны.

Сюзанна Алексанян

В преддверии Дня защитника Отечества сотрудники ГИБДД, отряд «Юный 
инспектор движения» школы №6 совместно с председателем Общественного 
совета при Отделе МВД России по Георгиевскому городскому округу и пред-
ставителями автошколы ДОСААФ подготовили поздравления водителям.

Ребята очень серьёзно отнеслись к поставленной задаче. Они подготовили 
красочные открытки с самыми добрыми пожеланиями. Сотрудники Госавто-
инспекции вручили участникам дорожного движения памятки по правилам 
дорожного движения.

Вместе с инспекторами ДПС и общественниками подростки вышли на 
оживлённую улицу города. Полицейские останавливали проезжающие мимо 
автомобили, а ребята с удовольствием вручали водителям свои поздравления.

Каждому автомобилисту школьники пожелали удачи на дорогах и посовето-
вали всегда соблюдать Правила дорожного движения. 

Водители были приятно удивлены и поблагодарили ребят за поздравления!
ОГИБДД ОМВД России 

по Георгиевскому городскому округу

Поздравили водителей

Праздничный концерт

Мобильная бригада 
     продолжает  свою работу

В Георгиевском центре социального обслуживания населения, подве-
домственном министерству труда и социальной защиты населения Ставро-
польского края, продолжает работу мобильная бригада, которая доставляет 
граждан старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские 
организации для прохождения вакцинации от коронавирусной инфекции и в 
социально-оздоровительное отделение центра для прохождения оздоровитель-
ного курса в течение 11 дней.  

Работа ведется в рамках реализации федерального проекта «Старшее поко-
ление» национального проекта «Демография». Он реализуется при поддержке 
Правительства Ставропольского края  и  направлен на повышение качества и 
увеличение продолжительности жизни пожилых граждан.

Доставка осуществляется бесплатно на специализированном для перевозки 
инвалидов автотранспорте в сопровождении специалистов центра.  Предель-
ная вместимость автотранспорта 5 человек. 

Записаться  на доставку мобильной бригадой центра в медицинские орга-
низации для прохождения вакцинации можно по телефону: 8(87951) 2-50-94. 

Для прохождения курса оздоровления в социально-оздоровительном отделе-
нии по телефону:  8(87951) 5-09-86. Ирина Морозова, 

специалист по социальной работе

Старшее поколение

Вахта 
памяти

Еще один боец 
вернулся с той войны
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ДЕНЕЖНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ – 
ЗА ДОБРОВОЛЬНУЮ СДАЧУ ОРУЖИЯ!

Администрация Георгиевского городского окру-
га Ставропольского края напоминает, что в целях 
противодействия незаконному обороту оружия на 
территории Российской Федерации действующим 
законодательством поощряется выведение оружия 
и боеприпасов к нему, взрывчатых веществ или 
взрывных устройств из незаконного оборота, путем 
освобождения от уголовной ответственности лиц, 
добровольно сдавших предметы, указанные в ста-
тьях 222, 222.1, 223 и 223.1 УК РФ.

Согласно Постановлению Пленума Верховного Суда РФ от 12 марта 2002 г. № 5 под добро-
вольной сдачей огнестрельного оружия, его основных частей, боеприпасов, взрывчатых веществ 
или взрывных устройств следует понимать выдачу лицом указанных предметов по своей воле 
или сообщение органам власти о месте их нахождения при реальной возможности дальнейшего 
хранения вышеуказанных предметов. Не может признаваться добровольной сдачей предметов их 
изъятие при задержании лица, а также при производстве следственных действий по их обнаруже-
нию и изъятию.

В соответствии с постановлением Правительства Ставропольского края от 20 декабря 2021 г. 
№ 661-п «О денежном вознаграждении гражданам за добровольную сдачу незаконно хранящихся 
оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств на территории Ставропольско-
го края в 2022-2024 годах» гражданам, добровольно сдавшим незаконно хранящееся оружие, бо-
еприпасы и взрывчатые вещества, выплачивается денежное вознаграждение.

Приём добровольно сдаваемого гражданами оружия, а также выдача документов, подтвержда-
ющих факт сдачи оружия, и отказ в возбуждении в отношении данного гражданина уголовного 
дела по факту незаконного хранения оружия, осуществляется Отделом МВД России по Георги-
евскому городскому округу, по адресу: г.Георгиевск, ул.Калинина, д.12, телефон для справок: 
8(87951)2-34-51, 02, 102.

Для выплаты денежного вознаграждения гражданин, добровольно сдавший оружие, подает в 
комитет Ставропольского края по делам национальностей и казачества (адрес: 355035, г.Став-
рополь, ул.Мира, д.337 (7-й этаж), тел. 8(8652)23-21-20, 8(8652)23-33-31, факс 8(8652)23-22-12, 
электронная почта com_nation@stavregion.ru) следующие документы:

1) письменное заявление, которое должно содержать:
фамилию, имя, отчество, паспортные данные, адрес места жительства (адрес регистрации, 

адрес фактического проживания), номер телефона гражданина;
просьбу о выплате денежного вознаграждения с указанием реквизитов лицевого (расчетного) 

счета гражданина, открытого в российской кредитной организации;
наименование и количество сданного оружия, время и место сдачи;
наименование территориального органа внутренних дел, осуществившего прием сданного ору-

жия;
личную подпись гражданина и дату подачи заявления;
2) документ, выданный российской кредитной организацией, о реквизитах лицевого (расчетно-

го) счета гражданина;
3) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина;
4) согласие гражданина на обработку персональных данных. 

РАЗМЕРЫ
денежного вознаграждения гражданам за добровольную сдачу незаконно хранящихся 

оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств в 2022-2024 годах в тер-
риториальные подразделения МВД Российской Федерации по районам и городским окру-
гам Ставропольского края за 1 единицу (1 штуку, 1 метр, 1 килограмм):

1. Патрон – патроны к стрелковому оружию (боевому, малокалиберному, гладкоствольному) – 
20,0 рублей за 1 штуку.

2. Пистолет или револьвер – 9,0 тыс. рублей.
3. Пистолет-пулемет типа ППШ, ППС, ПП-91 «Кедр», ПП-90, ОЦ-02 «Кипарис» и другие ана-

логичные образцы – 11,0 тыс. рублей.
4. Пулемет типа ПК, РПК, РПК-74, НСВ, ДШК, КПВТ, включая пулеметы иностранного произ-

водства, – 11,0 тыс. рублей.
5. Автомат типа АК, АКМ, АК-74, включая автоматы иностранного производства, – 10,0 тыс. 

рублей.
6. Снайперская винтовка типа СВД, включая образцы нарезного длинноствольного оружия, 

приспособленные для снайперской стрельбы, – 10,0 тыс. рублей.
7. Охотничий карабин, включая обрезы, сменные и вкладные стволы, – 8,0 тыс. рублей.
8. Охотничье гладкоствольное ружье, включая обрезы, сменные и вкладные стволы, – 6,0 тыс. 

рублей.
9. Самодельное стреляющее устройство (изделие, предназначенное для выстрела боевым па-

троном) – 2,0 тыс. рублей.
10. Оружие ограниченного поражения (газовые, травматические и сигнальные пистолеты и ре-

вольверы) – 1,5 тыс. рублей.
11. Взрывчатое вещество: типа тротил, аммонит, гексоген и другие (кроме пороха), включая 

изделия из них, – 1,0 тыс. рублей за 1 килограмм вещества в тротиловом эквиваленте; порох – 1,0 
тыс. рублей за 1 килограмм.

12. Взрывное устройство – устройства, включающие в себя взрывчатое вещество и средство 
взрывания, – 8,0 тыс. рублей за 1 килограмм вещества в тротиловом эквиваленте.

13. Средство взрывания – типа электродетонатор, капсюль-детонатор, взрыватель – 1,0 тыс. 
рублей за 1 штуку.

14. Средство взрывания – типа огнепроводные и электропроводные шнуры и другие аналогич-
ные средства – 1,0 тыс. рублей за 1 метр.

15. Ручные гранаты типа Ф-1, РГД-5, РГО, РГН, РГ-42 – 4,0 тыс. рублей.

Примечание: при установлении непригодности использования сдаваемых оружия, боеприпа-
сов, взрывчатых веществ и взрывных устройств размер денежного вознаграждения уменьшается 
на 80 процентов.

По данным комитета Ставропольского края по делам национальностей и казачества, в 2021 году 
в крае 21 гражданин добровольно сдал незаконно хранившееся оружие и боеприпасы, получив 
при этом денежное вознаграждение на общую сумму 122 тыс. рублей.

Управление по общественной безопасности
администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края

Памятка по профилактике гриппа птиц
Грипп птиц - особо опасная заразная болезнь, поражающая сельскохозяйственных 

(куры, гуси, индейки, фазаны, цесарки, перепела), синантропных и диких птиц различ-
ных видов. Грипп птиц способен протекать в форме эпизоотии, вызывать близкую к 
100% смертность зараженной птицы и большой экономический ущерб. При этом, неко-
торые вирусы гриппа А птицы способны инфицироватъ людей и вызыватъ у них болезнь 
различной степени тяжести, вплотъ до смертельной.

Вирус гриппа А передаётся среди птиц, в основном, 
фекально-оральным путем, в условиях высокой ску-
ченности возможна контактная и аэрозольная передача. 
Грипп птиц в настоящее время регистрируется во многих 
странах мира. От него погибают сотни миллионов голов 
домашней птицы. С июля 2005 года грипп птиц регистри-
руется в некоторых субъектах Российской Федерации.

Источник инфекции - зараженная дикая, синантропная 
и домашняя птица, которая является источником инфекции и в инкубационном (скрытом) пе-
риоде болезни. Дикие перелетные птицы являются резервуаром, а также переносчиком, в том 
числе межконтинентальным, высокопатогенного гриппа птиц.

Основные клинические признаки болезни: у больной птицы при острой форме болезни на-
блюдаются сонливость, чихание, хрипы, одышка, выделения из носа, слезотечение, дискоор-
динация движений, запрокидывание головы, вращательные движения головой с потряхивани-
ем, тремор, параличи, депрессия, синюшность слизистых оболочек гребня и сережек, отёк в 
области головы и шеи, диарея.

Для предупреждения возникновения гриппа птиц необходимо:
1) до отлёта перелётных водоплавающих птиц желательно исключить или локализовать её 

контакт с домашними птицами;
2) чрезвычайно опасен отлов молодняка диких водоплавающих птиц;
3) в зонах высокого риска возникновения гриппа птиц целесообразно проводить вакцина-

цию всех видов домашней птицы в соответствии с действующей инструкцией по применению 
вакцины.

При возникновении заболевания и падежа птицы с подозрением на грипп владельцы птицы 
обязаны:

1) немедленно сообщить о возникновении подозрения на заболевание птицы ветеринарному 
специалисту;

2) закрыть доступ посторонним лицам на подворье и особенно в птицеводческое помеще-
ние;

3) прекратить перемещение птицы внутри хозяйства (двора), вывоз из него и ввоз живой 
птицы, яиц, мяса птицы, а также вывоз кормов, инвентаря, оборудования и помёта;

4) в случае гибели птицы трупы необходимо уничтожить сжиганием.
Согласно статье 18 Закона РФ «О ветеринарии»: «Обязанности предприятий, учреждений, 

организаций и граждан владельцев животных и птиц и производителей продуктов животно-
водства», ответственность за здоровье, содержание и использование животных несут их вла-
дельцы, а за выпуск безопасных в ветеринарно-санитарном отношении продуктов животно-
водства - производители этих продуктов.

Владельцы животных и птицы обязаны:
- предоставить животных для осмотра специалистам в области ветеринарии по их требова-

нию;
- немедленно извещать указанных специалистов о всех случаях внезапного падежа или од-

новременного массового заболевания животных и птицы, а также об их необычном поведении;
- выполнять указания специалистов в области ветеринарии о проведении мероприятий по 

профилактике (вакцинации) болезней животных и борьбе с этими болезнями.
Уважаемые жители!  Убедительно просим вас сообщать о всех случаях внезапного заболе-

вания или падежа птицы в Георгиевскую районную станцию по борьбе с болезнями животных 
по адресу: г. Георгиевск, ул. Пролетарская, д. 22, телефон: 2-24-57.

Управление сельского хозяйства администрации ГГО СК

Служба в армии учитывается 
при назначении пенсии

В страховой стаж при назначении пенсии включается не только 
время работы, но и социально значимые периоды, в течение кото-
рых человек вынужденно не работал. Сюда относится и военная 
служба в армии по призыву. Она является нестраховым периодом, 
в течение которого продолжают формироваться пенсионные права. 
То есть, служба в армии засчитывается в общий страховой стаж, и 
за каждый год службы по призыву граждане получат пенсионные 

коэффициенты – 1,8 годового пенсионного коэффициента.
При расчете размера пенсии все коэффициенты суммируются и умножаются на стоимость 

одного коэффициента (каждый год определяется правительством РФ). 
Военную службу при установлении пенсии можно подтвердить военным билетом или справ-

кой из военкомата.
Срочная служба в армии не войдет в общий страховой стаж, если ни до, ни после периода 

службы гражданин нигде не работал, либо годы службы были учтены при расчете военной 
пенсии. Узнать количество уже заработанных пенсионных коэффициентов можно в Личном 
кабинете гражданина на сайте ПФР.

Напомним, для получения права на страховую пенсию по старости в 2022 году требуется не 
менее 13 лет стажа и 23,4 пенсионного коэффициента.

На Ставрополье более 39 тысяч одиноких 
родителей и 4 тысяч беременных женщин 

получают выплаты от ПФР
Речь идет о ежемесячных выплатах родителям, в одиночку воспитывающим детей от 8 до 16 

лет включительно, и беременным женщинам, вставшим на учет до 12 недель.
 С 2022 года на Ставрополье пособие  будущим мамам составило 6 207 руб. (50% от прожи-

точного минимума трудоспособного в регионе), а  выплата семьям с одним родителем соста-
вила   5 523,5 рубля на каждого ребенка (50 % от прожиточного минимума ребенка в регионе),

Важным условием для получения пособий, как и прежде, является размер дохода семьи. Он 
не должен превышать прожиточного минимума на душу населения в регионе (11389 руб. на 
Ставрополье). Пособие назначается с учетом комплексной оценки нуждаемости, которая  под-
разумевает оценку доходов и имущества семьи. Отсутствие дохода у взрослых членов семьи 
должно быть обусловлено объективными причинами.

Клиентская служба (на правах отдела) в Георгиевском городском округе
Ставропольского края
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Официально
КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА

ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
Победы пл., 1, г. Георгиевск, 

Ставропольский край, 357820
 тел. (87951) 5-01-19, e-mail:ksp-ggo@mail.ru

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

21 февраля 2022 г.                           № 35-о

Об утверждении порядка рассмотрения обращений
 граждан и организации приёма граждан 

в контрольно-счётной палате Георгиевского 
городского округа Ставропольского края  

В соответствии с Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О 
порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Зако-
ном Ставропольского края от 12 ноября 2008 г. № 80-кз «О дополнительных 
гарантиях права граждан Российской Федерации на обращение в Ставро-
польском крае»

1. Утвердить Порядок рассмотрения обращений граждан и организации 
приёма граждан в контрольно-счётной палате Георгиевского городского 
округа Ставропольского края согласно приложению.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Председатель контрольно-счётной палаты

Георгиевского городского округа  Ставропольского края 
Т.В.Иванова

УТВЕРЖДЁН
распоряжением контрольно-счётной палаты Георгиевского городского

округа Ставропольского края от 21 февраля  2022 г. № 35-о

Порядок 
рассмотрения обращений граждан и организации приёма 

граждан в контрольно-счётной палате Георгиевского городского 
округа Ставропольского края  

1.Общие положения
1.1.Порядок рассмотрения обращений граждан и организации приёма 

граждан в контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа 
Ставропольского края (далее – Порядок) определяет процедуру учёта, ре-
гистрации, рассмотрения обращений граждан, а также организации лично-
го приёма граждан в контрольно-счётной палате Георгиевского городского 
округа Ставропольского края (далее – контрольно-счётная палата).

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «О 
порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (далее 
– Федеральный закон), Законом Ставропольского края «О дополнительных 
гарантиях права граждан Российской Федерации на обращение в Ставро-
польском крае». 

1.2.Понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются 
в тех же значениях, что и в Федеральном законе.  

1.3.Установленная настоящим Порядком процедура рассмотрения обраще-
ний граждан распространяется на все обращения, за исключением обраще-
ний, которые подлежат рассмотрению в порядке, установленном федераль-
ными конституционными законами и иными федеральными законами.

1.4. Установленная настоящим Порядком процедура рассмотрения обраще-
ний граждан распространяется на правоотношения, связанные с рассмотре-
нием обращений иностранных граждан и лиц без гражданства, за исклю-
чением случаев, установленных международным договором Российской 
Федерации или федеральными законами.

1.5.Обращение, поступившее в форме электронного документа, подлежит 
рассмотрению в порядке, установленном настоящим Порядком.

2.Приём и регистрация письменных обращений граждан
2.1.Все поступившие в контрольно-счётную палату письменные обраще-

ния граждан и приложения к ним, в том числе поступившие фельдъегер-
ской связью, по факсу, телеграфу, электронной почте, на официальный 
сайт Георгиевского городского округа Ставропольского краяв адрес кон-
трольно-счётной палаты в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет (далее – сеть Интернет)принимаются и учитываются сотрудником 
контрольно-счётной палаты,ответственным за приём и регистрацию пись-
менных обращений граждан.

2.2.Сотрудник, ответственный за приём и регистрацию письменных обра-
щений граждан и приложений к ним:

1) проверяет правильность адресования корреспонденции и целостность 
упаковки, возвращает на почту невскрытыми ошибочно поступившие (не по 
адресу) письменные обращения граждан;

2) проводит сверку реестров письменных обращений граждан, поступив-
ших фельдъегерской связью;

3) вскрывает конверты, прикрепляет поступившие к письменным обра-
щениям граждан приложения (копии паспорта, военного билета, трудовой 
книжки или пенсионного удостоверения, фотографии и другие приложения);

4) в случае отсутствия самого письменного обращения гражданина в кон-
верте составляет справку следующего содержания: «Письма в адрес кон-
трольно-счётной палаты нет», указывает дату, ставит личную подпись;

5) отделяет от письменного обращения гражданина, поступившие денеж-
ные знаки, паспорта, ценные бумаги, иные подлинные документы (при не-
обходимости с них снимаются копии) и возвращает их гражданину. Деньги 
возвращаются почтовым переводом, который прилагается к письменному 
обращению, при этом почтовые расходы оплачиваются за счёт гражданина;

6) конверты, в которых поступили обращения граждан, прикрепляются к 
ним и хранятся вместе; 

7) составляет акт на письменные обращения граждан, поступившие с 
денежными знаками (кроме изъятых из обращения), ценными бумагами 
(облигациями, акциями и другими ценными бумагами) или подарками, за-
казные письма с уведомлением, в которых при вскрытии не обнаружилось 
письменного вложения, а также в случаях, когда в конвертах обнаруживается 
недостача приложений, упомянутых авторами в описях на ценные письма 
(далее – акт на письмо);

8) проставляет в правом нижнем углу первой страницы письменного об-
ращения гражданина регистрационный штамп с указанием присвоенного 
письменному обращению гражданина регистрационного номера и даты 
регистрации. В случае если место, предназначенное для постановки выше-
указанного регистрационного штампа, занято текстом письма, данный реги-
страционный штамп может быть проставлен в ином месте, обеспечивающем 
его прочтение.

2.3.Сотрудник, ответственный за приём письменных обращений граждан, 
получив письменное обращение гражданина нестандартное по весу, раз-
меру, форме, имеющее неровности по бокам, странный запах или цвет, в 
конверте которого прощупываются вложения, не характерные для почтовых 
отправлений (порошок и другие вещества или предметы), не вскрывая кон-
верт, сообщает об этом председателю контрольно-счётной палаты или его 
заместителю.

2.4.Приём письменных обращений граждан непосредственно от граждан 
производится сотрудником, ответственным за приём письменных обраще-
ний граждан. 

2.5.По просьбе обратившегося гражданина на копии или втором экзем-
пляре письменного обращения гражданина сотрудником делается отметка с 
указанием даты приёма письменного обращения гражданина, его регистра-
ционного номера и сообщается телефон для справок.

2.6.Письменные обращения граждан с отметкой «лично» передаются адре-
сатам невскрытыми и вскрываются ими непосредственно.

2.7.Обращения членов Совета Федерации Федерального Собрания Россий-
ской Федерации, депутатов Государственной Думы Федерального Собрания 
Российской Федерации, депутатов Думы Ставропольского края, депутатов 
органов законодательной (представительной) власти других субъектов Рос-
сийской Федерации и органов местного самоуправления муниципальных 
образований Ставропольского края, содержащие просьбы о рассмотрении 
письменных обращений граждан, регистрируются и рассматриваются в том 
же порядке, что и обращения граждан.

2.8.Если письменное обращение подписано двумя и более гражданами, то 
такое обращение граждан считается коллективным. При регистрации тако-
го обращения граждан ставится фамилия первого по списку гражданина, в 
адрес которого направляется ответ. Коллективными являются также обра-
щения граждан, поступившие от имени коллектива организации, а также 
резолюции собраний и митингов. 

2.9.Повторным обращениям граждан при их поступлении присваивается 
очередной регистрационный номер. В правом верхнем углу повторных обра-
щений делается отметка «повторно», указывается регистрационный номер 
первого обращения и подбирается вся предыдущая переписка.

2.10.Повторным считается обращение граждан, поступившие от одного и 
того же лица по одному и тому же вопросу, если со времени подачи первого 
обращения истёк установленный Федеральным законом срок рассмотрения 
или гражданин не удовлетворён полученным ответом.

2.11.Письма одного и того же автора и по одному и тому же вопросу, посту-
пившие до истечения срока рассмотрения, считаются первичными.

2.12.Не считаются повторными письма одного и того же автора, но по раз-
ным вопросам.

2.13.Письменные обращения граждан на иностранных языках и написан-
ные точечно-рельефным шрифтом слепых без приложения перевода на рус-
ском языке не регистрируются.

2.14.Все поступившие обращения после регистрации докладываются пред-

седателю контрольно-счётной палаты, который обязан определить порядок 
и сроки их рассмотрения, дать по каждому из них письменное указание ис-
полнителям.

3.Порядок рассмотрения обращений граждан
3.1.Председатель, заместитель председателя и сотрудники контрольно-счёт-

ной палаты, которым поручено рассмотрение обращения гражданина:
1) обеспечивают объективное всестороннее и своевременное рассмотрение 

обращения гражданина, а в случае необходимости – с участием гражданина, 
направившего обращение;

2) запрашивают, в том числе в электронной форме, необходимые для рас-
смотрения обращения гражданина документы, материалы в государственных 
органах, органах местного самоуправления, в других организациях, у иных 
должностных лиц, за исключением судов, органов дознания и органов пред-
варительного следствия;

3) принимают меры, направленные на восстановление или защиту нарушен-
ных прав, свобод и законных интересов гражданина;

4) дают гражданину письменный ответ по существу поставленных в его 
обращении вопросов, за исключением случаев, указанных в Федеральном 
законе;

5)уведомляют гражданина о направлении его обращения на рассмотрение 
в другой государственный орган, орган местного самоуправления или иному 
должностному лицу в соответствии с их компетенцией.

Ответ на обращение направляется в форме электронного документа по 
адресу электронной почты, указанному в обращении, поступившем в форме 
электронного документа, и в письменной форме по почтовому адресу, ука-
занному в обращении, поступившем в письменной форме. Кроме того, на 
поступившее обращение, содержащее предложение, заявление или жалобу, 
которые затрагивают интересы неопределённого круга лиц, ответ может быть 
размещён с соблюдением требований части 2 статьи 6 Федерального закона 
на официальном сайте Георгиевского городского округа Ставропольского 
края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.2.В случае если письменное обращение гражданина направлено не по 
принадлежности, председатель контрольно-счётной палаты, заместитель 
председателя контрольно-счётной палаты и сотрудники контрольно-счётной 
палаты в двухдневный срок возвращают это письменное обращение сотруд-
нику, ответственномуза приём письменных обращений граждан, указывая 
при этом орган или организацию, в которые, по его мнению, следует напра-
вить данное обращение.

3.3.Письменные обращения граждан с просьбами о личном приёме предсе-
дателем контрольно-счётной палаты, заместителем председателя контроль-
но-счётной платы рассматриваются в порядке, установленном настоящим 
Порядком. При этом гражданам направляется информация о порядке запи-
си граждан на личный приём к председателю контрольно-счётной палаты, 
заместителю председателя контрольно-счётной палаты, а сами письменные 
обращения граждан списываются «В дело» как исполненные.

3.4.Письменные обращения граждан, присланные не по принадлежности из 
государственных органов, органов местного самоуправления, от должност-
ных лиц или других организаций, возвращаются в направившие их органы 
и организации.

3.5.В случае если решение поставленных в письменном обращении граж-
данина вопросов относится к компетенции нескольких государственных 
органов, органов местного самоуправления, должностных лиц или других 
организаций, то копии письменных обращений граждан в течение 7 дней со 
дня их регистрации направляются в соответствующие государственные ор-
ганы, органы местного самоуправления, должностным лицам или в другие 
организации.

3.6.К письменному обращению гражданина, направляемому на рассмотре-
ние в государственный орган, орган местного самоуправления, должностно-
му лицу или в другие организации, в компетенцию которых входит решение 
поставленных в обращении вопросов, оформляется и подписывается сопро-
водительное письмо. Одновременно обратившемуся гражданину направляет-
ся уведомление о том, куда направлено его обращение. 

3.7.Поручение по рассмотрению письменного обращения гражданина 
может состоять из нескольких частей, предписывающих каждому долж-
ностному лицу, которому поручено рассмотрение письменного обращения 
гражданина, самостоятельное действие, порядок и срок исполнения такого 
поручения.

3.8.Письменное обращение гражданина, направляемое на исполнение не-
скольким должностным лицам (далее – соисполнители), передаётся им поо-
черёдно или направляется на исполнение в копиях.

Контроль за сроками исполнения письменного обращения гражданина, а 
также подготовку ответа гражданину, направившему письменное обращение, 
осуществляет соисполнитель, указанный в поручении первым. Другие сои-
сполнители не позднее 7 дней до истечения срока исполнения письменного 
обращения гражданина обязаны представить первому соисполнителю все 
необходимые материалы для обобщения и подготовки ответа гражданину.

3.9.Рассмотренные обращения граждан, по которым приняты соответству-
ющие решения, а также копии ответов заявителям и другие документы, свя-
занные с рассмотрением и разрешением обращений, с надписью «В дело» 
передаются сотруднику, ответственному за приём письменных обращений 
граждан для оформления дела.

4.Порядок постановки и снятия обращений граждан с контроля
4.1.На контроль ставятся письменные обращения граждан, в которых со-

общается о конкретных нарушениях законных прав и интересов граждан, а 
также обращения по вопросам, имеющим большое общественное значение.

4.2.В обязательном порядке осуществляется контроль за исполнением кон-
трольных поручений на письменные обращения граждан, пересланные из 
Администрации Президента Российской Федерации, Аппарата Правитель-
ства Российской Федерации, аппарата полномочного представителя Прези-
дента Российской Федерации в Северо-Кавказском федеральном округе, а 
также поступивших от Уполномоченного по правам человека в Российской 
Федерации, Губернатора Ставропольского края, Думы Ставропольского края, 
Уполномоченного по правам человека в Ставропольском крае, аппарата Пра-
вительства Ставропольского края.

4.3.Решение о постановке письменного обращения гражданина на контроль 
принимает председатель контрольно-счётной палаты.

4.4.В случае если в ответе, полученном из государственного органа, органа 
местного самоуправления, от других организаций или должностного лица, 
рассмотревшего письменное обращение гражданина, указывается, что во-
прос, поставленный гражданином, будет решён в течение определённого пе-
риода времени, такое обращение может быть поставлено на дополнительный 
контроль, о чём уведомляется обратившийся гражданин.

4.5.Обращения граждан, на которые даются промежуточные ответы, с кон-
троля не снимаются.

4.6.Решение о снятии обращения с контроля принимает председатель кон-
трольно-счётной палаты.

4.7.Контроль завершается только после принятия исчерпывающих мер по 
разрешению содержащихся в обращении вопросов и вынесения решения о 
снятии его с контроля.

5.Сроки рассмотрения письменного обращения граждан
5.1. В соответствии с Федеральным законом письменные обращения граж-

дан рассматриваются в течение 30 дней со дня их регистрации.
5.2.В исключительных случаях, а также в случае, предусмотренном Феде-

ральным законом, председатель контрольно-счётной палаты вправе продлить 
срок рассмотрения обращения не более чем на 30 дней, уведомив о продле-
нии срока его рассмотрения гражданина, направившего обращение.  

5.3.Письменное обращение подлежит обязательной регистрации  в течение 
трёх дней с момента поступления.

6.Основания для отказа в рассмотрении письменных 
обращений граждан
6.2.В соответствии с Федеральным законом в случае если в письменном 

обращении не указаны фамилия гражданина, направившего обращение, или 
почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обра-
щение не даётся. 

Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, 
совершаемом или совершённом противоправном деянии, а также о лице его 
подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит 
направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией.

6.3.Обращение, в котором обжалуется судебное решение, в течение семи 
дней со дня регистрации, возвращается гражданину, направившему обраще-
ние, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.

6.4.При получении письменного обращения, в котором содержатся не-
цензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 
имуществу должностного лица, а также членов его семьи, председатель кон-
трольно-счётной палаты вправе оставить обращение без ответа по существу 
поставленных в нём вопросов и сообщить гражданину, направившему обра-
щение, о недопустимости злоупотребления правом.

6.5. В случае, если текст письменного обращения не позволяет определить 
суть предложения, заявления или жалобы, ответ на обращение не даётся, и 
оно не подлежит направлению на рассмотрение в государственный орган, 
орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с 
их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обращения 
сообщается гражданину, направившему обращение.

6.6.В случае если текст письменного обращения не поддаётся прочтению 
ответ на обращение не даётся, оно не подлежит направлению на рассмотре-
ние в государственный орган, орган местного самоуправления или должнос-
тному лицу в соответствии с их компетенцией, о чём в течение семи дней со 
дня регистрации обращения сообщается гражданину, направившему обраще-
ние, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

6.7.В случае если в письменном обращении гражданина содержится вопрос, 
на который ему неоднократно давались письменные ответы по существу в 
связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не при-

водятся новые доводы или обстоятельства, председатель контрольно-счёт-
ной палаты вправе принять решение о безосновательности очередного 
обращения и прекращении переписки с гражданином по данному вопросу 
при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обращения 
направлялись в один и тот же государственный орган, орган местного само-
управления или одному и тому же должностному лицу. О данном решении 
уведомляется гражданин, направивший обращение.

6.8.В случае если ответ по существу поставленного в обращении вопроса 
не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государствен-
ную или иную охраняемую федеральным законом тайну, гражданину, напра-
вившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу 
поставленного в нём вопроса в связи с недопустимостью разглашения ука-
занных сведений.

6.9.В случае если причины, по которым ответ по существу поставленных 
в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, 
гражданин вправе вновь направить обращение в соответствующий государ-
ственный орган, орган местного самоуправления или соответствующему 
должностному лицу.

7. Организация личного приёма граждан
7.1. Личный приём граждан (далее – личный приём) осуществляется пред-

седателеми заместителем председателя контрольно-счётной палаты.
7.2. Личный приём председателем, заместителем председателя контроль-

но-счётной палаты проводится в своих рабочих кабинетах, находящихся в 
здании администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края, по адресу: Ставропольский край, город Георгиевск, площадь Победы, 
дом 1, согласно установленному графику приёма.

7.3. График личного приёма председателем, заместителем председателя 
контрольно-счётной палаты составляется председателем контрольно-счёт-
ной палаты.

График личного приёма председателем, заместителем председателя кон-
трольно-счётной палаты размещается в сети Интернет на официальном сай-
те Георгиевского городского округа Ставропольского края в разделе «Кон-
трольно-счётная палата»».

7.4. Запись граждан на личный приём к председателю или заместителю 
председателя контрольно-счётной палаты осуществляется сотрудниками 
контрольно-счётной палаты.

7.5. Запись граждан на личный приём председателя и заместителя пред-
седателя контрольно-счётной палаты начинается с первого рабочего дня 
текущего месяца и проводится ежедневно с 9.00 до 17.00 перерыв с 13.00 до 
14.00 (кроме выходных и праздничных дней), в предвыходной и предпразд-
ничный день – с 9.00 до 16.00.

7.6. Запись гражданина на повторный приём по одному и тому же вопросу 
производится не ранее получения им письменного ответа на предыдущее 
обращение.

7.7. Личный приём председателем, заместителем председателя контроль-
но-счётной палаты проводится с учётом числа граждан, записавшихся на 
личный приём к ним. При этом время ожидания в очереди на личный приём, 
как правило, не должно превышать 30 минут.

7.8. Личный приём председателем, заместителем председателя контроль-
но-счётной палаты осуществляется в порядке очерёдности по предъявлению 
документа, удостоверяющего личность.

7.9. Право на личный приём в первоочередном порядке имеют:
1) ветераны Великой Отечественной войны;
2) ветераны боевых действий на территории СССР, на территории Россий-

ской Федерации и территориях других государств;
3) инвалиды, их законные представители по вопросам, касающимся пред-

ставляемых ими инвалидов;
4) родители или иные законные представители детей-инвалидов;
5) граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС;
6) иные категории граждан в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации.
7.10. Во время личного приёма председателем, заместителем председателя 

контрольно-счётной палаты гражданин имеет возможность изложить своё 
обращение устно или в письменной форме.

7.11.Содержание устного обращения гражданина на личном приёме пред-
седателем и заместителем председателя контрольно-счётной палаты зано-
сится в карточку учёта приёма гражданина по форме согласно приложению 
к настоящему Положению. 

Заполнение карточек учёта приёма гражданина в ходе личного приёма 
председателя и заместителя председателя контрольно-счётной палаты осу-
ществляет сотрудник контрольно-счётной палаты.

В случае если изложенные в устном обращении гражданина факты и 
обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной про-
верки, ответ на такое обращение с согласия гражданина может быть дан 
устно в ходе личного приёма председателем, заместителем председателя 
контрольно-счётной палаты, о чём делается запись в карточке (журнале) 
учёта приёма граждан.

7.12.Письменное обращение гражданина, принятое председателем, заме-
стителем председателя контрольно-счётной палаты в ходе личного приёма, 
подлежит регистрации в порядке, установленном Федеральным законом и 
настоящим Положением.

В случае если в письменном обращении гражданина содержатся вопро-
сы, решение которых не входит в компетенцию председателя, заместителя 
председателя контрольно-счётной палаты, гражданину даётся разъяснение, 
куда и в каком порядке ему следует обратиться для решения данных во-
просов.  

7.13.Во время личного приёма председатель, заместитель председателя 
контрольно-счётной палаты доводят до сведения гражданина информацию 
о том, кому будет поручено рассмотрение обращения гражданина и приня-
тие мер по его рассмотрению либо разъясняют где, кем и в каком порядке 
может быть рассмотрено его обращение по существу.

В ходе личного приёма гражданину может быть отказано в дальнейшем 
рассмотрении его обращения, если ему ранее был дан ответ по существу 
поставленных в обращении вопросов. 

7.14.  Если по обращениям граждан на личном приёме председателем, 
заместителем председателя контрольно-счётной палаты не поступает 
дополнительных поручений от председателя, заместителя председателя 
контрольно-счётной палаты, то исполненные обращения граждан списы-
ваются «В дело».

7.15.Материалы личного приёма граждан и карточки учёта приёма граждан 
хранятся в контрольно-счётной палате в соответствии с номенклатурой дел. 

7.16.При нарушении гражданином, пришедшим на личный приём к пред-
седателю, заместителю председателя контрольно-счётной палаты, обще-
ственного порядка принимаются меры к пресечению указанных действий 
и вызываются представители органов внутренних дел, а в случаях, когда 
гражданин совершает действия, дающие основания предполагать наличие 
у него тяжёлого психического расстройства, вызывается врач для оказания 
ему медицинской помощи.

8.Ответственность за нарушение настоящего Порядка
Лица, виновные в нарушении настоящего Порядка, несут ответственность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

9.Возмещение причинённых убытков и взыскание понесённых 
расходов при рассмотрении обращений граждан
Возмещение причинённых убытков и взыскание понесённых расходов 

при рассмотрении обращений граждан осуществляется в соответствии с 
Федеральным законом.

 Приложение 
к Порядку рассмотрения обращений граждан и организации приёма 

граждан в контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

Образец
(Лицевая сторона)

КАРТОЧКА ЛИЧНОГО ПРИЕМА ГРАЖДАНИНА№  ___________ «___» 
_______________20__ г.
Фамилия, имя, отчество заявителя: ______________________________________
____________________________________________________________________
Документ, удостоверяющий личность заявителя: __________________________
___________________________________________________________________
Место работы заявителя и занимаемая должность: _________________________
___________________________________________________________________
Адрес: _______________________________________________________
Краткое содержание заявления: _________________________________________
________________________________________________________________
Фамилия лица, ведущего приём: __________________________________

(Оборотная сторона)

Кому и что поручено, дата ____________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_____________________________________________
Результат рассмотрения заявления _____________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
______________________________________________
Когда и кем дан ответ ________________________________________________
__________________________________

КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА
ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
Победы пл., 1, г. Георгиевск, 

Ставропольский край, 357820
 тел. (87951) 5-01-19,e-mail:ksp-ggo@mail.ru

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

21 февраля 2022 г.                    № 36-о

Об утверждении Положения о порядке представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера 
гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы 
в контрольно-счётной палате Георгиевского городского 

округа Ставропольского края, включённых 
в соответствующий перечень, и муниципальными 

служащими контрольно-счётной палаты Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, 

замещающими указанные должности

В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об 
общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов 
субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Феде-
ральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции», Положения об отдельных вопросах 
муниципальной службы в органах местного самоуправления Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, утверждённого решением Думы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 31.07.2019 года 
№ 548-33:

1. Утвердить Положение о порядке представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граж-
данами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
в контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, включённых в соответствующий перечень, и муниципальными 
служащими контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, замещающими указанные должности, согласно при-
ложению 1.

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в контроль-
но-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
при назначении на которые граждане Российской Федерации и при заме-
щении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей, согласно приложению 2.

3. Утвердить Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
Ставропольского края, замещающих должности муниципальной службы в 
контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа, и членов их 
семей на официальном сайте Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
предоставления этих сведений для опубликования средствам массовой ин-
формации, согласно приложению 3.

4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Председатель контрольно-счётной палаты 

Георгиевского городского округа Ставропольского края
Т.В.Иванова

Приложение 1 к распоряжению контрольно-счётной палаты
 Георгиевского городского округа Ставропольского края

от «21» февраля 2022 г. № 36-о

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного характера гражданами, претендующими на за-
мещение должностей муниципальной службы в контрольно-счётной палате 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, включённых в соот-
ветствующий перечень, и муниципальными служащими контрольно-счётной 

палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
замещающими указанные должности

1. Настоящее Положение о порядке представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граж-
данами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
в контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, включённых в соответствующий перечень, и муниципальными 
служащими контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, замещающими указанные должности (далее – Поло-
жение), определяет порядок представления:

1) гражданами Российской Федерации (далее – гражданин) при назначении 
на должности муниципальной службы (далее – муниципальная служба) в 
контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, предусмотренные перечнем должностей муниципальной службы 
в контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, при назначении на которые граждане Российской Федерации и 
при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять 
сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей, утверждённым распоряжением контрольно-счёт-
ной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее 
– перечень должностей), сведений о доходах и принадлежащем им на праве 
собственности имуществе, об обязательствах имущественного характера, а 
также сведений о доходах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних 
детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 
обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера);

2) муниципальными служащими контрольно-счётной палаты Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – муниципальные служа-
щие), замещавшими по состоянию на 31 декабря отчётного года должности, 
предусмотренные перечнем должностей, сведений о доходах, расходах и при-
надлежащем им на праве собственности имуществе, об обязательствах иму-
щественного характера, а также сведений о доходах, расходах своих супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им 
на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера 
(далее – сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера);

3) муниципальными служащими, замещающими должности, не включён-
ные в перечень должностей, и претендующими на замещение должности 
муниципальной службы, включённой в перечень должностей (далее – кан-
дидат на должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем 
должностей), при назначении на должность, включённую в перечень долж-
ностей, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера.

2. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы, пре-
тендующий на замещение должности муниципальной службы, кандидат на 
должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем должно-
стей, при назначении на должность, включённую в перечень должностей, 
обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей по форме справки о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, утверждённой Указом Прези-
дента Российской Федерации, заполненной с использованием специального 
программного обеспечения «Справки БК», размещённого на официальном 
сайте Президента Российской Федерации или на официальном сайте госу-
дарственной информационной системы в области государственной службы в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – справка).

3. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной 
службы, включённую в перечень должностей, обязан представлять сведения 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей по форме справки ежегодно, не позднее 30 апреля года, следу-
ющего за отчётным.

4. Назначенному ответственному лицу (сотруднику, ответственному за ка-
дровую работу) представляются:

1) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей – гражданином при назначении на должность муниципальной службы, 
кандидатом на должность муниципальной службы, предусмотренную переч-
нем должностей, при назначении на должность;

2) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
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и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей – муниципальным служащим, замещающим долж-
ность муниципальной службы, включённую в перечень должностей.

5. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы пред-
ставляет:

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая до-
ходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, 
пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году 
подачи документов для поступления на муниципальную службу, а также све-
дения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 
месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на 
муниципальную службу (на отчётную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по-
лученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, 
иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи граждани-
ном документов для замещения должности муниципальной  службы, а также 
сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об 
их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 
месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для за-
мещения должности муниципальной службы (на отчётную дату).

6. Кандидат на должность муниципальной службы, предусмотренную пе-
речнем должностей, представляет сведения о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 5 
настоящего Положения.

7. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
1) сведения о своих доходах, полученных за отчётный период (с 1 января по 

31 декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, денеж-
ное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об иму-
ществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязатель-
ствах имущественного характера по состоянию на конец отчётного периода;

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по-
лученных за отчётный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников 
(включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также све-
дения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 
обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчётного 
периода;

3) сведения о своих расходах, а также о расходах супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей за отчётный период (с 1 января по 31 декабря) по 
каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недви-
жимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паёв 
в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых ак-
тивов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) 
несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествую-
щего году представления таких сведений, если общая сумма таких сделок 
превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три послед-
них года, предшествующих отчётному периоду.

8. В случае если муниципальный служащий обнаружил, что в представ-
ленных им сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера не отражены или не полностью отражены необхо-
димые сведения, либо имеются ошибки, он вправе представить уточнённые 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера в порядке, установленном настоящим Положением.

Муниципальный служащий может представить уточнённые сведения о до-
ходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 на-
стоящего Положения.

Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной 
службы, кандидат на должность муниципальной службы, предусмотренную 
Перечнем должностей, могут представить уточнённые сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера в течение одного 
месяца со дня представления сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера в соответствии с пунктом 5 настоящего 
Положения.

9. В случае невозможности по объективным причинам представить сведе-
ния о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, муници-
пальный служащий подаёт заявление в комиссию по соблюдению требова-
ний к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов в контрольно-счётной палате Георгиевского городского 
округа Ставропольского края.

10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в 
соответствии с настоящим Положением, осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, законодательством Ставрополь-
ского края и правовыми актами контрольно-счётной палаты  Георгиевского 
городского округа Ставропольского края.

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением граж-
данином, претендующим на замещение должности муниципальной служ-
бы, кандидатом на должность муниципальной службы, предусмотренную 
перечнем должностей, при назначении на должность, а также сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, ежегодно представляемые муниципальным служащим, и информация о 
результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются 
к личному делу муниципального служащего.

12. В случае, если гражданин, претендующий на замещение должности 
муниципальной службы, кандидат на должность муниципальной службы, 
предусмотренную перечнем должностей, представившие в контрольно-счёт-
ную палату Георгиевского городского округа Ставропольского края сведения 
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены 
на должность муниципальной службы, указанные сведения в дальнейшем не 
могут быть использованы и подлежат уничтожению.

13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера относятся к конфиденциальной информации (за исклю-
чением сведений, которые в установленных законодательством Российской 
Федерации случаях могут быть опубликованы в средствах массовой инфор-
мации), если законодательством Российской Федерации они не отнесены к 
сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федераль-
ными законами тайну.

14. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей размещаются в информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет» на официальном сайте Георгиевского городского 
округа Ставропольского края и предоставляются для опубликования сред-
ствам массовой информации в порядке и сроки, определяемые распоряже-
нием контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставро-
польского края.

15. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит 
работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в 
целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут 
ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

16. Непредставление гражданином, претендующим на замещение долж-
ности муниципальной службы, кандидатом на должность муниципальной 
службы, предусмотренную перечнем должностей, при назначении на долж-
ность, включённую в перечень должностей, сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недо-
стоверных или неполных сведений является основанием для отказа в при-
ёме на муниципальную службу гражданина, претендующего на замещение 
должности муниципальной службы, кандидата на должность муниципальной 
службы, предусмотренную перечнем должностей.

Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если 
представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо не-
достоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим 
увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

Приложение 2 к распоряжению контрольно-счётной палаты 
Георгиевского городского округа Ставропольского края

от «21» февраля 2022 г. № 36-о

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы в контрольно-счётной палате Георги-

евского городского округа Ставропольского края, при назначении на которые 
граждане Российской Федерации и при замещении которых муниципальные 
служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о до-
ходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.Инспектор контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края;

2.Ведущий специалист контрольно-счётной палаты Георгиевского городско-
го округа Ставропольского края.

Приложение 3 к распоряжению контрольно-счётной палаты Георгиевского 
городского округа Ставропольского края от «21» февраля 2022 г. № 36-о

ПОРЯДОК
размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальных служащих Ставропольского 
края, замещающих должности муниципальной службы в контрольно-счётной 
палате Георгиевского городского округа, и членов их семей на официальном 
сайте Георгиевского городского округа Ставропольского края в информаци-

онно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих 
сведений для опубликования средствам массовой информации

1. Настоящий Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
Ставропольского края, замещающих должности муниципальной службы в 
контрольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольско-
го края, и членов их семей на официальном сайте Георгиевского городского 
округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и предоставления этих сведений для опубликования средствам 
массовой информации (далее - Порядок) регулирует размещение сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера муниципальных служащих Ставропольского края, замещающих долж-
ности муниципальной службы в контрольно-счётной палате Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – муниципальные служа-
щие), и их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном 
сайте Георгиевского городского округа Ставропольского края в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официальный сайт) и 
предоставление этих сведений средствам массовой информации для опубли-
кования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен 
иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления 
средствам массовой информации для опубликования.

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации 
предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муници-
пальных служащих, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовер-
шеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих муници-
пальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на 
праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, 
площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежа-
щих на праве собственности муниципальному служащему, его супруге (су-
пругу) и несовершеннолетним детям;

в) общий годовой доход муниципального служащего, его супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счёт которых муниципаль-
ными служащими, их супругами и (или) несовершеннолетними детьми со-
вершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, 
другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных 
бумаг (долей участия, паёв в уставных (складочных) капиталах организа-
ций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма 
таких сделок (сумма такой сделки) превышает общий доход муниципального 
служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих 
отчётному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам 
массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указы-
вать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о дохо-
дах муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолет-
них детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности назван-
ным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи му-
ниципального служащего;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, 
телефон и иные индивидуальные средства коммуникации муниципального 
служащего его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижи-
мого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге 
(супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находя-
щихся в их пользовании;

д) информацию, отнесённую к государственной тайне или являющуюся 
конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, находятся на 
официальном сайте до момента освобождения муниципального служащего 
от должности, замещение которой влечёт за собой представление таких све-
дений, и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения 
срока, установленного для их подачи.

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 
2 настоящего Порядка, обеспечивается муниципальным служащим, ответ-
ственным за кадровую работу в контрольно-счётной палате Георгиевского 
городского округа Ставропольского края.

6. Муниципальный служащий, ответственный за кадровую работу в кон-
трольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольского 
края: 

в течение 3 рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 
информации сообщает о нем муниципальному служащему, в отношении ко-
торого поступил запрос;

в течение 7 рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой 
информации обеспечивает предоставление ему сведений, указанных в пункте 
2 настоящего Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсут-
ствуют на официальном сайте.

7. Муниципальный служащий, ответственный за кадровую работу в кон-
трольно-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольского 
края, обеспечивающий размещение сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и 
их представление средствам массовой информации для опубликования, несёт 
в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность 
за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, от-
несённых к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА
ГЕОРГИЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
Победы пл., 1, г. Георгиевск, Ставропольский край, 

357820 тел. (87951) 5-01-19 
e-mail:ksp-ggo@mail.ru

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

22 февраля 2022 г.                       №  37-о

Об утверждении Порядка предварительного 
уведомления председателя контрольно-счётной палаты 

Георгиевского городского округа Ставропольского края 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
муниципальными служащими контрольно-счетной 

палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 
года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с целью 
предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предварительного уведомления предсе-
дателя контрольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставро-
польского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу муници-
пальными служащими контрольно-счетной палаты Георгиевского городского 
округа Ставропольского края.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу  со дня его официального опу-
бликования.

3. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.
Председатель контрольно-счётной палаты 

Георгиевского городского округа Ставропольского края 
Т.В. Иванова                              

УТВЕРЖДЕНО:
распоряжением контрольно-счётной палаты Георгиевского 

городского округа Ставропольского края от 22 февраля 2022 г.  № 37-о

Порядок 
предварительного уведомления председателя контрольно-счётной палаты Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края о намерении выполнять 
иную оплачиваемую работу муниципальными служащими контрольно-счет-

ной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края

1. Настоящий Порядок предварительного уведомления председателя кон-
трольно-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского 
края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу муниципальными 
служащими контрольно-счетной палаты Георгиевского городского округа 
Ставропольского края(далее – Порядок) разработан с целью предотвраще-
ния конфликта интересов на муниципальной службе и устанавливает про-
цедуру предварительного уведомления муниципальными служащими кон-
трольно-счетной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского 

края (далее – муниципальные служащие) председателя контрольно-счётной 
палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края (далее – пред-
седатель КСП) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, форму 
уведомления, а также порядок регистрации уведомлений.

2. Муниципальный служащийвправе с предварительным письменным уве-
домлением председателя КСП выполнять иную оплачиваемую работу, если 
это не повлечет за собой конфликт интересов.

3. Муниципальный служащий, планирующий выполнять иную оплачивае-
мую работу, обязан:

1) уведомлять о выполнении иной оплачиваемой работы не менее чем за 
семь дней до начала ее выполнения;

2) заниматься иной оплачиваемой работой в свободное от основной работы 
время в соответствии с требованиями трудового законодательства;

3) соблюдать при выполнении иной оплачиваемой работы требования, пред-
усмотренные статьей 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации».

4. Уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы (далее - уведом-
ление) представляется муниципальным служащим на имя председателя КСП 
по форме согласно приложению1 к настоящему Порядку.

В уведомлении указываются следующие сведения:
1) сведения о работе, которую собирается осуществлять муниципальный 

служащий (место работы, должность, должностные обязанности);
2) дата начала выполнения соответствующей работы;
3) срок, в течение которого будет осуществляться соответствующая работа.
5. Муниципальный служащий представляет уведомление специалисту, от-

ветственному за ведение кадровой работы в контрольно-счетной палате Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края. Специалист, ответствен-
ный за ведение кадровой работы в контрольно-счетной палате Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, в день поступления уведомления 
осуществляет его регистрацию в Журнале регистрации уведомлений об иной 
оплачиваемой работе, составленном по форме согласно приложению 2 к на-
стоящему Порядку.

6. Специалист, ответственный за ведение кадровой работы в контроль-
но-счётной палате Георгиевского городского округа Ставропольского края, в 
день регистрации уведомления выдает муниципальному служащему на руки, 
либо направляет по почте с уведомлением о вручении распискуо принятии 
уведомления об иной оплачиваемой работе по форме согласно приложению 
3 к настоящему Порядку.

7. Уведомление подлежит рассмотрению на заседании комиссии по соблю-
дению требований к служебному поведению муниципальных служащих в 
контрольно-счетной палате и урегулированию конфликта интересов в по-
рядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов в контрольно-счётной палате Георгиевского городско-
го округа Ставропольского края, утвержденным распоряжением контроль-
но-счётной палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края.

8. Результаты рассмотрения уведомления доводятся до сведения муници-
пального служащего и приобщаются к его личному делу.

9. Срок рассмотрения уведомлений не должен превышать 30 календарных 
дней со дня регистрации уведомления.

10. Каждый случай предполагаемых изменений (дополнений) вида дея-
тельности, характера, места или условий иной оплачиваемой работы, вы-
полняемой муниципальной служащим, требует отдельного уведомления и 
рассмотрения.

Приложение 1  к Порядку предварительного уведомления пред-
седателя контрольно-счётной палаты Георгиевского городского 

округа Ставропольского края о намерении выполнять иную опла-
чиваемую работу муниципальными служащими контрольно-счет-

нойпалаты Георгиевского городского округа Ставропольского края

Уведомление 
представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной 

оплачиваемой работы муниципальным служащим, замещающим 
должность муниципальной службы в контрольно-счетной палате 

Георгиевского городского округа Ставропольского края

Председателю контрольно-счетной палаты Георгиевского городского 
округаСтавропольского края
__________________________Ф.И.О.

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 
2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федера-
ции» я,
_____________________________________________________           

(Ф.И.О.),
замещающий (ая) должность муниципальной службы в контроль-

но-счетной палате ГГО СК_____________________________________
__________________________________________________________
(наименование замещаемой должности муниципальной службы)

намерен (а) с «___» ___________ 20___ года по «___» ___________ 
20___ года заниматься (занимаюсь)
__________________________________________________________

___________________________________________________________
_______________(педагогической, научной, творческойили иной дея-
тельностью)деятельностью, выполняяработу по __________________
_____________________________________________
(трудовому договору, гражданско-правовому договору,авторскому 

договору и т.п.)

оплачиваемуюработу в_______________________________________
__________________________________________________________
(полное наименование организации, учреждения, юридический 

адрес)
__________________________________________________________
 (конкретная работа или трудовая функция, например:»по обучению-

студентов», «по ведению бухучета» и т.д.)
которая будет выполняться в свободное от работы время и не повле-

чет за собой конфликт интересов.

«__» ________ 20___ года______                _______      ______________
 (подпись)       (расшифровка подписи)

Приложение 2  к Порядку 
предварительного уведомления председателя контрольно-счётной 
палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края о 

намерении выполнять иную оплачиваемую работу муниципальными 
служащими контрольно-счетной палаты Георгиевского городского 

округа Ставропольского края

Журнал 
регистрации уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы

N  
п/п

Дата 
реги-
стра-
ции 
уве-
дом-
ле-
ния

Ф.И.О., 
долж-
ность 
муни-
ципаль-
ного 
служа-
щего, 
пред-
ставив-
шего 
уведом-
ление

Ф.И.О., 
долж-
ность 
муни-
ципаль-
ного 
служа-
щего, 
приняв-
шего 
уведом-
ление

Под-
пись 
му-
ници-
паль-
ного 
служа-
щего, 
при-
няв-
шего 
уве-
домле-
ние

Дата рас-
смотрения 
уведом-
ления на 
заседании 
комиссии 
по соблю-
дению 
требова-
ний к слу-
жебному 
поведению 
и урегули-
рованию 
конфликта 
интересов

Дата 
при-
об-
ще-
ния 
ре-
зуль-
татов 
рас-
смо-
тре-
ния к 
лич-
ному 
делу 

При-
меча-
ние

Приложение 3  к Порядку 
предварительного уведомления председателя контрольно-счётной 

палаты Георгиевского городского округа Ставропольского края 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу муниципальными 

служащими контрольно-счетной палаты Георгиевского городского  
округа Ставропольского края

Расписка 
о приеме уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы

Настоящая расписка выдана муниципальному служащему
_________________________________________________________
__________________________________________________________
(наименование должности, фамилия, имя, отчествомуниципального 

служащего)

в том, что в соответствии с Порядком предварительного уведомления 
председателя контрольно-счётной палаты Георгиевского городского 
округа Ставропольскогокрая о намерении выполнять инуюоплачивае-
мую работу муниципальными служащими контрольно-счетнойпалаты 
Георгиевского городскогоокруга Ставропольского краямной
__________________________________________________________
(наименование должности, фамилия, имя, отчество специалиста,от-

ветственного за ведение кадровой работы в контрольно-счетной палате 
Георгиевского городского округа)

принято уведомление о выполнении иной оплачиваемой работы.

Уведомление зарегистрировано под номером _______.

«__» ____________ 20___ года _________      ________________
                          (подпись)   (расшифровка подписи)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

10 февраля 2022 г.            г. Георгиевск            № 428

О внесении изменения в состав межведомственной 
комиссии по повышению результативности бюджетных 

расходов Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, утвержденный постановлением 

администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 09 апреля 2021 г. №1023

В связи с кадровыми изменениями, произошедшими в администрации Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края, на основании статей 
57, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края адми-
нистрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменение в состав межведомственной комиссии по повышению 

результативности бюджетных расходов Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края от 09апреля 2021 г. 
№ 1023 «О межведомственной комиссии по повышению результативности 
бюджетных расходов Георгиевского городского округа Ставропольского 
края», изложив его в прилагаемой редакции.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Георгиевско-
го городского округа Ставропольского края от 17ноября 2021 г. № 3639 «О 
внесении изменения в состав межведомственной комиссии по повышению 
результативности бюджетных расходов Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края от 09 апреля 2021 г. 
№ 1023».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации – начальника финансового управления 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края 
Дубовикову И.И.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Георгиевского городского округа Ставропольского края 
от 09 апреля 2021 г. № 1023 (в редакции постановления 

администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от  10 февраля 2022 г. №  428)

СОСТАВ
межведомственной комиссии по повышению результативности

 бюджетных расходов Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

Зайцев Андрей Владимирович Глава Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, председатель комиссии

Дубовикова Ирина Игоревна заместитель главы администрации – на-
чальник финансового управления администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, заместитель председателя комиссии

Григорьев Константин Васильевич начальник отдела планирования и 
мониторинга бюджета финансового управления администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края, секретарь комиссии 

Члены комиссии:
Гвоздецкий Сергей Иванович заместитель главы администрации - на-

чальник управления сельского хозяйства администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края

Капшук Юрий Иванович начальник управления труда и социальной 
защиты населения администрации Георгиевского городского округа Став-
ропольского края

Сеськова Людмила  Сергеевна исполняющая обязанности управляюще-
го делами администрации Георгиевского городского округа Ставропольско-
го края

Ситников Сергей Петрович  начальник управления имущественных и 
земельных отношений администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

Терников Александр Александрович начальник управления по де-
лам территорий администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края

Тумоян Елена Артёмовна начальник управления образования и моло-
дёжной политики администрации Георгиевского городского округа Став-
ропольского края

Умеренко Светлана Вячеславовна начальник управления культуры и 
туризма администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края

Черноусов Андрей Александрович  начальник управления жилищ-
но-коммунального хозяйства администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края

Исполняющая обязанности управляющего делами администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края 

Л.С.Сеськова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

15 февраля 2022 г.       г. Георгиевск                  № 482

Об утверждении перечня должностей муниципальной 
службы администрации Георгиевского городского 

округа Ставропольского края, структурных 
подразделений администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края, обладающих 
правами юридического лица, наиболее подверженных 

коррупционным рискам

В соответствии с федеральными законами от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» и от 25 декабря 2008 г. № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции», распоряжением администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 29 ноября 2021 
г. № 199-р «О внесении изменения в штатное расписание администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, утвержденное рас-
поряжением администрации Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края от 27 октября 2020 г. № 149-р», на основании статей 52, 61 Устава 
Георгиевского городского округа Ставропольского края администрация Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы 

администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
структурных подразделений администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, 
наиболее подверженных коррупционным рискам.

2. Признать утратившими силу постановления администрации Георги-ев-
ского городского округа Ставропольского края:

от 16 февраля 2021 г. № 294 «Об утверждении перечня должностей му-
ниципальной службы администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, ее структурных подразделений, обладающих права-
ми юридического лица, наиболее подверженных коррупционным рискам»;
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от 11 июня 2021 г. № 1794 «О внесении изменений в перечень должно-
стей муниципальной службы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, структурных подразделений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, обладающих пра-
вами юридического лица, наиболее подверженных коррупционным рискам, 
утвержденный постановлением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 16 февраля 2021 г. № 294»;
от 16 июля 2021 г. № 2249 «О внесении изменений в перечень должностей 
муниципальной службы администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, структурных подразделений администрации Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края, обладающих правами 
юридического лица, наиболее подверженных коррупционным рискам, 
утвержденный постановлением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 16 февраля 2021 г. № 294».
3. Руководителям структурных подразделений администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края, обладающих правами 
юридического лица, обеспечить ознакомление под подпись муниципаль-
ных служащих вверенных им структурных подразделений с настоящим 
постановлением.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

Глава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
А.В.Зайцев

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Георгиевского городского
округа Ставропольского края от 15 февраля 2022 г. № 482

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы администрации Георгиевского

городского округа Ставропольского края, структурных подразделений
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 

обладающих правами юридического лица, наиболее 
подверженных коррупционным рискам

I. Администрация Георгиевского городского округа 
Ставропольского края:

    1. Руководство:
первый заместитель главы администрации;
заместитель главы администрации;
управляющий делами;
консультант;
помощник Главы;
главный специалист;
ведущий специалист. 
    2. Отдел общего делопроизводства и протокола:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
    3. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела; 
консультант; 
главный специалист;
ведущий специалист.
    4. Архивный отдел:
начальник отдела;
консультант;
ведущий специалист.
    5. Управление экономического развития и торговли:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
    6. Комитет по муниципальным закупкам:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
    7. Правовое управление:
начальник управления;
консультант-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   8. Отдел кадров и муниципальной службы:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   9. Управление архитектуры и градостроительства:
начальник управления – главный архитектор;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   10. Комитет по транспорту и связи:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   11. Комитет по физической культуре и спорту:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист.
   12. Служба по мобилизационной работе и секретному делопроизводству:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   13. Управление по общественной безопасности:
13.1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника.
13.2. Отдел по обеспечению общественной безопасности и взаимодействию 
с правоохранительными органами:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
13.3. Отдел по профилактике правонарушений:
начальник отдела;
главный специалист.

II. Управление жилищно-коммунального хозяйства:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
консультант-юрисконсульт;
главный специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   3. Отдел жилищного контроля, жилищно-коммунального и дорожного 
хозяйства:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.
   4. Производственно-технический отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

III. Управление культуры и туризма:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IV. Управление образования:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел общего и дошкольного образования:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел воспитательной работы: 
начальник отдела;

главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Финансово-экономический отдел:
начальник отдела;
главный специалист.
   5. Отдел опеки и попечительства:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.

V. Управление имущественных и земельных отношений:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел муниципального имущества:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел земельных отношений:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового и кадрового обеспечения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

VI. Управление сельского хозяйства:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации - начальник управления.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Производственный отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VII. Финансовое управление:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации – начальник управления;
заместитель начальника управления;
главный специалист-юрисконсульт.
   2. Отдел отчетности и контроля:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел доходов и реализации налоговой политики:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел планирования и мониторинга бюджета:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VIII. Управление труда и социальной защиты населения:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
ведущий специалист.
   2. Клиентская служба:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел предоставления мер социальной поддержки по ЖКУ:
начальник отдела;
заместитель начальника отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового, организационного обеспечения и труда:
начальник отдела;
консультант-юрисконсульт;
главный специалист;
ведущий специалист.
   5. Отдел назначения социальных выплат, планирования и учета:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Отдел социальной помощи и поддержки населения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   7. Отдел организации назначения и выплаты пособий и других социаль-
ных выплат:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IX. Управление по делам территорий:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант-юрисконсульт;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   2. Александрийский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист.
   3. Балковский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела.
   4. Георгиевский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   5. Краснокумский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Крутоярский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   7. Лысогорский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.
   8. Незлобненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   9. Новинский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   10. Новозаведенский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
11. Обильненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.

12. Подгорненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
13. Ульяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   14. Урухский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   15. Шаумяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.

Исполняющая обязанности управляющего делами администрации 
Георгиевского городского округа 

Ставропольского края 
Л.С.Сеськова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

15 февраля 2022 г.                г. Георгиевск          № 483

Об утверждении перечня должностей муниципальной
 службы администрации Георгиевского городского

 округа Ставропольского края, структурных 
подразделений администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края, обладающих 
правами юридического лица, замещение которых 

налагает на гражданина ограничения при заключении 
им трудового и (или) гражданско-правового договора

 после увольнения с муниципальной службы

В соответствии с частью 4 статьи 14 Федерального закона от 02 марта 
2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ча-
стью 1 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», статьей 641 Трудового кодекса Российской 
Федерации, распоряжением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 29 ноября 2021 г. № 199-р «О внесении 
изменения в штатное расписание администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, утвержденное распоряжением администра-
ции Георгиевского городского округа Ставропольского края от 27 октября 
2020 г. № 149-р», на основании статей 52, 61 Устава Георгиевского город-
ского округа Ставропольского края администрация Георгиевского город-
ского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной служ-

бы администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
структурных подразделений администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, 
замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении 
им трудового и (или) гражданско-правового договора после увольнения с 
муниципальной службы.

2. Признать утратившими силу постановления администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края:

от 01 марта 2021 г. № 409 «Об утверждении перечня должностей муници-
пальной службы администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края, структурных подразделений администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, обладающих правами юридиче-
ского лица, замещение которых налагает на гражданина ограничения при 
заключении им трудового и (или) гражданско-правового договора после 
увольнения с муниципальной службы»;

от 11 июня 2021 г. № 1795 «О внесении изменений в перечень долж-
ностей муниципальной службы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, структурных подразделений администра-
ции Георгиевского городского округа Ставропольского края, обладающих 
правами юридического лица, замещение которых налагает на гражданина 
ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового 
договора после увольнения с муниципальной службы, утвержденный по-
становлением администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края от 01 марта 2021 г. № 409»;

от 16 июля 2021 г. № 2250 «О внесении изменений в перечень долж-
ностей муниципальной службы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, структурных подразделений администра-
ции Георгиевского городского округа Ставропольского края, обладающих 
правами юридического лица, замещение которых налагает на гражданина 
ограничения при заключении им трудового и (или) гражданско-правового 
договора после увольнения с муниципальной службы, утвержденный по-
становлением администрации Георгиевского городского округа Ставро-
польского края от 01 марта 2021 г. № 409».

3. Руководителям структурных подразделений администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края обеспечить ознакомление 
под подпись муниципальных служащих вверенных им структурных под-
разделений с настоящим постановлением.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
исполняющую обязанности управляющего делами администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края Сеськову Л.С.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
А.В.Зайцев

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Георгиевского городского
округа Ставропольского края от 15 февраля 2022 г. № 483

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы администрации Георгиевского

городского округа Ставропольского края, структурных подразделений
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
обладающих правами юридического лица, замещение которых налагает на 

гражданина ограничения при заключении им трудового и (или) 
гражданско-правового договора после увольнения 

с муниципальной службы

I. Администрация Георгиевского городского округа 
Ставропольского края:

   1. Руководство:
первый заместитель главы администрации;
заместитель главы администрации;
управляющий делами;
консультант;
помощник Главы;
главный специалист;
ведущий специалист. 
   2. Отдел общего делопроизводства и протокола:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела; 
консультант; 
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Архивный отдел:
начальник отдела;
консультант;
ведущий специалист.
  5. Управление экономического развития и торговли:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
  6. Комитет по муниципальным закупкам:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   7. Правовое управление:
начальник управления;
консультант-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   8. Отдел кадров и муниципальной службы:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   9. Управление архитектуры и градостроительства:
начальник управления – главный архитектор;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   10. Комитет по транспорту и связи:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;

ведущий специалист.
   11. Комитет по физической культуре и спорту:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист.
   12. Служба по мобилизационной работе и секретному делопроизводству:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   13. Управление по общественной безопасности:
13.1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника.
13.2. Отдел по обеспечению общественной безопасности и взаимодей-
ствию с правоохранительными органами:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
13.3. Отдел по профилактике правонарушений:
начальник отдела;
главный специалист.

II. Управление жилищно-коммунального хозяйства:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
консультант-юрисконсульт;
главный специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   3. Отдел жилищного контроля, жилищно-коммунального и дорожного 
хозяйства:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.
   4. Производственно-технический отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

III. Управление культуры и туризма:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IV. Управление образования:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел общего и дошкольного образования:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел воспитательной работы: 
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Финансово-экономический отдел:
начальник отдела;
главный специалист.
   5. Отдел опеки и попечительства:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.

V. Управление имущественных и земельных отношений:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел муниципального имущества:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел земельных отношений:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового и кадрового обеспечения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

 VI. Управление сельского хозяйства:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации - начальник управления.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Производственный отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VII. Финансовое управление:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации – начальник управления;
заместитель начальника управления;
главный специалист-юрисконсульт.
   2. Отдел отчетности и контроля:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел доходов и реализации налоговой политики:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел планирования и мониторинга бюджета:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VIII. Управление труда и социальной защиты населения:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
ведущий специалист.
   2. Клиентская служба:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел предоставления мер социальной поддержки по ЖКУ:
начальник отдела;
заместитель начальника отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового, организационного обеспечения и труда:
начальник отдела;
консультант-юрисконсульт;
главный специалист;
ведущий специалист.
   5. Отдел назначения социальных выплат, планирования и учета:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Отдел социальной помощи и поддержки населения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;



ооГЕОРГИЕВСКАЯГЕОРГИЕВСКАЯ
КРУГАКРУГА 72022 г. ФЕВРАЛЬ, №7 (1355)

Продолжение на 8 стр.

Начало - 6 стр.
Официально

ведущий специалист.
   7. Отдел организации назначения и выплаты пособий и других социаль-
ных выплат:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IX. Управление по делам территорий:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант-юрисконсульт;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   2. Александрийский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист.
   3. Балковский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела.
   4. Георгиевский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   5. Краснокумский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Крутоярский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   7. Лысогорский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.
  8. Незлобненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
  9. Новинский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   10. Новозаведенский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   11. Обильненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   12. Подгорненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   13. Ульяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   14. Урухский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   15. Шаумяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

15 февраля 2022 г.                г. Георгиевск                 № 484

Об утверждении перечня должностей муниципальной
 службы администрации Георгиевского городского 

округа Ставропольского края, структурных 
подразделений администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края, обладающих
 правами юридического лица, при назначении 
на которые граждане Российской Федерации 

и при замещении которых муниципальные служащие
 администрации Георгиевского городского округа

 Ставропольского края, структурных подразделений 
администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края, обладающих правами 
юридического лица, обязаны представлять сведения 

о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга)

 и несовершеннолетних детей

В соответствии с пунктом 8 части 1 статьи 12, частью 1 статьи 15 Феде-
рального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», частью 1 статьи 8, статьей 81 Федерального закона 
от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 1 
статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 
18 мая 2009 г. № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной 
государственной службы, при замещении которых федеральные государ-
ственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведе-
ния о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», распоряжением 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 
29 ноября 2021 г. № 199-р «О внесении изменения в штатное расписание 
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
утвержденное распоряжением администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края от 27 октября 2020 г. № 149-р», на основании 
статей 52, 61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
администрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы 

администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
структурных подразделений администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, 
при назначении на которые граждане Российской Федерации и при заме-
щении которых муниципальные служащие администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, структурных подразделений ад-
министрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, об-
ладающих правами юридического лица, обязаны представлять сведения о 
своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей (далее – Перечень).

2. Признать утратившими силу постановления администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края:

 от 16 февраля 2021 г. № 293 «Об утверждении перечня должностей му-
ниципальной службы администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, структурных подразделений администрации Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края, обладающих правами 
юридического лица, при назначении на которые граждане Российской Феде-
рации и при замещении которых муниципальные служащие администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, структурных под-
разделений администрации Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, обладающих правами юридического лица, обязаны представлять 
сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несо-
вершеннолетних детей»;

от 03 июня 2021 г. № 1715 «О внесении изменений в перечень должно-
стей муниципальной службы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, структурных подразделений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, обладающих пра-
вами юридического лица, при назначении на которые граждане Российской 
Федерации и при замещении которых муниципальные служащие админи-
страции Георгиевского городского округа Ставропольского края, струк-
турных подразделений администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением ад-
министрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 16 
февраля 2021 г. № 293»;

от 16 июля 2021 г. № 2248 «О внесении изменений в перечень должно-
стей муниципальной службы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, структурных подразделений администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, обладающих пра-
вами юридического лица, при назначении на которые граждане Российской 
Федерации и при замещении которых муниципальные служащие админи-
страции Георгиевского городского округа Ставропольского края, струк-
турных подразделений администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением ад-
министрации Георгиевского городского округа Ставропольского края от 16 
февраля 2021 г. № 293».

3. Руководителям структурных подразделений администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края ознакомить под подпись 
муниципальных служащих вверенного им структурного подразделения с 
настоящим постановлением.

4. Непредставление муниципальным служащим, замещающим должность 
муниципальной службы в администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, структурном подразделении администрации Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края, обладающем правами 
юридического лица, входящую в Перечень, сведений о своих доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (да-
лее – сведения о доходах) по неуважительной или необъективной причинам 
является способом уклонения от представления сведений о доходах и влечет 
освобождение муниципального служащего от замещаемой должности в свя-
зи с утратой доверия.

5. Непредставление или представление заведомо недостоверных или не-
полных сведений о доходах гражданином Российской Федерации, претенду-
ющим на замещение должности муниципальной службы в администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края, структурном под-
разделении администрации Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края, обладающем правами юридического лица, входящей в Перечень, 
является основанием для отказа в принятии гражданина Российской Феде-
рации на муниципальную службу.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на ис-
полняющую обязанности управляющего делами администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края Сеськову Л.С.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
А.В.Зайцев

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Георгиевского городского
округа Ставропольского края от 15 февраля 2022 г. № 484

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы администрации Георгиевского

городского округа Ставропольского края, структурных подразделений
администрации Георгиевского городского округа Ставропольского края, 
обладающих правами юридического лица, при назначении на которые граж-
дане Российской Федерации и при замещении которых муниципальные слу-
жащие администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
края, структурных подразделений администрации Георгиевского городско-
го округа Ставропольского края, обладающих правами юридического лица, 
обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

I. Администрация Георгиевского городского округа 
Ставропольского края:

   1. Руководство:
первый заместитель главы администрации;
заместитель главы администрации;
управляющий делами;
консультант;
помощник Главы;
главный специалист;
ведущий специалист. 
   2. Отдел общего делопроизводства и протокола:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела; 
консультант; 
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Архивный отдел:
начальник отдела;
консультант;
ведущий специалист.
   5. Управление экономического развития и торговли:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Комитет по муниципальным закупкам:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   7. Правовое управление:
начальник управления;
консультант-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   8. Отдел кадров и муниципальной службы:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   9. Управление архитектуры и градостроительства:
начальник управления – главный архитектор;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   10. Комитет по транспорту и связи:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
  11. Комитет по физической культуре и спорту:
председатель комитета;
консультант;
главный специалист.
   12. Служба по мобилизационной работе и секретному делопроизводству:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   13. Управление по общественной безопасности:
13.1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника.
13.2. Отдел по обеспечению общественной безопасности и взаимодействию 
с правоохранительными органами:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
13.3. Отдел по профилактике правонарушений:
начальник отдела;
главный специалист.

II. Управление жилищно-коммунального хозяйства:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;

консультант-юрисконсульт;
главный специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист-юрисконсульт;
ведущий специалист.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   3. Отдел жилищного контроля, жилищно-коммунального и дорожного 
хозяйства:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
   4. Производственно-технический отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

III. Управление культуры и туризма:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IV. Управление образования:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел общего и дошкольного образования:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел воспитательной работы: 
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Финансово-экономический отдел:
начальник отдела;
главный специалист.
  5. Отдел опеки и попечительства:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.

V. Управление имущественных и земельных отношений:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления.
   2. Отдел муниципального имущества:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел земельных отношений:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового и кадрового обеспечения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

VI. Управление сельского хозяйства:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации - начальник управления.
   2. Отдел планирования, учета и контроля:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Производственный отдел:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VII. Финансовое управление:
   1. Руководство:
заместитель главы администрации – начальник управления;
заместитель начальника управления.
главный специалист-юрисконсульт.
   2. Отдел отчетности и контроля:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3.Отдел доходов и реализации налоговой политики:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел планирования и мониторинга бюджета:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.

VIII. Управление труда и социальной защиты населения:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
ведущий специалист.
   2. Клиентская служба:
начальник службы;
главный специалист;
ведущий специалист.
   3. Отдел предоставления мер социальной поддержки по ЖКУ:
начальник отдела;
заместитель начальника отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   4. Отдел правового, организационного обеспечения и труда:
начальник отдела;
консультант-юрисконсульт;
главный специалист;
ведущий специалист.
   5. Отдел назначения социальных выплат, планирования и учета:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Отдел социальной помощи и поддержки населения:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   7. Отдел организации назначения и выплаты пособий и других социаль-
ных выплат:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.

IX. Управление по делам территорий:
   1. Руководство:
начальник управления;
заместитель начальника управления;
консультант-юрисконсульт;
консультант;
главный специалист;
ведущий специалист.
   2. Александрийский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист.
   3. Балковский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела.
   4. Георгиевский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   5. Краснокумский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
   6. Крутоярский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;

ведущий специалист.
   7. Лысогорский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
консультант;
главный специалист.
   8. Незлобненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
главный специалист;
ведущий специалист.
  9. Новинский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
  10. Новозаведенский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
  11. Обильненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   12. Подгорненский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   13. Ульяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
   14. Урухский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.
  15. Шаумяновский территориальный отдел по работе с населением:
начальник отдела;
ведущий специалист.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

22 февраля 2022 г.       г. Георгиевск                   № 555

О назначении голосования по выбору проектов 
благоустройства общественных территорий, 

подлежащих благоустройству в первоочередном 
порядке в 2023 году

На основании статьи 33 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», в соответствии с постановлением Правительства 
Ставропольского края от 31 января 2019 г. № 37-п «О некоторых мерах по 
организации рейтингового голосования по формированию комфортной го-
родской среды в Ставропольском крае», постановлением администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 17 марта 2021 г. 
№ 729 «О внесении изменений в постановление администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края от 19 января 2021 г. № 47 «О 
порядке организации и проведения голосования по отбору общественных 
территорий, подлежащих в рамках реализации муниципальной программы 
Георгиевского городского округа Ставропольского края «Формирование 
современной городской среды» на 2018 – 2024 годы благоустройству в 
первоочередном порядке в 2022 году», на основании статей 57, 61 Устава 
Георгиевского городского округа Ставропольского края администрация Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести голосование по выбору проектов благоустройства обще-

ственных территорий, подлежащих благоустройству в первоочередном 
порядке в 2023 году в соответствии с муниципальной программой Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края «Формирование совре-
менной городской среды» (далее – голосование по общественным терри-
ториям), в электронной форме в период с 15 апреля 2022 года по 30 мая 
2022 года.

2. Определить адрес интернет-ресурса для голосования в электронной 
форме согласно приложению 1.

3. Установить Перечень общественных территорий, отобранных для про-
ведения голосования по отбору общественных территорий, подлежащих в 
рамках реализации муниципальной программы «Формирование современ-
ной городской среды на 2018 – 2024 годы» благоустройству в первоочеред-
ном порядке в 2023 году, согласно приложению 2.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации Георгиевского городского округа Став-
ропольского края Грищенко И.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опу-
бликования.

Глава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
А.В.Зайцев

Приложение 1
к постановлению администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края от 22 февраля 2022 г. № 555

Адрес
интернет-ресурса для голосования в электронной форме

1. Платформа для голосования по общественным территориям в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://26.gorodsreda.ru.

Исполняющая обязанности управляющего  делами администрации 
Георгиевского  городского округа Ставропольского края 

Л.С.Сеськова

Приложение 2
к постановлению администрации Георгиевского городского округа

 Ставропольского края от 22 февраля 2022 г. № 555

ПЕРЕЧЕНЬ
общественных территорий, отобранных для проведения голосования 

по отбору общественных территорий, подлежащих в рамках 
реализации муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды на 2018 – 2024 годы» благоустройству 
в первоочередном порядке в 2023 году

№ 
п/п

Наименование общественной 
территории

Место расположения обще-
ственной территории

1. Благоустройство въездной группы 
«Георгиевская крепость» по ул. Шос-
сейной в г. Георгиевске Георгиевского 
городского округа Ставропольского 
края

ул. Шоссейная в г. Георгиев-
ске, въезд в город со стороны 
г. Новопавловска

2. Благоустройство рекреационной зоны 
от ул. Калинина, д. 119 до ул. Мира в 
г. Георгиевске Георгиевского город-
ского округа Ставропольского края

г. Георгиевск ул. Калинина 
(от д. 119 до ул. Мира)

Исполняющая обязанности управляющего  делами администрации 
Георгиевского  городского округа Ставропольского края 

Л.С.Сеськова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

22 февраля 2022 г.              г. Георгиевск         № 556

О предоставлении разрешения на условно разрешенный 
вид использования земельного участка (Ставропольский 

край, район Георгиевский, село Новозаведенное,
ориентировочно км 296+100м федеральной автодороги 

Кочубей – Зеленокумск - Минеральные Воды, 
в административных границах муниципального 

образования)

В соответствии с Правилами землепользования и застройки Геор-
гиевского городского округа Ставропольского края, утверждёнными 
постановлением администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 13 декабря 2021 г. № 3950, протоколом об-
щественных обсуждений от 15.02.2022, заключением о результатах 
общественных обсужденийот 15.02.2022, на основании статьи 39 Гра-
достроительного кодекса Российской Федерации, статей 57, 61 Устава 



8 Официально ооКРУГАКРУГА
ГЕОРГИЕВСКАЯГЕОРГИЕВСКАЯ2022 г. ФЕВРАЛЬ, №7 (1355)

Начало - 7 стр.
Георгиевского городского округа Ставропольского края администра-
ция Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Предоставить управлению имущественных и земельных отноше-

ний администрации Георгиевского городского округа Ставропольского 
краяразрешение на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка, расположенного в территориальной зоне «ОД», площа-
дью 6405 кв. м, с кадастровым номером 26:25:052101:35, местополо-
жение: Ставропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, 
ориентировочно км 296+100м федеральной автодороги Кочубей – Зе-
ленокумск - Минеральные Воды, в административных границах муни-
ципального образования - «Автомобильные мойки».
2. Рекомендовать Филиалу ФГБУ «ФКП Росреестра» по Ставрополь-

скому краю внести соответствующие сведения в Единый государствен-
ный реестр недвижимости.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя главы администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края Грищенко И.А.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и 

подлежит официальному опубликованию.

Глава Георгиевского городского округа  Ставропольского края 
А.В.Зайцев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

10 февраля 2022 г.           г. Георгиевск              № 426

О внесении изменений в административный регламент
 предоставления муниципальной услуги «Запись 

на обучение по дополнительной общеобразовательной 
программе», утвержденный постановлением 

администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 30  ноября 2021 г. №3813

В целях реализации Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муници-
пальных услуг», в соответствии с постановлением администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 01 октября 
2021 г. № 3149 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения 
административных регламентов предоставления муниципальных ус-
луг, Порядка разработки и утверждения административных регламен-
тов осуществления муниципального контроля и Порядка проведения 
экспертизы проектов административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг и проектов административных регламентов 
осуществления муниципального контроля», на основании статей 57, 
61 Устава Георгиевского городского округа Ставропольского края ад-
министрация Георгиевского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в административный регламент предоставления муници-

пальной услуги «Запись на обучение по дополнительной общеобра-
зовательной программе», утвержденный постановлением админи-
страции Георгиевского городского округа Ставропольского края от 
30 ноября 2021 г. №3813 «Об утверждении административного регла-
мента предоставления муниципальной услуги «Запись на обучение 
по дополнительной общеобразовательной программе», следующие 
изменения:
1.1.В абзаце втором пункта 1.1 слова «и молодёжной политики» ис-

ключить.
1.2.Впункте 1.3:
1.2.1. В подпункте 1.3.1 слова «и молодёжной политики» исключить.
1.2.2.В подпункте 1.3.9 слова «и молодёжной политики» исключить.
1.3. Абзац третий подпункта 2.7.2  пункта 2.7 изложить в следующей 

редакции:
«представления документов и информации, в том числе подтвержда-

ющих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной 
услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих 
государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные 
услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправ-
ления либо подведомственных государственным органам и органам 
местного самоуправления организаций, участвующих в предоставле-
нии государственных или муниципальных услуг, в соответствии с нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципаль-
ными правовыми актами, за исключением документов, включенных 
в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ 
перечень документов;».
1.4. Приложение 2 изложить в прилагаемой редакции.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Феодосиади А.Е.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования.

Глава Георгиевского городского округа  Ставропольского края 
А.В.Зайцев

 
Приложение 2

к административному регламенту предоставления муниципальной 
услуги «Запись на обучение по дополнительной 

общеобразовательной программе»(в редакции постановления адми-
нистрации Георгиевского городского округа Ставропольского края 

от 10 февраля 2022 г. № 426)

ФОРМА ЗАПРОСА
о предоставлении муниципальной услуги

___________________________________________________________
(наименование организации)

__________________________________________________________,
Ф.И.О. (наименование) заявителя (представителя заявителя)
__________________________________________________________,
почтовый адрес (при необходимости)
__________________________________________________________,
(контактный телефон)
__________________________________________________________,
(адрес электронной почты)
__________________________________________________________,
(реквизиты документа, удостоверяющего личность)
___________________________________________________________
(реквизиты документа, подтверждающего полномочия
представителя заявителя)

Запрос о предоставлении муниципальной услуги
Прошу предоставить муниципальную услугу «Запись на обучение по-
дополнительной общеобразовательной программе» в целях обучения
___________________________________________________________
___________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка) - обязательное поле
на(по) _____________________________________________________
___________________________________________________________
(программа, год обучения, специальность, отделение (при наличии)) 

- обязательное поле

С уставом организации, лицензией на право ведения образователь-
ной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, 
дополнительными образовательными программами, правилами пове-
дения,правилами отчисления, режимом работы организации ознаком-
лен(а).
Я, ________________________________________________________,
даю бессрочное согласие (до его отзыва мною) на использование и 

обработку моих персональных данных, а также персональных дан-
ных моего ребенка приосуществлении административных процедур 
в рамках предоставления муниципальнойуслуги «Запись на обучение 
по дополнительнойобщеобразовательной программе». Отзыв настоя-
щего согласия в случаях,предусмотренных Федеральным законом от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональныхданных», осуществляется на 
основании моего заявления, поданного ворганизацию.
К запросу прилагаю:
1. ________________________________________________________ 

2. _________________________________________________________
3. _________________________________________________________
(указывается перечень документов, предоставляемых заявителем, в
соответствии с пунктами 2.6.1 - 2.6.2 настоящего Административного
регламента)
_________________________________________
Заявитель             Подпись            Расшифровка подписи
(представитель заявителя)

Дата «__» __________ 20__ г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

15 февраля 2022 г.               г. Георгиевск              № 466

О внесении изменения в муниципальную программу 
Георгиевского городского округа 

Ставропольскогокрая «Развитие образования 
и молодёжной политики», утвержденную 

постановлением администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края 

от 29 декабря 2018 г. № 3746 

В соответствии с постановлениями администрации Георгиевского го-
родского округа Ставропольского края от 04 сентября 2018 г. № 2265 
«О Перечне муниципальных программ Георгиевского городского окру-
га Ставропольского края принимаемых к разработке», от 31 марта 2021 
г. № 950 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ Георгиевского городского 
округа Ставропольского края», от 31 марта 2021 г. № 949«Об утверж-
дении Методических указаний по разработке и реализации муници-
пальных программ Георгиевского городского округа Ставропольского 
края», на основаниистатей 57, 61 Устава Георгиевского городского 
округа Ставропольского края администрация Георгиевского городско-
го округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести изменение в муниципальную программу Георгиевского 

городского округа Ставропольского края «Развитие образования и мо-
лодёжной политики», утвержденную постановлением администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского края от 29 декабря 
2018 г. № 3746», утвердив её в прилагаемой редакции.
2.Признать утратившими силу постановления администрации Геор-

гиевского городского округа Ставропольского края:
от 30 декабря 2020 г. № 3528 «О внесении изменения в муниципаль-

ную программу Георгиевского городского округа Ставропольскогокрая 
«Развитие образования и молодёжной политики», утвержденную по-
становлением администрации Георгиевского городского округа Став-
ропольского края от 29 декабря 2018 г. № 3746»;
от 30 июня 2021 г. № 1976 «О внесении изменений в муниципальную 

программу Георгиевского городского округа Ставропольского края 
«Развитие образования и молодёжной политики», утвержденную по-
становлением администрации Георгиевского городского округа Став-
ропольского края от 29 декабря 2018 г. № 3746»;
от 27 августа 2021 г. № 2763 «О внесении изменений в муниципаль-

ную программу Георгиевского городского округа Ставропольского 
края «Развитие образования и молодёжной политики», утвержденную 
постановлением администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 29 декабря 2018 г. № 3746»;
от 01 сентября 2021 г. № 2788 «О внесении изменений в муниципаль-

ную программу Георгиевского городского округа Ставропольского 
края «Развитие образования и молодёжной политики», утвержденную 
постановлением администрации Георгиевского городского округа 
Ставропольского края от 29 декабря 2018 г. № 3746».
3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации Георгиевского городского 
округа Ставропольского края Феодосиади А.Е.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования.

Глава Георгиевского городского округа Ставропольского края 
А.В.Зайцев

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края от 29 декабря 2018 г. № 3746 (в редакции 
постановления администрации Георгиевского городского округа 

Ставропольского края от 15 февраля 2022 г. № 466)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Георгиевского городского округа Ставропольского края

«Развитие образования и молодёжной политики»

ПАСПОРТ
муниципальной программы Георгиевского городского округа

Ставропольского края «Развитие образования 
и молодёжной политики»

Наименование 
программы 

муниципальная программа Георгиевского 
городского округа Ставропольского края «Развитие 
образования и молодёжной политики» (далее – 
Программа)

Ответственный 
исполнитель 
Программы

управление образования администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края 
(далее – управление образования)

Соисполнители 
Программы

управление культуры и туризма администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее - управление культуры и туризма);
администрация Георгиевского городского округа 
Ставропольского края (далее - администрация 
ГГО СК) 

Участники 
программы

муниципальные образовательные организации, 
подведомственные управлению образования;
муниципальные учреждения дополнительного 
образования, подведомственные управлению 
культуры и туризма;
физические лица Георгиевского городского округа 
Ставропольского края;
общественные молодёжные организации

Подпрограммы 
Программы

подпрограмма «Развитие дошкольного образования 
в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края»;
подпрограмма «Развитие общего образования в 
Георгиевском городском округе Ставропольского 
края»;
подпрограмма «Развитие дополнительного обра-
зования и молодёжной политики в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края»;подпро-
грамма «Поддержка детей-сирот, детей, остав-
шихся без попечения родителей, меры социальной 
поддержки и иные выплаты гражданам в сфере 
образования Георгиевского городского округа 
Ставропольского края»;
подпрограмма «Развитие дополнительного образо-
вания в сфере культуры в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края»;
подпрограмма «Строительство и реконструкция 
объектов муниципальной собственности Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края»;
подпрограмма «Организация  летнего отдыха и 
занятости детей и подростков в каникулярный 
период в Георгиевском городском округе Ставро-
польского края»;
подпрограмма «Обеспечение реализации 
муниципальной программы и общепрограммные 
мероприятия»;
подпрограмма «Поддержка родителей, воспитыва-
ющих детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья»

Цели Программы развитие дошкольного образования, создание усло-
вий, обеспечивающих детям равные возможности 
для получения дошкольного образования;
создание в системе общего образования  равных 
возможностей получения доступного и каче-
ственного образования, cохранение и укрепление 
здоровья детей и подростков;
создание в системе дополнительного образования  
равных возможностей получения доступного и ка

чественного воспитания, образования и позитивной 
социализации детей, оказание психолого-педагоги-
ческой помощи детям, подросткам и их родителям 
в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края;
социализация молодых граждан в современном 
обществе, создание условий для реализации 
и развития потенциала молодёжи, повышения 
уровня ее конкурентоспособности во всех сферах 
общественной жизни в интересах социального 
развития Георгиевского городского округа Ставро-
польского края;
создание  в Георгиевском городском округе Став-
ропольского края комплексной системы решения 
проблем семейного и детского неблагополучия, 
социального сиротства. Социальные выплаты граж-
данам, проживающим на территории Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;
обеспечение доступности качественного дополни-
тельного образования, способствующего совершен-
ствованию эстетического и духовно-нравственного 
воспитания подрастающего поколения;
создание новых мест в муниципальных образова-
тельных организациях;
организация занятости обучающихся в период 
каникул, создание условий для оздоровления, 
отдыха и личностного развития обучающихся, 
профилактика беспризорности и безнадзорности в 
Георгиевском городском округе Ставропольского 
края;
создание условий для реализации мероприятий 
Программы  и  обеспечения качества образователь-
ного процесса;
повышение энергетической эффективности образо-
вательных организаций Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;
реализация механизма комплексной поддержки   ро-
дителей, воспитывающих детей-инвалидов и детей  
с ограниченными возможностями здоровья, направ-
ленного на повышение качества  жизни семей

Индикаторы 
достижения целей 
Программы

доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете 
для определения в муниципальные дошкольные об-
разовательные организации, в общей численности 
детей в возрасте 1 - 6 лет;
доля обучающихся в муниципальных общеоб-
разовательных организациях, занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности 
обучающихся в муниципальных общеобразователь-
ных организациях;
количество детей в возрасте от 5 до 18 лет,  
занимающихся в организациях дополнительного 
образования;
количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 
лет, участвующих в реализуемых органами и орга-
низациями, действующими в области молодёжной 
политики, проектах и программах талантливой 
молодёжи;
количество получателей (имеющих право) на ком-
пенсацию части родительской платы за присмотр 
и уход за детьми, посещающими образовательные 
организации, реализующие образовательную 
программу дошкольного  образования;
количество детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, получивших на содержание 
денежные выплаты;
количество организаций дополнительного образо-
вания детей в сфере культуры;
количество новых мест в общеобразовательных ор-
ганизациях, созданных путем строительства новых 
зданий общеобразовательных организаций;
уровень удовлетворенности граждан качеством 
предоставления муниципальных услуг в области 
содействия занятости населения и летним отдыхом 
в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края; 
доля образовательных организаций, соответству-
ющих современным санитарно - эпидемиологиче-
ским требованиям; 
доля замененных оконных блоков в общем 
количестве оконных блоков, требующих замены в 
образовательных организациях; 
удовлетворенность родителей, воспитывающих 
детей-инвалидов, детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья, получивших поддержку

Сроки реализации 
Программы

2019 - 2024 годы 

Объемы и источники 
финансового 
обеспечения 
Программы

объем финансового обеспечения Программы 
составит  12 240 637,62 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
в 2019 году – 1 752 399,20  тыс. рублей;
в 2020 году – 2 070 829,10  тыс. рублей;
в 2021 году – 1 886 495,90  тыс. рублей;
в 2022 году – 2 544 351,12  тыс. рублей;
в 2023 году – 1 908 347,95  тыс. рублей;
в 2024 году – 2 078 214,35  тыс. рублей;
в том числе: бюджет Георгиевского городского 
округа –11 791 285,19   тыс. рублей, в том числе 
по годам:
в 2019 году – 1 688 523,25 тыс. рублей;
в 2020 году – 1 995 018,47  тыс. рублей;
в 2021 году – 1 800 754,86  тыс. рублей;
в 2022 году – 2 464 938,64  тыс. рублей;
в 2023 году – 1 835 296,93  тыс. рублей;
в 2024 году – 2 006 753,04 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспе-
чения: федеральный бюджет – 667 313,33  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 47 911,54  тыс. рублей;
в 2020 году – 199 365,77 тыс. рублей;
в 2021 году – 151 958,92 тыс. рублей;
в 2022 году – 97 048,10 тыс. рублей;
в 2023 году – 95 055,53 тыс. рублей;
в 2024 году – 75 973,47 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края – 6 780 319,85 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 
в 2019 году – 905 622,41  тыс. рублей;
в 2020 году – 1 094 910,24 тыс. рублей;
в 2021 году – 921 214,31 тыс. рублей;
в 2022 году – 1 602 567,59  тыс. рублей;
в 2023 году – 1 013 599,88  тыс. рублей;
в 2024 году – 1 242 405,42  тыс. рублей;
местный бюджет – 4 343 652,01 тыс. рублей, в том 
числе по годам: 
в 2019 году – 734 989,30 тыс. рублей;
в 2020 году – 700 742,46 тыс. рублей;
в 2021 году – 727 581,63 тыс. рублей;
в 2022 году – 765 322,95 тыс. рублей;
в 2023 году – 726 641,52 тыс. рублей;
в 2024 году – 688 374,15 тыс. рублей, из них:
местный бюджет (внебюджетные источники за счет 
средств Фонда поддержки детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации) – 2 033,31 тыс. руб., 
в том числе по годам:
 в 2019 году – 1 400,00  тыс. рублей;
в 2020 году – 633,31 тыс. рублей;
внебюджетные источники – 449 352,43 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
в 2019 году – 63 875,95 тыс. рублей;
в 2020 году – 75 810,63 тыс. рублей;
в 2021 году – 85 741,04 тыс. рублей;
в 2022 году – 79 412,48 тыс. рублей;
в 2023 году – 73 051,02 тыс. рублей;
в 2024 году – 71 461,31 тыс. рублей

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
Программы

уменьшение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, стоя-
щих на учете для определения в муниципальные 
дошкольные образовательные организации, в 
общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет до 
6,6 процентов в 2024 году;уменьшение доли  обу-
чающихся в муниципальных общеобразовательных 
организациях, занимающихся во вторую (третью) 
смену, в общей численности обучающихся в муни-
ципальных общеобразовательных организациях до 
21,0 процента в 2024 году;увеличение количества 
детей  в возрасте от 5 до 18 лет,  занимающихся в 
организациях дополнительного образования, до 
4900 человек в 2024 году;увеличение количества 
молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участву-
ющих в реализуемых органами и организациями, 
действующими в области молодёжной политики, 
проектах и программах талантливой молодёжи, до 
24000 человек в 2024 году;увеличение количества 
получателей (имеющих право) на компенсацию 
части родительской платы за присмотр и уход за 
детьми, посещающими образовательные органи-
зации, реализующие образовательную программу 
дошкольного  образования, до  4437 человек  в 
2024 году;
обеспечение выплаты денежных средств на 
содержание детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семьях опекунов (попечите-
лей) и приемных родителей;сохранение количества 
организаций дополнительного образования детей в 
сфере культуры;увеличение количества новых мест 

в общеобразовательных организациях, созданных 
путем строительства новых зданий общеобразова-
тельных организаций до 775 в 2023 году;увеличе-
ние уровня удовлетворенности граждан качеством 
предоставления муниципальных услуг в области 
содействия занятости населения и летним отдыхом 
в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края, до 100,0 процентов в 2024 году;увеличение 
доли образовательных организаций, соответству-
ющих современным санитарно - эпидемиологи-
ческим требованиям, до 97,0 процентов в 2024 
году;увеличение доли замененных оконных блоков 
в общем количестве оконных блоков, требующих 
замены в образовательных организациях, до 
100,0 процентов в 2021 году;увеличение уровня 
удовлетворенности родителей, воспитывающих 
детей-инвалидов, детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья, получивших поддержку, до 100,0 
процентов в 2020 году 

Характеристика текущего состояния сферы реализации 
Программы, проблемы, риски и меры управления рисками

Система образования Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края (далее – округ) сегодня – это развитая сеть образовательных 
организаций, обеспечивающая реализацию прав граждан на получение 
дошкольного, общего и дополнительного образования.
На территории округа функционирует 80 муниципальных организа-

ций:
28 общеобразовательных учреждений;
47 дошкольных образовательных учреждений;
4 учреждения дополнительного образования;
учреждение «Центр молодёжных проектов».
По видам финансирования: бюджетных – 60 образовательных орга-

ни-заций, казённых – 20.
Все образовательные организации округа имеют лицензию на осу-

ществление образовательной деятельности, общеобразовательные уч-
реждения прошли государственную аккредитацию. 
Общее количество обучающихся в общеобразовательных учреждени-

ях округа – 17050 человек, в дошкольных образовательных учреждени-
ях – 7052 воспитанника.
Расходы на развитие системы образования в округе стабильны. В об-

щем объёме расходов бюджета округа доля образования в 2021 году 
составляет 42 %.
Расходы бюджета Георгиевского городского округа в расчёте на 1 обу-

чающегося в общеобразовательных учреждениях в 2021 году составля-
ют      60,1 тыс. рублей, средняя наполняемость классов увеличивается 
и составляет в среднем 22,1 человека.
Расходы бюджета Георгиевского городского округа в расчёте на 1 вос-

питанника в дошкольных образовательных организациях в 2021 году 
составляют 91,6 тыс. рублей.
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 

мая  2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государствен-
ной социальной политики» осуществляется поэтапное достижение 
показателя средней заработной платы педагогических работников об-
щеобразовательных учреждений до размера средней заработной платы 
работников отраслей экономики края, педагогических работников до-
школьных образовательных учреждений до размера средней заработ-
ной платы работников общеобразовательных учреждений и педагоги-
ческих работников учреждений дополнительного образования детей до 
размера 100 % от средней заработной платы учителей.
В 2021 году средняя заработная плата педагогических работников 

общеобразовательных организаций составила 33 942,08 рубля, педа-
гогических работников дошкольных образовательных организаций 24 
866,97 рублей, педагогических работников организаций  дополнитель-
ного образования детей – 27 631,29 рубль.
В 2021 году в рамках заключённых соглашений между министерством 

образования Ставропольского края и администрацией Георгиевского 
городского округа были выделены денежные средства на:
проведение работ по замене оконных блоков в муниципальных обра-

зовательных организациях  Георгиевского городского округа – 8 476 
330,10 рублей, в том числе из бюджета Ставропольского края – 8 052 
513,58 рублей, муниципального бюджета – 423 816,52 рублей. Работы 
по замене оконных блоков проведены в МБДОУ «Детский сад № 4 «Ру-
чеёк» пос. Шаумянского», заменено 256,34 кв. м, количество оконных 
блоков - 90; МБДОУ «Детский сад № 11 «Сказка» станицы Георгиев-
ской» заменено 203,86 кв. м, количество оконных блоков - 69; МДОУ 
«Детский сад № 41 «Золотой ключик» города Георгиевска» - заменено 
190,80 кв. м, количество оконных блоков - 51; МДОУ «Детский сад № 
42 «Аленький цветочек» города Георгиевска - заменено 575,6 кв. м, ко-
личество оконных блоков - 146; МУДО ЦТЭК заменено 346,09 кв. м, 
количество оконных блоков – 97; 
обеспечение деятельности центров образования цифрового и гума-

ни-тарного профилей в рамках реализации подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования» государствен-
ной программы Ставропольского края «Развитие образования» выде-
лено 9 723 579,42  рублей, в том числе из бюджета Ставропольского 
края – 9 237 400,45 рублей, из муниципального – 486 178,97 рублей. 
Денежные средства в 2021 году направлены на  обеспечение центров 
«Точка роста» (МБОУ  СОШ № 13 станицы Незлобной, МБОУ СОШ № 
20 ст. Подгорной, МБОУ СОШ № 26  с. Краснокумского, МБОУ СОШ 
№ 16 ст. Георгиевской, МБОУ СОШ № 23 с. Новозаведенного, МБОУ 
СОШ № 12 ст. Незлобной, МЮОУ СОШ № 15 ст. Лысогорской, МБОУ 
СОШ № 17 пос. Шаумянского и МБОУ СОШ № 24 ст. Александрий-
ской). Денежные средства направлены на выплату заработной платы 
сотрудникам данных центров и приобретение расходных материалов. 
В 2021 году в МБОУ СОШ № 12 ст. Незлобной, МЮОУ СОШ № 15 

ст. Лысогорской, МБОУ СОШ № 17 пос. Шаумянского и МБОУ СОШ 
№ 24 ст. Александрийской проведен текущий ремонт помещений и 
приобретена необходимая мебель для создания центров образования 
цифрового и гуманитарного профилей на базе данных общеобразо-
вательных организаций на общую сумму 7 946 756,00 рублей, за счёт 
средств местного бюджета.
В рамках реализации регионального проекта «Содействие занятости 

женщин - создание условий дошкольного образования для детей в воз-
расте до трёх лет» введен в эксплуатацию детский сад на 160 мест в 347 
квартале по ул.  Быкова, 12/2. Общий объём финансирования, заплани-
рованного на реализацию регионального проекта, на 2021 год составил 
15 476 911,30 рублей, из них: за счёт средств краевого бюджета – 15 
322 142,19 рублей, местного бюджета – 154 769,11 рублей.
В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребен-

ка» заключено соглашение от 25 января 2021 г. № 07707000-1-2021-
004 между министерством образования Ставропольского края и адми-
нистрацией Георгиевского городского округа Ставропольского края 
о предоставлении субсидии на создание в муниципальных общеоб-
разовательных организациях Ставропольского края, расположенных 
в сельской местности, условий для занятия физической культурой и 
спортом.
Приобретено и поставлено спортивное оборудование для создания 

спортивного клуба в МБОУ СОШ № 18 им. А.П.Ляпина ст. Урухской 
на сумму 295 431,00 рубль. Проведен ремонт спортивного зала МБОУ 
СОШ  № 26 с. Краснокумского на сумму 1 150 000,00 руб. и ремонт 
раздевалок спортивного зала на сумму 380 000,00 руб. Общий объ-
ём финансирования, запланированного на реализацию регионально-
го проекта на 2021 год, составил 1 825 431,00 рубль, из них: за счёт 
средств федерального бюджета –  1 805 369,51 рублей, краевого бюд-
жета – 18 236,06 рублей, местного бюджета – 1 825,43 рублей.
В рамках реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 

и дополнительного образования» государственной программы Став-
ропольского края «Развития образования» на территории Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края ведётся строительство 
новой школы в селе Краснокумском. В 2021 году после заключения 
дополнительного соглашения о выделении субсидии проведены кон-
курентные процедуры. Контракт заключён  на сумму  472 043 000,00 
рублей. 
Система дошкольного образования округа представлена 47 муни-

ци-пальными дошкольными образовательными учреждениями (далее 
– ДОУ), реализующими основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования. 
Численность детей, посещающих дошкольные образовательные 

учреждения (далее - детские сады), по данным федеральной государ-
ственной информационной системы доступности дошкольного образо-
вания по состоянию на 01 января 2022 года – 7052 человека, из них 
охват детей в возрасте до 3-х лет дошкольным образованием – 1199 
человек.
Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образова-

тельную услугу и (или) услугу по их содержанию, в муниципальных 
дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности де-
тей в возрасте 1 - 6 лет составила 60,0 %.  
Численность детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, состоящих на 
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регистрационном учете и нуждающихся в определении в дошкольные 
образовательные учреждения Георгиевского городского округа по со-
стоянию на 01 января 2022 года – 1257 человек. 
В 31 детском саду организовано дополнительное образование с охва-

том 1419 воспитанников. 
В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, по-

сещающих детские сады, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования, родителям (законным представителям) 
предоставляется компенсация части платы за содержания ребенка: на 
первого – 20 %, на второго – 50 %, на третьего и последующих – 70%.
Муниципальная система общего образования представлена 28 общеоб-

разовательными учреждениями. 
Основной формой получения образования является очная. По индиви-

дуальному плану на дому обучаются 89 человек (24 - дети с ограни-
ченными возможностями здоровья, 65 — дети - инвалиды). Дети с ОВЗ 
обучаются в 39 инклюзивных классах (42 учащихся). В форме семей-
ного образования по состоянию на 01 января 2022 года обучаются 12 
учащихся (0,07 %).
Мониторинг качества достижения обучающимися планируемых ре-

зультатов основной общеобразовательной программы начального обще-
го, основного общего и среднего общего образования по итогам 2021 
года  со-ставляет 39,68 %;  по образовательным программам начального 
общего образования – 49,5 %; по образовательным программам основ-
ного общего образования – 31,6 %; по образовательным программам 
среднего общего образования – 52,3 %. На «отлично» успевают – 970 
обучающихся (6,5 %), на «хорошо» - 4971 обучающийся (33,2 %).
По итогам  1 полугодия 2021/2022 учебного года наиболее высокий 

показатель качества знаний в общеобразовательных учреждениях: гим-
назия № 2 – 52,4 %, СОШ № 29 – 53 %, СОШ № 1 – 47,5 %. 
Лидерами регионального этапа всероссийской олимпиады школьников 

среди общеобразовательных организаций в 2021 году стали:
гимназия № 2 (Гатальская Е.А.) – 18 призовых мест, из них 2 победите-

ля; СОШ № 3 (Нурбекьян Е.С.) – 6 призовых мест, из них 2 победителя; 
СОШ № 29 (Щербина И.П.) –  5 призовых мест; СОШ № 7 (Матвеева 
Н.Д.) – 3 призовых места; СОШ № 9 (Казанина А.Н.) – 3 призовых ме-
ста; СОШ № 6 (Троицкая Е.В.) – 2 победителя; СОШ № 5 (Яхина Е.С.) 
– 1 победитель; СОШ № 16 (Богданова Л.Н.) -  1 победитель; СОШ № 1 
(Казадаева Н.И.) – 1 призовое место. В рейтинге всероссийской олим-
пиады школьников по Ставропольскому краю Георгиевский городской 
округ  стоит на втором месте – 40 призовых мест (результативность уча-
стия 31,3 %) вместе с  г. Ставрополем (результативность участия 31 %),  
на первом месте г. Пятигорск (результативность участия 34 %).
3 обучающихся Георгиевского городского округа приняли участие в 

заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников, Яго-
тинцев Денис, обучающийся 9 класса МБОУ СОШ № 6 по предмету 
география (учитель Окиншевич И.С.) стал  призёром.  
Все выпускники (100 %) прошли государственную итоговую аттеста-

цию по образовательным программам основного общего образования и 
получили аттестаты об основном общем образовании, аттестат об ос-
новном общем образовании с отличием – 65 человек (4,6 %).
В июне 2021 года получили аттестат о среднем общем образовании 548 

выпускников 11-х классов, трое обучающихся 11-х классов (СОШ № 14, 
№ 17,              № 27) прошли повторно ГИА в форме ГВЭ по русскому 
языку и математике в дополнительный период (сентябрьские сроки)  и 
также получили аттестат о среднем общем образовании. Таким обра-
зом, все  выпускники 2021 года получили аттестаты о среднем общем 
образовании. 
Золотыми медалями Ставропольского края «За особые успехи в обуче-

нии» поощрены 45 выпускников, серебряными медалями Ставрополь-
ского края «За особые успехи в обучении» поощрены 26 выпускников. 
По итогам обучения  на уровне среднего общего образования  и про-
хождения ГИА 77 выпускников получили аттестат особого образца и 
медали Российской Федерации «За особые успехи в учении».
Сеть организаций дополнительного образования округа представлена 

4 организациями, в которых на 01 января 2022 года занималось 4595 
человек: МУДО Дом детского творчества, МУ ДО Центр туризма, эко-
логии и краеведения, МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа 
Георгиевского городского округа», МБУ ДО «Центр дополнительного 
образования Георгиевского городского округа». 
С целью организации внедрения целевой модели развития регио-

наль-ной системы дополнительного образования детей, обеспечением 
работы Навигатора дополнительного образования детей Ставропольско-
го края и внедрением персонифицированного финансирования, соглас-
но приказу управления образования от 28.01.2021 № 673 на базе МУДО 
ЦТЭК создан муниципальный опорный центр. С 01 сентября 2021 года 
в округе введена система персонифицированного финансирования до-
полнительного образования детей на базе организаций дополнитель-
ного образования. Охват детей в АИС «Навигатор дополнительного 
образования детей Ставропольского края» на 01.01.2022 составил 71 %.
Отделом опеки и попечительства продолжает осуществляться целена-

правленная работа по реализации государственной политики в сфере за-
щиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 
также в части профилактики социального сиротства через обеспечение 
детям-сиротам государственных социальных гарантий и реализации 
права жить и воспитываться в семье.
На учете в отделе опеки и попечительства на 01.01.2022 состоит 492 

ребенка-сироты и оставшихся без попечения родителей, из них: 
под опекой и попечительством – 262 ребенка; в приемных семьях – 85 

детей; в семьях усыновителей - 145 детей; в ГКУ «Детский дом (сме-
шанный) № 30» г. Георгиевска - 32 ребенка, в учреждениях профессио-
нального образования – 15 детей.  
Количество выявленных детей, оставшихся без попечения родителей  

на 01.01.2022 - 42 (в 2020 году — 21 ребенок).  Неустроенных детей  
3 человека (изъяты по ст. 77 Семейного кодекса РФ 29.12.2021 года и 
временно  помещены в СРЦН).
В рамках реализации государственной молодёжной политики на тер-

ритории Георгиевского городского округа управлением образования и 
муниципальным учреждением «Центр молодёжных проектов» (далее 
- МУ «ЦМП») за истекший период в условиях пандемии в онлайн и 
офлайн форматах проведено 307 мероприятий. Охват молодёжи меро-
приятиями за отчётный период составил 348 940 человек.
МУ «ЦМП» в своей деятельности охватывает 48 062 человека — это 

молодёжь в возрасте от 14 до 30 лет. 
Отрасль образования в сфере культуры Георгиевского городского 

ок-руга включает в себя 5 учреждений дополнительного образования – 
МБУ ДО «Детская музыкальная школа города Георгиевска», МБУ ДО 
«Детская художественная школа  города Георгиевска», МБУ ДО «Дет-
ская школа искусств станицы Незлобной», МБУ ДО «Детская школа 
искусств станицы Лысогорской», в которую входит 5 филиалов, распо-
ложенных в ст. Александрийской, ст. Георгиевской, с. Новозаведенном, 
с. Обильном, пос. Шаумянском, МБУ ДО «Детская школа искусств села 
Краснокумского», в которую входит 1 филиал, расположенный в пос. 
Новом.
Целями Программы с учетом изложенных приоритетов развития сфе-

ры образования являются:
развитие дошкольного образования, создание условий обеспечиваю-

щих детям равные возможности для получения дошкольного образо-
вания;
создание в системе общего образования  равных возможностей получе-

ния доступного и качественного образования, сохранение и укрепление 
здоровья детей и подростков;
создание в системе дополнительного образования  равных возмож-

но-стей получения доступного и качественного воспитания, образо-
вания и позитивной социализации детей, оказание психолого-педаго-
гической помощи детям, подросткам и их родителям в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края;
социализация молодых граждан в современном обществе, создание 

условий для реализации и развития потенциала молодёжи, повышения 
уровня ее конкурентоспособности во всех сферах общественной жиз-
ни в интересах социального развития Георгиевского городского округа 
Ставропольского края;
создание в Георгиевском городском округе Ставропольского края 

комплексной системы решения проблем семейного и детского небла-
гополучия, социального сиротства, социальные выплаты гражданам, 
проживающим на территории Георгиевского городского округа Став-
ропольского края; 
обеспечение доступности качественного дополнительного образо-

вания, способствующего совершенствованию эстетического и духов-
но-нравственного воспитания подрастающего поколения;
создание новых мест в муниципальных образовательных организаци-

ях;
организация занятости обучающихся в период каникул, создание ус-

ловий для оздоровления, отдыха и личностного развития обучающихся, 
профилактика беспризорности и безнадзорности в Георгиевском город-
ском округе Ставропольского края;

создание условий для реализации мероприятий Программы и обеспе-
чения качества образовательного процесса;
повышение энергетической эффективности муниципальных организа-

ций Георгиевского городского округа Ставропольского края;
реализация механизма комплексной поддержки родителей, воспитыва-

ющих детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здо-
ровья, направленного на повышение качества жизни семей.
На достижение цели и решения задачи Подпрограммы могут оказать 

влияние внутренние и внешние риски её реализации. Анализ данных 
рисков и принятие мер по управлению ими осуществляет ответствен-
ный исполнитель Подпрограммы – управление образования.
К внутренним рискам реализации Подпрограммы относятся:
несвоевременная разработка, согласование и принятие документов, 

обеспечивающих выполнение основного мероприятия Подпрограммы;
возникновение дополнительных или увеличение действующих расход-

ных обязательств;
финансовые риски, связанные с недостаточным уровнем бюджетного 

финансирования Подпрограммы, вызванные возникновением дефицита 
местного бюджета;
формальный подход к планированию и оценке результатов деятельно-

сти, недостаток обоснованности и точности оценок бюджетных ассиг-
нований и результатов деятельности;
длительный срок реализации Программы и, как следствие, возраста-

ние неопределённости по мере реализации Программы.
Мерами управления внутренними рисками реализации Программы 

являются:
оперативный мониторинг выполнения основных мероприятий Под-

программы;
открытость и подотчетность;
информационное сопровождение и общественные коммуникации;
взаимоувязка целей, задач и результатов муниципальных учреждений 

с выделяемыми бюджетными ассигнованиями в рамках муниципальной 
программы, по результатам исполнения которой применяется механизм 
корректировки бюджетных ассигнований;
своевременная актуализация содержания и сроков исполнения основ-

ных мероприятий Подпрограммы с сохранением ожидаемых результа-
тов их реализации.
К внешним рискам реализации Подпрограммы относятся:
отсутствие финансирования средств из краевого бюджета;
рост инфляции;
несовершенство и непредсказуемость системы нормативного право-

вого регулирования в сфере реализации Программы на федеральном, 
краевом уровнях.
Для управления внешними рисками реализации Подпрограммы в те-

чение всего срока её реализации необходимо осуществлять мониторинг 
выполнения программных мероприятий и своевременное внесение из-
менений по ее корректировке.
Достижение целей Программы осуществляется путем решения задач 

и выполнения основных мероприятий следующих подпрограмм Про-
граммы, взаимосвязанных по срокам, ресурсам и исполнителям:
подпрограмма «Развитие дошкольного образования в Георгиевском 

городском округе Ставропольского края» (приведена в приложении 1 
к Программе);
подпрограмма «Развитие общего образования в Георгиевском город-

ском округе Ставропольского края» (приведена в приложении 2 к Про-
грамме);
подпрограмма «Развитие дополнительного образования и молодёж-

ной политики в Георгиевском городском округе Ставропольского края» 
(приведена в приложении 3 к Программе);
подпрограмма «Поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попе-

чения родителей, меры социальной поддержки и иные выплаты гражда-
нам в сфере образования Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края» (приведена в приложении 4 к Программе);
подпрограмма «Развитие дополнительного образования в сфере куль-

туры в Георгиевском городском округе Ставропольского края» (приве-
дена в приложении 5 к Программе);
подпрограмма «Строительство и реконструкция объектов муници-

пальной собственности Георгиевского городского округа Ставрополь-
ского края» (приведена в приложении 6 к Программе);
подпрограмма «Организация  летнего отдыха и занятости детей и под-

ростков в каникулярный период в Георгиевском городском округе Став-
ропольского края (приведена в приложении 7 к Программе);
подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы 

и общепрограммные мероприятия» (приведена в приложении 8 к Про-
грамме);
подпрограмма «Поддержка родителей, воспитывающих детей-инвали-

дов и детей с ограниченными возможностями здоровья» (приведена в 
приложении 9 к Программе).
Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муници-

пальной программы приведены в приложениях 10, 11, 12  к Программе.
Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, 

задачам подпрограмм Программы приведены в приложении 13 к Про-
грамме.

Исполняющая обязанности управляющего делами администрации
Георгиевского городского округа Ставропольского края 

Л.С.Сеськова
 

Приложение 1
к муниципальной программе Георгиевского городского округа 

Ставропольского края «Развитие образования 
и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие дошкольного образования в Георгиевском

городском округе Ставропольского края»

ПАСПОРТ
«Развитие дошкольного образования в Георгиевском

городском округе Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Развитие дошкольного образования 
в Георгиевском городском округе Ставропольского 
края» (далее - Подпрограмма) 

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края (далее 
– управление образования)

Соисполнители 
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

муниципальные образовательные организации, 
подведомственные управлению образования 

Задачи 
Подпрограммы

обеспечение государственных гарантий на получение 
дошкольного образования и повышения качества 
образовательных услуг, предоставляемых населению 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края системой дошкольного образования

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих 
дошкольную образовательную услугу и услугу по их 
содержанию в муниципальных образовательных ор-
ганизациях, в общей численности детей от 1 до 6 лет;
численность детей, получающих дошкольное 
образование в муниципальных дошкольных образо-
вательных организациях Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;
поступление от оказания услуг на платной основе, 
запланированных в бюджете по дошкольным образо-
вательным организациям Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;
доля муниципальных дошкольных образовательных 
организаций, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем числе муниципальных дошкольных образова-
тельных организаций;
доля замененных оконных блоков в дошкольных 
организациях в общем количестве оконных блоков, 
требующих замены в  дошкольных образовательных 
организациях;
доля дошкольных организаций в общем количестве 
дошкольных образовательных организаций, в кото-
рых проведены ремонты;
объем привлеченных из федерального и краевого 
бюджетов субсидий и иных межбюджетных транс-
фертов на 1 рубль финансирования средств бюджета 
Георгиевского городского округа, выделенных на 
софинансирование мероприятий Подпрограммы 
Программы

Продолжение на 10 стр.

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Под-программы 
составит 4 026 086,32 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 
в 2019 году – 688 323,29 тыс. рублей;
в 2020 году – 675 079,50 тыс. рублей;
в 2021 году – 661 899,40 тыс. рублей;
в 2022 году – 694 921,56 тыс. рублей;
в 2023 году – 669 582,98 тыс. рублей;
в 2024 году – 636 279,59 тыс. рублей;
в том числе:бюджет Георгиевского городского округа 
–3 743 077,27 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 650 174,25 тыс. рублей;
в 2020 году – 634 718,30 тыс. рублей;
в 2021 году – 605 733,26 тыс. рублей;
в 2022 году – 640 706,46 тыс. рублей;
в 2023 году – 621 729,34 тыс. рублей;
в 2024 году – 590 015,66 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечения: 
бюджет Ставропольского края  – 1 626 519,76  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 286 530,82 тыс. рублей;
в 2020 году – 289 150,80 тыс. рублей;
в 2021 году – 248 546,48 тыс. рублей;
в 2022 году – 268 874,86 тыс. рублей;
в 2023 году – 266 708,40 тыс. рублей;
в 2024 году – 266 708,40 тыс. рублей;
местный бюджет  – 2 116 557,51 тыс. рублей, в том 
числе по годам: в 2019 году – 363 643,43 тыс. рублей;
в 2020 году – 345 567,50 тыс. рублей;
в 2021 году – 357 186,78 тыс. рублей;
в 2022 году – 371 831,60 тыс. рублей;
в 2023 году – 355 020,94 тыс. рублей;

в 2024 году – 323 307,26 тыс. рублей;
внебюджетные источники  – 283 009,05  тыс. рублей, 
в том числе по годам: 
в 2019 году – 38 149,04 тыс. рублей;
в 2020 году – 40 361,20 тыс. рублей;
в 2021 году – 56 166,14 тыс. рублей;
в 2022 году – 54 215,10 тыс. рублей;
в 2023 году – 47 853,64 тыс. рублей;
в 2024 году – 46 263,93 тыс. рублей

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, 
получающих дошкольную образовательную услугу и 
услугу по их содержанию в муниципальных образо-
вательных организациях, в общей численности детей 
от 1 до 6 лет до 62,0 процентов в 2024 году;
увеличение численности детей, получающих 
дошкольное образование в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, до 7052 
человека в 2024 году;
обеспечение поступлений от оказания услуг на плат-
ной основе, запланированных в бюджете по дошколь-
ным образовательным организациям Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;
уменьшение доли муниципальных дошкольных обра-
зовательных организаций, здания которых находятся 
в аварийном состоянии или требуют капитального 
ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 
образовательных организаций до 4,3 процентов в 
2020 году;
увеличение доли замененных оконных блоков в 
дошкольных организациях в общем количестве 
оконных блоков, требующих замены в дошкольных 
образовательных организациях, до 100,0 процентов 
в 2021 году;
увеличение доли дошкольных организаций в общем 
количестве дошкольных образовательных организа-
ций, в которых проведены ремонты, до 4,3 процентов 
в 2020 году;
увеличение объема привлеченных из федерального и 
краевого бюджетов субсидий и иных межбюджетных 
трансфертов на 1 рубль финансирования средств бюд-
жета Георгиевского городского округа, выделенных 
на софинансирование мероприятий Подпрограммы 
Программы

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является обеспечение государственных гаран-

тий на получение дошкольного образования и повышения качества образовательных 
услуг, предоставляемых населению Георгиевского городского округа Ставропольско-
го края системой дошкольного образования.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных мероприятий:
1) «Обеспечение деятельности детских дошкольных организаций, присмотр и 

уход, реализация общеобразовательных программ дошкольного образования, в том 
числе программ, адаптированных для детей с ограниченными возможностями здоро-
вья и детей-инвалидов (на дому)», в рамках которого предполагается:

реализация образовательных программ дошкольного образования в соответствии 
с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного обра-
зования;

реализация обеспечения присмотра и ухода за детьми;
обеспечение деятельности (оказание услуг) детских дошкольных организаций;
организация процесса обучения детей-инвалидов вне учреждений дошкольного 

образования;
профилактика терроризма, экстремизма в дошкольных образовательных организа-

циях (в том числе проведение антитеррористических мероприятий путем установки 
системы видеонаблюдения и установки ограждения территорий дошкольных обра-
зовательных организаций);

обеспечение противопожарной безопасности дошкольных образовательных орга-
низаций округа, прочие мероприятия в области дошкольного образования.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-приятия 
Подпрограммы станет:  

увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образо-
вательную услугу и услугу по их содержанию в муниципальных образовательных ор-
ганизациях, в общей численности детей от 1 до 6 лет до 62,0 процентов в 2024 году;

увеличение численности детей, получающих дошкольное образование в муни-
ципальных дошкольных образовательных организациях Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, до 7 052 человек в 2024 году;

обеспечение поступлений от оказания услуг на платной основе, запланированных 
в бюджете по дошкольным образовательным организациям Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;

уменьшение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремон-
та, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций до 4,3 
процентов в 2020 году;

2) «Проведение работ по замене оконных блоков в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях Ставропольского края», в рамках которого предпола-
гается замена оконных блоков в дошкольных образовательных организациях.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприятия Под-
программы станет увеличение доли замененных оконных блоков в дошкольных ор-
ганизациях в общем количестве оконных блоков, требующих замены в дошкольных 
образовательных организациях, до 100,0 процентов в 2021 году;

3) «Проведение капитального ремонта в дошкольных образовательных органи-
зациях Георгиевского городского округа Ставропольского края», в рамках которого 
предполагается проведение капитального ремонта в дошкольных образовательных 
организациях.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприятия Под-
программы станет увеличение доли дошкольных организаций в общем количестве 
дошкольных образовательных организаций, в которых проведены ремонты, до 4,3 
процентов в 2020 году.

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует управле-
ние образования.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной под-
программы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, задачам 
подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.

 
Приложение 2

к муниципальной программе Георгиевского городского округа 
Ставропольского края «Развитие образования 

и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие общего образования в Георгиевском

городском округе Ставропольского края»

ПАСПОРТ
«Развитие общего образования в Георгиевском

городском округе Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Развитие общего образования в 
Георгиевском городском округе Ставропольского края» 
(далее – Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – управ-
ление образования)

Соисполнители 
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

муниципальные образовательные организации, подве-
домственные управлению образования 

Задачи 
Подпрограммы

обеспечение доступности и повышения качества 
общего образования в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

доля выпускников муниципальных общеоб-
разовательных организаций, сдавших единый 
государственный экзамен по русскому языку и 
математике,  в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных организа-
ций, сдававших единый государственный экзамен 
по данным предметам;
доля выпускников муниципальных общеобразова-
тельных организаций, не получивших аттестат о 
среднем общем образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразователь-
ных организаций;
доля муниципальных общеобразовательных 
организаций, соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем количестве муни-
ципальных общеобразовательных организаций;
доля выпускников 9 классов, не прошедших ГИА-
9, в общей численности  выпускников 9 классов;
численность обучающихся в общеобразователь-
ных организациях;
поступление от оказания услуг на платной основе, 
запланированных в бюджете по общеобразова-
тельным организациям Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;
доля детей первой и второй групп здоровья в 
общей численности обучающихся в муниципаль-
ных общеобразовательных организациях;расходы 
бюджета муниципального образования на общее 
образование в расчете на 1 обучающегося в муни-
ципальных общеобразовательных организациях;
доля обучающихся по образовательным програм-
мам начального общего образования обеспеченных 
новогодними подарками, в общем количестве 
обучающихся по программам начального общего 
образования; 

доля замененных оконных блоков в общеобра-
зовательных организациях в общем количестве 
оконных блоков, требующих замены в общеобра-
зовательных организациях;
доля общеобразовательных организаций, в кото-
рых проведены работы по капитальному ремонту 
кровли, в общем количестве общеобразовательных 
организаций, требующих капитального ремонта 
кровли;
доля обучающихся, занимающихся физической 
культурой и спортом во внеурочное время, в 
общем количестве обучающихся, за исключением 
дошкольного образования;
доля благоустроенных территорий общеобразова-
тельных организаций округа, к общему количеству 
территорий общеобразовательных организаций, 
требующих благоустройства;
численность человек ежемесячно вовлеченных в 
программу социально-культурных компетенций;
доля муниципальных общеобразовательных орга-
низаций, здания которых на-ходятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем количестве муниципальных общеобразова-
тельных организаций;
доля обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных общеобразова-
тельных организациях Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, получающих 
бесплатное горячее питание, в общей численности 
обучающихся, получающих начальное общее об-
разование в муниципальных общеобразовательных 
организациях Георгиевского городского округа  
Ставрополь-ского края;количество созданных 
детских технопарков «Кванториум»;
объем привле-ченных из федерального и краевого 
бюджетов субсидий и иных межбюджетных транс-
фертов на 1 рубль финансирования средств бюдже-
та Георгиевского городского округа, выделенных 
на софинансирование мероприятий
Подпрограммы Программы

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы 
и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит 5 810 779,36 тыс. рублей,  в том числе 
по годам: 
в 2019 году – 759 199,11 тыс. рублей;
в 2020 году – 920 243,74 тыс. рублей;
в 2021 году – 907 200,33  тыс. рублей;
в 2022 году – 1 068 720,77  тыс. рублей;
в 2023 году – 965 256,58  тыс. рублей;
в 2024 году – 1 190 158,83  тыс. рублей;
в том числе:бюджет Георгиевского городского 
округа  – 5 686 927,67 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
в 2019 году – 742 198,36 тыс. рублей;
в 2020 году – 895 559,63 тыс. рублей;
в 2021 году – 886 067,12 тыс. рублей;
в 2022 году – 1 048 376,23 тыс. рублей;
в 2023 году – 944 912,04 тыс. рублей;
в 2024 году – 1 169 814,29 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспе-
чения:
федеральный бюджет – 526 651,00 тыс. рублей,   в 
том числе по годам:
в 2019 году – 1 977,21 тыс. рублей;
в 2020 году – 140 767,74 тыс. рублей;
в 2021 году – 133 688,95 тыс. рублей;
в 2022 году – 97 048,10 тыс. рублей; 
в 2023 году – 77 195,53 тыс. рублей;
в 2024 году – 75 973,47 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края  – 3 830 884,00  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 524 228,18  тыс. рублей;
в 2020 году – 542 184,17  тыс. рублей;
в 2021 году – 534 671,73  тыс. рублей;
в 2022 году – 711 424,73  тыс. рублей;
в 2023 году – 645 500,66  тыс. рублей;
в 2024 году – 872 874,53  тыс. рублей; местный 
бюджет  – 1 329 392,67 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
в 2019 году – 215 992,97 тыс. рублей;
в 2020 году – 212 607,72 тыс. рублей;
в 2021 году – 217 706,44 тыс. рублей;
в 2022 году – 239 903,40 тыс. рублей;
в 2023 году – 222 215,85 тыс. рублей;
в 2024 году – 220 966,29 тыс. рублей; внебюд-
жетные источники  – 123 851,69  тыс. рублей, в 
том числе по годам: в 2019 году – 17 000,75  тыс. 
рублей;
в 2020 году – 24 684,11 тыс. рублей;
в 2021 году – 21 133,21 тыс. рублей;
в 2022 году – 20 344,54 тыс. рублей;
в 2023 году – 20 344,54 тыс. рублей;
в 2024 году – 20 344,54 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение доли  выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, сдавших 
единый государственный экзамен по русскому 
языку и математике,  в общей численности вы-
пускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, сдававших единый государственный 
экзамен по данным предметам, до 99,5 процентов 
в 2024 году;

уменьшение доли выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не получив-
ших аттестат о среднем общем образовании, в 
общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций до 0,5 процен-
тов в 2024 году; 
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Официально

увеличение доли муниципальных общеобра-
зовательных организаций, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных 
организаций до 92,8 процентов в 2024 году;

уменьшение доли выпускников 9 классов,                              
не прошедших ГИА-9, в общей численности выпускни-
ков 9 классов до 0,1 процентов в 2024 году;
увеличение численности обучающихся в общеобразова-
тельных организациях до 17 825 человек в 2024 году; 
обеспечение поступлений от оказания услуг на платной 
основе, запланированных в бюджете по общеобразо-
вательным организациям Георгиевского городского 
округа Ставропольского края;
увеличение доли детей первой и второй групп здоровья 
в общей численности обучающихся в муни-ципальных 
общеобразовательных организациях до 85,0 процентов 
в 2024 году;
обеспечение обучающихся по образовательным про-
граммам начального общего образования новогодними 
подарками, в общем количестве обучающихся по 
программам начального общего образования до 100 % 
в 2024 году;
увеличение расходов бюджета муниципального 
образования на общее образование в расчете на 1 
обучающегося в муниципальных общеобразовательных 
организациях до 66,5 тыс. рублей в 2024 году;
увеличение доли замененных оконных блоков в обще-
образовательных организациях в общем количестве 
оконных блоков, требующих замены в общеобразова-
тельных организациях, до 100,0 процентов в 2020 году;
увеличение доли общеобразовательных организаций, в 
которых проведены работы по капитальному ремонту 
кровли, в общем количестве общеобразовательных 
организаций, требующих капитального ремонта кровли, 
до  21,4 процента в 2020 году;
увеличение доли обучающихся, занимающихся 
физической культурой и спортом во внеурочное время, 
в общем количестве обучающихся, за исключением до-
школьного образования, до 25,0 процентов в 2024 году;
увеличение доли благоустроенных территорий 
общеобразовательных организа-ций округа, к общему 
количеству территорий общеобразовательных органи-
заций, требующих благоустройства, до 14,2 процентов 
в 2020 году;
увеличение численности ежемесячно вовлеченных в 
программу социально-культурных компетенций до 1450 
человек в 2024 году;уменьшение доли муниципальных 
общеобразовательных организаций, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капи-
тального ремонта, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных организаций до 7,1 процентов 
в 2024 году;
сохранение доли обучающихся, получающих начальное 
общее образование в муниципальных общеобразова-
тельных организациях Георгиевского городского округа 
Ставропольского края, получающих бесплатное горячее 
питание, в общей численности обучающихся, получа-
ющих начальное общее образование в муниципальных 
общеобразовательных организациях Георгиевского 
городского округа Ставропольского края, на уровне 
100,00 процентов в 2024 году;
создание 1 детского технопарка «Кванториум» в 2022 
году;
увеличение объема привлеченных из федерального и 
краевого бюджетов субсидий и иных межбюджетных 
трансфертов на 1 рубль финансирования средств 
бюджета Георгиевского городского округа, выделенных 
на софинансирование мероприятий Подпрограммы 
Программы.

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является обеспечение доступности и 

повышения качества общего образования в Георгиевском городском округе 
Ставропольского края.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных меропри-
ятий:

1) «Обеспечение деятельности общеобразовательных организаций, предо-
ставление бесплатного общего образования», в рамках которого предполага-
ется:

реализация образовательных программ общего образования в соответствии 
с Федеральным государственным образовательным стандартом общего обра-
зования;

организация процесса обучения детей-инвалидов на дому, в том числе пре-
доставление дистанционного обучения детей-инвалидов на дому;

улучшение условий реализации программы общего образования посред-
ством капитального и текущего ремонтов в общеобразовательных организа-
циях;

профилактика терроризма, экстремизма в общеобразовательных органи-
зациях (в том числе проведение антитеррористических мероприятий путем 
установки системы видеонаблюдения и установки ограждения территорий 
общеобразовательных организаций);

обеспечение новогодними подарками учащихся общеобразовательных ор-
ганизаций;

ежемесячное денежного вознаграждения за классное руководство педаго-
гическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций;

обеспечение горячим питанием учащихся общеобразовательных организа-
ций;

обеспечение противопожарной безопасности общеобразовательных органи-
заций округа, прочие мероприятия в области образования.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет: 

увеличение доли  выпускников муниципальных общеобразовательных ор-
ганизаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и 
математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобра-
зовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по 
данным предметам, до 99,5 процентов в 2024 году;

уменьшение доли выпускников муниципальных общеобразовательных ор-
ганизаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных организа-
ций до 0,5 процентов в 2024 году;

увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, со-
ответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных организаций до 92,8 процентов в 2024 
году;

уменьшение доли выпускников 9 классов, не прошедших ГИА-9, в общей 
численности  выпускников 9 классов до 0,1 процентов в 2024 году;

увеличение численности обучающихся в общеобразовательных организаци-
ях до 17825 человек в 2024 году; 

обеспечение поступлений от оказания услуг на платной основе, заплани-
рованных в бюджете по общеобразовательным организациям Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;

увеличение доли детей первой и второй групп здоровья в общей чис-ленно-
сти обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях до 
85,0 процентов в 2024 году;

обеспечение обучающихся по образовательным программам начального 
общего образования новогодними подарками, в общем количестве обучаю-
щихся по программам начального общего образования до 100 процентов в 
2024 году;

увеличение расходов бюджета муниципального образования на общее обра-
зование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразова-тель-
ных организациях до 66,5 тыс. рублей в 2024 году;

2) «Проведение работ по замене оконных блоков в общеобразовательных ор-
ганизациях Ставропольского края», в рамках которого предполагается замена 
оконных блоков в общеобразовательных организациях.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-прия-
тия Подпрограммы станет увеличение доли замененных оконных блоков в 
общеобразовательных организациях в общем количестве оконных блоков, 
требующих замены в общеобразовательных организациях, до 100,0 процен-
тов в 2020 году;

3) «Проведение работ по капитальному ремонту кровли в общеобразова-
тельных организациях», в рамках которого предполагается проведение работ 
по капитальному ремонту кровли в общеобразовательных организациях. 

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет увеличение доли общеобразовательных организа-
ций, в которых проведены работы по капитальному ремонту кровли, от обще-
го количества общеобразовательных организаций, требующих капитального 
ремонта кровли, до  21,4 процента в 2020 году;

4) «Реализация регионального проекта «Успех каждого ребёнка», в рамках 
которого предполагается ремонт спортивных залов и развитие школьных 
спортивных клубов в общеобразовательных организациях.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-при-
ятия Подпрограммы станет увеличение доли обучающихся, занимающихся 
физической культурой и спортом во внеурочное время, в общем количестве 
обучающихся, за исключением дошкольного образования, до 25,0 процентов 
в 2024 году;

5) «Реализация регионального проекта «Современная школа», в рамках ко-
торого предполагается:

обеспечение деятельности центров образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста», а также центров естественнонаучной и технологи-
ческой направленностей в общеобразовательных организациях, расположен-
ных в сельской местности и малых городах;

создание детских технопарков «Кванториум».
Непосредственным результатом реализации данного основного меро-при-

ятия Подпрограммы станет увеличение численности человек ежемесячно 
вовлеченных в программу социально-культурных компетенций до 1450 че-
ловек в 2024 году;

6) «Обеспечение деятельности центров образования цифрового и гумани-
тарного профилей», в рамках которого предполагается:

обеспечение деятельности центров образования цифрового и гумани-тар-
ного профилей;

приобретение мебели и проведение текущего ремонта в общеобразователь-
ных организациях, на базе которых формируются центры образования циф-
рового и гуманитарного профилей.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-при-
ятия Подпрограммы станет увеличение численности человек ежемесячно 
вовлеченных в программу социально-культурных компетенций до 1450 че-
ловек в 2024 году;

7) «Проведение работ по благоустройству территории муниципальных 
общеобразовательных организаций Ставропольского края, путем асфаль-
тирования (включая установку (замену) бордюров) территории», в рамках 
которого предполагается проведение работ по благоустройству территорий 
общеобразовательных организаций.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-при-
ятия Подпрограммы станет увеличение доли благоустроенных террито-рий 
общеобразовательных организаций округа, к общему количеству территорий 
общеобразовательных организаций, требующих благоустройства, до 14,2 
процентов в 2020 году.

8) «Благоустройство зданий муниципальных общеобразовательных органи-
заций», в рамках которого предполагается проведение работ по капитально-
му ремонту зданий в общеобразовательных организациях, включая приобре-
тение сопутствующих товаров (работ, услуг), в целях соблюдения требований 
к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-прия-
тия Подпрограммы станет уменьшение доли муниципальных общеобразова-
тельных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных обще-
образовательных организаций до 7,1 процентов в 2024 году.

9) «Организация бесплатного горячего питания обучающихся, полу-чаю-
щих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных 
организациях Георгиевского городского округа Ставропольского края», в 
рамках которого предполагается организация бесплатного горячего питания 
обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных 
и муниципальных образовательных организациях.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-прия-
тия Подпрограммы станет сохранение доли обучающихся, получающих на-
чальное общее образование в муниципальных общеобразовательных органи-
зациях Георгиевского городского округа Ставропольского края, получающих 
бесплатное горячее питание, в общей численности обучающихся, получаю-
щих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных 
организациях Георгиевского городского округа Ставропольского края, на 
уровне 100,00 процентов в 2024 году;

10) «Обеспечение деятельности детских технопарков «Кванториум», соз-
данных на базе общеобразовательных организаций Георгиевского городского 
округа Ставропольского края»», в рамках которого предполагается обеспече-
ние деятельности детских технопарков «Кванториум.

Непосредственным результатом реализации данного основного меро-при-
ятия Подпрограммы станет создание 1 детского технопарка «Квантори-ум» 
в 2022 году.

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует 
управление образования.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной 
подпрограммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, зада-
чам подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.

 
Приложение 3

к муниципальной программе Георгиевского городского округа 
Ставропольского края  «Развитие образования и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие дополнительного образования и молодёжной политики

в Георгиевском городском округе Ставропольского края»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие дополнительного образования и молодёжной

политики в Георгиевском городском округе Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Развитие дополнительного обра-
зования и молодёжной политики в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края» (далее – 
Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края (далее 
– управление образования)

Соисполнители 
Подпрограммы

администрация Георгиевского городского округа 
Ставропольского края (далее - администрация ГГО 
СК) 

Участники 
Подпрограммы

муниципальные образовательные организации, подве-
домственные управлению образования;
общественные молодёжные организации

Задачи 
Подпрограммы

обеспечение доступности и повышение качества до-
полнительного образования в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края;
развитие в Георгиевском городском округе соци-
ально-экономических и организационных условий 
для эффективного процесса социальной адаптации 
молодежи и реализации ее потенциала;
обеспечение функционирования системы персонифи-
цированного финансирования, обеспечивающей сво-
боду выбора образовательных программ, равенство 
доступа к  дополнительному образованию за счет 
средств бюджетов бюджетной системы, легкость и 
оперативность  смены осваиваемых образовательных 
программ 

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 
по дополнительному образованию в организациях 
различной организационно-правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей данной 
возрастной группы;
доля победителей и призеров краевых и всероссий-
ских интеллектуальных состязаний, конференций, 
творческих конкурсов, спортивных соревнований 
от общего количества учащихся образовательных 
организаций;
поступление от оказания услуг на платной основе, 
запланированных в бюджете по  организациям  
дополнительного образования детей Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;
доля детей, подростков и их родителей (законных 
представителей), которым оказаны услуги по индиви-
дуальной психолого-педагогической и медико-соци-
альной помощи, от общего количества нуждающихся 
в психолого-педагогической и медико-социальной 
помощи;
доля молодых граждан, задействованных в доброволь-
ческой деятельности, в общем количестве молодых 
граждан;
доля замененных оконных блоков в организациях 
дополнительного образования в общем количестве 
оконных блоков, требующих замены в организациях 
дополнительного образования;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право 
на получение дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного финансирования в 
общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;
объем привлеченных из федерального и краевого 
бюджетов субсидий и иных межбюджетных транс-
фертов на 1 рубль финансирования средств бюджета 
Георгиевского городского округа, выделенных на 
софинансирование мероприятий Подпрограммы 
Программы

Сроки
 реализации
 Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы 
и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы соста-
вит  345 255,80  тыс. рублей, в том числе  по годам: 
в 2019 году – 58 643,10 тыс. рублей;
в 2020 году – 55 876,46 тыс. рублей;
в 2021 году – 57 436,18 тыс. рублей;
в 2022 году – 58 740,26 тыс. рублей;
в 2023 году – 58 944,97 тыс. рублей;
в 2024 году – 55 614,83 тыс. рублей;
в том числе: бюджет Георгиевского городского округа – 
337 942,12 тыс. рублей, в том числе по годам:
 в 2019 году – 57 570,10 тыс. рублей;
в 2020 году – 53 771,14 тыс. рублей;
в 2021 году – 56 193,42 тыс. рублей;
в 2022 году – 57 776,06 тыс. рублей;
в 2023 году – 57 980,77 тыс. рублей;
в 2024 году – 54 650,63 тыс. рублей; в том числе 
по источникам финансового обеспечения: бюджет 
Ставропольского края  – 3 742,61  тыс. рублей, в том 
числе по годам: 
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 449,61  тыс. рублей;
в 2021 году – 3 293,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;

местный бюджет – 334 199,51  тыс. рублей, в том числе  
по годам: 
в 2019 году – 57 570,10 тыс. рублей;
в 2020 году – 53 321,53 тыс. рублей;
в 2021 году – 52 900,42 тыс. рублей;
в 2022 году – 57 776,06 тыс. рублей;
в 2023 году – 57 980,77 тыс. рублей;
в 2024 году – 54 650,63 тыс. рублей; 
внебюджетные источники  – 7 313,68  тыс. рублей, в том 
числе по годам:
в 2019 году – 1 073,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 2 105,32 тыс. рублей;
в 2021 году – 1 242,76 тыс. рублей;
в 2022 году – 964,20 тыс. рублей;
в 2023 году – 964,20 тыс. рублей; 
в 2024 году – 964,20 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих 
услуги по дополнительному образованию в организациях 
различной организационно-правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей данной 
возрастной группы до 77,0 процентов в 2024 году;
увеличение доли победителей и призеров краевых и все-
российских интеллектуальных состязаний, конференций, 
творческих конкурсов, спортивных соревнований от об-
щего количества учащихся образовательных организаций 
до 10,0 процентов в 2024 году;
обеспечение поступлений от оказания услуг на платной 
основе, запланированных в бюджете по  организациям  
дополнительного образования детей Георгиевского 
городского округа Ставропольского края;
увеличение доли детей, подростков и их родителей 
(законных представителей), которым оказаны услуги по 
индивидуальной психолого-педагогической и медико-со-
циальной помощи, от общего количества нуждающихся в 
психолого-педагогической и медико-социальной помощи 
до 96,5 процентов в 2019 году;
сохранение доли молодых граждан, задействованных 
в добровольческой деятельности, в общем количестве 
молодых граждан до 14,4 процентов в 2024 году;
увеличение доли замененных оконных блоков в 
организациях дополнительного образования в общем 
количестве оконных блоков, требующих замены в  
организациях дополнительного образования, до 100,0 
процентов к 2021 году;
увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, имею-
щих право на получение дополнительного образования в 
рамках системы персонифицированного финансирования 
в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет  до 
4,7 процента в 2024 году;
увеличение объема привлеченных из федерального и 
краевого бюджетов субсидий и иных межбюджетных 
трансфертов на 1 рубль финансирования средств 
бюджета Георгиевского городского округа, выделенных 
на софинансирование мероприятий Подпрограммы 
Программы

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основными задачами Подпрограммы являются:
обеспечение доступности и повышение качества дополнительного образо-

вания в Георгиевском городском округе Ставропольского края;
развитие в Георгиевском городском округе Ставропольского края социаль-

но-экономических и организационных условий для эффективного процесса 
социальной адаптации молодежи и реализации ее потенциала;

обеспечение функционирования системы персонифицированного финанси-
рования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, ра-
венство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов 
бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образо-
вательных программ. 

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных меро-
приятий: 

1) «Обеспечение деятельности организаций дополнительного образования, 
реализация дополнительных общеразвивающих программ, организация пси-
холого-педагогической и медико-социальной помощи населению округа», в 
рамках которого предполагается:

реализация образовательных программ дополнительного образования детей 
и обеспечение деятельности организаций по внешкольной работе с детьми;

улучшение условий реализации программ дополнительного образования 
посредством капитального и текущего ремонта объектов  дополнительного 
образования;

обеспечение противопожарной безопасности организаций дополнительного 
образования;

профилактика терроризма, экстремизма в организациях дополнительного 
образования;

проведение мероприятий по выявлению и поддержке одаренных детей в 
общеобразовательных  организациях и организациях дополнительного об-
разования;

прочие мероприятия в области образования.
Непосредственным результатом  реализации данного основного мероприя-

тия Подпрограммы станет:
увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополни-

тельному образованию в организациях различной организационно-правовой 
формы и формы собственности, в общей численности детей данной возраст-
ной группы до 77,0 процентов в 2024 году;

увеличение доли победителей и призеров краевых и всероссийских интел-
лектуальных состязаний, конференций, творческих конкурсов, спортивных 
соревнований от общего количества учащихся образовательных организаций 
до 10,0 процентов в 2024 году;

обеспечение поступлений от оказания услуг на платной основе, заплани-
рованных в бюджете по  организациям дополнительного образования детей 
Георгиевского городского округа Ставропольского края;

увеличение доли детей, подростков и их родителей (законных представи-
телей), которым оказаны услуги по индивидуальной психолого-педагогиче-
ской и медико-социальной помощи, от общего количества нуждающихся в 
психолого-педагогической и медико-социальной помощи до 96,5 процентов 
в 2019 году;

2) «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направлен-
ных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание 
толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных 
и нравственных ценностей среди молодежи», в рамках которого предпола-
гается:

организация и проведение мероприятий, направленных на формирование у 
молодежи активной жизненной позиции, условий для гражданского станов-
ления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодёжи;

содержание муниципального казенного учреждения «Центр молодёжных 
проектов»;

организация мероприятий по поддержке молодых семей и работающей мо-
лодежи; 

поддержка молодежного предпринимательства и содействие занятости мо-
лодежи; 

поддержка детских, молодежных и студенческих общественных объедине-
ний; 

профилактика асоциальных явлений и правонарушений в молодежной сре-
де; 

развитие молодежного туризма, международных и региональных связей в 
сфере молодежной политики; 

развитие художественного творчества молодежи; 
развитие молодежного спорта, пропаганда здорового образа жизни в моло-

дежной среде; 
информационное обеспечение реализации молодежной политики на терри-

тории Георгиевского округа.
Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-

тия Подпрограммы станет:
сохранение доли молодых граждан, задействованных в добровольческой 

деятельности, в общем количестве молодых граждан до 14,4 процентов в 

2024 году;
3) «Проведение работ по замене оконных блоков в организациях допол-

нительного образования детей Ставропольского края», в рамках которого 
предполагается замена оконных блоков в организациях дополнительного 
образования.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет увеличение доли замененных оконных блоков в 
организациях дополнительного образования в общем количестве оконных 
блоков, требующих замены в организациях дополнительного образования, до 
100,0 процентов к 2021 году;

4) «Обеспечение функционирования системы персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей», в рамках которого 
предполагается:

внедрение и обеспечение функционирования системы персонифициро-
ванного финансирования дополнительного образования детей, подразуме-
вающей предоставление детям сертификатов дополнительного образования 
с возможностью использования в рамках системы персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей;

методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг допол-
нительного образования, независимо от их формы собственности, семей и 
иных участников системы персонифицированного финансирования дополни-
тельного образования детей.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
имеющих право на получение дополнительного образования в рамках систе-
мы персонифицированного финансирования в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет до 4,7 процентов в 2024 году.

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует 
управление образования и администрация ГГО СК.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной 
подпрограммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, зада-
чам подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.
 

Приложение 4
к муниципальной программе Георгиевского городского округа 

Ставропольского края «Развитие образования и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,

меры социальной поддержки и иные выплаты гражданам в сфере
образования Георгиевского городского округа Ставропольского края»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, меры социальной поддержки и иные выплаты гражданам 
в сфере образования Георгиевского городского округа 

Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Поддержка детей-сирот, детей, остав-
шихся без попечения родителей, меры социальной 
поддержки и иные выплаты гражданам в сфере 
образования Георгиевского городского округа Ставро-
польского края» (далее – Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края (далее 
– управление образования)

Соисполнители  
Подпрограммы

управление культуры и туризма администрации Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края 
(далее - управление культуры и туризма)

Участники 
Подпрограммы

физические лица Георгиевского городского округа 
Ставропольского края

Задачи 
Подпрограммы

обеспечение законных прав и интересов детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспечение социальной поддержки семей с детьми, 
посещающими дошкольные образовательные органи-
зации, и предоставление мер социальной поддержки 
педагогическим работникам образовательных орга-
низаций, проживающим и работающим в сельских 
населенных пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа)

Показатели решения 
задач Подпрограммы

доля детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, в общей численности детского населения 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края;
доля граждан, воспользовавшихся правом на 
получение компенсации части родительской платы, в 
общей численности граждан, дети которых посещают 
дошкольные образовательные организации;
количество педагогических работников, получающих 
меры социальной поддержки  

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы 
и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы со-
ставит  506 154,72  тыс. рублей, в том числе  по годам: 
в 2019 году – 88 501,59 тыс. рублей;
в 2020 году – 85 754,06 тыс. рублей;
в 2021 году – 78 897,89 тыс. рублей;
в 2022 году – 81 803,63  тыс. рублей;
в 2023 году – 84 312,94 тыс. рублей;
в 2024 году – 86 884,61 тыс. рублей;
в том числе: бюджет Георгиевского городского округа 
– 506 154,72  тыс. рублей, в том числе  по годам: 
в 2019 году – 88 501,59 тыс. рублей;
в 2020 году – 85 754,06 тыс. рублей;
в 2021 году – 78 897,89тыс. рублей;
в 2022 году – 81 803,63 тыс. рублей;
в 2023 году – 84 312,94 тыс. рублей;
в 2024 году – 86 884,61 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспечени-
я:бюджет Ставропольского края  – 506 154,72  тыс. 
рублей, в том числе  по годам: 
в 2019 году – 88 501,59 тыс. рублей;
в 2020 году – 85 754,06 тыс. рублей;
в 2021 году – 78 897,89 тыс. рублей;
в 2022 году – 81 803,63 тыс. рублей;
в 2023 году – 84 312,94 тыс. рублей;
в 2024 году – 86 884,61 тыс. рублей

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
Подпрограммы 

уменьшение доли детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, в общей численности детского 
населения города, до 1,14 процента в 2024 году;
увеличение доли граждан, воспользовавшихся правом 
на получение компенсации части родительской 
платы, в общей численности граждан, дети которых 
посещают дошкольные образовательные организации, 
до 63,7 процентов в 2024 году;
увеличение количества педагогических работников, 
получающих меры социальной поддержки, до 1060 
человек в 2024 году

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является обеспечение законных прав и 

интересов детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, обеспе-
чение социальной поддержки семей с детьми, посещающими дошкольные 
образовательные организации и предоставление мер социальной поддержки 
педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и 
работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках 
городского типа).

Подпрограммой предусмотрена реализация следующего основного меро-
приятия  «Выплаты пособий, компенсаций и иные выплаты», в рамках ко-
торого предполагается:

выплата денежных средств на содержание ребенка опекуну (попечителю);
выплаты на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в приемных семьях, а также на вознаграждение, причитающееся 
приемным родителям;

выплата единовременного пособия усыновителям;
компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми в до-

школьных организациях Георгиевского городского округа Ставропольского 
края;

предоставление мер социальной поддержки по оплате жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам образовательных ор-
ганизаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, 
рабочих поселках (поселках городского типа).

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет:

уменьшение доли детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 
в общей численности детского населения Георгиевского городского округа 
Ставропольского края до 1,14 процента в 2024 году;

увеличение доли граждан, воспользовавшихся правом на получение ком-
пенсации части родительской платы, в общей численности граждан, дети 
которых посещают дошкольные образовательные организации, до 63,7 про-
центов в 2024 году;

увеличение количества педагогических работников, получающих меры со-
циальной поддержки, до 1060 человек в 2024 году.
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В реализации данного основного мероприятия Подпрограммы участвует 
управление образования и управление культуры и туризма.
Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципаль-

ной подпрограммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.
Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, 

задачам подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Про-
грамме.
 

Приложение 5
к муниципальной программе Георгиевского городского округа 

Ставропольского края «Развитие образования  и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие дополнительного образования в сфере культуры
в Георгиевском городском округе Ставропольского края»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие дополнительного образования в сфере 

культуры в Георгиевском городском округе Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Развитие дополнительного образова-
ния в сфере культуры в Георгиевском городском окру-
ге Ставропольского края» (далее – Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление культуры и туризма администрации 
Георгиевского городского округа Ставропольского 
края (далее - управление культуры и туризма)

Соисполнители  
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

муниципальные учреждения дополнительного обра-
зования, подведомственные управлению культуры 
и туризма

Задачи 
Подпрограммы

повышение качества оказываемых муниципальных 
услуг в области дополнительного образования в 
сфере культуры

Показатели решения 
задач Подпрограммы

доля детей и подростков, охваченных дополни-
тельным образованием в сфере культуры, в общей 
численности детей 5-18 лет; 
доля учащихся победителей и призеров  краевых, 
всероссийских, международных   творческих кон-
курсов, фестивалей, выставок в общем количестве 
обучающихся;
количество новых музыкальных инструментов;
количество зданий муниципальных образователь-
ных организаций дополнительного образования 
(детских школ искусств) по видам искусств, в 
которых проведен капитальный ремонт;
объем привлеченных из федерального и краевого 
бюджетов субсидий и иных межбюджетных 
трансфертов на 1 рубль финансирования средств 
бюджета Георгиевского городского округа, 
выделенных на софинансирование мероприятий 
Подпрограммы Программы 

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит  404 283,33  тыс. рублей, в том числе  
по годам:
 в 2019 году – 55 661,35 тыс. рублей;
в 2020 году – 63 781,02 тыс. рублей;
в 2021 году – 79 411,36 тыс. рублей;
в 2022 году – 62 327,65 тыс. рублей;
в 2023 году – 82 037,97 тыс. рублей;
в 2024 году – 61 063,98 тыс. рублей;в том числе: 
бюджет Георгиевского городского округа – 379 
343,65  тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 51 772,71 тыс. рублей;
в 2020 году – 58 284,54 тыс. рублей;
в 2021 году – 75 522,72 тыс. рублей;
в 2022 году – 58 439,01 тыс. рублей;
в 2023 году – 78 149,33 тыс. рублей;
в 2024 году – 57 175,34 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспече-
ния:федеральный бюджет – 39 447,83  тыс. рублей, 
в том числе по годам:
в 2019 году – 0,00  тыс. рублей;
в 2020 году – 3 317,86 тыс. рублей;
в 2021 году – 18 269,97 тыс. рублей;в 2022 году 
– 0,00 тыс. рублей;в 2023 году – 17 860,00 тыс. 
рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края – 2 517,95  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 211,78 тыс. рублей;
в 2021 году – 1 166,17 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 1 140,00  тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
местный бюджет – 337 377,87 тыс. рублей, в том 
числе по годам:
в 2019 году – 51 772,71 тыс. рублей;
в 2020 году – 54 754,90 тыс. рублей;
в 2021 году – 56 086,58 тыс. рублей;
в 2022 году – 58 439,01 тыс. рублей;
в 2023 году – 59 149,33 тыс. рублей;
в 2024 году – 57 175,34 тыс. рублей; 
внебюджетные источники  – 24 939,68  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 3 888,64 тыс. рублей;
в 2020 году – 5 496,48 тыс. рублей;
в 2021 году – 3 888,64  тыс. рублей;
в 2022 году – 3 888,64 тыс. рублей;
в 2023 году – 3 888,64 тыс. рублей;
 в 2024 году – 3 888,64 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение доли  детей и подростков, охваченных 
дополнительным образованием в сфере культуры, в 
общей численности детей 5-18 лет до 7,2 процентов 
в 2024 году;
увеличение доли обучающихся победителей  и 
призеров краевых, всероссийских, международных 
творческих конкурсов, фестивалей, выставок до 36,0 
процентов в 2024 году;
увеличение количества новых музыкальных инстру-
ментов до 10 в 2020 году;
увеличение количества зданий муниципальных 
образовательных организаций дополнительного 
образования (детских школ искусств) по видам 
искусств, в которых проведен капитальный ремонт, 
на 1 ежегодно с 2021 года;
увеличение объема привлеченных из федерального и 
краевого бюджетов субсидий и иных межбюд-
жетных трансфертов на 1 рубль финансирования 
средств бюджета Георгиевского городского округа, 
выделенных на софинансирование мероприятий 
Подпрограммы Программы 

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является повышение качества оказываемых 

муниципальных услуг в области дополнительного образования в сфере куль-
туры.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных мероприя-
тий:

1) «Обеспечение деятельности (оказание услуг) организаций по внешкольной 
работе с детьми в области культуры, реализация дополнительных предпрофес-
сиональных и общеразвивающих программ», в рамках которого предполагает-
ся:

развитие и поддержка юных дарований организаций дополнительного образо-
вания детей в области культуры;

укрепление материально-технической базы организаций дополнительного об-
разования детей в сфере культуры;

улучшение условий реализации программы  дополнительного образования 
посредством капитального и текущего ремонта объектов дополнительного об-
разования;

расходы на оплату труда работников учреждений;
оплата услуг связи;
оплата коммунальных услуг;
оплата услуг по содержанию имущества учреждений;
оплата налогов (на имущество, на землю, за загрязнение окружающей среды).
Непосредственными результатами реализации данного основного ме-роприя-

тия Подпрограммы станет: 
увеличение доли детей и подростков, охваченных дополнительным образова-

нием в сфере культуры, в общей численности детей 5-18 лет до 7,2 процентов 
в 2024 году;

увеличение доли обучающихся победителей  и призеров краевых, всероссий-
ских, международных творческих конкурсов, фестивалей, выставок до 36,0 
процентов в 2024 году;

2) «Реализация регионального проекта «Культурная среда», в рамках которо-
го предполагается приобретение музыкальных инструментов, оборудования и 
материалов для муниципальных образовательных организаций дополнительного 
образования (детских школ искусств) по видам искусств и профессиональных об-
разовательных организаций; модернизация муниципальных образовательных орга-
низаций дополнительного образования (детских школ искусств) по видам искусств 
путем их реконструкции, капитального ремонта.

Непосредственными результатами реализации данного основного мероприятия 
Подпрограммы станет увеличение количества новых музыкальных инструментов 
до 10 в 2020 году, увеличение количества зданий муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования (детских школ искусств) по видам ис-
кусств, в которых проведен капитальный ремонт, на 1 ежегодно с 2021 года.

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует управле-
ние культуры и туризма.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной подпро-
граммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, задачам под-
программы Программы приведены в Приложении 13 к Программе. 

Приложение 6
к муниципальной программе Георгиевского городского округа 

Ставропольского края «Развитие образования и молодёжной политики»  

ПОДПРОГРАММА
«Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности 

Георгиевского городского округа Ставропольского края»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Строительство и реконструкция объектов муниципальной
 собственности Георгиевского городского округа Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Строительство и реконструкция объ-
ектов муниципальной собственности Георгиевского 
городского округа Ставропольского края» (далее 
– Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георги-
евского городского округа Ставропольского края 
(далее – управление образования)

Соисполнители  
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

нет

Задачи Подпрограммы строительство новой школы в селе Краснокумском, 
нового корпуса МБОУ СОШ № 1 им. А.К. Просоедо-
ва г. Георгиевска, строительство детского сада на 160 
мест в г. Георгиевске по ул. Быкова, 12/2, строитель-
ство детского сада на 160 мест в с. Краснокумском 
по ул. Степной, 14/1 

Показатели решения 
задач Подпрограммы

доля учащихся общеобразовательных организа-
ций, обучающихся  во вторую смену;
создание дополнительных мест для детей в 
возрасте от 2-х месяцев до 3 лет в дошкольных 
образовательных организациях;
объем привлеченных из федерального и краевого 
бюджетов субсидий и иных межбюджетных 
трансфертов на 1 рубль финансирования средств 
бюджета Георгиевского городского округа, 
выделенных на софинансирование мероприятий 
Подпрограммы Программы

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы 
составит   865 472,36  тыс. рублей,  в том числе 
по годам: 
в 2019 году – 51 324,17 тыс. рублей;
в 2020 году – 230 594,67 тыс. рублей;
в 2021 году – 53 728,78 тыс. рублей;
в 2022 году – 529 824,74 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
в том числе:бюджет Георгиевского городского округа  
– 865 472 ,36  тыс. рублей,  в том числе по годам:
 в 2019 году – 51 324,17 тыс. рублей;
в 2020 году – 230 594,67 тыс. рублей;
в 2021 году – 53 728,78 тыс. рублей;
в 2022 году – 529 824,74 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
федеральный бюджет – 101 214,50 тыс. рублей,   в 
том числе по годам:в 2019 году – 45 934,23 тыс. 
рублей;
в 2020 году – 55 280,17 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей; 
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
бюджет Ставропольского края  – 750 394,35  тыс. 
рублей, в том числе по годам: 
в 2019 году – 2 931,98 тыс. рублей;
в 2020 году – 172 935,88 тыс. рублей;
в 2021 году – 50 000,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 524 526,49 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
местный бюджет  – 13 863,51  тыс. рублей,  в том 
числе  по годам:
 в 2019 году – 2 457,86  тыс. рублей;
в 2020 году – 2 378,62  тыс. рублей;
в 2021 году – 3 728,78 тыс. рублей;
в 2022 году – 5 298,25 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

уменьшение доли учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся  во вторую смену, до 21,0 
процента в 2024 году;
создание дополнительных мест для детей в возрасте 
от 2-х месяцев до 3 лет в дошкольных образователь-
ных организациях на 160 воспитанников в 2021 году;
увеличение объема привлеченных из федерального 
и краевого бюджетов субсидий и иных межбюд-
жетных трансфертов на 1 рубль финансирования 
средств бюджета Георгиевского городского округа, 
выделенных на софинансирование мероприятий 
Подпрограммы Программы

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является строительство новой школы в 

селе Краснокумском, нового корпуса МБОУ СОШ № 1 им. А.К. Просоедова 
г. Георгиевска, строительство детского сада на 160 мест в г. Георгиевске по 
ул. Быкова, 12/2, и строительство детского сада на 160 мест в с. Краснокум-
ском по ул. Степная, 14/1. 

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных меро-
приятий:

1) «Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства соб-
ственности муниципальных образований», в рамках которого предполага-
ется:

строительство школы в селе Краснокумском, нового корпуса МБОУ СОШ 
№ 1 им. А.К. Просоедова г. Георгиевска, строительство детского сада на 160 
мест в г. Георгиевске по ул. Быкова, 12/2,  и строительство детского сада на 
160 мест в с. Краснокумском по ул. Степная, 14/1.

Непосредственным результатом реализации данного основного меропри-
ятия Подпрограммы станет уменьшение доли учащихся общеобразователь-
ных организаций, обучающихся во вторую смену, до 21,0 процента в 2024 
году;

2) «Реализация регионального проекта «Содействие занятости женщин 
- создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех 
лет», в рамках которого предполагается создание дополнительных мест для 
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осущест-
вляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
дошкольного образования (строительство детского сада в г. Георгиевске по 
ул. Быкова, 12/2).

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет создание дополнительных мест для детей в воз-
расте от 2-х месяцев до 3 лет в дошкольных образовательных организациях 
на 160 воспитанников в 2021 году.

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует 
управление образования.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной 
подпрограммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, зада-
чам подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.

 
Приложение 7

к муниципальной программе Георгиевского городского округа 
Ставропольского края «Развитие образования и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Организация летнего отдыха и занятости детей и подростков 

в каникулярный период в Георгиевском городском округе 
Ставропольского края»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Организация летнего отдыха и занятости детей

и подростков в каникулярный период в Георгиевском
городском округе Ставропольского края»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Организация летнего отдыха и 
занятости детей и подростков в каникулярный период в 
Георгиевском городском округе Ставропольского края» 
(далее – Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиев-
ского городского округа Ставропольского края (далее 
– управление образования)

Соисполнители 
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

муниципальные образовательные организации, 
подведомственные управлению образования 

Задачи 
Подпрограммы

обеспечение отдыха и трудоустройство детей и 
подростков в каникулярный период в Георгиевском 
городском округе Ставропольского края, а так же 
обеспечение отдыха детей в организациях, распо-
ложенных на территории Ставропольского края с 
круглосуточным пребыванием

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

доля детей, обучающихся в общеобразовательных ор-
ганизациях и организациях дополнительного образо-
вания, охваченных отдыхом в каникулярный период, 
в общем количестве обучающихся образовательных 
организаций;доля несовершеннолетних граждан, 
обучающихся в образовательных организациях 
округа, временно трудоустроенных, в возрасте от 14 
до 18 лет в свободное от учебы время

Сроки реализации 
Подпрограммы

2019 - 2024 годы

Объемы и источ-
ники финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы со-
ставит 65 647,35  тыс. рублей, в том числе  по годам:
в 2019 году – 13 620,56 тыс. рублей;
в 2020 году – 3 303,01 тыс. рублей;
в 2021 году – 13 034,67 тыс. рублей;
в 2022 году – 11 896,37 тыс. рублей;
в 2023 году – 11 896,37 тыс. рублей;
в 2024 году – 11 896,37 тыс. рублей; в том числе:
бюджет Георгиевского городского округа – 55 409,02 
тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 9 856,04 тыс. рублей;
в 2020 году – 139,49 тыс. рублей;
в 2021 году – 9 724,38 тыс. рублей;
в 2022 году – 11 896,37 тыс. рублей;
в 2023 году – 11 896,37 тыс. рублей;
в 2024 году – 11 896,37 тыс. рублей;
в том числе по источникам финансового обеспе-
чения:
бюджет Ставропольского края  – 33 394,44  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 11 131,48 тыс. рублей;
в 2023 году – 11 131,48 тыс. рублей;
в 2024 году – 11 131,48  тыс. рублей;
местный бюджет – 22 014,58 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
в 2019 году – 9 856,04 тыс. рублей;
в 2020 году – 139,49 тыс. рублей;
в 2021 году – 9 724,38 тыс. рублей;
в 2022 году – 764,89 тыс. рублей;
в 2023 году – 764,89 тыс. рублей;
в 2024 году – 764,89 тыс. рублей;
внебюджетные источники  – 10 238,33  тыс. рублей, в 
том числе по годам:
в 2019 году – 3 764,52 тыс. рублей;
в 2020 году – 3 163,52 тыс. рублей;
в 2021 году – 3 310,29 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей; 
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение доли детей, обучающихся в обще-
образовательных организациях и организациях 
дополнительного образования, охваченных отдыхом 
в каникулярный период, в общем количестве 
обучающихся  образовательных организаций до 28,1 
процента в 2024 году;
увеличение доли несовершеннолетних граждан, об-
учающихся в образовательных организациях округа, 
временно трудоустроенных в возрасте от 14 до 18 
лет в свободное от учебы время до 9,22 процентов 
в 2024 году

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является обеспечение отдыха и трудоу-

стройство детей и подростков в каникулярный период в Георгиевском город-
ском округе Ставропольского края.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных меро-
приятий: 

1) «Мероприятия по организации отдыха детей и подростков в каникуляр-
ное время», в рамках которого предполагается организация отдыха детей и 
подростков в каникулярное время.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет увеличение доли детей, обучающихся в общеоб-
разовательных организациях и организациях дополнительного образования, 
охваченных отдыхом в каникулярный период, в общем количестве обучаю-
щихся образовательных организаций до 28,1 процента в 2024 году;

2) «Организация и финансирование временного трудоустройства несовер-
шеннолетних учащихся образовательных организаций округа в возрасте от 
14 до 18 лет», в рамках которого предполагается организация занятости под-
ростков в каникулярное время.

Непосредственным результатом реализации данного основного мероприя-
тия Подпрограммы станет увеличение доли несовершеннолетних граждан, 
обучающихся в образовательных организациях округа, временно трудоу-
строенных в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время до 9,22 

Извещение о  проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного  участка.
Кадастровый инженер Сагателян Давид Вагифович, квалификационный аттестат № 26-11-158, почтовый адрес: Ставропольский 

край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119, тел. 8-905-414-20-04, e-mail: david.1984@mail.ru, настоящим извещает о проведении согла-
сования местоположения границы земельного участка с кадастровым номером 26:25:051814:14 расположенного по адресу: Став-
ропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Гражданская, 59, выполняются кадастровые работы по уточнению 
местоположения границы земельного участка. Заказчиком кадастровых работ является: Колпиков Евгений Николаевич, Ставрополь-
ский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Гражданская, 59.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Ставропольский край, г. 

Георгиевск, ул. Калинина, 119 - 28.03.2022г. в 09 часов.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 

119.
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования согласования местоположения границ земельных участков на 

местности принимаются  с  14.03.2022г. по 28.03.2022г. по адресу: Ставропольский край, г. Георгиевск, ул. Калинина, 119.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
26:25:051814:13  - Ставропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Гражданская, 57;
26:25:051814:15  - Ставропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Гражданская, 61;
26:25:051814:33  - Ставропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Пионерская, 110;
26:25:051814:32  - Ставропольский край, Георгиевский район, с. Новозаведенное, ул. Пионерская, 108;
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 

документы о правах на земельный участок.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером – Кулаковой Анастасией Ивановной (г. Георгиевск, ул. Калинина, 131/1, кв. 90, адрес электронной почты 
kulakova_nas@mail.ru,  тел. 8(962) 019-13-40, номер  квалификационного аттестата 26-11-142, номер в государственном  реестре 
кадастровых инженеров 12236  в отношении земельного участка с КН 26:26:010919:12, расположенного по адресу: Ставропольский 
край,  г. Георгиевск, ул. Нахимова, 11, выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения границ земельного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Тимофеева Мария Ильинична, проживающая в г. Георгиевске Ставропольского края по ул. 

Нахимова, 11, тел. 8(928) 814-75-63. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится 
по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63  в 9 часов « 28 » марта 2022 года.
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на 

местности принимаются с « 25 » февраля по 28 марта 2022 года в рабочие дни с 10 до 17 часов московского времени по адресу: г. 
Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
земельный участок КН 26:26:010919:20 ,  расположенный  по адресу: край Ставропольский,  г. Георгиевск, ул. Нахимова, 13
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также-

документы о правах на земельный участок.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером – Кулаковой Анастасией Ивановной (г. Георгиевск, ул. Калинина, 131/1, кв. 90, адрес электронной почты 
kulakova_nas@mail.ru,  тел. 8(962) 019-13-40, номер  квалификационного аттестата 26-11-142, номер в государственном  реестре 
кадастровых инженеров 12236  в отношении земельного участка с КН 26:25:000000:635, 
Местоположение установлено относительно ориентира, расположенного в границах участка. Ориентир установлено относительно 

ориентира в границах земель СПК колхоз «Александрийский», расположенного в границах участка. почтовый адрес ориентира: 
край Ставропольский, р-н Георгиевский,
выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения границ земельного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Белоусов Владимир Васильевич, проживающий в ст. Александрийской Георгиевского 

района Ставропольского края по ул. Ленина, 198, тел. 8(906) 470-45-55. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования 
местоположения границы состоится по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63  в 9 часов « 28 » марта 2022 года.
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: г. Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на 

местности принимаются с « 25 » февраля по 27 марта 2022 года в рабочие дни с 10 до 17 часов московского времени по адресу: г. 
Георгиевск, ул. Батакская, 8, кв. 63.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: 
Земельные участки в границах кадастрового квартала 26:25:061005
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 

документы о правах на земельный участок.

Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границы земельного участка
Кадастровым  инженером  ГБУ СК «Ставкрайимущество» Фоломеевой Оксаной Юрьевной  являющейся членом Ассоциации 

саморегулируемая организация «Объединение кадастровых инженеров» реестровый номер в А СРО № 9928 от 12.02.2020г, номер 
в Государственном реестре кадастровых инженеров № 39618, почтовый адрес: 357910 Ставропольский край, г. Ставрополь,ул.
Ленина,192, адрес электронной почты: ewasmyshova@gmail.com, контактный тел. 8(918)7682172, в отношении земельного участ-
ка с кадастровым номером 26:25:130811:39, расположенного по адресу: край Ставропольский, р-н Георгиевский, п. Нижнезоль-
ский, пер. Центральный, дом 2, выполняются кадастровые работы по уточнению площади и местоположении границ земельного 
участка. Заказчиком кадастровых работ является Хлюстова Тамара Никитична, адрес: край Ставропольский, р-н Георгиевский, 
п. Нижнезольский, пер. Центральный, дом 2. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы 
земельного участка состоится по адресу: край Ставропольский г.Георгиевск ул.Пушкина,51, в 9-00 часов «28»   марта 2022г. 
С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: край Ставропольский, г.Георгиевск, ул.Пушкина, 51 с «25»февраля 

2022г. по «28» марта 2022г. 
Возражения по проекту  межевого плана и требования о проведении согласования местоположения границ на местности прини-

маются с « 25 »февраля 2022г. по «28» марта 2022г.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых необходимо согласовать местоположение границ адрес: край Став-

ропольский, р-н Георгиевский, п. Нижнезольский, пер. Центральный, дом 4, КН  26:25:130811:40,  край Ставропольский, р-н Ге-
оргиевский, п. Нижнезольский,, ул. Подгорная, дом 22 КН 26:25:130811:9, При проведении согласования местоположения границ 
при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а так же документы о правах на земельный участок
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Официально

процентов в 2024 году.
В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует 

управление образования.
Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной 

подпрограммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.
Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, зада-

чам подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.
 

Приложение 8
к муниципальной программе Георгиевского городского округа 

Ставропольского края «Развитие образования и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Обеспечение реализации муниципальной программы

и общепрограммные мероприятия»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной

программы и общепрограммные мероприятия»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной 
программы и общепрограммные мероприятия» (далее – 
Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – управ-
ление образования)

Соисполнители  
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

нет

Задачи 
Подпрограммы

анализ состояния муниципальной системы образования, 
прогнозирование перспектив ее развития, разработка 
и реализация в пределах своей компетенции единой 
стратегии ее развития, планирование, организация, 
регулирование и контроль обеспечения уставной деятель-
ности подведомственных организаций

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

достижение уровня показателей по реализации указов 
Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года 
по отрасли «Образование»;

Сроки реализации 
Подпрограммы

количество работников системы образования, получив-
ших награды на региональном и федеральном уровнях в 
соответствии с новыми формами;
уровень удовлетворенности населения Георгиевского 
городского округа качеством дошкольного, общего и 
дополнительного образования 2019 - 2024 годы

Объемы 
и источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы составит  
214 008,85 тыс. рублей, в том числе по годам:
 в 2019 году – 35 126,03 тыс. рублей;
в 2020 году – 35 247,11 тыс. рублей;
в 2021 году – 34 887,29 тыс. рублей;
в 2022 году – 36 116,14 тыс. рублей;
в 2023 году – 36 316,14 тыс. рублей;
в 2024 году – 36 316,14 тыс. рублей;
в том числе:бюджет Георгиевского городского округа – 
214 008,85 тыс. рублей, в том числе по годам: 
в 2019 году – 35 126,03 тыс. рублей;
в 2020 году – 35 247,11 тыс. рублей;
в 2021 году – 34 887,29 тыс. рублей;
в 2022 году – 36 116,14 тыс. рублей;
в 2023 году – 36 316,14 тыс. рублей;
в 2024 году – 36 316,14 тыс. рублей; в том числе по 
источникам финансового обеспечения:
бюджет Ставропольского края  – 26 712,02  тыс. рублей, в 
том числе по годам:
в 2019 году – 3 429,84 тыс. рублей;
в 2020 году – 4 223,94 тыс. рублей;
в 2021 году – 4 639,04 тыс. рублей;
в 2022 году – 4 806,40 тыс. рублей;

в 2023 году – 4 806,40 тыс. рублей;
в 2024 году – 4 806,40 тыс. рублей;
местный бюджет – 187 296,83  тыс. рублей, в том числе 
по годам:
 в 2019 году – 31 696,19 тыс. рублей;
в 2020 году – 31 023,17 тыс. рублей;
в 2021 году – 30 248,25 тыс. рублей;
в 2022 году – 31 309,74 тыс. рублей;
в 2023 году – 31 509,74 тыс. рублей;
в 2024 году – 31 509,74 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

обеспечение достижения  уровня показателей по реализа-
ции указов Президента Российской Федерации от 07 мая 
2012 года по отрасли «Образование»;

увеличение количества работников системы образования, 
получивших награды на региональном и федеральном 
уровнях в соответствии с новыми формами, до 40 человек 
в 2024 году;
увеличение уровня удовлетворенности населения 
Георгиевского городского округа качеством дошкольного, 
общего и дополнительного образования до 78,0 процен-
тов в 2024 году

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Подпрограмма представляет собой совокупность мер, направленных на создание 

условий для реализации Программы.
Сферой реализации Подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и общепрограммные мероприятия» муниципальной программы  Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края «Развитие образования и 
молодёжной политики» является управленческая и организационная деятельность 
управления образования.

Управление реализацией Подпрограммы осуществляется управлением образования 
и молодёжной политики в рамках функций, определенных Положением об управле-
нии образования и молодёжной политики администра-ции Георгиевского городского 
округа Ставропольского края, утвержденным решением Думы Георгиевского город-
ского округа Ставропольского края от 27 июня 2018 года № 363-14 «Об утверждении 
Положения об управлении образования и молодёжной политики администрации Ге-
оргиевского городского округа Ставропольского края» (далее – Положение).

Основными задачами управления образования в соответствии с Положением яв-
ляются:

1. Организация предоставления на территории Георгиевского городского округа 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам 
в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по 
финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ 
в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).

2. Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных 
организациях дополнительного образования (за исключением дополнительного об-
разования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами госу-
дарственной власти Ставропольского края).

3. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муници-
пальных образовательных организациях. 

4. Стратегическое планирование развития системы образования.
5. Разработка концепции развития сферы образования и оказания образовательных 

услуг населению Георгиевского городского округа Ставропольского края. 
6. Разработка и реализация программ по отдельным направлениям деятельности.
7. Создание нормативно - правовой базы, обеспечивающей функционирование и 

развитие системы образования Георгиевского городского округа.
8. Ведение учета детей, подлежащих обязательному обучению в подведомственных 

муниципальных организациях, реализующих образовательные программы дошколь-
ного, начального общего, основного общего, среднего общего образования на терри-
тории Георгиевского городского округа, и форм получения образования, определен-
ных родителями (законными представителями) детей.

9. Участие в подготовке и организации мероприятий по профилактике правонару-
шений среди несовершеннолетних, беспризорности и безнадзорности. 

10. Обеспечение эффективности учебно - воспитательной деятельности подведом-
ственных муниципальных организаций, создание системы взаимодействия школы, 
семьи и общественности, направленной на повышение качества образования и вос-
питания детей и подростков. 

11. Поддержание различных форм получения образования в соответствии с дей-
ствующим законодательством об образовании в Российской Федерации.

12. Формирование единого образовательного пространства Георгиевского город-
ского округа. 

13. Разработка комплекса мер по социальной поддержке и охране здоровья всех 

категорий обучающихся, работников системы образования в подведомственных му-
ниципальных организациях.

14. Обеспечение федеральных государственных образовательных стандартов, 
требований и функционирования системы образования на уровне государственных 
нормативов.

15. Финансовое обеспечение содержания зданий и сооружений подведомственных 
муниципальных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

16. Разработка и реализация комплекса мер, направленных на организацию под-
ведомственными муниципальными организациями, осуществляющими образова-
тельную деятельность, отдыха, досуга детей и подростков в каникулярный период, 
включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья. 

17. Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования и мо-
лодежной политики, переданных органам местного самоуправления Георгиевского 
городского округа Ставропольского края в установленном порядке.

18. Реализация кадровой политики в сфере образования. 
19. Определение стратегии и координация деятельности подведомственных му-

ниципальных организаций в целях обеспечения преемственности и непрерывности 
процесса образования и воспитания, оказания муниципальных услуг в сфере обра-
зования.

20. Организация в пределах своей компетенции контроля за соблюдением требова-
ний законодательства Российской Федерации и законодательства Ставропольского 
края подведомственными муниципальными организациями. 

21. Учет и хранение документации управления образования.
22. Содействие социальному, культурному, духовному и интеллектуальному разви-

тию детей и молодежи.
23. Осуществление межотраслевой координации и функционального регулирова-

ния в области молодежной политики. 
24. Создание системы информационного обеспечения в области образования. 
25. Осуществление мер по оказанию содействия в правовой защите молодежи, 

профилактике правонарушений и наркозависимости в молодежной среде, во всесто-
роннем развитии молодежи, молодежного художественного творчества, в поддержке 
талантливой молодежи.

26. Выработка основных направлений по вопросам патриотического воспитания 
молодежи, осуществление международных связей по вопросам молодёжной поли-
тики.

27. Создание правовых, социально-экономических и организационных условий для 
выбора молодежью своего жизненного пути.

28. Реализация инновационного потенциала молодежи в интересах развития обще-
ства и развития самой молодежи, создание условий для участия молодежи в системе 
общественных отношений. 

29. Профилактика негативных проявлений в молодежной среде, недопущение дис-
криминации, становление активной гражданской позиции, правовое воспитание, 
уважение к культуре и истории других народов, недопущение экстремистских про-
явлений в молодежной среде. 

30. Опека и попечительство:
1) реализация государственной политики по защите прав и законных интересов 

несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, нуждающихся в помощи государства на территории Георгиевского го-
родского округа; 

2) обеспечение гарантий права ребенка жить и воспитываться в семье;
3) профилактика социального сиротства;
4) развитие различных форм семейного устройства детей, оставшихся без попе-

чения родителей;
5) защита личных и имущественных прав и интересов несовершеннолетних, в том 

числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
31. На управление образования могут быть возложены иные задачи в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и Ставропольского края. 
Практическое управление реализацией Подпрограммы основывается на исполь-

зовании программного метода, повышении эффективности использования финан-
совых средств, выделяемых из бюджета Георгиевского городского округа Ставро-
польского края на выполнение полномочий, развитии и оптимальном использовании 
профессиональных навыков сотрудников управления образования. 

Целями Подпрограммы являются:
создание условий для реализации мероприятий Подпрограмм муниципальной про-

граммы Георгиевского городского округа Ставропольского края «Развитие образова-
ния и молодёжной политики»;

создание условий обеспечения качества образовательного процесса.
Основной задачей Подпрограммы является: 
анализ состояния муниципальной системы образования, прогнозирование пер-

спектив ее развития, разработка и реализация в пределах своей компетенции единой 
стратегии ее развития; планирование, организация, регулирование и контроль обе-
спечения уставной деятельности подведомственных организаций.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных мероприятий:
1) «Обеспечение реализации программы и общепрограммные мероприятия»;
2) «Обеспечение методического и технического обслуживания организаций Георги-

евского городского округа Ставропольского края»;
3) «Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству», в рам-

ках которых предполагается:
выплата заработной платы работникам управления образования и муниципального 

казенного учреждения «Ресурсный центр»;
закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд;
уплата налогов, сборов и иных платежей;
проведение мероприятий по отрасли «Образование». 
Непосредственным результатом реализации данных основных мероприятий  Под-

программы станет:
обеспечение достижения  уровня показателей по реализации указов Президента 

Российской Федерации от 07 мая 2012 года по отрасли «Образование»;
увеличение количества работников системы образования, получивших награды 

на региональном и федеральных уровнях в соответствии с новыми формами, до 40 
человек в 2024 году;

увеличение уровня удовлетворенности населения Георгиевского городского округа 
качеством дошкольного, общего и дополнительного образования до 78,0 процентов 
в 2024 году. 

В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует управле-
ние образования.

Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной подпро-
граммы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.

Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, задачам под-
программы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.
 

Приложение  9
к муниципальной программе Георгиевского городского округа Ставропольского 

края «Развитие образования и молодёжной политики»

ПОДПРОГРАММА
«Поддержка родителей, воспитывающих детей-инвалидов

и детей с ограниченными возможностями здоровья»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Поддержка родителей, воспитывающих детей-инвалидов

и детей с ограниченными возможностями здоровья»

Наименование 
подпрограммы

подпрограмма «Поддержка родителей, воспитывающих 
детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 
здоровья» (далее – Подпрограмма)

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы

управление образования администрации Георгиевского 
городского округа Ставропольского края (далее – управле-
ние образования)

Соисполнители  
Подпрограммы

нет

Участники 
Подпрограммы

муниципальные образовательные организации, подведом-
ственные управлению образования 

Задачи 
Подпрограммы

создание условий для интеграции детей-инвалидов, детей 
с ограниченными возможностями здоровья и их семей в 
общество в Георгиевском городском округе Ставрополь-
ского края

Показатели 
решения задач 
Подпрограммы

количество детей-инвалидов, детей с ограниченными 
возможностями здоровья, получивших поддержку; 
количество семей, воспитывающих детей-инвалидов, детей 
с ограниченными возможностями здоровья, получивших 
поддержку

Сроки 
реализации 
Подпрограммы

2019 - 2020 годы

Объемы и 
источники 
финансового 
обеспечения 
Подпрограммы

объем финансового обеспечения Подпрограммы составит 
2 949,53 тыс. рублей, в том числе  по годам: 
в 2019 году – 2 000,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 949,53 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;
в том числе:бюджет Георгиевского городского округа – 2 
949,53 тыс. рублей, в том числе по годам:
 в 2019 году – 2 000,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 949,53 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей;в  том числе по источникам 
финансового обеспечения:
местный бюджет – 2 949,53 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 
в 2019 году – 2 000,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 949,53 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;

в 2022 году – 0,00 тыс. рублей; 
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей, из них:
местный бюджет (внебюджетные источники за счет 
средств Фонда поддержки детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации) – 2 033,31 тыс. руб., в том числе 
по годам: 
в 2019 году – 1 400,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 633,31 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,00 тыс. рублей

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации
Подпрограммы 

увеличение количества детей-инвалидов, детей с 
ограниченными возможностями здоровья, получивших 
поддержку, до 244 человек в 2020 году;увеличение 
количества семей, воспитывающих детей-инвалидов, детей 
с ограниченными возможностями здоровья, получивших 
поддержку, до 216 человек в 2020 году

Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Основной задачей Подпрограммы является:
создание условий для интеграции детей-инвалидов, детей с ограничен-ными 

возможностями здоровья и их семей в общество в Георгиевском городском 
округе Ставропольского края.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующего основного меропри-
ятия: 

1) «Обеспечение деятельности организаций по поддержке родителей, воспи-
тывающих детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья 
в Георгиевском городском округе Ставропольского края», в рамках которого 
предполагается:

повышение профессионального потенциала специалистов, занятых в сфере 
оказания помощи детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями 
здоровья и семьям их воспитывающим;

проведение мероприятий по информированию и обучению родителей, имею-
щих детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоро-вья;

открытие лекотек, логопунктов, спортивных секций и организация временного 
присмотра за детьми для повышения доступности предоставляемых реабили-
тационных услуг детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями 
здоровья и их семьям;

проведение мероприятий для интеграции детей-инвалидов, детей с ограничен-
ными возможностями здоровья и их семей в общество;
издание итоговых методических пособий, проведение конференций по обобще-
нию опыта работы образовательных организаций по содействию активной под-
держке родителей, воспитывающих детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 
прочие мероприятия в области образования.
Непосредственным результатом реализации данного основного мероприятия 
Подпрограммы станет:
увеличение количества детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья, получивших поддержку, до 244 человек в 2020 году;
увеличение количества семей, воспитывающих детей-инвалидов, детей с огра-
ниченными возможностями здоровья, получивших поддержку, до 216 человек 
в 2020 году.
В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвует управ-
ление образования.
Сведения о составе, значениях и взаимосвязи показателей муниципальной под-
программы приведены в приложениях 10 - 12 к Программе.
Сведения о весовых коэффициентах, присвоенных целям Программы, задачам 
подпрограммы Программы приведены в Приложении 13 к Программе.

Издание зарегистрировано Управлением Федеральной службы по надзору в сфере связи, 
информационных технологий и массовых коммуникаций 
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Уважаемые жители Георгиевского городского округа!
В марте 2022 года местная общественная приемная партии 

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Георгиевского городского округа планирует проводить 
приём граждан по личным вопросам депутатами Думы ГГО СК, 

в соответствии с графиком приёма граждан 

№ 
п/п

Ф.И.О. должность график приема 
граждан

1. Мухортов Станислав 
Сергеевич

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

01 марта 2022
с 10-00 до 13-00

2. Павлов Алексей 
Валерьевич

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

02 марта 2022
с 10-00 до 13-00

3. Погребенный 
Юлий Олегович

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

03 марта 2022
с 10-00 до 13-00

4. Резванов Дмитрий 
Николаевич

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

09 марта 2022
с 10-00 до 13-00

5. Соболева Ольга 
Александровна

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

10 марта 2022
с 15-00 до 18-00

6. Сербич Александр 
Михайлович

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

15 марта 2022
с 10-00 до 13-00

7. Серяк Валерий 
Николаевич

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

16 марта 2022
с 10-00 до 13-00

8. Сулимов Алексей 
Сергеевич

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

17 марта 2022
с 10-00 до 13-00

 9. Стрельников 
Александр 
Михайлович

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

22 марта 2022
с 10-00 до 13-00

10. Шелкошитова  Алла 
Васильевна

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

23 марта 2022
с 10-00 до 13-00

11. Фуфаева Анна 
Сергеевна

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

24 марта 2022
с 10-00 до 13-00

12. Черков Роман 
Михайлович

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

29 марта 2022
с 10-00 до 13-00

13. Акопова
Елена Леонтьевна

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

30 марта 2022
с 10-00 до 13-00

14. Акимова
Татьяна 
Сергеевна

депутат Думы Георгиевского 
городского округа СК

31  марта 2022
с 10-00 до 13-00

Записаться на приём можно по адресу:
г. Георгиевск, ул. Пятигорская, 2А, а также по телефону 8(87951) 5-07-79.

Умер Сергей Иванович ВАСИЛЬЕВ - 
атаман Георгиевского городского казачьего 
общества Ставропольского окружного ка-
зачьего общества Терского войскового ка-
зачьего общества.

Сергей Иванович родился 25 февраля 
1957 года в селе Кочерга Новохаперского 
района Воронежской области.

Почти 30 лет своей жизни он посвятил 
Георгиевскому городскому казачьему обще-
ству, в 2005 году возглавил его.

Он бескорыстно служил делу возрожде-

ния казачества на Ставрополье. Был награж-
ден медалями «За службу на Кавказе», «За 
возрождение казачества России - 3,4 степе-
ни», Серебряным крестом «За возрождение 
Терского казачьего войска»,Терским каза-
чим крестом генерала А.П. Ермолова.

Сергей Иванович всегда был яркой, прин-
ципиальной личностью, отзывчивым, не-
равнодушным к чужой беде человеком.

Атаман не дожил три дня до своего 65-ле-
тия.

Выражаем искренние соболезнования 
семье Сергея Ивановича. Светлая память о 
нём навсегда останется в наших сердцах.

Администрация 
Георгиевского городского округа

Память


