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РАСПОРЯЖЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГЕОРГИЕВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

28 февраля 2024 г.                          г. Георгиевск                                         № 32-р
О внесении изменений в распоряжение администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края от 01 ноября 2023 г. № 146-р «Об определении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений» 
На основании распоряжением администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края от 19 февраля 2024 г. № 42-лс «О возложении исполнения обязанностей начальника отдела кадров и муниципальной службы администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края на Емцову И.А.»
1. Внести в распоряжение администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края от 01 ноября 2023 г. № 146-р «Об определении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений» следующие изменения:

1.1. В пункте 1:
1.1.1. Исключить из перечня должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края, Рыбакову О.Ф.
1.1.2. Включить в перечень должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края, Емцову Ирину Анатольевну, исполняющую обязанности начальника отдела кадров и муниципальной службы администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края.

1.2. В пункте 3:
1.2.1. Подпункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Обеспечение контроля за соблюдением запретов, связанных с муниципальной службой, при приеме на службу (Емцова И.А., Рубшина О.В.).».
1.2.2. Подпункт 3.2 изложить в следующей редакции:
«3.2. Прием сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданами размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие их идентифицировать, при назначении на должности муниципальной службы (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.3. Подпункт 3.3 изложить в следующей редакции:
«3.3. Обеспечение деятельности комиссии администрации Георгиевского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.4. Подпункт 3.4 изложить в следующей редакции:
«3.4. Организация работы по приему сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальными служащими размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, в рамках декларационной кампании (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.5. Подпункт 3.6 изложить в следующей редакции:
«3.6. Организация работы по приему уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и урегулированию конфликта интересов (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.6. Подпункт 3.9 изложить в следующей редакции:
«3.9. Обеспечение соблюдения порядка уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.7. Подпункт 3.10 изложить в следующей редакции:
«3.10. Анализ: 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также иных сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей муниципальной службы в рамках конкурса (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.);

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.);

соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению (Емцова И.А., Ершова О.С.);
соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных действующим законодательством (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
1.2.8. Подпункт 3.11 изложить в следующей редакции:
«3.11. Осуществление проверки:

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также иных сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей муниципальной службы в рамках конкурса (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.);

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.);

соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению (Емцова И.А., Ершова О.С.);

соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных действующим законодательством о противодействии коррупции (Емцова И.А., Воронкова Е.Н.).».
3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на управляющего делами администрации Георгиевского муниципального округа Ставропольского края Мочалову Л.С.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его принятия.

Глава
Георгиевского муниципального округа

Ставропольского края                                                                            А.В.Зайцев

